BEYLIKDUZU BELEDIYESi VETERINER iSLERi MUDURLUGU CALISMA YONETMELIGi
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1- (1) Bu yénetmelik, Beylikdiizii Belediyesi Veteriner isleri Midirligiiniin ¢alisma
esaslarini belirtmek tzere hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yénetmelik, Beylikdiizii Belediyesi Veteriner isleri Mudiirliigiiniin hizmet ve
¢alismalarina iliskin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi, 18 inci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi, 38 inci ve 48 inci
maddeleri hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar
MADDE 4 - (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;
a) Baskan: Belediye Bagkanini,
b) Baskanlik: Beylikdiizii Belediye Baskanligini,
c) Belediye: Beylikdlzi Belediyesini,
d) Enciimen: Beylikdiizi Belediyesi Enclimenini,
e) Meclis: Beylikdiizii Belediye Meclisini,
f) Miidir: Veteriner isleri Miidiriing,
g) Mudiirliik: Veteriner isleri Mudirligi’na,
h) Sef: Veteriner isleri Mudiiriine bagli sefleri,
1) Seflik: Veteriner isleri Mudurligiine bagl seflikleri,
i) Teknik ve idari Personel: Mudurlikte calisan teknik ve idari personeli,
k) Yonetmelik: Bu Yonetmeligi,
ifade eder.
iKiNCi BOLUM
Miidiirliiglin Yapisi ve Gorevleri
Miidiirligiin yapisi

MADDE 5 - (1) Veteriner isleri Midirligiinin personel yapisi; Norm Kadro Cetvelindeki
unvan ve saylyl asmamak Ulzere mudir, sef, memur, isci ve sozlesmeli personelden
olusmaktadir.

(2) Mudarlik; Hayvan Saghg Sefligi, ilaglama ve Dezenfeksiyon Sefligi, Egitim ve Denetim Sefligi ile
idari Biirodan olusur.



Miidiirliigiin Gorevleri

MADDE 6- (Degisik: MK- 01.10.2018 -96)

(1) Madarligun gorevleri, asagida siralandigi gibidir.
a)  Gegici hayvan bakimevine getirilen sokak hayvanlarinin rehabilitasyon islemleri
tamamlandiktan ve isaretlenerek kayit altina alindiktan sonra sahiplendirme galismalari
yapmak, sahiplendirilemeyenlerin alindiklari ortama birakilmasini saglamak.
b)  Sokak hayvanlari ve ilaglama hizmetleri ile ilgili bilgilendirme g¢alismalari ile
egitimlerini vermek, konu ile ilgili gorsel ve sosyal medya galismalarini yapmak.
c) Sokak hayvanlari digsindaki sahipli hayvanlarla ilgili (kanath hayvanlar, biyikbas
kiicikbas hayvanlar, ari, sahipli ev hayvanlari vb.) ihbar ve sikayetleri degerlendirmek ve
denetimlerini yapmak.
d) Kuduz hastaligi basta olmak Uzere zoonoz hastaliklarin yayilmasini 6nlemek, basibos
hayvanlarin Gremelerini kontrol altina almak, kayitlarini tutmak.
e) Basibos hayvanlari koruma, kontrol ve rehabilitasyonu igin hayvan barinaklari
yapmak, yaptirmak,
f) Isirma ve tirmalama vakalarinda gerekli miisahede ve tecrit hizmetlerini yuritmek,
Laboratuvara gonderilen hayvanlarin tetkik sonuclarinin takibini yaparak sonuglarini ilgili
yerlere bildirmek.
g)  Sahipli evcil hayvanlarin kayit altina alinmalarini saglamak, muayene ve tedavilerini
yapmak, koruyucu asilama ve parazitler ile miicadele hizmetlerinde bulunmak, kuduz asisi
yapilan hayvanlari kayit altina almak.
h)  Sahipsiz ve gicten dismis hayvanlarin rehabilitasyonu icin sabit ve gezici klinik,
ambulans hizmetleri vermek; barinmalarini ve beslenmelerini saglamak,
1) Bulasici ve salgin hayvan hastaliklari konusunda ilgili birimlerle koordinasyonu
saglayarak gerekli onlemleri almak,
i) Yerel hayvan koruma gonillilerinin ¢alismalarini koordine ederek ve destekleyerek
sokaga birakilan hayvanlarin beslenmelerini ve korunmalarini saglamak,
j) Hayvan borsasi veya belediye denetimindeki hayvan pazarlari disinda, blyik, kicikbas
hayvanlar ve kanath hayvanlar ile ilgili denetimleri, bakanhgin tasra teskilati ile koordineli
bir sekilde yapmak,
k) ilce kurban komisyon toplantilarina katilarak hayvan kesim yerleri ve satis yerlerinin
tespiti ve burada alinacak énlemlerle ilgili calismalari yuritmek.
[) Hayvan ve hayvansal Uriinlere mense sahadetnamesi vermek,
m) Her tlr hasere ile micadele isini diizenlemek, lireme ve yayllmayi Onleyici tedbirler
almak ve gerek goralduglnde ilgili makamlarla birlikte tahliye islemlerini ylratmek,
n) Baskanca verilen diger gorevleri yapmak.”
o) Stratejik Plan ve Performans Programinin Mudurligimiizle ilgili bolimlerini hazirlamak.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

MADDE 7- (1) Midirin gorev, yetki ve sorumluluklari ile diger idari hususlarda, Beylikdiizi
Belediyesi Teskilat Yapisi ve Midirliiklerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Hazirlanacak
Yonetmelikler Hakkinda Cergeve Yonetmeligindeki hiikimlere uyulur.

(2) isbu Yonetmelikte yer almayan hususlarda;



a) Yarurlikteki ilgili diger mevzuat hikimleri uygulanir.

b) Mudirlik, bu Yonetmelikte yer almayan ancak Baskanlik Yonergeleri ile verilen gorevleri
de yerine getirir.

c) Bu Yonetmelikte dogrudan yer almamakla birlikte, gorevlerle iliskili olarak gelisen sartlar
dogrultusunda ortaya ¢ikan yeni durumlarda, Baskanlik makamindan alinacak onaylarla
¢alismalar ylratalar.

(3) Gorevlerin yiritilmesinde diger Miduirlik ve birimlerle olan Koordinasyon,
Koordinasyon merkezi marifetiyle saglanir.

Yiirurliik
MADDE 8- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurirlige girer.
Yiuratme

MADDE 9 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Bagkan yurdtar.



