BEYLIKDUZU BELEDIYESI ETUT PROJE MUDURLUGU CALISMA
YONETMELIGI
BiRiNCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu yonetmelik, Beylikdiizii Belediyesi Etiid Proje Miidiirliigiiniin ¢alisma esaslarini
belirtmek tizere hazirlanmustir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, Beylikdiizii Belediyesi Etiid Proje Midiirliigiiniin hizmet ve
caligmalarina iligkin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 5393 sayil1 Belediye Kanunu’nun 15 inci maddesinin birinci fikrasinin
(b) bendi, 18 inci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi, 38 inci ve 48 inci maddeleri hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;
a) Bagkan: Belediye Bagkanini,

b) Baskanlik: Beylikdiizii Belediye Baskanligimn,

¢) Belediye: Beylikdiizii Belediyesini,

¢) Enciimen: Beylikdiizii Belediyesi Enclimenini,
d) Meclis: Beylikdiizii Belediye Meclisini,

e) Miidiir: Etiid Proje Miidiiriinii,

f) Miidiirliik: Etiid Proje Miidiirliigii’n,

g) Sef: Etiid Proje Miidiiriine bagl sefleri,

g) Seflik: Etiid Proje Miidiirliigiine bagh seflikleri,
h) Teknik ve Idari Personel: Miidiirliikte galisan teknik ve idari personeli,
1) Yonetmelik: Bu Yonetmeligi,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM

Miidiirliigiin Yapisi ve Gorevleri

Miidiirliigiin yapisi
MADDE 5 -

(1) Etiid Proje Miidiirliigiiniin personel yapisi; Norm Kadro Cetvelindeki unvan ve sayiyi
asmamak lizere miidiir, sef, memur ve is¢i personelden olugsmaktadir.

(2) Miidiirliik; Etiid Proje Sefligi ve bu seflige bagli birimlerden olusur.



Miidiirliigiin Gorevleri
MADDE 6-
(1) Miidiirligiin gorevleri, asagida siralandigi gibidir.

a) Midirlik ile ilgili stratejik plani, yillik hedefleri, yatirnm programlar1 ve biitceleri
dogrultusunda gerekli projelerin yapilmasi veya yaptirilmasi, incelenmesi ve onaylanmasini
saglamak,

b) Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen hizmet taleplerini degerlendirmek, gerekli ise Meclis
gOriistinii almak, meclis kararlarini inceleyerek alinan kararlar dogrultusunda yapilmasi gereken
isleri tespit etmek ve uygulamak,

¢) Ilge simirlar icerisindeki kamu idari binalarmin, sosyal ve hizmet tesislerinin bakim, onarim ve
tadilatlarin1 yapmak,

¢) Bes yillik yatinm programimi izlemek ve bu program cergevesinde her tiirlii iist yap1 tesisi,

sosyal tesis ve bina eklentilerinin, kentsel donatilarin yapilmasi konularinda gerekli projelendirme

calismalarimi yiirlitmek, rapor ve etiitlerini hazirlamak, bu amagla yapilacak ihale siireglerine

iligkin islemleri yiiriitmek,

d) Mimari yarigma projeleri diizenlemek,
e) Ihtiyag halinde yeni iist yapi tesislerini yaparak veya yaptirarak ilgemize kazandirmak,
f) Belediyenin gorev, yetki ve sorumluluklar1 kapsaminda vizyon projeleri gelistirmek,

g) Proje taleplerinin yerinde incelenmesini ve arastirmasini yapmak, projenin uygunlugunu
degerlendirmek, iizerinde fikir gelistirmek, gerekirse fizibilite raporlar1 hazirlamak/hazirlatmak,
gerekli gdrmesi durumunda proje taleplerini Baskanliga rapor etmek ve talebin uygun goriilmesi
halinde fikir, avan (6n) ve uygulama projeleri hazirlamak veya hazirlatmak,

g) Projelerle ilgili gerekli goriilmesi halinde iiniversitelerden, ilgili kurum ve kuruluslardan veya
tiizel kisilerden miisavirlik hizmeti almak,

h) Yapilmasi planlanan proje alanlarinin imar ve miilkiyet bilgilerini ilgili birimlerden temin
etmek,
1) Gerekli durumlarda tadilat projelerini hazirlamak veya hazirlatmak,

i) Yatirim projelerinin ihale dosyalarini hazirlamak veya hazirlatmak,

j) Projelerin ihale dosyalarini olusturmak i¢in gerekli olan evraklari mahal listesi, teknik sartname,
kesif, metraj, yaklagik maliyet hesabi, ilerleme yiizdesi, siral1 analiz girdileri tablolar1 ve benzeri
islemleri hazirlamak veya hazirlatmak,

k) Yapimu ihale edilen proje islerinin; s6zlesme eklerine, sartnamelere, fen ve sanat kaidelerine
uygun olarak ve is programi geregince yapilip siiresinde bitirilmesini saglamak,

1) Sozlesme geregi hazirlanan projelerin proje kontroliinii veya kontrolliigiinti yapmak,

m) Belediyenin protokol ve bagis kapsaminda yaptirdigi iist yapi islerinin kontrollerini yapmak,

n) Proje ile ilgili hakedisleri degerlendirmek, isin bitiminde kabul i¢in gerekli islemleri
tamamlamak,

0) Projeileilgili kesin hesaplari sonuglandirmak,

o) Yiiriitiilen projelerin her dl¢ekteki planlar ile uyumlulugun saglanmasi i¢in gerekli incelemeleri
yapmak ve yaptirmak.

0) Bagkanlikga verilen diger gorevleri yapmak.

p) Stratejik Plan ve Performans Programinin ilgili béliimlerini hazirlamak.



UCUNCU BOLUM

Son Hiikiimler

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

MADDE 7- (1) Mudiriin gérev, yetki ve sorumluluklari ile diger idari hususlarda, Beylikdiizii
Belediyesi Teskilat Yapisi ve Midirliiklerin Goérev, Yetki ve Sorumluluklar1 Ile Hazirlanacak
Y onetmelikler Hakkinda Cergeve Yonetmeligindeki hiikiimlere uyulur.

(2) Isbu Yoénetmelikte yer almayan hususlarda;
a) Yirirliikteki ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

b) Miidiirliik, bu Yonetmelikte yer almayan ancak Bagkanlik Yonergeleri ile verilen gorevleri de yerine
getirir.

c) Bu Yonetmelikte dogrudan yer almamakla birlikte, gorevlerle iliskili olarak gelisen sartlar
dogrultusunda ortaya ¢ikan yeni durumlarda, Baskanlik makamindan alinacak onaylarla ¢aligmalar
yiiriitiiliir.

Yiiriirlik

MADDE 8- (1) Bu Yonetmelik yayim tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 9- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Bagkan yiirtitiir.



