BEYLIiKDUZU BELEDIYESi KUTUPHANE MUDURLUGU CALISMA
YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amac

MADDE 1- (1) Bu yonetmelik, Beylikdiizii Belediyesi Kiitiiphane Midiirliigiiniin ¢alisma
esaslarini belirtmek tizere hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, Beylikdiizii Belediyesi Kiitiiphane Miidiirliigliniin hizmet ve
caligmalarina iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi, 18 inci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi, 38 inci ve 48 inci
maddeleri hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar ve kisaltmalar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;
a) Baskan: Belediye Baskanini,

b) Baskanlik: Beylikdiizii Belediye Baskanligini,

c) Belediye: Beylikdiizii Belediyesini,

¢) Enclimen: Beylikdiizii Belediyesi Enciimenini,
d) Meclis: Beylikdiizii Belediye Meclisini,

e) Miidiir: Kiitiiphane Miidiiri,

f) Midiirliik: Kiitliphane Midiirliigiinii,

g) Sef: Kiitiiphane Midiirliigiine bagl sefleri,

&) Seflik: Kiitliphane Miidiirliigiine bagli seflikleri,
h) Teknik ve Idari Personel: Miidiirliikte calisan teknik ve idari personel,

1) Yonetmelik: Bu Yonetmeligi, ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Miidiirliigiin Yapisi ve Gorevleri

Miidiirliigiin yapisi

MADDE S - (1) Kiitiiphane Midiirliigii’niin personel yapisi; Norm Kadro Cetvelindeki unvan
ve saylyl asmamak tizere miidiir, sef, memur, is¢i ve s6zlesmeli personelden olugmaktadir.

(2) Midiirliik; Kiitiiphane sefligi ve bu seflige bagli birimlerden olusur.



Miidiirliigiin Gorevleri

MADDE 6-(1) Belediye sorumlulugunda acilan ve agilacak olan kiitiiphaneler ile ilgili olarak
asagidaki gorevleri yerine getirir.

a) Halkin bilgi gereksinimini karsilamak.

b) Her diizeyde 6rgiin ve yaygin egitimi desteklemek.

¢) Ilge halkinda okuma ve kiitiiphane kullanma kiiltiiriinii olusturmak ve gii¢lendirmek.
¢) Bilgi okuryazarligi becerisi kazanmasini ve gelistirmesini saglamak.

d) Vatandaslar i¢in bilgiye erisim olanaklar1 saglamak.

e)Kiitiiphaneden faydalanacak Ogrencilerin ve diger okuyucularin ihtiya¢ duyduklar
konularda, bilgi edinmelerini saglamak iizere ilgili kurum ve kuruluslardan, kitap,
ansiklopedi, dergi vb. siireli ve siiresiz yayinlarin temin edilmesini saglamak.

f) Tiim yayinlarin diizenli olarak, zamaninda kiitiiphaneye gelmesini saglamak, katalog ve
tasnifleme caligsmalarini yiirlitmek.

g) Derleme, bagis, devir ve resmi kurumlardan gelen kitap ve diger yayinlarin gerekli
islemlerini yiirtitmek.

g) Okuyucularin aradiklar1 konularda bulunmayan kitaplarin diger kiitiiphanelerden temini
konusunda idareye gerekli bilgiyi vermek.

h) Kiitiiphanecilik alanindaki gelismeleri izleyerek yeni teknolojilerin kiitliphaneye girmesi
icin ¢aligmalar yapmak.

1) Teknik ve okuyucu hizmetlerinin standardizasyonunu saglamak ve denetimini yapmak.

1) Merkez ve birim kiitiiphanelerinin esgiidiim ve isbirligi icinde ¢alismalarini saglamak ve bu
amagcla egitim programlar1 diizenlemek.

j) Odiing Verme Esaslarina gére &diing verme islemlerini ve iade alma islemlerini
gerceklestirmek.

k) Halkin istifadesine sunulacak halk kiitiiphaneleri ve okuma salonlar1 agmak.

1) Kiitliphanecilik faaliyetleri yiirliterek, okuma ve arastirma kiiltiirii ile kiitiiphane kullanim
aliskanlig1 olusturmak amaciyla her tiirlii caligmayi ylirtitmek.

m) Bu yonetmelik uyarinca gorev alanina giren ve kiitiiphane hizmetlerinin gerektirdigi diger
caligmalar1 yapmak.

n) Vatandaglarin aradiklar1 bilgiye; kitap, siireli yayinlar, sesli ve gorsel yayinlar ve internet
yolu ile ulagmasini saglamak.

o) Farkli disiplinler iceren okuma deneyimlerine imkan saglayacak atdlyeler, etkinlikler ve
projeler gerceklestirmek.

0) Ulusal ve uluslararasi diizeyde edebiyat alanina katki saglayarak bu alandaki iiretimlerin
artmasina ve kalici hale gelmesine yonelik projeler gerceklestirmek.

p) Kiitiiphane hizmetlerine yaygin bicimde erisimini saglamak amaciyla engellilerin ve
dezavantajli gruplarin kiitiiphane hizmetlerinden kolayca faydalanmalarina yonelik ¢aligmalar
yapmak.



r) ilgemizin tarihi degerlerinin tanitilmasi ve korunmasi adina ¢alismalar yapmak, kiiltiir
varliklarin tespit ederek siirekli veya gecici olarak sergilenmesini saglamak, kiiltiirel ve tarihi
degeri olan eser, iirlin, efemera vb. materyalleri temin etmek, korumak amaciyla miize agmak,
isletmek ve miizecilik faaliyetlerini gerceklestirmek.

s) Stratejik Plan ve Performans Programinin Miidiirliiglimiizle ilgili boliimlerini hazirlamak.

s) Baskanlikca verilen diger gorevleri yapmak.

t) Bu yonetmelik uyarinca gorev alanina giren ve kiitiiphane hizmetlerinin gerektirdigi diger
caligmalar1 yapmak.

UCUNCU BOLUM

Son Hiikiimler

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

MADDE 7-(1) Midiiriin gorev, yetki ve sorumluluklari ile diger idari hususlarda, Beylikdiizii
Belediyesi Teskilat Yapis1 ve Miidiirliiklerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Hazirlanacak
Y onetmelikler Hakkinda Cerceve Yonetmeligindeki hiikiimlere uyulur.

(2) Isbu Yonetmelikte yer almayan hususlarda;
a) Yiriirliikteki ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

b) Miidiirliik, bu Yonetmelikte yer almayan ancak Baskanlik Yonergeleri ile verilen gorevleri
de yerine getirir.

¢) Bu Yonetmelikte dogrudan yer almamakla birlikte, gorevlerle iligkili olarak gelisen sartlar
dogrultusunda ortaya ¢ikan yeni durumlarda, Baskanlik makamindan alinacak onaylarla
caligmalar yiirtitiiliir.

Yiiriirliik
MADDE 8- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 9- (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Baskan yiiriitiir.



