
BEYLİKDÜZÜ BELEDİYESİ RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ ÇALIŞMA YÖNETMELİĞİ 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç 

MADDE 1- (1) Bu yönetmelik, Beylikdüzü Belediyesi Ruhsat ve Denetim Müdürlüğünün 
çalışma esaslarını belirtmek üzere hazırlanmıştır. 

Kapsam 

MADDE 2- (1) Bu yönetmelik, Beylikdüzü Belediyesi Ruhsat ve Denetim Müdürlüğünün 
hizmet ve çalışmalarına ilişkin usul ve esasları kapsar.   

Dayanak 

MADDE 3 - (1) Bu Yönetmelik, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 15 inci maddesinin birinci 
fıkrasının (b) bendi, 18 inci maddesinin birinci fıkrasının (m) bendi, 38 inci ve 48 inci 
maddeleri hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar ve kısaltmalar 

MADDE 4 - (1) Bu Yönetmeliğin uygulanmasında; 

a) Başkan: Belediye Başkanını, 

b) Başkanlık: Beylikdüzü Belediye Başkanlığını, 

c) Belediye: Beylikdüzü Belediyesini, 

ç) Çevre Sağlığı: İnsan sağlığının çevredeki fiziki, kimyevi, biyolojik, sosyal ve psikososyal 
faktörlerle tespit edilen yaşam kalitesini, 

d)  Doğal Kaynaklar: Hava, su, toprak ve doğada bulunan cansız varlıkları, 

e) Encümen: Beylikdüzü Belediyesi Encümenini,  

f) Gayri Sıhhi Müessese: Faaliyeti sırasında çevresinde bulunan biyolojik, kimyasal, fiziksel, 
ruhsal ve sosyal yönden az veya çok zarar veren veya vermesi muhtemel olan yada doğal 
kaynakların kirlenmesine sebep olabilecek müesseseleri, 

g) İçkili Yer Bölgesi: Belediye sınırları ve mücavir alanlar içinde belediye meclisi, bu sınırlar 
dışında il genel meclisi tarafından valilik veya kaymakamlığın görüşü alınarak tespit edilen 
ve içerisinde şarap ve bira dahil her türlü alkollü içeceğin verilebileceği işyerlerinin 
açılabileceği bölgeyi, 

h) İkinci Sınıf Gayri Sıhhi Müessese: Meskenlerden mutlaka uzaklaştırılması gerekmemekle 
beraber izin verilmeden önce civarında ikamet edenlerin sıhhat ve istirahatları üzerine 
gerek tesisatları ve gerekse vaziyetleri itibarıyla bir zarar vermeyeceğine kanaat oluşması 
için inceleme yapılması gereken işyerlerini, 

ı) İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı: Yetkili idareler tarafından bu Yönetmelik kapsamındaki 
işyerlerinin açılıp faaliyet göstermesi için verilen izni, 

i) Kolluk: Polis ve jandarma teşkilatını,  

j) Konaklama Yeri: Otel, motel, pansiyon ve kampingler gibi, asıl fonksiyonları müşterilerin 
geceleme ihtiyaçlarını sağlamak olan yerleri, 



k) Mahallin En Büyük Mülki İdare Amiri: İllerde valiyi, büyükşehir belediyesi hudutları içinde 
kalanlar dahil ilçelerde kaymakamı, 

l) Meclis: Beylikdüzü Belediye Meclisini,  

m) Müdür: Ruhsat ve Denetim Müdürünü, 

n) Müdürlük: Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü’nü, 

o) Şef: Ruhsat ve Denetim Müdürüne bağlı şefleri, 

ö)  Sıhhi İşyerleri: Gayri sıhhi işyerleri dışında kalan tüm işyerlerini, 

p) Şeflik: Ruhsat ve Denetim Müdürlüğüne bağlı şeflikleri, 

r) Teknik ve İdari Personel: Müdürlükte çalışan teknik ve idari personeli, 

s) Umuma Açık İstirahat ve Eğlence Yeri: Kişilerin tek tek veya toplu olarak eğlenmesi, 
dinlenmesi veya konaklaması için açılan otel, motel, pansiyon, kamping ve benzeri 
konaklama yerleri; gazino, pavyon, meyhane, bar, birahane, içkili lokanta, taverna ve 
benzeri içkili yerler; sinema, kahvehane ve kıraathaneler; kumar ve kazanç kastı olmamak 
şartıyla adı ne olursa olsun bilgi ve maharet artırıcı veya zeka geliştirici nitelikteki 
elektronik oyun alet ve makinelerinin, video ve televizyon oyunlarının içerisinde bulunduğu 
elektronik oyun yerleri; "internet salonları", lunaparklar, sirkler ve benzeri yerleri, 

ş) Üçüncü Sınıf Gayrisıhhi Müessese: Meskenlerin yanında açılabilmekle beraber yalnız sıhhi 
nezarete tabi tutulması gereken işyerlerini, 

t) Yönetmelik: Bu Yönetmeliği, 

ifade eder.  

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Müdürlüğün Yapısı ve Görevleri  

Müdürlüğün yapısı 

MADDE 5 - (1) Park ve Bahçeler Müdürlüğünün personel yapısı; Norm Kadro Cetvelindeki 
unvan ve sayıyı aşmamak üzere müdür, şef, memur, işçi ve sözleşmeli personelden 
oluşmaktadır. 

(2) Müdürlük; Ruhsat Şefliği ve Denetim Şefliğinden oluşur. 

Müdürlüğün Görevleri 

MADDE 6- (1) Müdürlüğün görevleri, aşağıda sıralandığı gibidir. 

a) Beylikdüzü İlçe sınırları dâhilinde açılan iş yerlerine, iş yeri açma ve çalışma ruhsatı, 
canlı müzik izin belgesini vermek, 

b) İlçe sınırlarında ruhsatsız faaliyet gösteren işletmeleri tespit etmek, 
ruhsatlandırılmalarını sağlamak ruhsatın gereğini yerine getirmeyen işyerlerinin ruhsatını 
iptal etmek, 

c) Ruhsat harçlarını tahakkuk ettirmek, 

d) Ruhsat verme, ruhsat iptali ve kapama kararlarını ilgililere tebliğ etmek, itiraz halinde 
gerekli işlemleri yapmak, 



e) Ruhsat verilen işyerlerinde kullanılan cihaz, makine, tesisat, basınçlı kap, kaldırma ve 
iletme v.b. makineleri ruhsat aşamasında kontrol etmek. 

f) Belediye sınırları dâhilinde Gıda ve Gıda ile temas eden madde ve malzemeleri üreten 
işyerlerinin ruhsat düzenlemesi aşamasında ve devamında denetimlerini yapmak, 

g) Verilen işyeri açma ve çalışma ruhsatlarının örneklerini aylık olarak sigorta il 
müdürlüğüne ve ilgili ise ticaret siciline göndermek, 

h) Umuma açık istirahat ve eğlence yerleri işyerlerine ruhsat verilmesi konusunda İlçe 
Emniyet Müdürlüğü ile işbirliği yapmak, 

ı) Umuma açık istirahat ve eğlence yerleri için düzenlenen işyeri açma ve çalışma 
ruhsatlarının bir örneği en geç yedi gün içinde kolluğa göndermek, 

i) 2559 sayılı Kanunun 8 inci maddesi gereğince mülki idare amiri tarafından geçici süreyle 
faaliyetten men edilen işyerlerini mühürleyip buna ilişkin tutanağın bir suretini ilgili mülkî 
makama göndermek, 

j) 2559 sayılı Kanunun 6 ncı maddesinde belirtilen hususların tespiti halinde, mezkûr 
maddede belirtilen usule göre idarî para cezası uygulayarak tahakkuk ettirmek, 

k) Başkanlıkça verilen diğer görevleri yapmak. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Son Hükümler 

Yönetmelikte Yer Almayan Hususlar 

MADDE 7- (1)Müdürün görev, yetki ve sorumlulukları ile diğer idari hususlarda, Beylikdüzü 
Belediyesi Teşkilat Yapısı ve Müdürlüklerin Görev, Yetki ve Sorumlulukları İle Hazırlanacak 
Yönetmelikler Hakkında Çerçeve Yönetmeliğindeki hükümlere uyulur. 

(2) İşbu Yönetmelikte yer almayan hususlarda; 

a) Yürürlükteki ilgili diğer mevzuat hükümleri uygulanır. 

b) Müdürlük, bu Yönetmelikte yer almayan ancak Başkanlık Yönerge ve Genelgeleri ile 
verilen görevleri de yerine getirir. 

c) Bu Yönetmelikte doğrudan yer almamakla birlikte, görevlerle ilişkili olarak gelişen 
şartlar doğrultusunda ortaya çıkan yeni durumlarda, Başkanlık makamından alınacak 
onaylarla çalışmalar yürütülür. 

(3) Görevlerin yürütülmesinde diğer Müdürlük ve birimlerle olan Koordinasyon, 
Koordinasyon merkezi marifetiyle sağlanır. 

Yürürlük 

MADDE 8- (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

Yürütme 

MADDE 9 - (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Başkan yürütür. 


