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“ Umutsuz durumlar yoktur, umutsuz insanlar vardır.
Ben hiçbir zaman umudumu yitirmedim. ”



Ülkemizin küresel ölçekte ekonomik dalgalanmalar, toplumsal güveni zorlayan gelişmeler ve demokrasimizin 
evrensel sınamalarla karşı karşıya olduğu zorlu bir dönemden geçtiği bu süreçte, yerel yönetimlerin sorumluluğu 
her zamankinden daha fazla artmıştır. Tüm bu zorluklara rağmen bizlere umut veren en büyük güç; birlikte üreten, 
dayanışmayı büyüten ve Beylikdüzü’nün geleceğine inanan siz değerli komşularımızdır.

Bu inançla, “Yarının Öncüsü Beylikdüzü” vizyonumuzdan taviz vermeden; kentimizi daha güvenli, daha adil ve 
daha yaşanabilir kılma hedefiyle hazırladığımız 2025 Yılı Faaliyet Planımızı sizlerin değerlendirmesine sunuyoruz.

Beylikdüzü, 2014 yılından bu yana çağdaş, katılımcı ve insan odaklı belediyecilik anlayışıyla Türkiye’ye 
örnek olan güçlü bir dönüşüm süreci yaşamaktadır. 2019-2024 döneminde, seçilmiş Belediye Başkanımız Sayın 
Mehmet Murat Çalık’ın öncülüğünde hayata geçirilen 252 proje ile ilçemiz; yalnızca bugünün ihtiyaçlarına cevap 
veren değil, aynı zamanda geleceği planlayan, sosyal dayanışmayı güçlendiren ve yaşam kalitesini artıran bir 
kent kimliği kazanmıştır. Bugün de aynı kararlılıkla bu vizyonu sürdürmeye devam ediyoruz.

6 Şubat 2023 yılında yaşadığımız Kahramanmaraş merkezli depremler, afetlere hazırlığın ne denli hayati 
olduğunu bir kez daha göstermiştir. Bu doğrultuda, “Dirençli Kent Beylikdüzü” yaklaşımıyla; risk azaltma, hazırlık, 
müdahale ve kriz yönetimi süreçlerini bütüncül bir anlayışla ele alıyor; komşularımızın özellikle afet sonrası ilk 72 
saate hazırlıklı olmalarını sağlayacak eğitim ve farkındalık çalışmalarını kararlılıkla sürdürüyoruz. Çünkü biliyoruz 
ki dirençli bir kent; yalnızca güçlü altyapı ile değil, bilinçli ve örgütlü bir toplumla mümkündür.

Öte yandan, kentimizi yalnızca fiziki risklere değil; sosyal ve ekonomik zorluklara karşı da dayanıklı kılmayı 
temel önceliklerimiz arasında görüyoruz. “Bir çocuğun kaderi yoksulluk olamaz” ilkesiyle hayata geçirdiğimiz 
Beslenme Saati Uygulaması kapsamında bugüne kadar 700 binden fazla beslenme paketini çocuklarımıza 
ulaştırmanın sorumluluğunu ve gururunu taşıyoruz. Gıda Bankası ve Dost Eller Mağazası gibi sosyal projelerimizle 
de sosyal adaleti güçlendirmeye, fırsat eşitliğini büyütmeye devam ediyoruz.

Gençlerimizi geleceğe hazırlamak amacıyla; spor, kültür, bilim ve sanat alanlarında hayata geçirdiğimiz 
merkezlerde kodlamadan robotiğe, sanattan spora uzanan geniş bir yelpazede eğitimler sunuyor; modern spor 
tesislerimizle sağlıklı ve disiplinli nesillerin yetişmesine katkı sağlıyoruz. Bu yatırımlar yalnızca bireysel gelişimi 
değil, aynı zamanda toplumsal bütünleşmeyi ve kent yaşamının kalitesini de artırmaktadır.

Değerli Beylikdüzülü Komşularım,

ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU



Altyapı ve üstyapı yatırımlarımız, yeşil alan düzenlemelerimiz, çevre ve iklim odaklı uygulamalarımız ile 
Beylikdüzü’nün yaşam standartlarını yükseltirken; kültür ve sanat etkinliklerimizle komşularımızı bir araya 
getirerek güçlü bir sosyal doku inşa ediyoruz. Çünkü amacımız; yalnızca fiziki bir dönüşüm değil, aynı zamanda 
sürdürülebilir bir yaşam kültürü oluşturmaktır.

Sevgili Komşularım,
Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ün çağdaş uygarlık hedefi doğrultusunda; demokratik, halkçı ve katılımcı 

belediyecilik anlayışımızdan ödün vermeden çalışmayı sürdürüyoruz. Sayın Belediye Başkanımız Mehmet Murat 
Çalık’ın ortaya koyduğu “Beylikdüzü Aklı” ve “Yarının Öncüsü Beylikdüzü” vizyonu; 2026 yılı faaliyetlerimizin 
en önemli rehberi olmaya devam etmektedir. Bu vizyon doğrultusunda inovasyon, akıllı şehir uygulamaları ve 
sürdürülebilir kalkınma projeleriyle Beylikdüzü’nü ulusal ve uluslararası ölçekte örnek bir kent haline getirme 
kararlılığımız sürmektedir.

2025 Yılı Faaliyet Planımız; kaynaklarını etkin kullanan, sosyal adaleti gözeten, çevresel sürdürülebilirliği esas 
alan ve tüm komşularımızı kapsayan güçlü bir yol haritasıdır. Bu plan doğrultusunda; kadınlar, çocuklar, gençler, 
yaş almış komşularımız ve dezavantajlı gruplar için kapsayıcı hizmetlerimizi artırmaya devam edeceğiz.

Şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkesiyle hazırladığımız bu raporu siz değerli komşularımızın görüşlerine sunarken; 
başta seçilmiş Belediye Başkanımız Sayın Mehmet Murat Çalık olmak üzere, gece gündüz demeden emek veren 
tüm çalışma arkadaşlarıma, meclis üyelerimize, muhtarlarımıza, sivil toplum kuruluşlarımıza ve Beylikdüzü’ne 
inanan tüm komşularımıza yürekten teşekkür ediyorum.

İnanıyorum ki birlik, dayanışma ve ortak akılla; Beylikdüzü 2026 yılında da örnek gösterilen, ilham veren ve 
geleceğe umutla bakan bir kent olmaya devam edecektir.

Birlikte çok güçlü, birlikte çok güzel bir aileyiz.

Saygılarımla,

Av. Önder Serkan Çebi
Beylikdüzü Belediye Başkan Vekili



Hazırlayan

Strateji Geliştirme Müdürlüğü



Bilindiği üzere, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile benimsenen stratejik yönetim anlayışının 
önemli bir bileşeni faaliyet raporlarıdır. Söz konusu kanunun 41’inci maddesi gereği, üst yöneticilerin (belediye 
başkanlarının) ve bütçeyle ödenek tahsis edilen harcama yetkililerinin, hesap verme sorumluluğu çerçevesinde, 
her yıl faaliyet raporu hazırlayacağı hüküm altına alınmıştır. Yine söz konusu madde metninde üst yöneticilerinin, 
harcama yetkilileri tarafından hazırlanan birim faaliyet raporlarını esas alarak, idaresinin faaliyet sonuçlarını 
gösteren idare faaliyet raporunu düzenleyerek kamuoyuna açıklayacakları belirtilmektedir. Yukarıda yer 
verilen mevzuat hükümlerine uygun bir şekilde 2025 Mali Yılı İdare Faaliyet Raporumuz tanzim edilmiş olup, 
hazırlanmasında Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programları ile Faaliyet 
Raporlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik ile belirlenen esaslara dikkat edilmiştir. Diğer yandan, 
Yönetmelik ile belirlenen raporlama ilkelerine (doğruluk, tarafsızlık, açıklık, tam açıklama, tutarlılık ve yıllık olma) 
uyulmuş, böylece hizmet kalitemizi sürekli arttırma çabası ile tüm paydaşlarımıza ve yetkili mercilere hesap 
verme sorumluluğu, 2025 yılı İdare Faaliyet Raporu ile ortaya konulmaya çalışılmıştır.
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Beylikdüzü’nü sosyal, ekolojik, ekonomik ve yönetsel 
bileşenleriyle bir bütün olarak, çağdaş toplumsal gelişme 
hedeflerine dönük bir anlayışla planlayarak, yaşamın her 
alanında, sosyal hayatı ve doğasıyla ‘İstanbul’un nefesi’ olacak; 
herkes için yaşanabilir, araştıran, birlikte öğrenen ve çalışan, 
yeni ekonomi ve üretim imkanları yaratan, sosyal adalet ve 
demokrasiyi yaşatan, ulusal ve uluslararası ölçekte referans 
sağlayacak bir şehir haline getirmek.

VİZYON

Beylikdüzü’nde yerel yönetimin kent kimliği üzerindeki 
dönüştürücü rolü ekseninde, insan odaklı, toplumu ve doğayı 
önceleyen bir yönetişim anlayışıyla, bilgi ve değer üretimini 
tüm karar ve uygulamalarda temel ilke kılarak, ülkemizin siyasi 
kültürü ve şehir planlama yaklaşımına örnek oluşturmak.

MİSYON
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TEMEL DEĞERLER

	◊ İnsan odaklılık
	◊ Toplumsal bilinç
	◊ Doğayı koruma
	◊ Sosyal adalet
	◊ Eşitlik
	◊ Şeffaflık ve hesap verebilirlik
	◊ İktisadilik
	◊ İnovatif ve bilimsel yaklaşım
	◊ Uzmanlık
	◊ Bütüncül planlama
	◊ Dirençli kent
	◊ İşbirliği
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YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR

T.C. Anayasa’sının 127. Maddesi’nin ilk paragrafında 
“Mahallî idareler; il, belediye veya köy halkının mahallî 
müşterek ihtiyaçlarını karşılamak üzere kuruluş 
esasları kanunla belirtilen ve karar organları, yine 
kanunda gösterilen, seçmenler tarafından seçilerek 
oluşturulan kamu tüzel kişileridir.” denilmekte ve 
belediyeler de bu kapsam çerçevesinde görevlerini 
yerine getirmektedirler.

Belediyemiz için görev, yetki ve sorumluluklar, başta 
5393 sayılı Belediye Kanunu olmak üzere, birçok 
mevzuat hükmü ile belirlenmiştir. 5393 sayılı Belediye 
Kanunu’nun 14’üncü maddesinde belediyelerin görev 
ve sorumlukları sayılmıştır.

Bu maddeye göre belediyelerin yapacakları ve 
yaptırabilecekleri hizmetler;

•	 İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı,
•	 Coğrafi ve kent bilgi sistemleri,
•	 Çevre ve çevre sağlığı, temizlik ve katı atık,
•	 Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans,
•	 Şehir içi trafik,
•	 Defin ve mezarlıklar,
•	 Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar,
•	 Konut,
•	 Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım,
•	 Gençlik ve spor, orta ve yükseköğrenim öğrenci 

yurtları (Bu kanunun 75’inci maddesinin son fıkrası, 
belediyeler, il özel idareleri, bağlı kuruluşları ve 
bunların üyesi oldukları birlikler ile ortağı oldukları 
Sayıştay denetimine tabi şirketler tarafından, orta 
ve yüksek öğrenim öğrenci yurtları ile Devlet’e 
ait her derecedeki okul binalarının yapım, bakım 
onarımı ile tefrişinde uygulanmaz.),

•	 Sosyal hizmet ve yardım,
•	 Nikâh, meslek ve beceri kazandırma,
•	 Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri,
•	 Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 100.000’in 

üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için 
konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini 
değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri 
açabilirler.

•	 Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı 
ile bakım ve onarımını yapabilir veya yaptırabilir.

•	 Her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını 
karşılayabilir; sağlıkla ilgili her türlü tesisi açabilir 
ve işletebilir.

•	 Mabetlerin yapımı, bakımı, onarımını yapabilir; 
kültür ve tabiat varlıkları ile tarihi dokunun ve kent 
tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve 
işlevlerinin korunmasını sağlayabilir; bu amaçla 
bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün 
olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa 
edebilir.

•	 Cemevlerinin yapım, bakım ve onarımını yapabilir.
•	 Gerektiğinde, sporu teşvik etmek amacıyla gençlere 

spor malzemesi verir, amatör spor kulüplerine ayni 
ve nakdî yardım yapar ve gerekli desteği sağlar, 
her türlü amatör spor karşılaşmaları düzenler, 
yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı 
gösteren veya derece alan öğrencilere, sporculara, 
teknik yöneticilere ve antrenörlere belediye meclisi 
kararıyla ödül verebilir.

•	 Gıda bankacılığı yapabilir.
•	 Belediyelerin sporu teşvik etmek amacıyla 

yapacakları nakdi yardım, bir önceki yıl genel 
bütçe vergi gelirlerinden belediyeler için tahakkuk 
eden miktarın; büyükşehir belediyeleri için binde 
yedisini, diğer belediyeler için binde on ikisini 
geçemez. Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik 
sırası, belediyenin malî durumu ve hizmetin ivediliği 
dikkate alınarak belirlenir. Belediye hizmetleri, 
vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun 
yöntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, 
yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun 
yöntemler uygulanır. Belediyenin görev, sorumluluk 
ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar. Belediye 
meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye 
hizmetleri götürülebilir.

4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri 
saklıdır. Sivil hava ulaşımına açık havaalanları ile 
bu havaalanları bünyesinde yer alan tüm tesisler bu 
Kanunun kapsamı dışındadır.

5393 sayılı kanunun 15’inci maddesi ile belediyelerin 
yetkileri ve imtiyazları sayılmıştır. Madde 15’e göre 
belediyelerin yetki ve imtiyazları;

a.	 Belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki 
ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her türlü faaliyet 
ve girişimde bulunmak.

b.	 Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde 
yönetmelik çıkarmak, belediye yasakları koymak ve 
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek.

c.	 Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak 
kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatı vermek.

d.	 Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, 
harç, katkı ve katılma paylarının tarh, tahakkuk ve 
tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel 
hukuk hükümlerine göre tahsili gereken doğal gaz, 
su, atık su ve hizmet karşılığı alacakların tahsilini 
yapmak veya yaptırmak.

e.	 Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma 
ve endüstri suyu sağlamak; atık su ve yağmur 
suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için 
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek 
ve işlettirmek; kaynak sularını işletmek veya 
işlettirmek.

f.	 Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz 
ve su ulaşım araçları, tünel, raylı sistem dâhil her 
türlü toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, 
işletmek ve işlettirmek.

g.	 Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, 
geri kazanımı, ortadan kaldırılması ve depolanması 
ile ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak.

B- YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR
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h.	 Mahallî müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine 
getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir alan 
sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, 
satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa 
etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî 
hak tesis etmek.

i.	 Borç almak, bağış kabul etmek.
j.	 Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, 

fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata göre yat limanı 
ve iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek 
veya bu yerlerin gerçek ve tüzel kişilerce açılmasına 
izin vermek.

k.	 Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu 
uyuşmazlıkların anlaşmayla tasfiyesine karar 
vermek.

l.	 Gayrisıhhi müesseseler ile umuma açık istirahat ve 
eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek.

m.	 Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt 
altına alınması amacıyla izinsiz satış yapan seyyar 
satıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan 
seyyar satıcıların faaliyetten men edilmesi sonucu, 
cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan 
gıda maddelerini gıda bankalarına, cezası 
ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda 
dışı malları yoksullara vermek.

n.	 Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda 
standartlar getirmek.

o.	 Gayrisıhhi işyerlerini, eğlence yerlerini, halk 
sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer işyerlerini 
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprağı 
ve moloz döküm alanlarını; sıvılaştırılmış petrol gazı 
(LPG) depolama sahalarını; inşaat malzemeleri, 
odun, kömür ve hurda depolama alanları ve satış 
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taşımalarda 
çevre kirliliği oluşmaması için gereken tedbirleri 
almak.

p.	 Kara, deniz, su ve demir yolu üzerinde işletilen her 
türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi sayılarını, 
bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını 
belirlemek; durak yerleri ile kara yolu, yol, cadde, 
sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park 
yerlerini tespit etmek ve işletmek, işlettirmek veya 
kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik 
düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek.

r.	 Belediye mücavir alan sınırları içerisinde 5/11/2008 
tarihli ve 5809 sayılı Elektronik Haberleşme 
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayılı Ulaştırma, 
Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığının Teşkilat ve 
Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 
ve ilgili diğer mevzuata göre kuruluş izni verilen 
alanda tesis edilecek elektronik haberleşme 
istasyonlarına kent ve yapı estetiği ile elektronik 
haberleşme hizmetinin gerekleri dikkate alınarak 
ücret karşılığında yer seçim belgesi vermek.

s.	 Belediye sınırları içerisinde, yapı ruhsatı veya yapı 
kullanma izni hangi idare tarafından verilmiş olursa 
olsun, hizmete sunulacak olan asansörlerin tescilini 
yapmak, ilgili teknik mevzuat çerçevesinde yıllık 
periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmiş 
muayene kuruluşları aracılığıyla yaptırmak, gerekli 
hâllerde asansörleri hizmet dışı bırakmak.

ş.	 Bisiklet yollarının ve şeritlerinin, bisiklet ve elektrikli 
skuter park ve şarj istasyonlarının, yaya yollarının ve 
gürültü bariyerlerinin planlanması, projelendirilmesi, 
yapımı, bakımı ve onarımıyla ilgili işleri yürütmek.

(s) bendi uyarınca asansörlerin yıllık periyodik 
kontrolünü yapacak belediyeler ile yetkilendirilmiş 
muayene kuruluşlarının sahip olması gereken şartlar, 
yıllık periyodik kontrol esasları ile yıllık periyodik kontrol 
ücretleri Türkiye Belediyeler Birliği, Türk Mühendis ve 
Mimar Odaları Birliği ve Türk Standardları Enstitüsü 
temsilcilerinin de yer alacağı bir komisyon tarafından 
belirlenir.

Konuya ilişkin düzenlemeler, komisyon kararları 
doğrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 
tarafından yapılır.

(r) bendine göre verilecek yer seçim belgesi karşılığında 
alınacak ücret Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme 
Bakanlığınca belirlenir. Ücreti yatırılmasına rağmen 
yirmi gün içerisinde verilmeyen yer seçim belgesi 
verilmiş sayılır. Büyükşehir sınırları içerisinde yer 
seçim belgesi vermeye ve ücretini almaya büyükşehir 
belediyeleri yetkilidir.

(l) bendinde belirtilen gayrisıhhi müesseselerden birinci 
sınıf olanların ruhsatlandırılması ve denetlenmesi, 
büyükşehir ve il merkez belediyeleri dışındaki yerlerde il 
özel idaresi tarafından yapılır.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri 
Danıştay’ın görüşü ve Çevre ve Şehircilik Bakanlığının 
kararıyla süresi kırk dokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz 
yoluyla devredebilir; toplu taşıma hizmetlerini imtiyaz 
veya tekel oluşturmayacak şekilde ruhsat vermek 
suretiyle yerine getirebileceği gibi toplu taşıma 
hatlarını kiraya verme veya 67’nci maddedeki esaslara 
göre hizmet satın alma yoluyla yerine getirebilir. 

İl sınırları içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve 
mücavir alan sınırları içinde il belediyeleri ile nüfusu 
10.000’i geçen belediyeler, Meclis Kararıyla; turizm, 
sağlık, sanayi ve ticaret yatırımlarının ve eğitim 
kurumlarının su, termal su, kanalizasyon, doğal gaz, yol 
ve aydınlatma gibi alt yapı çalışmalarını faiz almaksızın 
on yıla kadar geri ödemeli veya ücretsiz olarak yapabilir 
veya yaptırabilir, bunun karşılığında yapılan tesislere 
ortak olabilir; sağlık, eğitim, sosyal hizmet ve turizmi 
geliştirecek projelere Çevre ve Şehircilik Bakanlığının 
onayı ile ücretsiz veya düşük bir bedelle amacı dışında 
kullanılmamak kaydıyla taşınmaz tahsis edebilir. 
Belediye ve bağlı idareler, Meclis Kararıyla mabetlere, 
eğitim kurumlarına, yurtlara, okul pansiyonlarına, 
hastanelere ve cemevlerine indirimli bedelle ya da 
ücretsiz olarak içme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle 
ilgili görüş ve düşüncelerini tespit etmek amacıyla 
kamuoyu yoklaması ve araştırması yapabilir. Belediye 
mallarına karşı suç işleyenler Devlet malına karşı suç 
işlemiş sayılır. 2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 75 
inci maddesi hükümleri belediye taşınmazları hakkında 
da uygulanır.

Belediyenin proje karşılığı borçlanma yoluyla elde ettiği 
gelirleri, şartlı bağışlar ve kamu hizmetlerinde fiilen 
kullanılan malları ile belediye tarafından tahsil edilen 
vergi, resim ve harç gelirleri haczedilemez.
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BELEDİYE KANUNUNA GÖRE BELEDİYELERİN GÖREV 
VE SORUMLULUKLARI İLE İLGİLİ DİĞER HÜKÜMLER

a.	 Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, 
belediyenin malî durumu ve hizmetin ivediliği 
dikkate alınarak belirlenir.

b.	 Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde 
ve en uygun yöntemlerle sunulur.

c.	 Hizmet sunumunda engelli, yaşlı, düşkün ve dar 
gelirlilerin durumuna uygun yöntemler uygulanır.

d.	 Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı 
belediye sınırlarını kapsar.

e.	 Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da 
belediye hizmetleri götürülebilir.

f.	 4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu 
hükümleri saklıdır.

g.	 Sivil hava ulaşımına açık havaalanları ile bu 
havaalanları bünyesinde yer alan tüm tesisler bu 
Kanunun kapsamı dışındadır.

BELEDİYELERE GÖREV VEREN DİĞER KANUNLAR

Belediye Kanununun 14 üncü maddesinin metninde 
sayılan görev ve yetkiler haricinde diğer mevzuatın 
belediyeler tevdi ettiği görevler de vardır. Bu 
görevlendirme sistematik olarak Belediye Kanununa 
ek yapmaktan daha çok ilgili kanunlarda müstakil 
hükümler olarak düzenlenmiştir. Örnek vermek 
gerekirse; 5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu, 
1593 sayılı Umumi Hıfzıssıhha Kanunu, 3194 sayılı 
İmar Kanunu, 2872 sayılı Çevre Kanunu, 775 sayılı 
Gecekondu Kanunu, 3621 sayılı Kıyı Kanunu, 2863 
sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanunu, 4077 
sayılı Tüketicinin Korunması Hakkında Kanun, 4982 
sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu, 5018 sayılı Kamu 
Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu,3572 sayılı Işyeri 
Açma ve Çalışma Ruhsatlarına dair Kanun Hükmünde 
Kararnamenin Değiştirilerek Kabulüne Dair Kanun, 
3998 sayılı Mezarlıkların Korunması Hakkında Kanun 
gibi birçok kanunun belediyelere görev tevdi etmiştir.

BELEDİYE YÖNETİMİNİN ORGANLARI

5393 sayılı Kanuna göre belediye idaresinin organları; 
belediye meclisi, belediye encümeni ve belediye 
başkanından oluşmaktadır.

Belediye Meclisi

Belediye meclisi, belediyenin karar organıdır ve ilgili 
kanunda gösterilen esas ve usullere göre seçilmiş 
üyelerden oluşmaktadır. Belediye meclisinin görev ve 
yetkileri ise Kanunda şu şekilde sayılmıştır:

•	 Stratejik plan ile yatırım ve çalışma programlarını, 
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 
ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek.

•	 Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede 
kurumsal kodlama yapılan birimler ile fonksiyonel 
sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma 
yapmak.

•	 Belediyenin imar planlarını görüşmek ve onaylamak, 
büyükşehir ve il belediyelerinde il çevre düzeni 
planını kabul etmek. (Ek cümle: 1/7/2006-5538/29 

md.) Belediye sınırları il sınırı olan Büyükşehir 
Belediyelerinde il çevre düzeni planı ilgili Büyükşehir 
Belediyeleri tarafından yapılır veya yaptırılır ve 
doğrudan Belediye Meclisi tarafından onaylanır.

•	 Borçlanmaya karar vermek.
•	 Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, 

tahsis şeklinin değiştirilmesine veya tahsisli bir 
taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç duyulmaması 
hâlinde tahsisin kaldırılmasına; üç yıldan fazla 
kiralanmasına ve süresi otuz yılı geçmemek 
kaydıyla bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesisine 
karar vermek.

•	 Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı konusu 
yapılmayan ve ilgililerin isteğine bağlı hizmetler için 
uygulanacak ücret tarifesini belirlemek.

•	 Şartlı bağışları kabul etmek.
•	 Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı 

beş bin TL’den fazla dava konusu olan belediye 
uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragata 
karar vermek.

•	 Bütçe içi işletme ile 6762 sayılı Türk Ticaret 
Kanununa tabi ortaklıklar kurulmasına veya bu 
ortaklıklardan ayrılmaya, sermaye artışına ve 
gayrimenkul yatırım ortaklığı kurulmasına karar 
vermek.

•	 Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye 
yatırımlarının yap-işlet veya yap-işlet-devret 
modeli ile yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme 
ve iştiraklerin özelleştirilmesine karar vermek.

•	 Meclis başkanlık divanını ve encümen üyeleri ile 
ihtisas komisyonları üyelerini seçmek.

•	 Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve 
bağlı kuruluşlarının kadrolarının ihdas, iptal ve 
değiştirilmesine karar vermek.

•	 Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri 
kabul etmek.

•	 Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine 
ad vermek; mahalle kurulması, kaldırılması, 
birleştirilmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve 
değiştirilmesine karar vermek; beldeyi tanıtıcı 
amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

•	 Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş 
birliklere katılmaya veya ayrılmaya karar vermek.

•	 Yurt içindeki ve Çevre ve Şehircilik Bakanlığının 
izniyle yurt dışındaki belediyeler ve mahallî 
idare birlikleriyle karşılıklı iş birliği yapılmasına; 
kardeş kent ilişkileri kurulmasına; ekonomik 
ve sosyal ilişkileri geliştirmek amacıyla kültür, 
sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler 
gerçekleştirilmesine; bu çerçevede arsa, bina ve 
benzeri tesisleri yapma, yaptırma, kiralama veya 
tahsis etmeye karar vermek.

•	 Fahri hemşehrilik payesi ve beratı vermek.
•	 Belediye başkanıyla encümen arasındaki 

anlaşmazlıkları karara bağlamak.
•	 Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin 

götürülmesine karar vermek.
•	 İmar planlarına uygun şekilde hazırlanmış belediye 

imar programlarını görüşerek kabul etmek.
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Belediye Encümeni

Encümen, belediye başkanının başkanlığında; il 
belediyelerinde ve nüfusu 100.000’in üzerindeki 
belediyelerde, belediye meclisinin her yıl kendi üyeleri 
arasından bir yıl için gizli oyla seçeceği üç üye, malî 
hizmetler birim amiri ve belediye başkanının birim 
amirleri arasından bir yıl için seçeceği iki üye olmak 
üzere yedi kişiden; diğer belediyelerde, belediye 
meclisinin her yıl kendi üyeleri arasından bir yıl için 
gizli oyla seçeceği iki üye, malî hizmetler birim amiri ve 
belediye başkanının birim amirleri arasından bir yıl için 
seçeceği bir üye olmak üzere beş kişiden oluşur. 

Belediye Başkanı

Belediye Başkanı, belediye idaresinin başı ve belediye 
tüzel kişiliğinin temsilcisidir. Belediye başkanı, 
görevinin devamı süresince siyasi partilerin yönetim 
ve denetim organlarında görev alamaz; profesyonel 
spor kulüplerinin başkanlığını yapamaz ve yönetiminde 
bulunamaz.
•	 Başkan, genel olarak belediye teşkilatının en üst 

amiri sıfatıyla, belediye teşkilatını sevk ve idare 
etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumakla 
görevlidir.

BELEDİYELERİN MALİ YAPISI

Beylikdüzü Belediyesi gelirlerini 4 ana grupta mütalaa 
edebiliriz.

Öz Gelirler

Belediyelerin öz gelirleri münhasıran, 26.05.1981 tarih ve 
2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanununda sayılan gelirler 
ve 1319 sayılı Emlak Vergisi Kanununa dayanmaktadır.

2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanununda öngörülen 
gelirleri de kendi içinde; vergiler, harçlar, harcamalara 
katılma payları, diğer paylar ve ücrete tabi işlerden 
elde edilen gelirler olarak ayırabiliriz.

Belediye Vergileri

•	 Emlak Vergisi (Bina, Arsa ve Arazi Vergileri)
•	 Çevre Temizlik Vergisi
•	 İlan ve Reklam Vergisi
•	 Eğlence Vergisi
•	 Çeşitli Vergiler (Haberleşme Vergisi, Elektrik ve 

Havagazı Tüketim Vergisi)

Belediye Harçları

•	 İş yeri Açma İzni Harcı
•	 İşgal Harcı
•	 Tatil Günlerinde Çalışma Ruhsatı Harcı
•	 Kaynak Suları Harcı
•	 Tellallık Harcı
•	 Ölçü ve Tartı Aletleri Muayene Harcı
•	 Bina İnşaat Harcı
•	 Yapı Kullanma İzni Harcı
•	 Diğer Harçlar (Kayıt ve suret harcı, İmar ile ilgili 

harçlar, Muayene, Ruhsat ve rapor harcı, Sağlık 
belgesi harcı)

Harcamalara Katılma Payı

•	 Yol harcamalarına katılma payı
•	 Kanalizasyon harcamalarına katılma payı
•	 Su tesisleri harcamalarına katılma payı

Ücrete Tabi İşler

2464 sayılı Kanuna göre, belediyeler bu Kanunda harç  
veya katılma payı konusu yapılmayan ve ilgililerin 
isteğine bağlı olarak ifa edecekleri her türlü hizmet için 
belediye meclislerince düzenlenecek tarifelere göre 
ücret almaya yetkilidir.

Diğer Paylar

2464 sayılı Kanunun mükerrer 97’nci maddesine göre, 
Cumhurbaşkanlığı’na bağlı milli saraylar hariç belediye 
ve mücavir alan sınırları içinde gerçek ve tüzel kişilerce 
işletilen her türlü müzelerin giriş ücretlerinin % 5’i 
belediye payı olarak ayrılır. Belediye sınırları ve mücavir 
alanlar içinde faaliyet gösteren maden işletmelerince, 
3213 sayılı Maden Kanununun 14 üncü maddesinde 
yer alan paylara ilaveten yıllık satış tutarının % 0,2’si 
nispetinde belediye payı ayrılır.

Genel Bütçe Vergi Gelirlerinden Ayrılan Paylar

Devlet yardımları

Borçlanmalar, cezalar ve diğer gelirler.

Devlet Gelirlerinden Ayrılan Paylar 1981 yılında çıkarılan 
2380 sayılı Yasa ile genel bütçe gelirleri tahsilatının 
belli bir yüzdesi belediyelere ayrılmaktadır.

Devlet Yardımları

Hem Maliye Bakanlığı bütçesine hem de diğer 
bakanlıkların bütçesine mahalli idarelere yardım 
amacıyla ödenek konulup, mahalli idarelere 
gönderilmesi söz konusudur. (17 Mart 2006 tarihli ve 
26111 sayılı Resmi Gazetede yayımlanmıştır.)

Alınan Bağış ve Yardımlar

Hazine yardımları, muhtelif kurum ve kişilerden alınan 
bağış ve yardımlardan oluşmaktadır.
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C- İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER

1. FIZIKSEL YAPI

BELEDİYE MÜLKİYETİNDEKİ BİNALAR-TESİSLER

Sıra 
No Bina-Tesis Adı Mahalle 

Adı Kullanıcı Birim/Kullanım Şekli Yer

1 Bina A.Kahveci Aile Sağlığı Merkezi 128 Ada 3 Parsel

2 Belediye Kreş ve Adnan Kahveci 
Mahallesi Muhtarlığı

A.Kahveci Kreş ve Muhtarlık Binası 973 Ada 1 Parsel

3 Bina A.Kahveci Bina
Adnan Kahveci Mahallesi Kışla 
Caddesi İle Orkestra Caddesi 

4 Bina A.Kahveci Hayvan Barınağı 1501 Ada 15 Parsel
5 Dini Tesis A.Kahveci Cami 634 Ada 8 Parsel
6 Kafeterya A.Kahveci Barış Kafe 777/Park

7 Kafeterya+Çay Bahçesi A.Kahveci
Kafeterya+Çay Bahçesi 
(Centro)

Adnan Kahveci Mah. Alemdağ Cd. 
İle Bağlık Cad. Kesişimi 1851/Park

8 Kreş Binası  A.Kahveci Kreş 634 Ada 7 Parsel

9 Pazar Yeri A.Kahveci
Dükkanlar ve Hizmet Birimleri 
(Çarşamba Pazarı)

974 Ada 24 Parsel

10 Planetaryum A.Kahveci Planetaryum 634 Ada 7 Parsel
11 Yöre Evleri A.Kahveci Kafeterya vb. 974/24 Yanı Park
12 Zülfü Livaneli Sanat Merkezi A.Kahveci Kültür-Sanat 1646/9 Doğusu Park 1646/Park
13 Belediye Hizmet Binası Barış Belediye Ek Hizmet Binası 143 Ada 37 Parsel

14 Gençlik Merkezi Barış İnovasyon Merkezi 
Barış Mahallesi Zafer Caddesi 
(160 Ada 11 Parsel)

15 İlçe Emniyet Müdürlüğü Beylikdüzü 
Şubesi 

Barış
Beylikdüzü Polis Merkezi 
(Tahsis)

0/868-0/869 

16 Belediye Hizmet Binası Büyükşehir
Beylikdüzü Belediyesi Merkez 
Binası

1016 Parsel

17 Beylicium İş Merkezi Büyükşehir
Hizmet Birimleri-Dükkanlar ve 
Otopark

0/1015 Parsel

18 Ek Hizmet Binası Büyükşehir
Beylikdüzü Belediyesi Ek 
Hizmet Binası

501 Ada 3 Parsel

19 Belediye Hizmet Binası             Cumhuriyet Prefabrik Yapı Hizmet Binaları
0/1143 Ali Talip Özdemir Cad. 
Söğüt Sok.

20 Belediye Hizmet Birimleri ve İş 
Merkezi

Cumhuriyet ADM İş Merkezi 188 Ada 2 Parsel

21 Dükkan Cumhuriyet
Bizim Çarşı içerisindeki 
dükkanlar

1008 Parsel

22 Dükkan Cumhuriyet
Onur Market Fatih Sultan 
Mehmet Camii Altı

650 Ada 5 Parsel

23 Kültür Merkezi Cumhuriyet
Belediye Hizmet Birimleri ve 
Kültür Merkezi

688 Ada 1 Parsel

24 Muhtarlık ve Belediye Hizmet Birimi  Cumhuriyet Muhtarlık Binası
874 Parselin Kuzeyinde Bulunan 
Park Alanı

25 Sosyal Tesisler Cumhuriyet Emekliler Lokali 1134 Parsel
26 Dükkan Dereağzı Gürpınar Merkez Cami Altı 3085 Parsel
27 İzci Kampı Binası Dereağzı Hizmet Birimi 1676 Ada 14 Parsel

28 Kreş Binası  Dereağzı Kreş
Zerafet Sokak İle Adil Sokak 
Kesişiminde Bulunan Park Alanı 
İçerisi

29 Muhtarlık Binası Dereağzı
Eski Dereağzı Mahalle 
Muhtarlığı 

679 Ada 2 Parsel

30 Temizlik ve Şantiye Binası Dereağzı Hizmet Birimi 191 Ada 15 Parsel

31 Eski Gürpınar Mahalle Muhtarlığı Gürpınar
Minibüs, Otobüs, Otomobil 
Şoförler ve Esnaf Odası

1104 Ada 1 Parsel

32 Gürpınar Köy İçi Ek Hizmet Binası Gürpınar Genel Kullanım (Tahsis) 3114 Parsel
33 Gürpınar Sahili Hizmet Birimleri Gürpınar Hizmet Birimi 1583 Adanın Batısı Park
34 Halı  Saha Gürpınar Genel Kullanım Gürpınar Mahallesi 80.Yıl Parkı
35 İlçe Emniyet Müdürlüğü Gürpınar Gürpınar Polis Merkezi 102 Ada 1 Parsel
36 Rehabilitasyon Merkezi Gürpınar Hizmet Birimi 1147 Ada 4 Parsel
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Sıra 
No Bina-Tesis Adı Mahalle 

Adı Kullanıcı Birim/Kullanım Şekli Yer

37 Spor Sahası Stadyum Gürpınar Gürpınar Stadyumu 0/Dolgu Alanı

38 Fatma Ana Cem Evi ve Kültür 
Merkezi 

Kavaklı Kültür Merkezi
Kavaklı (799 Ada 1 Parsel 799 Ada 
2 Parsel)

39 Geri Dönüşüm Tesisleri Kavaklı Geri Dönüşüm Tesisi 21 Parsel

40 İlçe Emniyet Müdürlüğü Binası Kavaklı İlçe Emniyet Müdürlüğü (Tahsis)
Mehmet Akif Ersoy Caddesi İle 
Köprülü Mehmet Paşa Sokak 
Kesişimi Park Alanı

41 İlçe Seçim Müdürlüğü Binası Kavaklı İlçe Seçim Müdürlüğü (Tahsis) Oğuzhan Cad. 334 Ada 19 Parsel
42 İlçe Tarım Müdürlüğü Kavaklı İlçe Tarım Müdürlüğü (Tahsis) 677 Ada 1 Parsel

43 Kapalı Yüzme Havuzu ve Spor 
Kompleksi  

Kavaklı Bina ve Havuz 578 Ada 3 Parsel

44 Hizmet Binası Kavaklı
Sağlık Müdürlüğü + Muhtarlık 
+ ASM 

307 Ada 11 Parsel

45 Kongre Merkezi-Kültür Evi-Kreş Kavaklı
Beylikdüzü Sivaslılar Sos.Yard.
Derneği

317 Ada 10 Parsel

46 Kreş Binası ve Kütüphane Binası Kavaklı Hizmet Birimi Kavaklı (842 Ada 2 Parsel)

47 Muhtarlık ve Belediye Hizmet Birimi  Kavaklı Muhtarlık Binası  
İstanbul Cad. Çay Sokak Dede 
Efendi Sokak Arasında Kalan Park 
Alanı

48 Spor Alanı Kavaklı
Öğretmen Fedai Altun Spor 
Salonu

332 Ada 23 Parsel

49 Spor Sahası Stadyum Kavaklı Hasan Doğan Spor Kompleksi 852 Ada 1 Parsel
50 Belediye Sosyal Tesisleri Marmara Sosyal Tesis 729/Park

51 Hizmet Binası Marmara
Afet İşleri Müdürlüğü + 
Prefabrik Yapılar

361/11 Batı Park

52 Kafeterya Marmara Kafeterya Hürriyet Bulvarı

53 Marmara Sosyal Tesisleri Marmara Sosyal Tesis
729/3 Kuzeyi Park Alanı 105. 
Sokak

54 Muhtarlık ve Belediye Hizmet Birimi  Marmara Muhtarlık Binası  713/2 Kuzeyi Park Alanı
55 Tarık Buğra Kütüphane Binası Marmara Kütüphane 361/8 Güneyi Park 

56 Bina Pınartepe 
½ hisse (Büyükçekmece 
Belediyesi)  

1197 Ada 3 Parsel

57 Muhtarlık ve Belediye Hizmet Birimi  Sahil Muhtarlık binası
Marmara Cad. İle Aktoprak 
Caddesi Kesişimi Park Alanı

58 Altyapı Binası Yakuplu Fen işleri Müdürlüğü Liman Caddesi Park
59 Beylikdüzü Hükümet Konağı Yakuplu Beylikdüzü Kaymakamlığı 334 Ada 10 Parsel
60 Fatih Sultan Mehmet Kültür Merkezi Yakuplu Kültür Merkezi 740 Ada 1 Parsel
61 Meydan Parkı İçindeki Bina Yakuplu Boş Hürriyet Bulvarı 29 Parsel
62 Muhtarlık ve Belediye Hizmet Birimi  Yakuplu Muhtarlık Binası Hakimiyet Cad 152. Sokak

63 Öğretmen Betül-Rafet Yılmaz 
Kütüphane

Yakuplu Kütüphane
Yakuplu Mah. Osmangazi Cad. 
Hürriyet Bulvarı 29 Parsel

64 Sosyal Tesisler Yakuplu Yakuplu Sosyal Tesisleri 737 Ada 1 Parsel Yanı Park Alanı

65 Hizmet Binası Marmara İnovasyon Merkezi 
Yurt Cd. İle 105. Sokak 
Kesişiminde Bulunan Park Alanı

66 Hizmet Binası Dereağzı Aş Evi
Beyan Sk. İle Meteor Sk. Arasında 
Bulunan Park Alanı

67 Hizmet Binası Dereağzı
Fen İşleri - Kadın Aile- Lojistik 
Merkezi

Beyan Sk. İle Meteor Sk. Arasında 
Bulunan Park Alanı

68 Sosyal Tesisler Gürpınar Gürpınar Sosyal Tesisleri 1147 Ada 4 Parsel
69 Kreş Gürpınar Kreş 1147 Ada 4 Parsel
70 Sosyal Tesis Kavaklı Emekliler Lokali 719/Park
71 Ağız ve Diş Sağlığı Merkezi Yakuplu Diş Tedavi Merkezi 737 Ada 12 Parsel
72 Kent Enstitüsü Gürpınar 3 Köy 3 Meydan 102 Ada 7 Parsel
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2025 YILI BEYLİKDÜZÜ BELEDİYESİ TAŞINIR MAL YÖNETİM DÖNEMİ HESABINA İLİŞKİN 
TEMEL BİLGİLER

Muhasebe Hesabının Adı ve Detay Kodu Ölçü
Geçen Yıldan Devir Yıl İçinde Giren T O P L A M Yıl İçinde Çıkan Gelecek Yıla Devir

Miktarı Tutarı Miktarı Tutarı Miktarı Tutarı Miktarı Tutarı Miktarı Tutarı

150 İLK MADDE VE MALZEME HESABI 922.005 62.182.008,49 1.882.361 157.748.680,94 2.804.366 219.930.689,43 2.347.674 151.239.745,77 456.692 68.690.943,66

150 01 Kırtasiye Malzemeleri AD. 85.881 8.941.555,35 243.915 7.421.099,09 329.796 16.362.654,44 300.728 11.404.226,28 29.068 4.958.428,16

150 02
Beslenme/Gıda Amaçlı ve Mutfakta Kullanılan Tük. 
Malz.

AD. 8.804 1.060.787,07 221.859 1.634.275,59 230.663 2.695.062,66 104.349 1.293.715,99 126.314 1.401.346,67

150 03 Tıbbi ve Laboratuar Sarf Malzemeleri AD. 14.945 888.166,72 57.614 2.798.654,78 72.559 3.686.821,50 47.169 3.086.282,42 25.390 600.539,08

150 04 Yakıtlar, Yakıt Katkıları ve Katkı Yağlar AD. 3.001 6.203,68 400 95.976,00 3401 102.179,68 3.400 100.835,68 1 1.344,00

150 05 Temizleme Ekipmanları AD. 205.658 8.759.644,01 85.060 11.146.499,00 290.718 19.906.143,01 248.323 10.561.111,14 42.395 9.345.031,87

150 06 Giyecek, Mefruşat ve Tuhafiye Malzemeleri AD. 5.791 1.813.024,00 5.733 2.225.363,82 11.524 4.038.387,82 10.101 3.329.482,82 1.423 708.905,00

150 07 Yiyecek Grubu KG. 11.348 544.893,80 413.594 19.276.705,00 424.942 19.821.598,80 370.394 17.664.166,87 54.548 2.157.431,93

150 08 İçecek AD. 100.595 5.968.971,72 248.889 5.402.829,90 349.484 11.371.801,62 303.020 10.035.633,45 46.464 1.336.168,17

150 09 Canlı Hayvanlar AD. 0 0,00 33.472 2.122.668,00 33.472 2.122.668,00 6.469 453.168,00 27.003 1.669.500,00

150 10 Zirai Maddeler AD. 0 0,00 53.878 19.763.820,00 53.878 19.763.820,00 53.878 19.763.820,00 0 0,00

150 11 Yem KG. 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

150 12 Bakım Onarım ve Üretim Malzemeleri KG. 341.904 17.289.225,91 162.857 24.249.082,89 50.4761 41.538.308,80 441.323 26.447.385,00 63.438 15.090.923,80

150 13 Yedek Parçalar AD. 8.828 1.478.352,26 30.931 4.305.244,35 39.759 5.783.596,61 35.605 3.686.363,89 4.154 2.097.232,72

150 14 Nakil Vasıtaları Lastikleri AD. 35 23.911,24 96 887.431,24 131 911.342,48 35 23.911,24 96 887.431,24

150 15 Değişim, Bağış ve Satış Amaçlı Yayınlar AD. 340 247.560,00 100 138.000,00 440 385.560,00 0 0,00 440 385.560,00

150 16 Spor Malzemeleri Grubu AD. 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

150 17 Basınçlı Ekipmanlar AD. 8 184.144,00 103 80.100 111 264.244,00 108 83.940,00 3 180.304,00

150 99 Diğer Tüketim Amaçlı Malzemeler AD. 134.866 14.975.568,73 323.861 56.200.931,28 458.727 71.176.500,01 422.772 43.305.702,99 35.955 27.870.797,02

253 TESİS, MAKİNE VE CİHAZLAR HESABI 2.967 32.335.205,62 307 10.315.255,97 3.274 42.650.461,59 764 1.990.906,33 2.510 40.659.555,26

253 1 Tesisler 0 0,00 1 123.600,00 1 123.600,00 0 0,00 1 123.600,00

253 2 Makineler ve Aletler AD. 1.315 22.189.719,56 108 6.660.759,36 1.423 28.850.478,92 403 1.407.812,93 1.020 27.442.665,99

253 3 Cihazlar ve Aletler AD. 1.652 10.145.486,06 198 3.530.896,61 1.850 13.676.382,67 361 583.093,40 1.489 13.093.289,27

254 TAŞITLAR HESABI 142 41.006.648,93 55 17.209.007,91 197 58.215.656,84 55 3.659.840,75 142 54.555.816,09

254 01 Karayolu Taşıtları AD. 139 40.909.441,55 52 17.111.800,53 191 58.021.242,08 52 3.562.633,37 139 54.458.608,71

254 02 Su ve Deniz Taşıtları AD. 3 97.207,38 3 97.207,38 6 194.414,76 3 97.207,38 3 97.207,38

254 03 Hava Taşıtları 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

254 04 Demiryolu ve Tramvay Taşıtları 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

255 DEMİRBAŞLAR HESABI 102.592 117.293.939,04 8.364 38.991.668,04 110.956 156.285.607,08 8.073 19.409.146,42 102.883 136.876.460,66

255 01 Döşeme ve Mefruşat AD. 1.272 1.238.986,01 64 112.169,60 1.336 1.351.155,61 78 304.845,72 1.258 1.046.309,89

255 02 Büro Makineleri AD. 6.736 69.783.763,85 674 22.076.582,04 7.410 91.860.345,89 1.261 9.622.611,15 6.149 82.237.734,74

255 03 Mobilyalar AD. 20.043 26.749.893,95 6.907 14.763.453,21 26.950 41.513.347,16 5.809 8.222.921,17 21.141 33.290.425,99

255 04 Beslenme, Gıda ve Mutfak Demirbaşları AD. 138 194.404,10 25 4.200,00 163 198.604,10 0 0,00 163 198.604,10

255 05 Canlı Demirbaşlar 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

255 06 Tarihi veya Sanat Değeri Olan Demirbaşlar AD. 7.119 3.060.712,80 0 0,00 7.119 3.060.712,80 0 0,00 7.119 3.060.712,80

255 07 Kütüphane Demirbaşları AD. 63.380 3.421.716,79 552 368.104,34 63.932 3.789.821,13 547 112.178,94 63.385 3.677.642,19

255 08 Eğitim Demirbaşları AD. 2.840 6.940.780,73 67 754.425,31 2.907 7.695.206,04 20 334.556,36 2.887 7.360.649,68

255 09 Spor Amaçlı Kullanılan Demirbaşlar AD. 144 713.440,98 17 352.313,10 161 1.065.754,08 86 420.544,98 75 645.209,10

255 10 Güvenlik, Kontrol ve Tedbir Amaçlı Demirbaşlar AD. 831 3.850.820,18 41 231.444,36 872 4.082.264,54 240 174.733,69 632 3.907.530,85

255 11 Demirbaş Niteliğindeki Süs Eşyaları AD. 24 8.059,84 9 4.810,00 33 12.869,84 8 1.763,00 25 11.106,84

255 12 Kullanımda Olan Demirbaş Niteliğinde Eşyalar AD. 9 8.690,00 0 0,00 9 8.690,00 1 50,00 8 8.640,00

255 99 Diğer Demirbaşlar AD. 56 1.322.669,81 8 324.166,08 64 1.646.835,89 23 214.941,41 41 1.431.894,48
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Muhasebe Hesabının Adı ve Detay Kodu Ölçü
Geçen Yıldan Devir Yıl İçinde Giren T O P L A M Yıl İçinde Çıkan Gelecek Yıla Devir

Miktarı Tutarı Miktarı Tutarı Miktarı Tutarı Miktarı Tutarı Miktarı Tutarı

150 İLK MADDE VE MALZEME HESABI 922.005 62.182.008,49 1.882.361 157.748.680,94 2.804.366 219.930.689,43 2.347.674 151.239.745,77 456.692 68.690.943,66

150 01 Kırtasiye Malzemeleri AD. 85.881 8.941.555,35 243.915 7.421.099,09 329.796 16.362.654,44 300.728 11.404.226,28 29.068 4.958.428,16

150 02
Beslenme/Gıda Amaçlı ve Mutfakta Kullanılan Tük. 
Malz.

AD. 8.804 1.060.787,07 221.859 1.634.275,59 230.663 2.695.062,66 104.349 1.293.715,99 126.314 1.401.346,67

150 03 Tıbbi ve Laboratuar Sarf Malzemeleri AD. 14.945 888.166,72 57.614 2.798.654,78 72.559 3.686.821,50 47.169 3.086.282,42 25.390 600.539,08

150 04 Yakıtlar, Yakıt Katkıları ve Katkı Yağlar AD. 3.001 6.203,68 400 95.976,00 3401 102.179,68 3.400 100.835,68 1 1.344,00

150 05 Temizleme Ekipmanları AD. 205.658 8.759.644,01 85.060 11.146.499,00 290.718 19.906.143,01 248.323 10.561.111,14 42.395 9.345.031,87

150 06 Giyecek, Mefruşat ve Tuhafiye Malzemeleri AD. 5.791 1.813.024,00 5.733 2.225.363,82 11.524 4.038.387,82 10.101 3.329.482,82 1.423 708.905,00

150 07 Yiyecek Grubu KG. 11.348 544.893,80 413.594 19.276.705,00 424.942 19.821.598,80 370.394 17.664.166,87 54.548 2.157.431,93

150 08 İçecek AD. 100.595 5.968.971,72 248.889 5.402.829,90 349.484 11.371.801,62 303.020 10.035.633,45 46.464 1.336.168,17

150 09 Canlı Hayvanlar AD. 0 0,00 33.472 2.122.668,00 33.472 2.122.668,00 6.469 453.168,00 27.003 1.669.500,00

150 10 Zirai Maddeler AD. 0 0,00 53.878 19.763.820,00 53.878 19.763.820,00 53.878 19.763.820,00 0 0,00

150 11 Yem KG. 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

150 12 Bakım Onarım ve Üretim Malzemeleri KG. 341.904 17.289.225,91 162.857 24.249.082,89 50.4761 41.538.308,80 441.323 26.447.385,00 63.438 15.090.923,80

150 13 Yedek Parçalar AD. 8.828 1.478.352,26 30.931 4.305.244,35 39.759 5.783.596,61 35.605 3.686.363,89 4.154 2.097.232,72

150 14 Nakil Vasıtaları Lastikleri AD. 35 23.911,24 96 887.431,24 131 911.342,48 35 23.911,24 96 887.431,24

150 15 Değişim, Bağış ve Satış Amaçlı Yayınlar AD. 340 247.560,00 100 138.000,00 440 385.560,00 0 0,00 440 385.560,00

150 16 Spor Malzemeleri Grubu AD. 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

150 17 Basınçlı Ekipmanlar AD. 8 184.144,00 103 80.100 111 264.244,00 108 83.940,00 3 180.304,00

150 99 Diğer Tüketim Amaçlı Malzemeler AD. 134.866 14.975.568,73 323.861 56.200.931,28 458.727 71.176.500,01 422.772 43.305.702,99 35.955 27.870.797,02

253 TESİS, MAKİNE VE CİHAZLAR HESABI 2.967 32.335.205,62 307 10.315.255,97 3.274 42.650.461,59 764 1.990.906,33 2.510 40.659.555,26

253 1 Tesisler 0 0,00 1 123.600,00 1 123.600,00 0 0,00 1 123.600,00

253 2 Makineler ve Aletler AD. 1.315 22.189.719,56 108 6.660.759,36 1.423 28.850.478,92 403 1.407.812,93 1.020 27.442.665,99

253 3 Cihazlar ve Aletler AD. 1.652 10.145.486,06 198 3.530.896,61 1.850 13.676.382,67 361 583.093,40 1.489 13.093.289,27

254 TAŞITLAR HESABI 142 41.006.648,93 55 17.209.007,91 197 58.215.656,84 55 3.659.840,75 142 54.555.816,09

254 01 Karayolu Taşıtları AD. 139 40.909.441,55 52 17.111.800,53 191 58.021.242,08 52 3.562.633,37 139 54.458.608,71

254 02 Su ve Deniz Taşıtları AD. 3 97.207,38 3 97.207,38 6 194.414,76 3 97.207,38 3 97.207,38

254 03 Hava Taşıtları 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

254 04 Demiryolu ve Tramvay Taşıtları 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

255 DEMİRBAŞLAR HESABI 102.592 117.293.939,04 8.364 38.991.668,04 110.956 156.285.607,08 8.073 19.409.146,42 102.883 136.876.460,66

255 01 Döşeme ve Mefruşat AD. 1.272 1.238.986,01 64 112.169,60 1.336 1.351.155,61 78 304.845,72 1.258 1.046.309,89

255 02 Büro Makineleri AD. 6.736 69.783.763,85 674 22.076.582,04 7.410 91.860.345,89 1.261 9.622.611,15 6.149 82.237.734,74

255 03 Mobilyalar AD. 20.043 26.749.893,95 6.907 14.763.453,21 26.950 41.513.347,16 5.809 8.222.921,17 21.141 33.290.425,99

255 04 Beslenme, Gıda ve Mutfak Demirbaşları AD. 138 194.404,10 25 4.200,00 163 198.604,10 0 0,00 163 198.604,10

255 05 Canlı Demirbaşlar 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

255 06 Tarihi veya Sanat Değeri Olan Demirbaşlar AD. 7.119 3.060.712,80 0 0,00 7.119 3.060.712,80 0 0,00 7.119 3.060.712,80

255 07 Kütüphane Demirbaşları AD. 63.380 3.421.716,79 552 368.104,34 63.932 3.789.821,13 547 112.178,94 63.385 3.677.642,19

255 08 Eğitim Demirbaşları AD. 2.840 6.940.780,73 67 754.425,31 2.907 7.695.206,04 20 334.556,36 2.887 7.360.649,68

255 09 Spor Amaçlı Kullanılan Demirbaşlar AD. 144 713.440,98 17 352.313,10 161 1.065.754,08 86 420.544,98 75 645.209,10

255 10 Güvenlik, Kontrol ve Tedbir Amaçlı Demirbaşlar AD. 831 3.850.820,18 41 231.444,36 872 4.082.264,54 240 174.733,69 632 3.907.530,85

255 11 Demirbaş Niteliğindeki Süs Eşyaları AD. 24 8.059,84 9 4.810,00 33 12.869,84 8 1.763,00 25 11.106,84

255 12 Kullanımda Olan Demirbaş Niteliğinde Eşyalar AD. 9 8.690,00 0 0,00 9 8.690,00 1 50,00 8 8.640,00

255 99 Diğer Demirbaşlar AD. 56 1.322.669,81 8 324.166,08 64 1.646.835,89 23 214.941,41 41 1.431.894,48
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BEYLİKDÜZÜ BELEDİYESİ ARAÇ DURUMU

Sıra 
No Araç Tipi

Güncel Araç Durumu

Kiralık Resmi Toplam

1 Binek 81 7 88

2 Minibüs 11 4 15

3 Midibüs 6 - 6

4 Camlı Koltuklu 15 1 16

5 Kamyonet 15 5 20

6 Kamyon 9 18 27

7 Panelvan 18 6 24

8 Otobüs 3 3 6

9 Sepetli Araç 1 2 3

10 Vidanjör - 2 2

11 Asfalt Robot - 2 2

12 İş Makinesi - 19 19

13 Çekici - 1 1

14 Dorse - 3 3

15 Su Tankeri - 8 8

16 Motorsiklet 5 32 37

17 Ambulans - 4 4

18 Engelli Aracı 3 - 3

19 Özel Donanım Sağlık Aracı - 1 1

20 Özel Donanım Kütüphane Aracı - 2 2

21 Soğutuculu Frigofrik 1 - 1

22 Afet Arama Kurtarma - 1 1

23 Büfe Aracı - 1 1

24 Ses Anons Aracı 2 - 2

25 Jet Yıkma Aracı 3 - 3

26 Afet Öncü Araç - 2 2

Toplam 173 124 297
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2. ÖRGÜT YAPISI

ORGANİZASYON ŞEMASI

ÖZEL KALEM
MÜDÜRLÜĞÜ

REHBERLİK VE TEFTİŞ 
KURULU MÜDÜRLÜĞÜ

BEYLİKDÜZÜ VATANDAŞLARI

BELEDİYE
MECLİSİ

BELEDİYE
BAŞKANI

BELEDİYE
ENCÜMENİ

YAZI İŞLERİ
MÜDÜRLÜĞÜ

KÜTÜPHANE VE 
MÜZELER MÜDÜRLÜĞÜ

HUKUK İŞLERİ
MÜDÜRLÜĞÜ

BİLGİ İŞLEM
MÜDÜRLÜĞÜ

BASIN, YAYIN VE 
HALKLA İLİŞKİLER 

MÜDÜRLÜĞÜ

MALİ HİZMETLER
MÜDÜRLÜĞÜ

İNSAN KAYNAKLARI
VE EĞİTİM

MÜDÜRLÜĞÜ

PLAN VE PROJE
MÜDÜRLÜĞÜ

ÇEVRE KORUMA
VE KONTROL

MÜDÜRLÜĞÜ

SAĞLIK İŞLERİ
MÜDÜRLÜĞÜ

AFET İŞLERİ VE RİSK 
YÖNETİMİ MÜDÜRLÜĞÜ

STRATEJİ GELİŞTİRME
MÜDÜRLÜĞÜ

KREŞ
MÜDÜRLÜĞÜ

FEN İŞLERİ
MÜDÜRLÜĞÜ

KADIN VE AİLE 
HİZMETLERİ

MÜDÜRLÜĞÜ

İŞLETME VE
İŞTİRAKLER

MÜDÜRLÜĞÜ

RUHSAT  VE DENETİM
MÜDÜRLÜĞÜ

İMAR VE ŞEHİRCİLİK
MÜDÜRLÜĞÜ

PARK VE BAHÇELER
MÜDÜRLÜĞÜ

VETERİNER İŞLERİ
MÜDÜRLÜĞÜ

ARŞİV
MÜDÜRLÜĞÜ

ETÜT PROJE
MÜDÜRLÜĞÜ

YAPI KONTROL 
MÜDÜRLÜĞÜ

GENÇLİK VE SPOR 
HİZMETLERİ

MÜDÜRLÜĞÜ

ZABITA
MÜDÜRLÜĞÜ

KENTSEL DÖNÜŞÜM
MÜDÜRLÜĞÜ

KÜLTÜR, SANAT 
VE SOSYAL İŞLER 

MÜDÜRLÜĞÜ

ULAŞIM HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

ARAŞTIRMA 
VE GELİŞTİRME 
MÜDÜRLÜĞÜ

DESTEK HİZMETLERİ
MÜDÜRLÜĞÜ

BAŞKAN
YARDIMCISI

BAŞKAN
YARDIMCISI

BAŞKAN
YARDIMCISI

BAŞKAN
YARDIMCISI

BAŞKAN
YARDIMCISI

BAŞKAN
YARDIMCISI
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MECLİS ÜYELERİMİZ

ÖNDER SERKAN ÇEBI

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

MUSTAFA PINAZOĞLU

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

SÜREYYA GÖKTAŞ

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

SERDAL MUMCU

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

NURI ASLAN

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

ERKAN ERDOĞAN

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

ALI MESUT ÇELIK

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

SEYHAN TOPALOĞLU

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

AYTEKIN DURIÇ

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

GAZI KAYA

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

TUNCAY DEMIRCAN

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

İLYAS YILMAZ

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

ASEF ATEŞ

CUMHURİYET HALK Sİ

GÜLÜS ERTÜRK

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

HAYRIYE NERGIZ BALCI

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

KENAN SAĞIR

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

ÖZGE İLGÜZ

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

ÜMIT İMAMOĞLU

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

ALI RIZA DER

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

ALI CEYLAN

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

24



CEMAL YALÇIN

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

BAHRICAN TIRAŞOĞLU

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

NIHAT AKKAYA

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

SONER YOLAL

CUMHURİYET HALK PARTİSİ

İZZET NEŞET YAFES BAKIRCI

ADALET VE KALKINMA PARTISI

ÖZDEN BILGIŞ

ADALET VE KALKINMA PARTISI

ÖMER DUMAN

ADALET VE KALKINMA PARTISI

MUHAMMED ÖMER TÜNCEL

ADALET VE KALKINMA PARTISI

TAHIR ABUŞ

ADALET VE KALKINMA PARTISI

TUNCAY ALTAYLI

ADALET VE KALKINMA PARTISI

DILAVER ARVAS

ADALET VE KALKINMA PARTISI

RECEP TURGUT

ADALET VE KALKINMA PARTISI

MUSTAFA ALTUNTAŞ

ADALET VE KALKINMA PARTISI

GÖKHAN ŞEN

ADALET VE KALKINMA PARTISI

MEHMET TUVALAK

MILLIYETÇI HAREKET PARTISI

ALTAR AYDIN

MILLIYETÇI HAREKET PARTISI

AHMET ATILLA YILMAZ

BAĞIMSIZ
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3. TEKNOLOJI VE BILIŞIM ALTYAPISI

TEKNİK DONANIMIN MÜDÜRLÜKLERE GÖRE DAĞILIMI

BEYLİKDÜZÜ BELEDİYESİ BİLGİ İŞLEM ALTYAPISI

MÜDÜRLÜKLER
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Afet İşleri ve Risk Yönetimi Müdürlüğü 9 1 1 - 2 - 2 - 10

Araştırma ve Geliştirme Müdürlüğü 24 1 18 1 1 - 1 - 2

Arşiv Müdürlüğü 13 3 - - 1 6 - - 8

Basın, Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 39 1 1 - 1 - - 6 20

Bilgi İşlem Müdürlüğü 36 18 - 12 9 3 3 3 50

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü 17 2 - 1 2 - - - 18

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 54 2 - - 5 1 - - 11

Etüt Proje Müdürlüğü 17 - - 1 1 - 1 - 12

Fen İşleri Müdürlüğü 54 2 - 2 - 2 1 - 35

Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü 27 2 - 3 1 - - - 20

Hukuk İşleri Müdürlüğü 12 - - - 2 1 - - 9

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 38 2 - 3 5 1 - - 35

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 39 2 - 2 7 1 1 - 23

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 17 1 - 1 3 1 - - 13

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü 43 3 3 3 4 - 3 - 22

Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü 8 - - 1 1 - - 8

Kreş Müdürlüğü 25 6 11 1 11 - 7 - 7

Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü 154 12 - - 35 - 13 1 54

Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğü 8 - - 2 2 - 1 - 14

Mali Hizmetler Müdürlüğü 91 2 2 16 15 27 - - 36
Özel Kalem Müdürlüğü 70 18 12 18 12 - 8 - 18

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 34 2 - 3 - 1 - - 19

Plan ve Proje Müdürlüğü 24 5 - 1 1 3 - - 2

Rehberlik ve Teftiş Kurulu Müdürlüğü 7 4 1 1 1 - - - 5

Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü 21 - - 2 1 3 - - 15

Sağlık İşleri Müdürlüğü 43 6 - 1 2 - 2 - 21

Strateji Geliştirme Müdürlüğü 8 - - - 1 1 - - 6

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 7 - - 2 2 - - - -

Veteriner İşleri Müdürlüğü 14 - 1 - 1 - - - 3

Yapı Kontrol Müdürlüğü 26 - - 3 2 - - - 8

Yazı İşleri Müdürlüğü 36 3 32 6 2 6 3 - 18

Zabıta Müdürlüğü 18 3 1 - 1 - - - 33
Toplam 1.033 101 83 86 134 57 46 10 555
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Miktar 12 1 83 1.033 101 220 8 1 5 7 57 46 10 555
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4. İNSAN KAYNAKLARI
K
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M
U

Beylikdüzü Belediyesinde istihdam edilen tüm personel ile ilgili genel bilgilere ait tablolar (kadro dağılımı,  kadro 
türlerine göre personelin eğitim durumu ve yaş ortalaması vs.) halinde aşağıda gösterilmiştir.
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%26,80

11

%73,20

30

%27,30

%1,50

%71,20

%3,24

Memur

İşçi

Sözleşmeli

Şirket Personeli

Toplam

18

1

47

66

1500
1400
1300
1200
1100
1000
900
800
700
600
500
400
300
200
100

Sayı

%38,37

142

%61,63

228

Memur

(370)     (42)         (2)                      (1.619)          (2.033)

%35,71

15

%64,29

27

İşçi

%29,77

482

%70,23

1.137

Şirket Personeli

%50

1

%50

1

Sözleşmeli

%31,48

640

%68,52

1.393

TOPLAM

Kadın

Erkek

750
700
650
600
550
500
450
400
350
300
250
200
150
100
50

Sayı
İlköğretim

Lise

Önlisans

Lisans ve Üstü

Okur Yazar Olmayan

62
6

48
3

20
7

28
8

1
38

71
26

0

5 16 4 17

%
31

,2
8

63
2

%
26

,4
1

53
7

%
27

,8
4

56
6

%
13

,9
2

28
3

1 1

Memur İşçi Şirket PersoneliSözleşmeli TOPLAM
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G
en

el
 B

ilg
ile

r

27

B
EY

Lİ
K

D
Ü

Z
Ü

 B
E

LE
D

İY
ES

İ  
   

FA
A

Lİ
Y

E
T

 R
A

P
O

R
U

 | 
20

25



YA
Ş
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A
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750
700
650
600
550
500
450
400
350
300
250
200
150
100
50

Sayı
18 - 30

31 - 40

41 - 50

51 +

33
0

62
7

49
7

16
5

14
11

7 15
8

81

2
34

6 2

%
16

,9
0

34
4

%
36

,7
0

74
6

%
12

,5
0

25
4

%
33

,9
0

68
9

Memur İşçi Şirket PersoneliSözleşmeli TOPLAM
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750
700
650
600
550
500
450
400
350
300
250
200
150
100
50

Sayı
1 - 5

6 - 10

11 - 15

16 +
87

6

37
0

32
1

5236
60 73

20
1

1 1
40

1 1

%
44

,9
0

91
2

%
21

,3
0

43
2

%
14

,4
0

29
4

%
19

,4
0

39
5

Memur İşçi Şirket PersoneliSözleşmeli TOPLAM

1500
1400
1300
1200
1100
1000
900
800
700
600
500
400
300
200
100

Sayı
Beylikdüzü

Büyükçekmece

Esenyurt 

Avcılar

Diğer

1.
19

9
79

19
4

50

25
7

31 30 16 32 5 1 1

%
73

,1
9

1.
48

8
%

5,
66

11
5

%
3,

30
67

97

36 3 2

%
6,

79
13

8

%
11

,0
7

22
5

Memur İşçi Şirket PersoneliSözleşmeli TOPLAM
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5. SUNULAN HİZMETLER

Beylikdüzü Belediyesi olarak ilçe halkımızın yaşam kalitesini artırmak, sosyal ihtiyaçlara etkin cevap vermek ve 
sürdürülebilir kentsel hizmet sunmak amacıyla çok çeşitli hizmetler yürütülmektedir.

1. Sağlık ve Sosyal Hizmetler

•	 Sosyal hizmetler alanında belediye, ihtiyaç sahibi vatandaşlara yönelik ayni ve nakdi yardımlar, gıda ve giyim 
destekleri, sıcak yemek dağıtımı, erzak ve kırtasiye desteği ile sosyal dayanışmayı güçlendirmektedir. 

•	 Kadınlara ve ailelere yönelik danışmanlık ve destek programları uygulanmaktadır.
•	 Genel sağlık hizmetleri kapsamında evde bakım ve destek hizmetleri, engelli ve yaşlı nakil hizmetleri, koruyucu 

sağlık programları, ağız ve diş sağlığı hizmetleri, diyet ve beslenme takibi ile sağlık hizmetleri sunulmaktadır.
•	 Engelsiz Yaşam Birimi ile zihinsel ve özel gereksinimli bireylere sosyal yaşam destek programları sağlanmaktadır.
•	 Hasta nakil ve ambulans hizmetleri ile tedaviye erişim desteklenmektedir.
•	 Sosyal projeler ve merkezler aracılığıyla dezavantajlı grupların toplumsal hayata katılımı artırılmaktadır.
•	 Sağlık hizmetlerinde koruyucu sağlık anlayışı ön planda tutulmakta; ücretsiz sağlık taramaları, mobil sağlık 

hizmetleri ve psikolojik danışmanlık faaliyetleri yürütülmektedir.
•	 Gençlik ve spor alanında spor tesisleri ve çeşitli sportif etkinlikler aracılığıyla sağlıklı yaşam teşvik edilmektedir. 

2. Çevre ve Atık Yönetimi Hizmetleri

•	 Atıkların doğada ve altyapıda oluşturacağı olumsuz etkileri engellemek üzere atık ilaç, atık pil ve bitkisel atık 
yağ toplama uygulamaları yürütülmektedir.

•	 Evsel atıkların kaynağında ayrıştırılması ve ilgili toplama faaliyetleri ile çevre sağlığı desteklenmektedir.

3. Online ve E-Belediye Hizmetleri

•	 Dijital hizmetler kapsamında ise e-belediye uygulamaları, çevrim içi başvuru ve ödeme sistemleri ile 
vatandaşların hizmetlere hızlı ve kolay erişimi sağlanmaktadır.

4. Kent Hizmetleri ve Altyapı

•	 Park ve yeşil alan çalışmaları ile vatandaşlara doğayla iç içe yaşam alanları sunulurken, altyapı ve üstyapı 
hizmetleri kapsamında yol yapım, bakım ve onarım çalışmaları ile modern ve güvenli bir kent altyapısı 
oluşturulmaktadır.

5. Sosyal, Kültürel ve Eğitim Hizmetleri

•	 Kültür ve sanat alanında düzenlenen festivaller, sergiler, kurslar ve çeşitli etkinliklerle kültürel yaşam 
desteklenmekte; eğitim alanında belediye; etüt merkezleri, kütüphaneler ve kurslar aracılığıyla öğrencilere 
destek olmakta, meslek edindirme kursları ile istihdama katkı sağlamaktadır. 

6. Koruyucu ve Bilgilendirici Hizmetler

•	 Koruyucu sağlık bilgilendirme seminerleri ve toplum sağlığı eğitimleri gibi hizmetlerle sağlık bilincinin 
artırılması hedeflenmektedir.

•	 Kamu kurumlarının ve okulların sağlık ve eğitim destekleri kapsamında etkinlikler yürütülmektedir.
•	 Gençlere yönelik kariyer planlama, girişimcilik ve kişisel gelişim programları da düzenlenmektedir.

7. Afet Yönetimi

•	 Afet yönetimi alanında ise risk azaltma, hazırlık, müdahale ve iyileştirme süreçlerine yönelik çalışmalar 
yürütülmekte; eğitimler, tatbikatlar ve bilinçlendirme faaliyetleri ile toplumun afetlere karşı hazırlıklı olması 
sağlanmaktadır.
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6. YÖNETIM VE İÇ KONTROL SISTEMI

YÖNETİM

5393 sayılı Belediye Kanunu’na göre Beylikdüzü 
Belediye Başkanı, Beylikdüzü Belediyesi idaresinin başı 
ve tüzel kişiliğinin temsilcisidir. Beylikdüzü Belediye 
Başkanı, kanunlarda gösterilen usul ve esaslara göre 
Beylikdüzü İlçesi sınırları içindeki seçmenler tarafından 
doğrudan seçilmektedir. 

Belediye Meclisi, Beylikdüzü Belediyesi’nin karar 
organıdır ve ilgili kanunlarda gösterilen esas ve usullere 
göre seçilen üyelerden oluşur. Beylikdüzü Belediye 
Başkanı belediye meclisinin başkanı olup, meclis her 
ayın ilk haftası önceden meclis tarafından belirlenen 
günde mutat toplantı yerinde toplanır. 

Belediye encümeni, Belediye Başkanının başkanlığında, 
belediye meclisinin kendi üyeleri arasından bir yıl 
için gizli oyla seçeceği 3 üye ile biri malî hizmetler 
yöneticisi olmak üzere Belediye Başkanının her yıl 
birim yöneticileri arasından seçeceği 3 üye toplamda 
7 üyeden oluşur. Belediye Başkanının katılamadığı 
toplantılarda, encümen toplantılarına başkan 
tarafından görevlendirilen başkan yardımcısı veya 
encümen üyesi başkanlık eder. 
Beylikdüzü Belediyesi teşkilatı; norm kadro esaslarına 
uygun olarak başkanlık, başkan yardımcıları ve 
birim müdürlüklerinden oluşur. Birimlerin kurulması, 
kaldırılması veya birleştirilmesi belediye meclisinin 
kararı ile olur. 

Beylikdüzü Belediyesi’nde hizmetlerin yürütülmesi 
belediye başkanı adına onun direktifi ve sorumluluğu 
altında mevzuat hükümlerine, belediyenin amaç ve 
politikalarına, stratejik planına ve yıllık programlarına 
uygun olarak başkan yardımcıları ve birim yöneticileri 
tarafından sağlanır.

Beylikdüzü Belediyesinde Rehberlik ve Teftiş Kurulu 
Müdürlüğü mevcut olup, Belediyenin yönetimi ve 
denetimi altındaki kişi ve birimlerin faaliyetleri ile her 
türlü iş ve işlemleri ve etkinlikleri ilgili olarak teftiş, 
denetim, inceleme ve soruşturma işlerini yürütmektedir. 
İlgili bakanlık tarafından vesayet denetimi ve genel iş 
yürütümü teftiş edilmekte, Sayıştay tarafından da dış 
denetim yapılmaktadır.

Beylikdüzü Belediyesi organizasyon şeması; norm 
kadro esaslarına uygun olarak revize edilmektedir.

İÇ KONTROL SİSTEMİ

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 
ile benimsenen stratejik yönetim anlayışı kamu mali 
yönetimi ve kontrolünün birbirini izleyen üç aşamalı bir 
süreçten oluşmasını amaçlamaktadır.

Buna göre; birinci aşamada kamu idarelerinin 
hazırlayacakları stratejik planlarıyla politika ve 
önceliklerini belirlemeleri, ikinci aşamada performans 
esaslı bütçelemeyle kaynaklarını stratejik planla 
belirlenen politika ve önceliklere uygun olarak tahsis 
etmeleri, üçüncü ve son aşamada ise tahsis edilen kamu 
kaynaklarının ekonomik, etkin ve verimli bir şekilde 
elde edilmesi ve kullanılmasını sağlamaya yönelik bir iç 
kontrol yapısının oluşturulması öngörülmektedir.

Kamuda mali yönetimin bir parçası olan İç Kontrol 
Sistemi, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanununun beşinci kısmında düzenlenmiştir. İç 
kontrolün tanımı, amacı, yapısı ve işleyişi kanunla 
belirlenmiştir. 

5018 sayılı Kanunun 55. maddesinde, İç Kontrol; 
“idarenin amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve 
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve 
verimli bir şekilde yürütülmesini, varlık ve kaynakların 
korunmasını, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam 
olarak tutulmasını, mali bilgi ve yönetim bilgisinin 
zamanında ve güvenilir olarak üretilmesini sağlamak 
üzere idare tarafından oluşturulan organizasyon, 
yöntem ve süreçle iç denetimi kapsayan mali ve diğer 
kontroller bütünü” olarak tanımlanmıştır. 

İç Kontrolün Özellikleri;

• İç kontrol, mali iş ve işlemlerle sınırlı değildir. 

• En üst kademeden en alt kademeye tüm kurum 
çalışanlarının sorumluluğundadır.

• İç kontrolün oluşturulması, işletilmesi, izlenmesi ve 
geliştirilmesinden yönetim sorumludur.

• İç kontrol konusunda tüm çalışanların rol ve 
sorumluluğu aynı değildir. 

• İç kontrol, belli noktalarda, belli alanlarda ve belli 
zamanlarda değil; tüm faaliyetleri kapsayan devamlılık 
esasına dayanan bir süreçtir. 

• Sadece yazılı dokümanlara dayanmaz, güçlü ve pozitif 
bir ortamı da ifade eder.

 Aynı kanunun 56. maddesinde de iç kontrolün amacı; 

• Kamu gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerinin etkili, 
ekonomik ve verimli bir şekilde yönetilmesini, 

• Kamu idarelerinin kanunlara ve diğer düzenlemelere 
uygun olarak faaliyet göstermesini, 

• Her türlü malî karar ve işlemlerde usulsüzlük ve 
yolsuzluğun önlenmesini, 

• Karar oluşturmak ve izlemek için düzenli, zamanında 
ve güvenilir rapor ve bilgi edinilmesini,

• Varlıkların kötüye kullanılması ve israfını önlemek 
ve kayıplara karşı korunmasını sağlamak olarak 
tanımlanmıştır.

57. madde de iç kontrol sisteminin; kamu idarelerinin 
malî yönetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, 
muhasebe ve malî hizmetler ile ön malî kontrol ve 
iç denetim şeklinde bir yapıdan oluştuğu ifade 
edilmektedir. 
Kanun aynı zamanda üst yöneticiye sistemin gözetim 
ve izleme sorumluluğunu vermiştir. Belirtilen kanuni 
düzenlemelerle kamu mali yönetim sistemimiz 
uluslararası standartlar ve AB uygulamalarına uygun 
bir şekilde yeniden tasarlanmış ve her kamu kurumu 
bünyesinde mali ve mali olmayan bütün işlemleri 
kapsayan, risk yönetimini temel alan bir iç kontrol 
sistemi oluşturulması amaçlanmıştır. 

Bu doğrultuda, Hazine ve Maliye Bakanlığı'nca 
26.12.2007 tarihli Resmi Gazete’de yayımlanan Kamu 
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İç Kontrol Standardları Tebliği ile 18 standart ve bu 
standartlar için gerekli 79 genel şart belirlenmiştir. 
Belirlenen standartlar için gelişmiş ülkelerde, hem özel 
sektörde hem de kamu sektöründe yaygın uygulama 
alanı bulan COSO İç Kontrol Modeli esas alınmıştır. 

Ayrıca INTOSAI (Uluslararası Sayıştaylar Birliği) Kamu 
Sektörü İç Kontrol Standartları Rehberi ve Avrupa Birliği 
İç Kontrol Standardları, mevzuat düzenlemelerinde 
dikkate alınmıştır.

Kontrol Ortamı: Kontrol ortamı, iç kontrolün temel unsurudur; 
iç kontrolün başarılı ya da başarısız olması, iç kontrol sürecinin 
yer aldığı kontrol ortamına bağlıdır. Kontrol ortamı, kurumun iş 
görme biçimini ifade eder. İç kontrolün gerçekleştirilmesinde 
en önemli rolü çalışanlar oynadığı için kurum bünyesindeki 
her bireyin sorumluluklarını ve yetkilerinin sınırını iyi bilmesi 
gerekmektedir. Çalışanlar, kişisel ve mesleki dürüstlüğü, 
etik değerleri sürdürüp sergilemek ve yürürlükteki davranış 
kurallarına her zaman uymak durumundadır. Yönetim ve 
çalışanların, iç kontrole yönelik pozitif ve destekleyici bir ortam 
oluşturması ve sürdürmesi büyük önem taşımaktadır.

Risk Değerlendirme: Kurumun hedeflerini gerçekleştirmesini 
engelleyen önemli riskleri tespit ve analiz etme, bunlara 
uygun yanıtlar verilmesini belirleme sürecidir. İç kontrol 
faaliyeti risk esaslı olarak gerçekleştirilmelidir. Buna göre 
sistemin zayıf ve güçlü yönlerine ilişkin analiz yapılması, risk 
alanlarının belirlenmesi ve kontrol faaliyetlerinin bu alanlarda 
yoğunlaştırılması gerekmektedir. Risk değerlendirmesi değişen 

koşulları devamlı takip ederek fırsatları, riskleri tespit ve analiz etmek ve koşulların değişmesine bağlı olarak 
meydana gelen risklerle başa çıkabilmek üzere iç kontrolde sürekli değişiklik yapmayı ifade eder. 

Kontrol Faaliyetleri: Kontrol faaliyetleri kurumun amaçlarına ulaşmasına yönelik risklerle başa çıkmak ve 
kurumun hedeflerini gerçekleştirmek üzere uygulamaya konulan politikalar ve prosedürlerdir. Kontrol faaliyetleri 
kurumun bütün kademelerine ve faaliyetlerine yayılmalıdır.
Kontrol faaliyetlerine örnek olarak; yetki devri ve onay prosedürleri, görevlerin birbirinden ayrılması, kaynaklara 
ve resmi kayıtlara erişim konusunda kontroller gösterilebilir.

Bilgi ve İletişim: Etkin bir iç kontrol sistemi kurmak ve kurumun hedeflerini gerçekleştirmek için bir kurumun 
bütün kademelerinde bilgiye ihtiyaç duyulur. Çalışanların sorumluluklarını yerine getirebilmeleri için iç kontrolle 
ilgili bilgiler anında kaydedilmeli, sınıflandırılmalı ve personele duyurulmalıdır. Güvenilir ve uygun bilgilerin 
sağlanabilmesi için işlemlerin anında kaydedilmesi ve düzgün biçimde sınıflandırılması gerekmektedir.

İzleme: İzleme, iç kontrol faaliyetinin belirli zaman aralıklarıyla kalitesinin, kontrollerin tasarımı ve işleyişinin 
ve alınması gereken önlemlerin değerlendirilmesinden oluşan süreçtir. İç kontrol sisteminin, değişen hedeflere, 
ortama, kaynaklara ve risklere ayak uydurabilmesi için yönetim tarafından değerlendirilmesi gerekmektedir.

Beylikdüzü Belediyesi Kamu İç Kontrol Standartlarıyla uyumlu bir iç kontrol sistemi kurulması çalışmaları, Hazine 
ve Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğü’nce çıkarılan rehber doğrultusunda başlatılmış ve 
2025 yılında bu çalışmalar devam ettirilmiştir. 

Ön Mali Kontrol: Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 55, 56, 57 ve 58 inci maddelerine dayanılarak, İç 
Kontrol ve Ön Malî Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar Yönetmeliği, 31.12.2005 tarih ve 26040 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanmıştır. Bu yönetmelikte 

Ön Mali Kontrol; “İdarelerin gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerine ilişkin malî karar ve işlemlerinin; idarenin bütçesi, 
bütçe tertibi, kullanılabilir ödenek tutarı, harcama programı, finansman programı, merkezi yönetim bütçe kanunu 
ve diğer malî mevzuat hükümlerine uygunluğu ve kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılması 
yönlerinden yapılan kontrolü ifade eder” şeklinde tanımlanmıştır. Ön Mali Kontrol görevi, idarelerin yönetim 
sorumluluğu çerçevesinde Harcama Birimlerince ve Mali Hizmetler Birimince yapılacak ön mali kontrol olmak 
üzere iki ayrı kısımda yerine getirileceği belirtilmiştir.
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Risk Değerlendirme

Kontrol Ortamı
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03 Mart 2025 tarihli Resmi Gazete’de yayımlanan Kamu İç Kontrol Yönetmeliği ile önceki düzenlemeler yürürlükten 
kaldırılmış ve yeni hükümler getirilmiştir. Ayrıca, eski mevzuata yapılan iç kontrole ilişkin atıfların bu Yönetmeliğe 
yapılmış sayılacağı hükme bağlanmıştır. Bu kapsamda; yeni düzenleme ile iç kontrol sistemi daha kapsamlı ve 
zorunlu hale gelmiştir; özellikle her müdürlük (harcama birimi) artık kendi eylem planını hazırlamakla yükümlüdür. 
Belediyelerde strateji geliştirme/mali hizmetler birimi merkezi koordinatör rolüne daha güçlü şekilde yerleştirilmiştir. 
Risk yönetimi zorunlu ve sistematik hale getirilmiş, hem kurum hem birim bazında plan yapılması gerekmektedir. 
Üst yönetici ve müdürlükler için hesap verebilirlik ve raporlama yükümlülükleri artmıştır (güvence beyanları, 
raporlar vb.).Süreçlerin elektronik ortama taşınması ile dijitalleşme ve izlenebilirlik güçlenmiştir.
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A- TEMEL POLITIKA VE ÖNCELIKLER	

Belediyemizin temel politika ve öncelikleri; üst politika belgeleri, yürürlükteki mevzuat hükümleri ve stratejik plan 
doğrultusunda aşağıda belirtilen esaslar çerçevesinde belirlenmiştir:

1. Yönetim ve Kurumsal Yapı

•	 Katılımcı, şeffaf ve hesap verebilir yönetim anlayışının güçlendirilmesi 
•	 Stratejik yönetim, performans esaslı bütçeleme ve iç kontrol sistemlerinin etkin uygulanması 
•	 Kurumsal kapasitenin artırılması ve insan kaynaklarının geliştirilmesi 
•	 Kurum içi koordinasyon ve iş süreçlerinin iyileştirilmesi 

2. Mali Yönetim

•	 Mali disiplinin sağlanması ve bütçe dengelerinin korunması 
•	 Kaynakların etkin, ekonomik ve verimli kullanılması 
•	 Gelir artırıcı uygulamaların geliştirilmesi ve finansal sürdürülebilirliğin sağlanması 
•	 Alternatif finansman kaynaklarının (hibe, fon vb.) etkin kullanımı 

3. Kentsel Gelişim ve Altyapı

•	 Planlı kentleşme ilkeleri doğrultusunda kentsel gelişimin sürdürülmesi 
•	 Altyapı ve üstyapı hizmetlerinin etkin, sürdürülebilir ve ihtiyaca uygun şekilde yürütülmesi 
•	 Kentsel dönüşüm uygulamalarının sosyal ve teknik boyutlarıyla ele alınması 
•	 Ulaşım ve kentsel hareketliliğin iyileştirilmesine yönelik projelerin geliştirilmesi 

4. Çevre ve Sürdürülebilirlik

•	 Çevrenin korunması ve doğal kaynakların sürdürülebilir kullanımı 
•	 İklim değişikliği ile mücadele ve uyum politikalarının geliştirilmesi 
•	 Yeşil alan miktarının artırılması ve mevcut alanların korunması 
•	 Atık yönetimi ve geri dönüşüm uygulamalarının yaygınlaştırılması 

5. Sosyal Hizmetler ve Toplumsal Gelişim

•	 Sosyal belediyecilik uygulamalarının güçlendirilmesi 
•	 Dezavantajlı gruplara yönelik hizmetlerin artırılması 
•	 Toplumsal dayanışma ve sosyal uyumun desteklenmesi 
•	 Eğitim, sağlık, kültür ve spor alanlarında erişilebilir hizmetlerin sunulması 

6. Dijitalleşme ve Hizmet Sunumu

•	 E-belediye ve dijital hizmet altyapısının geliştirilmesi 
•	 Hizmet sunum süreçlerinde etkinlik ve verimliliğin artırılması 
•	 Veri temelli karar alma mekanizmalarının güçlendirilmesi 
•	 Vatandaş memnuniyetinin ölçülmesi ve hizmet kalitesinin artırılması 

7. Paydaş Yönetimi

•	 Kamu kurumları, sivil toplum kuruluşları ve özel sektör ile işbirliklerinin geliştirilmesi 
•	 Katılım mekanizmalarının artırılması ve vatandaş geri bildirimlerinin karar süreçlerine yansıtılması 

Belirlenen politika ve öncelikler doğrultusunda, kaynak tahsisi ve faaliyet planlaması yapılmakta; performans 
göstergeleri aracılığıyla izleme ve değerlendirme süreçleri yürütülmektedir.
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STRATEJİK AMAÇ 1.

Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle 
temiz, sağlıklı ve canlılara saygılı 
olan kentimizin yaşam kalitesini 
artırmak ve korumak

SH1. Çevrenin korunması, çevre 
bilincinin gelişmesi ve yerleştirilmesi, 
geri dönüşüm faaliyetlerinin 
sürdürülmesi

SH2. Ekolojik denge içerisinde 
sürdürülebilir ve yaşanabilir daha 
yeşil yaşam alanları oluşturmak

SH3. Koruyucu, önleyici ve tedavi 
edici sağlık hizmetlerini arttırarak 
sürdürmek

SH4. Sahipsiz hayvan 
popülasyonunun kontrol altına 
alınması,bakımı, beslenmesi ve 
ekosistemin korunması

SH5. Belediye sınırları içerisinde 
beldenin düzenini korumak ve 
esenliğini sürdürülebilir kılmak

STRATEJİK AMAÇ  2.

Beylikdüzü’nün sosyal, sportif ve 
kültürel kimliğini, sosyal içermeyi 
kapsayacak şekilde planlayarak 
bölgeyi cazibe merkezine 
dönüştürmek.

SH1. Toplumun tüm kesimlerine 
spor ve sağlıklı yaşama yönelik 
destekleyici çalışmaların yapılması 

SH2. Kırılgan grupların ihtiyaçlarına 
duyarlı, karşılaştıkları fırsat 
eşitsizliklerinin azalması ve yaşam 
kalitesinin arttırılmasına katkı 
sağlayan desteklerin verilmesi

SH3. Çocukların bilişsel, fiziksel, 
psikolojik, sosyal gelişimlerinin 
desteklenmesi ve ebeveynlerin 
birbirleri ile bağlarını güçlendirerek 
sağlıklı toplum oluşturulması

SH4. Kültürel ve sanatsal 
faaliyetlerin geliştirilmesi, 
çocukların ve gençlerin geleceğe 
hazırlanmalarına katkı sağlamak

SH5. Etkin - kaliteli kütüphane 
hizmetlerinin sürdürülmesiyle okuma 
kültürünün yaygınlaştırılması ve 
kültürel mirasın tanıtılması

STRATEJİK AMAÇ  6.

Dijital dönüşümü ve vatandaş 
memnuniyetini esas alan, süreçleri 
hızlı yöneten ve eşitlikçi bir kurumsal 
yapı oluşturmak

SH1. Yerel istihdama yönelik 
çözümlerin - işbirliklerinin 
geliştirilmesi ve kurum içi iletişim, 
hizmet kalitesi, kurumsal kapasitenin 
geliştirilmesi

SH2. Kurum içi ve dışı iletişimi 
sağlayarak oluşturulan evraklar 
ile alınan kararların ilgili birimlere 
ulaştırılması ve kurumsal işlemlerin 
yürütülmesi

SH3. Amaçların gerçekleştirilmesinin 
sağlanması, denetlenmesi ve 
yaygınlaştırılması, oluşabilecek 
risklerin hukuki değerlendirilmesi, 
engellenmesi ve önlenmesi

SH4. Kurumun mali kaynaklarının 
yönetiminin etkin ve verimli bir 
şekilde yönetilmesi

SH5. Belediye tesislerinin etkin, 
verimli ve gelişime açık bir şekilde 
yönetiminin sağlanması

SH6. Kurumsal yönetim 
çalışmalarının etkin ve verimli bir 
şekilde yürütülmesi

STRATEJİK AMAÇ  5.

Şeffaf ve hesap verilebilir bir 
yönetim anlayışıyla vatandaşlarına 
her türlü bilgi aktarımında öncü 
olan, kapsayıcı ve katılımcı bir kent 
modeli geliştirmek

SH1. Etkin ve şeffaf bir iletişim için 
basın ve yayın stratejisi belirlemek; 
hizmet ve uygulamalar ile ilgili 
bilgilendirme, duyuru ve tanıtım 
faaliyetleri yürüterek; vatandaşın 
eşit olarak bilgiye erişimini sağlamak

SH2. Başkanın kurum içi ve dışındaki 
teknik ve idari koordinasyonunu 
sağlamak

SH3. Kurumun ve diğer kamu 
kurumlarının ihtiyaçlarına uygun 
bir şekilde araç temin edilerek, 
hizmetlerin sürdürülebilirliğinin 
sağlanması

SH4. İlçemizde bulunan kamu 
binalarının etkin hizmet yürütecek 
şekilde ihtiyaçlarının karşılanması

STRATEJİK AMAÇ  4.

Beylikdüzü’nde estetik yapı 
modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, 
sürdürülebilir, erişilebilir ve dirençli bir 
kent dokusu oluşturmak

SH1. Afet yönetim esaslarına yönelik 
riskleri azaltan, afet hazırlık ve 
müdahale kapasitesini sistematik 
olarak artıran, afetlere hazırlık için 
toplumu bilinçlendirerek dirençli bir 
kent oluşturmak

SH2. Beylikdüzü ilçesinde planlı 
alanlarda mevzuatın getirdiği şartlar 
doğrultusunda yapılaşmayı teşvik 
ederek; yaşanılabilir kent dokusunu 
oluşturmak

SH3. Alt yapı, yol, lojistik, trafik ve 
elektrik projelerinin gerçekleştirilmesi

SH4. Yapı denetim kontrollerini etkin 
bir şekilde yaparak imar mevzuatına 
aykırı yapılışını önlemek

SH5. Yapıların imar mevzuatına 
aykırı yapılışının önlenmesi ve riskli 
yapıların dönüştürülmesi

SH6. Nitelikli, estetik ve güvenli 
yaşam alanlarının oluşturulması; 
doğal, tarihi ve kültürel değerlerinin 
korunması ve yaşatılarak gelecek 
kuşaklara aktarılması

SH7. Vizyon projelerinin 
hazırlanması ve üst yapı projelerinin 
gerçekleştirilmesi

STRATEJİK AMAÇ  3.

İnovatif, teknolojik ve girişimci bir 
yönetim modeli geliştirerek dünya 
ile konuşan, dijital dönüşümünü 
gerçekleştiren bir merkez haline 
gelmek

SH1. Alt ve üst yapı projeleri ile 
bilgi teknolojileri alanında yenilikçi 
projeleri hayata geçirmek suretiyle 
bilgi sistemlerinin devamlılığını 
sağlamak ve sürdürülebilir hizmetler 
sunmak

SH2. Bilim, teknoloji ve yenilikçi 
uygulamaların kent genelinde 
erişebilir olması ve kullanımının 
yaygınlaştırılması

B- İDARENIN STRATEJIK PLANINDA YER ALAN AMAÇ VE HEDEFLER
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GİDER BÜTÇESİNE İLİŞKİN AÇIKLAMALAR

Beylikdüzü’nü sosyal, ekolojik, ekonomik ve yönetsel 
bileşenleriyle bir bütün olarak, çağdaş toplumsal 
gelişme hedeflerine dönük bir anlayışla planlayarak, 
yaşamın her alanında, sosyal hayatı ve doğasıyla 
‘İstanbul’un nefesi’ olacak; herkes için yaşanabilir, 
araştıran, birlikte öğrenen ve çalışan, yeni ekonomi 
ve üretim imkanları yaratan, sosyal adalet ve 
demokrasiyi yaşatan, ulusal ve uluslararası ölçekte 
referans sağlayacak bir şehir haline getirmek” vizyonu 
çerçevesinde Beylikdüzü Belediyesi olarak halkımızın 
taleplerini, beklentilerini en iyi şekilde karşılamak 
ve kaliteli bir hizmet sunmak amacıyla vizyonumuz 
ile paralel ve misyonumuz çerçevesinde hizmet ve 
yatırım planı çalışmalarımıza devam etmekteyiz. 
 
Bu nedenle 2025 yılına ait gider bütçemiz toplam 
“5.265.470.951,50 TL” olup  % 86,83 oran ile 
“4.571.866.071,41 TL”  olarak gerçekleşmiştir. Gider bütçesi 
ekonomik sınıflandırma düzeyinde değerlendirildiğinde 
de aşağıdaki gibi gerçekleşmeler görülmektedir. 
 
Personel Giderleri ve Sosyal Güvenlik Kurumlarına 
Devlet Primi Giderleri için toplam “600.000.000,00 TL” 
ödenek ayrılmış olup “631.962.479,35 TL” harcanmıştır. 
Bu iki gider kalemi için yapılan harcamanın 
toplam bütçe gerçekleşmesine oranı %13,82’dir.  
 
Mal ve Hizmet Alımları için “3.061.931.100,00 TL” 
ödenek ayrılmış ve “3.088.466.612,09 TL” harcanmış 
olup, katı atıkların toplanması taşınması, çevre koruma 
hizmetleri, bina, araç, iş makinası, teçhizat bakım 
onarımları, tefrişat, sağlık, evde bakım hizmetleri, sosyal 
hizmetler, park, bahçe ve yeşil alan hizmetleri, 

tiyatro ve kültürel etkinlikler gibi harcamaları 
kapsamaktadır. Mal ve Hizmet alımları harcamalarının 
bütçe gerçekleşmesi payı içindeki oranı %67,55’dir.  

Faiz Giderleri belediyemiz tarafından yapılan 
borçlanmalar için kredi faizlerinin, mahkeme kararı 
neticesinde yasal faiz giderlerinin takip edildiği bir 
gider kalemidir. Bu gider kalemi için “150.000.000 
TL” bütçe ayrılmış olup,  “184.103.777,90 TL”  
harcanmıştır. Faiz giderlerinin toplam bütçe gider 
gerçekleşmesi içerisindeki payı ise %04,02’dir.  
 
Cari Transfer ihtiyaç sahibi vatandaşlara yapılan ayni 
ve nakdi yardımlar ile birliklere üyelik aidatları, İller 
Bankası Ortaklık Payı gibi giderlerden oluşmaktadır. Cari 
transfer gider kalemi için 2025 yılında “130.229.000,00 
TL” bütçe ayrılmış olup “81.752.556,08 TL”’lik harcama 
gerçekleşmiştir. Bu gider kaleminin toplam bütçe 
gerçekleşmesi içindeki payı %01,79’dür.

Sermaye giderleri 2025 yılında yeni yol yapımı ve mevcut 
yolların bakım onarımı, yeni park yapımı ve mevcut 
parkların bakım onarımı, ihtiyaç duyulan diğer hizmet 
binalarının yapımı gibi sermaye harcamaları içinde 
“892.310.851,50 TL” öngörülmüş olup “577.940.321,74 
TL” harcama yapılmıştır. Sermaye harcamalarının 
toplam bütçe gerçekleşmesi içindeki payı %12,64’dir.  
 
Kalkınma Ajansı payının ödendiği Sermaye Transferleri 
ekonomik kodunda “9.000.000,00 TL” öngörülmüş 
olup “7.640.324,25 TL” harcanmıştır. Bu kalemin bütçe 
içindeki gerçekleşme oranı % 0,01’tir.

1. BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARINA DAİR TEMEL AÇIKLAMALAR

Beylikdüzü Belediyesi 2025 YILI GİDER BÜTÇESİ, “4.780.000.000,00 TL” olarak tahmin edilmiştir.
2025 yılı içerisinde yapılan “420.000.000,00 TL” ek bütçe ve 2024 yılından devreden “65.470.951,50 TL” ödenek 
ile gider bütçesi  toplam “5.265.470.951,50 TL” olarak oluşmuştur. 
 
2025 YILI GELİR BÜTÇESİ ise “4.780.000.000,00 TL” olarak tahmin edilmiş olup,  “420.000.000,00 TL” ek bütçe 
ile toplam “5.200.000.000,00 TL” olarak gerçekleşmiştir.

A- MALI BILGILER
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KURUMSAL BAZDA GELİR - GİDER RAPORU

YILLAR
GELİR GİDER

BÜTÇE TAHMİNİ GERÇEKLEŞEN GELİR ÖNCEKİ YIL DEVİR+CARİ YIL 
BÜTÇE TAHMİNİ + EK BÜTÇE GERÇEKLEŞEN GİDER

2019 481.181.000,00 393.704.895,31 526.089.153,09 420.110.585,16

2020 488.300.000,00 386.000.428,57 493.141.201,75 433.531.552,78

2021 607.081.000,00 559.181.488,87 611.910.982,81 603.938.751,65

2022 1.203.861.000,00 1.056.343.775,87 1.203.861.000,00 1.103.147.844,04

2023 2.090.000.000,00 1.615.264.319,44 2.108.120.000,00 1.825.526.506,39

2024 3.335.000.000,00 2.520.191.167,47 3.721.129.975,38 3.513.458.756,51

2025 4.780.000.000,00 4.152.657.265,09 5.265.470.951,50 4.571.866.071,41

GELİR BÜTÇESİNE İLİŞKİN AÇIKLAMA	

2025 yılında gelir bütçesi “4.780.000.000,00 TL” 
olarak öngörülmüş olup, “420.000.000,00 TL”ek 
bütçe ile toplam “5.200.000.000,00 TL” gelir bütçesi 
oluşmuş ve net “4.152.657.265,09 TL” gelir elde 
edilmiştir. Gelir bütçesi gerçekleşme oranı % 79,86’dur. 
 
Ekonomik sınıflandırmaya göre gelir bütçemiz; Vergi 
Gelirleri,Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri,Alınan Bağış ve 
Yardımlar ile Özel Gelirler, Diğer Gelirler ve Sermaye 
Gelirleri olmak üzere 5 ana gelir kaleminden oluşmaktadır. 
Gelir bütçesi ekonomik sınıflandırma 
düzeyinde değerlendirildiğinde de aşağıdaki 
gibi gerçekleşmeler görülmektedir. 
 
Vergi Gelirleri; Bina, Arsa, Arazi Vergisi, İlan ve Reklam 
Vergisi, Çevre Temizlik Vergisi, Eğlence Vergisi, 
Haberleşme Vergisi, Konutlara Ait Elektrik ve Havagazı 
Tüketim Vergisi ve harçlardan oluşmaktadır. 2025 yılı 
bütçesinde vergi gelirleri toplam “1.362.000.000,00 
TL” öngörülmüş,    “95.500.000,00 TL” ek bütçe ile 
toplam “1.457.500.000,00 TL” bütçe tahmininde 
bulunulmuş olup yıl sonu itibariyle vergi gelirleri 
tahsilatı “1.569.152.222,44 TL” ‘ye ulaşmış ve % 
107,66 düzeyinde gerçekleşme sağlanmıştır. 

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri; Mal ve Hizmet Satış 
Gelirleri ve Kira Gelirlerinden oluşmaktadır. 2025 
yılı bütçesinde Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri için 
“310.500.000,00 TL” öngörülmüş,  “60.500.000,00 TL” 

ek bütçe ile toplam “371.000.000,00 TL” bütçe 
tahmininde bulunulmuş olmakla birlikte yılsonu 
itibariyle tahsilat “331.425.315,11 TL” ulaşmış olup, 
% 89,33 düzeyinde gerçekleşme sağlanmıştır. 

Alınan Bağış ve Yardımlar; Kurumlardan ve Kişilerden 
Alınan yardım ve bağışlardan oluşmakta olup, bu gelir 
kalemi için “1.000.000,00 TL” öngörülmüş toplam 
“1.000.000,00 TL” bütçe tahmininde bulunulmuş, 
yılsonu itibariyle “631.427,64 TL” gelir elde edilerek 
, % 63,14 oranında gerçekleşme sağlanmıştır.  
 
Diğer Gelirler; Toplam gelirler içindeki en önemli 
payı genel bütçe vergi gelirlerinden alınan paylar, 
kurumlardan alınan paylar, faiz ve ceza gelirleri 
ve diğer çeşitli gelirlerden oluşan Diğer Gelirler 
kalemi 2025 yılı bütçesinde “2.131.500.000,00 TL” 
öngörülmüş, “167.000.000,00 TL” ek bütçe ile toplam 
“2.298.500.000,00 TL”  olarak tahmin edilmiş olup 
yıl sonunda “2.041.243.625,13 TL” gelir elde edilerek  
% 88,81 oranında gerçekleşme sağlanmıştır.  
 
Sermaye Gelirleri; Taşınır ve taşınmaz mal satış 
gelirlerinden oluşmakta olup, bu gelir türü için 
2025 yılı bütçesinden “975.000.000,00 TL” 
öngörülmüş, “97.000.000,00 TL” ek bütçe ile toplam 
“1.072.000.000,00 TL” bütçe tahmininde bulunulmuş 
olup, “210.204.674,77 TL” gelir elde edilerek, % 19,61 
düzeyinde gerçekleşme sağlanmıştır.
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2025 YILI MİZANI

Hesap 
Kodu Hesabın Adı Borç Alacak Borç Kalanı Alacak Kalanı

100 Kasa Hesabı 148.710.008,96 148.710.008,96

102 Banka Hesabı 18.841.760.172,47 18.473.825.748,41 367.934.424,06

103 Verilen Çekler ve Gönderme 
Emirleri Hesabı ( - ) 18.473.825.748,41 18.473.825.748,41

104 Proje Özel Hesabı 11.541,47 11.541,47

108 Diğer Hazır Değerler Hesabı 15.279.347.508,38 15.279.347.508,38

109 Banka Kredi Kartlarından 
Alacaklar Hesabı 1.218.035.744,99 990.243.845,98 227.791.899,01

120 Gelirlerden Alacaklar Hesabı 2.029.543.984,72 2.029.543.965,72 19,00

121 Gelirlerden Takipli Alacaklar 
Hesabı 525.863.893,74 146.856.827,51 379.007.066,23

122 Gelirlerden Tecilli ve Tehirli 
Alacaklar Hesabı 25.105.528,81 24.621.421,99 484.106,82

126 Verilen Depozito ve Teminatlar 
Hesabı 5.070.747,45 5.070.747,45

140 Kişilerden Alacaklar Hesabı 74.143.061,67 2.052.186,72 72.090.874,95

150 İlk Madde ve Malzeme Hesabı 219.930.689,43 151.239.745,77 68.690.943,66

160 İş Avans ve Kredileri Hesabı 31.445.222,87 31.445.222,87

162 Bütçe Dışı Avans ve Krediler 
Hesabı 26.706.195,79 11.706.166,32 15.000.029,47

220 Gelirlerden Alacaklar Hesabı 687.098.999,12 570.100.609,57 116.998.389,55

222 Gelirlerden Tecilli ve Tehirli 
Alacaklar Hesabı 985.344,19 309.277,78 676.066,41

226 Verilen Depozito ve Teminatlar 
Hesabı 10.155.704,11 10.155.704,11

240 Mali Kuruluşlara Yatırılan 
Sermayeler Hesabı 90.528.864,34 90.528.864,34

241 Mal ve Hizmet Üreten Kuruluşlara 
Yatırılan Sermayeler Hesabı 6.160.000,00 6.160.000,00

250 Arazi ve Arsalar Hesabı 11.330.011.023,15 22.049.522,88 11.307.961.500,27

251 Yeraltı ve Yerüstü Düzenleri 
Hesabı 1.791.286.438,99 1.844.099,78 1.789.442.339,21

252 Binalar Hesabı 1.874.866.468,73 17.355.599,23 1.857.510.869,50

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabı 42.650.461,59 1.990.906,33 40.659.555,26

254 Taşıtlar Hesabı 58.215.656,84 3.659.840,75 54.555.816,09

255 Demirbaşlar Hesabı 156.285.607,08 19.409.146,42 136.876.460,66

257 Birikmiş Amortismanlar ve Değer 
Düşüklüğü Karşılığı Hesabı (-) 18.720.599,11 664.918.330,80 646.197.731,69

258 Yapılmakta Olan Yatırımlar Hesabı 693.400.489,94 583.718.979,87 109.681.510,07

260 Haklar Hesabı 21.458.947,63 21.458.947,63

264 Özel Maliyetler Hesabı 31.034,00 31.034,00

268 Birikmiş Amortismanlar ve Değer 
Düşüklüğü Karşılığı Hesabı (-) 21.489.981,63 21.489.981,63

294 Elden Çıkarılacak Stoklar ve 
Maddi Duran Varlıklar Hesabı 9.641.803,74 9.641.803,74

299 Birikmiş Amortismanlar Hesabı 
( - ) 9.641.803,74 9.641.803,74

300 Banka Kredileri Hesabı 163.061.743,85 431.602.475,24 268.540.731,39

320 Bütçe Emanetleri Hesabı 4.842.492.280,66 6.911.507.879,69 2.069.015.599,03

330 Alınan Depozito ve Teminatlar 
Hesabı 14.986.351,07 102.437.338,54 87.450.987,47

333 Emanetler Hesabı 222.966.457,11 295.372.945,35 72.406.488,24

360 Ödenecek Vergi ve Fonlar Hesabı 81.907.392,70 121.666.067,70 39.758.675,00

2. TEMEL MALI TABLOLARA İLIŞKIN AÇIKLAMALAR
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Hesap 
Kodu Hesabın Adı Borç Alacak Borç Kalanı Alacak Kalanı

361 Ödenecek Sosyal Güvenlik 
Kesintileri Hesabı 86.816.740,00 95.122.872,96 8.306.132,96

362 Fonlar Veya Diğer Kamu İdareleri 
Adına Yapılan Tahsilat Hesabı 18.567.557,74 84.303.645,67 65.736.087,93

363 Kamu İdareleri Payları Hesabı 20.563.738,51 29.742.797,21 9.179.058,70

368
Vadesi Geçmiş, Ertelenmiş Veya 
Taksitlendirilmiş Vergi ve Diğer 
Yükümlülükler Hesabı

151.079.273,92 190.903.434,55 39.824.160,63

372 Kıdem Tazminatı Karşılığı Hesabı 45.380.850,98 120.404.851,35 75.024.000,37

381 Gider Tahakkukları Hesabı 157.766.009,25 275.851.646,37 118.085.637,12

391 Hesaplanan Katma Değer Vergisi 
Hesabı 9.611.131,86 9.611.131,86

400 Banka Kredileri Hesabı 266.854.558,03 390.868.793,54 124.014.235,51

438 Kamuya Olan Ertelenmiş Veya 
Taksitlendirilmiş Borçlar Hesabı 18.571.464,32 111.242.193,52 92.670.729,20

472 Kıdem Tazminatı Karşılığı Hesabı 56.453.386,13 641.368.938,31 584.915.552,18

481 Gider Tahakkukları Hesabı 119.800.735,47 266.115.696,15 146.314.960,68

500 Net Değer Hesabı 176.198.515,42 3.799.270.553,58 3.623.072.038,16

570 Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet 
Sonuçları Hesabı 625.704.384,21 7.532.103.694,65 6.906.399.310,44

580 Geçmiş Yıllar Olumsuz Faaliyet 
Sonuçları Hesabı ( - ) 1.047.127.660,93 452.086.399,11 595.041.261,82

590 Dönem Olumlu Faaliyet Sonucu 
Hesabı 401.812.395,35 2.672.159.520,61 2.270.347.125,26

600 Gelirler Hesabı 5.343.861.561,62 5.343.861.561,62

630 Giderler Hesabı 4.260.801.370,82 4.260.801.370,82

690 Faaliyet Sonuçları Hesabı 6.620.428.676,08 6.620.428.676,08

698 Enflasyon Düzeltmesi Hesabı 1.524.037.812,93 1.524.037.812,93

800 Bütçe Gelirleri Hesabı 4.165.709.990,68 4.165.709.990,68

805 Gelir Yansıtma Hesabı 4.165.709.990,68 4.165.709.990,68

810 Bütçe Gelirlerinden Ret ve İade 
Hesapları 19.002.556,87 19.002.556,87

830 Bütçe Giderleri Hesabı 4.571.866.071,41 4.571.866.071,41

835 Gider Yansıtma Hesapları 4.571.866.071,41 4.571.866.071,41

895 Bütçe Uygulama Sonuçları Hesabı 8.737.576.062,09 8.737.576.062,09

900 Gönderilecek Bütçe Ödenekleri 
Hesabı 6.116.054.647,82 6.116.054.647,82

901 Bütçe Ödenekleri Hesabı 6.116.054.647,82 6.116.054.647,82

905 Ödenekli Giderler Hesabı 4.571.873.271,41 4.571.873.271,41

910 Alınan Teminat Mektupları Hesabı 801.401.409,03 105.059.438,35 696.341.970,68

911 Alınan Teminat Mektupları 
Emanetleri Hesabı 105.059.438,35 801.401.409,03 696.341.970,68

914 Verilen Teminat Mektupları Hesabı 161.627.433,95 161.627.433,95

915 Verilen Teminat Mektupları 
Karşılığı Hesabı 161.627.433,95 161.627.433,95

920 Gider Taahhütleri Hesabı 4.066.475.419,36 3.653.134.145,50 413.341.273,86

921 Gider Taahhütleri Karşılığı Hesabı 3.653.134.145,50 4.066.475.419,36 413.341.273,86

990
Kiraya Verilen Veya İrtifak 
Hakkı Tesis Edilen Maddi Duran 
Varlıkların Kayıtlı Değerleri Hesabı

3.350.663,21 3.350.663,21

999 Diğer Nazım Hesaplar Karşılığı 
Hesabı 3.350.663,21 3.350.663,21

GENEL TOPLAM 151.794.611.360,27 151.794.611.360,27 18.553.052.369,03 18.553.052.369,03 Fa
a

liy
et

e 
İli

şk
in

 B
ilg

ile
r

43

B
EY

Lİ
K

D
Ü

Z
Ü

 B
E

LE
D

İY
ES

İ  
   

FA
A

Lİ
Y

E
T

 R
A

P
O

R
U

 | 
20

25



TAHAKKUK - TAHSİLAT PERFORMANSI
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2024 2025 2024 - 2025 KARŞILAŞTIRMA

Devreden Tahakkuk 
(A4) TL

Yılı Tahakkuk           
(B4) TL

Toplam Tahakkuk        
(C4) TL

Yılsonu Tahsilat           
(D4) TL

A4/C4
(%)

D4/B4
(%)

D4/C4
(%)

Devreden 
Tahakkuk 

(A5) TL

Yılı Tahakkuk 
(B5) TL

Toplam 
Tahakkuk

(C5) TL

Yılsonu Tahsilat 
(D5) TL

A5/C5    
(%)

D5/B5 
   (%)

D5/C5    
(%)

A5/A4      
(%)

B5/B4    
(%)

C5/C4      
(%)

D5/D4    
(%)

0
1.

V
er

g
i 

G
el

ir
le

ri

147.426.274,39 987.185.570,51 1.102.898.145,58 933.318.864,84 13,37% 94,54% 84,62% 169.579.280,74 1.683.783.094,98 1.827.312.457,25 1.569.152.222,44 9,28% 93,19% 85,87% 115,03% 170,56% 165,68% 168,13%

0
3.

Te
şe

b
b

üs
 

ve
 M

ül
ki

ye
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G
el

ir
le

ri

29.589.943,62 236.395.486,10 264.335.051,23 204.781.896,62 11,19% 86,63% 77,47% 59.553.154,61 365.436.086,98 422.385.661,67 331.425.315,11 14,10% 90,69% 78,47% 201,26% 154,59% 159,79% 161,84%

0
4
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lın
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a
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ış

 
ve
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a
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ım
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ze

l G
el
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le

r

0,00 455.200,00 455.200,00 455.200,00 0,00% 100,00% 100,00% 0,00 631.427,64 631.427,64 631.427,64 0,00% 100,00% 100,00% - 138,71% 138,71% 138,71%

0
5.

D
iğ

er
 

G
el

ir
le

r

77.605.172,91 1.406.149.215,06 1.479.031.738,02 1.381.635.206,01 5,25% 98,26% 93,41% 97.396.532,01 2.162.747.821,07 2.243.687.069,75 2.041.243.625,13 4,34% 94,38% 90,98% 125,50% 153,81% 151,70% 147,74%

0
6.

S
er

m
a

ye
 

G
el

ir
le

ri

0,00 0,00 0,00 0,00 - - - 0,00 210.204.674,77 210.204.674,77 210.204.674,77 0,00% 100,00% 100,00% - - - -

0
9.

R
ed

 v
e 

İa
d

el
er

0,00 0,00 0,00 0,00 - - - 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -

TO
P

LA
M

254.621.390,92 2.630.185.471,67 2.846.720.134,83 2.520.191.167,47 8,94% 95,82% 88,53% 326.528.967,36 4.422.803.105,44 4.704.221.291,08 4.152.657.265,09 6,94% 93,89% 88,28% 128,24% 168,16% 165,25% 164,78%

3. MALI DENETIM SONUÇLARI

“5393 Sayılı Belediye Kanunu 25. Maddesi’nin “ İl ve ilçe belediyeleri ile nüfusu 10.000’in üzerindeki belediyelerde, 
belediye meclisi, her Ocak ayı toplantısında belediyenin bir önceki yıl gelir ve giderleri ile bunlara ilişkin hesap 
kayıt ve işlemlerinin denetimi için kendi üyeleri arasından gizli oyla ve üye sayısı üçten az beşten çok olmamak 
üzere bir denetim komisyonu oluşturur. Komisyon, her siyasî parti grubunun ve bağımsız üyelerin meclisteki üye 
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TAHAKKUK - TAHSİLAT PERFORMANSI
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29.589.943,62 236.395.486,10 264.335.051,23 204.781.896,62 11,19% 86,63% 77,47% 59.553.154,61 365.436.086,98 422.385.661,67 331.425.315,11 14,10% 90,69% 78,47% 201,26% 154,59% 159,79% 161,84%
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0,00 455.200,00 455.200,00 455.200,00 0,00% 100,00% 100,00% 0,00 631.427,64 631.427,64 631.427,64 0,00% 100,00% 100,00% - 138,71% 138,71% 138,71%

0
5.

D
iğ

er
 

G
el

ir
le

r

77.605.172,91 1.406.149.215,06 1.479.031.738,02 1.381.635.206,01 5,25% 98,26% 93,41% 97.396.532,01 2.162.747.821,07 2.243.687.069,75 2.041.243.625,13 4,34% 94,38% 90,98% 125,50% 153,81% 151,70% 147,74%

0
6.

S
er
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ye
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el

ir
le

ri

0,00 0,00 0,00 0,00 - - - 0,00 210.204.674,77 210.204.674,77 210.204.674,77 0,00% 100,00% 100,00% - - - -

0
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R
ed

 v
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d
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er

0,00 0,00 0,00 0,00 - - - 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -

TO
P
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M

254.621.390,92 2.630.185.471,67 2.846.720.134,83 2.520.191.167,47 8,94% 95,82% 88,53% 326.528.967,36 4.422.803.105,44 4.704.221.291,08 4.152.657.265,09 6,94% 93,89% 88,28% 128,24% 168,16% 165,25% 164,78%

sayısının meclis üye tam sayısına oranlanması suretiyle oluşur. Komisyon, belediye başkanı tarafından belediye 
binası içinde belirlenen yerde çalışır ve çalışmalarında kamu personelinden ve gerektiğinde diğer uzman kişilerden 
yararlanabilir.” hükmü gereğince 2025 yılı için kurulan denetim komisyonu ve Sayıştay Başkanlığı tarafından 
denetim sürecine devam edilmektedir.
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B- PERFORMANS BILGILERI 1. FAALIYET BILGILERI



STRATEJİK AMAÇ 1.
Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle temiz, sağlıklı ve canlılara 
saygılı olan kentimizin yaşam kalitesini artırmak ve korumak

SH1. Çevrenin korunması, çevre bilincinin gelişmesi ve 
yerleştirilmesi, geri dönüşüm faaliyetlerinin sürdürülmesi

SH2. Ekolojik denge içerisinde sürdürülebilir ve yaşanabilir daha 
yeşil yaşam alanları oluşturmak

SH3. Koruyucu, önleyici ve tedavi edici sağlık hizmetlerini 
arttırarak sürdürmek

SH4. Sahipsiz hayvan popülasyonunun kontrol altına alınması, 
bakımı, beslenmesi ve ekosistemin korunması

SH5. Belediye sınırları içerisinde beldenin düzenini korumak ve 
esenliğini sürdürülebilir kılmak

	. Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü

	. Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

	. Sağlık İşleri Müdürlüğü

	. Veteriner İşleri Müdürlüğü

	. Zabıta Müdürlüğü

	. Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü
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K BU ALANDA HİZMET VEREN 
MÜDÜRLÜKLERİMİZ

BU ALANDAKİ 
FAALİYETLER ve KODLARI



SH1. ÇEVRENİN KORUNMASI, ÇEVRE BİLİNCİNİN GELİŞMESİ VE YERLEŞTİRİLMESİ, GERİ DÖNÜŞÜM 
FAALİYETLERİNİN SÜRDÜRÜLMESİ

İLÇE GENELİNDE ATIK YÖNETİMİNİ GELİŞTİRMEYE VE DÖNGÜSEL EKONOMİYİ DESTEKLEMEYE 
YÖNELİK PROJELER ÜRETMEK, İŞBİRLİKLERİ VE UYGULAMALAR GELİŞTİRMEK, SIFIR ATIK 
PROJELERİNİ PİLOT BÖLGELERDE HAYATA GEÇİRMEK VE İŞBİRLİKLERİYLE YAYGINLAŞMASINI 
SAĞLAMAK

EVSEL ATIKLARIN TOPLANMASI, YOL VE PAZAR YERLERİNİN YIKANMASI, BETON VE HER 
NEVİ ASFALT YOLLARIN MAKİNE İLE SÜPÜRÜLMESİ VE HİDROSTATİK YOL YIKAMA VE SİLME 
ARACI İLE TEMİZLENMESİ, İLÇE GENELİNDE EVSEL ATIK KONTEYNERLERİNİN YIKANMASI VE 
DEZENFEKTE EDİLMESİ VE İLÇEDE ESTETİK GÖRÜNTÜYÜ BOZAN MOLOZ, DAL/BUDAK VB. 
ATIKLARIN ÇEVREDEN TOPLANARAK, NAKİL İŞLEMLERİNİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ

KATI ATIK TOPLAMA FAALİYETLERİ

Evsel Atık (Çöp) Toplama ve Nakli 

Evsel nitelikli atıklar ile çeşitli nitelikteki katı atıkların toplanması, taşınması ve bu kapsamda özel işyerleriyle 
gerekli sözleşmelerin yapılması, Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüzün öncelikli görevleri arasında yer 
almaktadır.

Bu kapsamda yürütülen çalışmalar aşağıda belirtilmiştir:

•	 İşyerlerinden katı atıkların toplanmasına yönelik sözleşmelerin yapılması,
•	 Evsel nitelikli atıkların toplanarak uygun bertarafın sağlanması amacıyla Silivri Aktarma İstasyonu’na 

nakledilmesi,
•	 Semt pazarlarının kurulumu sonrasında oluşan evsel ve diğer nitelikteki atıkların toplanarak alandan 

kaldırılmasının sağlanması.

İlçemizde evsel atık toplama hizmetleri, iki vardiya halinde yürütülmektedir. Bu kapsamda;

    • 06:00 – 15:00 saatleri arasında 12 adet çöp kamyonu,
    • 08:30 – 17:30 saatleri arasında 1 adet çaça aracı,
    • 19:30 – 03:30 saatleri arasında ise 13 adet çöp kamyonu ve 7 adet çaça aracı olmak üzere,

toplamda 17 adet çöp kamyonu ve 6 adet özel çöp toplama aracı ile evsel nitelikli atıkların toplanması 
sağlanmaktadır.

Aşağıdaki tabloda da görüleceği üzere, ilçemiz nüfusundaki artışa paralel olarak oluşan evsel atık miktarı her 
geçen gün artış göstermektedir. Bu doğrultuda, ilçemizde günlük ortalama 325,22 ton/gün evsel atık toplanmakta 
olup, 2025 yılı içerisinde toplam 118.706,26 ton evsel atık toplanarak bertaraf edilmiştir.

* ÇÖPLERİN TOPLANMASI – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.
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* ÇÖPLERİN TOPLANMASI – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

Araç ve Ekipman Durumu

Adet

Sıkıştırılmış Evsel Atık Kamyonu 17

Özel Evsel Atık Toplama Aracı (Çaça) 6

Evsel Atık Dezenfekte Aracı 3

Özel Evsel Atık Dezenfekte Aracı 2

Su Arazözü 3

Süpürge Aracı (5,5 m³) 6

Silme Aracı 1

Damperli Kamyon (15 m³) 2

JCB (Kepçe) 4

Kamyonet (3-5 m³) 15

Binek Oto 7 (5+2)

Paletli ekskavatör 1

Jetting Aracı 2

Kar Küreme Makinesi 20

Galvanizli Çöp Konteyneri 5.578

Modüler Çöp Konteyneri 650

Yeraltı Çöp Konteyneri 36

Jetting Aracı 2

Yıllar içerisinde ilçemiz nüfusunda periyodik 
bir artış gözlenmektedir. Buna karşın, 
Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüz 
tarafından ilçe genelinde Sıfır Atık Projesi 
kapsamında yürütülen bilgilendirme ve 
bilinçlendirme çalışmaları neticesinde, evsel 
atık miktarları tonaj bazında büyük ölçüde 
sabitlenmiştir.

Gerçekleştirilen bu çalışmalar sayesinde, 
atıkların kaynağında ayrıştırılması 
teşvik edilmiş; geri kazanım oranları 
artırılarak hem ilçemiz ekonomisine hem 
de ülke ekonomisine önemli ölçüde katkı 
sağlanmıştır.

Yıl Nüfus Tonaj

2009 193.972 60.960,00

2010 204.873 73.972,10

2011 218.120 78.710,81

2012 229.115 83.396,29

2013 244.760 90.065,64

2014 262.473 101.781,78

2015 279.999 99.958,12

2016 297.420 103.590,43

2017 314.670 103.310,66

2018 331.525 107.063,33

2019 352.412 103.908,58

2020 365.572 113.234,43

2021 398.122 116.193,16

2022 412.835 112.181,02

2023 409.347 115.675,36

2024 415.290 126.015,17

2025 422.988 101.826,68

TOPLAM 1.691.843,56
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BEYLİKDÜZÜ İLÇESİ GENELİ EVSEL ATIK ANALİZİ

Yıl Nüfus Tonaj
( Yıl/Ton )

Genel Kişi
Başı Ortalama 

Kg/Gün

Konut
Oranı

% 88,88

Konut Kişi
Başı 

Ortalama 
Kg/Gün

Işyeri
Oranı

%11,12

Toplam Tonaj
( Yıl/Ton )

2009 193.972,00 60.960,00 0,8610 54.181,25 0,7653 6.778,75 60.960,00

2010 204.873,00 73.972,10 0,9892 65.746,40 0,8792 8.225,70 73.972,10

2011 218.120,00 78.710,81 0,9887 69.958,17 0,8787 8.752,64 78.710,81

2012 229.115,00 83.396,29 0,9972 74.122,62 0,8863 9.273,67 83.396,29

2013 244.760,00 90.065,64 1,0082 80.050,34 0,8960 10.015,30 90.065,64

2014 262.473,00 101.781,78 1,0624 90.463,65 0,9443 11.318,13 101.781,78

2015 279.999,00 99.958,12 0,9781 88.842,78 0,8693 11.115,34 99.958,12

2016 297.420,00 103.590,43 0,9542 92.071,17 0,8481 11.519,26 103.590,43

2017 314.670,00 103.310,66 0,8995 91.822,51 0,7995 11.488,15 103.310,66

2018 331.525,00 107.063,33 0,8848 95.157,89 0,7864 11.905,44 107.063,33

2019 352.412,00 103.908,58 0,8078 92.353,95 0,7180 11.554,63 103.908,58

2020 365.572,00 113.234,43 0,8486 100.642,76 0,7543 12.591,67 113.234,43

2021 398.122,00 116.193,16 0,7996 103.272,48 0,7107 12.920,68 116.193,16

2022 412.835,00 112.181,02 0,7445 99.706,49 0,6617 12.474,53 112.181,02

2023 409.347,00 115.675,36 0,7742 102.812,26 0,6881 12.863,10 115.675,36

2024 415.290,00 126.015,17 0,8313 112.002,28 0,7389 14.012,89 126.015,17

2025 422.988,00 101.826,68 0,7919 90.503,55 0,7038 11.323,13 101.826,68

* YERALTI ÇÖP KONTEYNERLERİ – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

İlçe Genelinde Yerleştirilen Yeraltı Çöp Konteynerleri
   

Adnan Kahveci Mahallesi:
Davutpaşa Caddesi: 4 adet 
Erenler Caddesi: 4 adet 
Anadolu Caddesi Beylik Pazarı Otoparkı: 1 Adet

Cumhuriyet Mahallesi: 
Atatürk Bulvarı, Park Teras Önü: 5 Adet 
Atatürk Bulvarı, Park Teras İlerisi: 3 Adet

Büyükşehir Mahallesi:
Hüseyin Yıldız Sokak: 3 Adet 

Kavaklı Mahallesi:
Farabi Sokak: 3 Adet	
Sokullu Caddesi: 3 Adet

Yakuplu Mahallesi:
Yurt Caddesi: 3 Adet
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Katı Atık Sözleşmesi Yapılması

Evsel ve çeşitli nitelikteki katı atıkların toplanmasına ilişkin olarak, 2025 yılı içerisinde özel işyerlerine yönelik 
toplam 729 firma ile 1.293 adet konteyneri kapsayan katı atık sözleşmesi imzalanmıştır.

Moloz ve İnşaat Atıklarının Toplanması 

İlçemiz sınırları dâhilinde çevre ve görüntü kirliliğine yol açan; ilçe sakinlerimizin gerçekleştirdiği tamirat ve 
tadilat faaliyetleri sonucu oluşan ya da boş arazilere kaçak olarak dökülen moloz, inşaat ve yıkıntı atıkları, çevre 
denetçilerimiz ve kontrolörlerimiz tarafından tespit edilerek tebligat altına alınmaktadır.
Vatandaşlarımızın tercihine bağlı olarak, söz konusu atıkların kaldırılması; ücret karşılığında Çevre Koruma ve 
Kontrol Müdürlüğümüze ait açık kasa kamyonetler aracılığıyla ya da vatandaşın kendi anlaşacağı yüklenici firma 
marifetiyle gerçekleştirilmektedir.

2025 yılı içerisinde tamirat ve tadilat atıklarının kaldırılması hizmetinden toplam 6.283.788,00 TL gelir elde edilmiş 
olup, Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüzce toplanan moloz ve kaba nitelikli atıklar İBB Gaziosmanpaşa 
İstanbul Orman İşletme Şefliği Tayakadın Mevkii’ne gönderilmektedir.

* MOLOZ VE İNŞAAT ATIKLARININ TOPLANMASI – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

* DAL VE BUDAK, ÇİM VE MOBİLYA ATIKLARININ TOPLANMASI – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

Dal - Budak ve Çim Atıklarının Toplanması

İlçemizde özellikle bahar aylarında, vatandaşlarımızın site ve binalarına ait bahçelerde gerçekleştirilen bakım 
çalışmaları neticesinde ortaya çıkan dal, budak ve çim atıkları Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüz ekiplerince 
toplanarak İstanbul Büyükşehir Belediyesi Kompost Tesislerine gönderilmektedir.

2025 yılı içerisinde toplam 37.598,24 ton dal, budak, mobilya (ev eşyası) ve çim atığı toplanmış olup, söz konusu 
çalışmalar kapsamında en az 2,5 ton kapasiteli açık kasa damperli kamyonetler ile 6.295,00 gün çalışma 
gerçekleştirilmiştir.
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Lastik Tekerlekli Yükleyici Çalıştırılması

İlçemiz genelinde, vatandaşlarımızın 
gerçekleştirdiği tamirat ve tadilat çalışmaları 
sonucunda hanelerden açığa çıkan çuvallı 
moloz, inşaat ve yıkıntı atıklarının toplanması ile 
boş arazilerde yapılan temizlik çalışmalarında 
lastik tekerlekli yükleyici kullanılmaktadır. Bu 
kapsamda 2025 yılı içerisinde toplam 9.348,80 
saat lastik tekerlekli yükleyici çalıştırılmıştır.

 * LASTİK TEKERLEKLİ YÜKLEYİCİ ÇALIŞTIRILMASI – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

Konteyner Yıkanması ve Dezenfeksiyonu

Özellikle yaz aylarında artan sıcaklıklar nedeniyle çöp konteynerlerinden sızan çöp sularının oluşturduğu kötü 
koku ile sinek, sivrisinek ve diğer haşerelerin vatandaşlarımızı olumsuz etkilememesi amacıyla ilçemiz genelinde 
bulunan 5.578 adet 770 lt’lik galvaniz çöp konteyneri, 650 adet modüler çöp konteyneri ve 36 adet yeraltı çöp 
konteyneri belirli periyotlarla yıkanmakta, dezenfekte edilmekte ve oluşabilecek korozyonlara karşı gerekli 
önlemler alınmaktadır.

Bu kapsamda 2025 yılı içerisinde; 897,33 gün çalışma 
yapılarak toplam 44.060 adet evsel nitelikli galvaniz çöp 
konteyneri, 310,40 gün çalışma yapılarak ise 6.857 adet 
evsel nitelikli modüler çöp konteyneri dezenfekte edilmiştir.

 * KONTEYNER YIKANMASI VE DEZENFEKSİYONU - ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.  

Konteyner Yenilenmesi - Tamiratı ve Boyanması

İlçe sınırları içerisinde bulunan çöp konteynerlerinde; tekerleklerin kırılması, korozyon nedeniyle gövdelerin 
delinmesi ve kapakların zarar görmesi gibi sebeplerle zaman zaman görsel ve çevresel sorunlar meydana 
gelmektedir. Kontrolörlerimiz tarafından yapılan saha tespitleri doğrultusunda, bakım ve onarımı mümkün olan 
konteynerler atölyemizde gerekli bakım-onarım işlemlerinden geçirilerek boyanmakta ve yeniden eski yerlerine 
yerleştirilmektedir.

Bakım ve onarımı mümkün olmayan konteynerler ise hizmet dışı bırakılmakta; bu konteynerlerin yerine ve yeni 
açılan sokaklarda oluşan ihtiyaçlar doğrultusunda yeni çöp konteynerleri konumlandırılmaktadır.
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 * KONTEYNER YENİLENMESİ - TAMİRATI VE BOYANMASI – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

Yenisi İle Değiştirilen Konteyner Sayısı                                         (01.01.2025-31.12.2025) 329 Adet

Tamir Edilen Konteyner Sayısı                                                        (01.01.2025-31.12.2025) 1.359 Adet

Boyanan Konteyner Sayısı                                                              (01.01.2025-31.12.2025) 111 Adet

Çalışan Personel Sayısı
Kaynakçı: 3 Kişi

Boyama Personeli:1 Kişi
Şoför: 1 Kişi

 * BETON VE HER NEVİ ASFALT YOLLARIN EL İLE SÜPÜRÜLMESİ - ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

CADDE VE SOKAKLARIN TEMİZLENMESİ

Beton ve Her Nevi Asfalt Yolların El ile Süpürülmesi

İlçemiz genelinde yer alan tüm bulvar, cadde, sokak ve mahallelerde temizlik hizmetleri; 142 personelimiz tarafından 
07:00–16:00 ve 15:30–00:00 saatleri arasında görev yapan ekipler aracılığıyla kesintisiz olarak yürütülmekte, 
ayrıca nöbetçi ekiplerimiz vatandaşlarımızdan gelen temizlik taleplerine anında cevap vermektedir.

Toplu temizlik ekiplerimiz, haftanın belirli günlerinde ve iş yoğunluğuna bağlı olarak; boş araziler, kamu kurum ve 
kuruluşları, sağlık ocakları ile park ve bahçelerin temizlik çalışmalarını gerçekleştirmektedir. İlçemizde bulunan 
camilerin temizliği ise her cuma günü düzenli olarak temizlik personelimiz tarafından yapılmaktadır.

İlçemiz sınırları içerisinde kurulan 9 adet semt pazarı, pazar alanlarının dağılmasının ardından akşam 
saatlerinde temizlik 
personelimiz tarafından 
toplu şekilde süpürülerek 
temizlenmektedir. Bunun 
yanı sıra vakum sistemli 
elektrikli temizlik makineleri 
kullanılarak; zemin üzerinde 
bulunan kâğıt, karton, 
sigara paketi ve izmaritleri, 
alüminyum kutular, cam 
kırıkları, plastik ve metal 
şişeler, hayvan pislikleri, 
yapraklar ve benzeri her 
türlü atık etkin bir şekilde 
toplanmaktadır.

Yürütülen tüm bu 
çalışmalar neticesinde, 
ilçemizde çevre temizliğinin 
sürdürülebilirliği sağlanarak 
vatandaşlarımızın 
memnuniyet düzeyinin en 
üst seviyeye çıkarılması 
hedeflenmektedir. Fa
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* BETON VE HER NEVİ ASFALT YOLLARIN MAKİNE İLE SÜPÜRÜLMESİ -  
ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

Beton ve Her Nevi Asfalt Yolların Makine ile Süpürülmesi

İlçemizde belirlenen bulvar, cadde ve sokaklar, günlük 
program dahilinde 07:30–15:30 saatleri arasında 
süpürge makineleriyle temizlenmekte; tretuvar 
kenarlarında biriken çöp, çamur ve toprak gibi 
atıklar giderilmektedir. İhtiyaç duyulan bölgelerde 
makineye ilave olarak el ile süpürme çalışmaları da 
yapılmaktadır. 2025 yılında 6 adet 5,5 m³ kapasiteli 
süpürge makinesi ile toplam 64.382,57 dekar yol 
temizliği gerçekleştirilmiştir.

5,5 m³ Kapasiteli Vakumlu Yol Süpürme Aracı 6 Adet

2-2,5 m3 Kapasiteli Yol Yıkama ve Silme Aracı 1 Adet

Beton ve Her Nevi Asfalt Yolların Makine ile Süpürülmesi İşi (5,5 m³)
(01.01.2025-31.12.2025)

63.382,57 Dekar

Beton ve Her Nevi Asfalt Yolların Yol Yıkama ve Silme Aracı ile Temizlenmesi İşi (2 veya 2,5 m³)
(01.01.2025-31.12.2025)

1.675,50 Saat

Çalışan Personel Sayısı Operatör: 7 Kişi

Arazöz ile Yol ve Pazar Yeri Yıkanması 

İlçemizde inşaat sektörünün canlı 
olması sebebi ile denetçi ekibimiz 
tarafından yapılan bölge kontrolleri ile 
hafriyat kamyonlarının sebep olduğu 
yol kirlilikleri tespit edilerek tutanak 
altına alınmakta, eğer kirlilik devam 
eder ise, yıkatılarak kirlilik ortadan 
kaldırılmaktadır.

Her hafta mahallelerimizdeki 10 adet 
pazar yerinin, süpürülmesi ve yıkanması; 
19 kişilik ekiple, 1 adet çöp kamyonu, 1 
adet makineli süpürme aracı ve 3 adet 
yıkama aracı kullanılarak düzenli olarak 
yapılmaktadır. 2025 yılında 22.564,68 
ton su kullanılarak pazar yerleri, cadde 
ve sokaklar yıkanmıştır.

* ARAZÖZ İLE YOL VE PAZAR YERİ YIKANMASI - ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

Su Arazözü 3 Adet

Yüksek Basınçlı (Jetting), Sıcak Sulu, Mini Kanal Açma, Yol Yıkama-Afiş Sökme ve Çok Maksatlı Temizlik Makinesi 2 Adet

2 veya 2,5 m³ Hacimsel Kapasiteli Hidrostatik Yol Yıkama ve Silme Aracı 1 Adet

Su Arazözü ile Yol ve Pazar Yerlerinin Yıkanması İşi (01.01.2025-31.12.2025) 22.564,68 Ton

Yüksek Basınçlı (Jetting), Sıcak Sulu, Mini Kanal Açma, Yol Yıkama-Afiş Sökme ve Çok Maksatlı Temizlik Makinesi 
Çalıştırılması İşi (01.01.2025-31.12.2025)

695,00 Gün

2 veya 2,5 m³ Hacimsel Kapasiteli Hidrostatik Yol Yıkama ve Silme Aracı Çalıştırılması İşi (01.01.2025-31.12.2025) 1.675,50 Saat

Çalışan Personel Sayısı

Şoför: 5 Kişi
Operatör: 1 Kişi

Araç Arkası 
Eleman: 5 Kişi
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Temizlik ekibimiz tarafından ilçe 
genelinde bulunan kamu kurum ve 
kuruluşları, camiler, okullar ve sağlık 
ocaklarının dış mekân temizlikleri 
düzenli olarak gerçekleştirilmektedir. 
Bu kapsamda söz konusu alanların 
çevre temizliği, süpürülmesi, atıkların 
toplanması ve genel düzeninin 
sağlanmasına yönelik çalışmalar 
yürütülerek, vatandaşlarımızın sağlıklı 
ve temiz bir çevrede hizmet alması 
amaçlanmaktadır.

* KAMU KURUM VE KURULUŞLARININ TEMİZLİĞİNİN YAPILMASI – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

DENETİM ÇALIŞMALARI

Moloz Denetimleri

İlçemizde çevre kirliliği ve kötü görüntünün 
önlenmesi amacıyla Denetim Ekiplerimiz ve 
Temizlik Kontrolörlerimiz bölgede her gün kontroller 
yapmaktadır. 2025 yılında kaldırım kenarlarında, çöp 
konteyner yanlarında bulunan molozlar için 131 adet 
moloz ve bahçe atığı tebligatı yapılmıştır.

Yol Kirliliği Denetimleri

İlçemizde inşaat yoğunluğunun fazla olmasından dolayı JCB ve hafriyat kamyonları nedeni ile kirlenen yollar için; 
2025 yılında inşaat firmalarına 4 adet yol kirliliği tebligatı yapılmıştır.

* MOLOZ DENETİMLERİ - ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

Gürültü Kirliliği Denetimleri

Çevresel Gürültünün Değerlendirilmesi ve 
Yönetimi Yönetmeliği gereğince ilçemizde 
işletmelerle ilgili gürültü denetim yetkisi 
İstanbul Büyükşehir Belediyesi’ne ait olup, 
18.11.2015 tarih ve 29536 sayılı Çevresel 
Gürültünün Değerlendirilmesi Yönetmeliğinde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik 
kapsamında ev faaliyetleri ve komşuların 
oluşturduğu gürültü tanımının değişmesi 
nedeni ile konutlarda jeneratör, hidrafor, 
kompresör vb. gürültülerinde halkımızdan 
gelen şikâyet ve talepler doğrultusunda 
ekiplerimiz tarafından denetim yapılmakta ve 
gürültü ile ilgili gerekli önlemlerin aldırılması 
sağlanmaktadır. 2025 yılında 80 adet gürültü 
şikâyetine Müdürlüğümüz ekipleri tarafından 
işlem yapılmıştır.

 * GÜRÜLTÜ KİRLİLİĞİ DENETİMLERİ – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Temizliğinin Yapılması
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Hava/Koku-Duman Kirliliği Denetimleri

Hava Kirliliğinin Kontrolü yönetmeliği 
kapsamında; ilçemizde Hava Kirliliği ile 
ilgili denetim yetkisi İl Çevre ve Şehircilik 
Müdürlüğüne aittir. Müdürlüğümüze hava 
kirliliği ile ilgili gelen talep ve şikâyetler Çevre 
Denetim Masası Ekiplerimiz tarafından gerekli 
inceleme yapılarak ilgili makama iletilmek üzere 
Başkanlık Makamı’nın onayı ile vatandaşımız 
adına başvuru yapılmaktadır. 2025 yılında 
109 adet hava/koku-duman kirliliği denetimi 
yapılmıştır.

 * HAVA/KOKU-DUMAN KİRLİLİĞİ DENETİMLERİ – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.
Atık Suların Kontrolü

Atık su denetimi, çevre kirliliğini önlemek ve su kaynaklarını korumak amacıyla endüstriyel, evsel veya tarımsal 
faaliyetlerden kaynaklanan atık suların izlenmesi ve kontrol edilmesini kapsayan bir süreçtir.

Bu denetim, atık suların doğrudan su kaynaklarına, toprağa veya kanalizasyon sistemine deşarj edilmeden önce 
belirli çevresel standartlara uygun hale getirilmesini sağlar.

Atık su denetiminde temel amaç, suya karışabilecek zararlı kimyasallar, ağır metaller, patojenler ve diğer 
kirleticilerin kontrol altına alınarak su kalitesinin korunmasıdır.

ŞİKAYETLERİN DEĞERLENDİRİLMESİ

Çevre Denetim Ekibimiz,  müdürlüğümüze gelen mail ve telefon ile bildirim ve başvurular dahilinde, çevresel 
sorunların tespit edilip değerlendirilmesini ve kontrolünün sağlanarak çözümlenmesini hedeflemektedir. Çevre 
Denetim Ekibimiz, gürültü, hava/koku-duman, içme suyu, atık su kirliliği, yol kirliliği ve moloz denetimleri ile ilgili 
gelen bildirimleri konusunda uzman teknik elemanlarca değerlendirilmekte ve en geç 3 gün içerisinde sonuca 
kavuşturmaktadır.

Temizlik Kontrolörlerimiz, Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüze gelen çöplerin alınması, molozların kaldırılması, 
kaldırımların temizlenmesi, çöp konteyneri tamiri vb. talepleri değerlendirerek halkımızın en kısa sürede sorunlarına 
çözüm bulmaktadır.

İLÇE GENELİNDE ATIK ELEKTRİKLİ VE ELEKTRONİK EŞYA, AMBALAJ ATIKLARI, ATIK PİL VE 
AKÜMÜLATÖRLER, BİTKİSEL ATIK YAĞ, YAĞ VE ÖMRÜNÜ TAMAMLAMIŞ LASTİK VB. GERİ 
DÖNÜŞTÜRÜLEBİLİR ATIKLARIN TOPLANMASI

GERİ DÖNÜŞÜM ÇALIŞMALARI

AMBALAJ ATIKLARI

Ambalaj Atıkları Kontrolü Yönetmeliği hükümleri doğrultusunda, ilçemiz sınırları içerisinde hazırlanan Atık Yönetim 
Planı kapsamında ambalaj atıkları; okullar, alışveriş merkezleri, süpermarketler, konutlar, siteler ve kamu binalarına 
yerleştirilen geri dönüşüm kutuları ve konteynerler aracılığıyla kaynağında ayrı toplanmaktadır.

Beylikdüzü Belediye Başkanlığı tarafından, “İlçe Sınırları İçinde Geri Dönüştürülmesi İçin Toplanan Karışık Ambalaj, 
Kâğıt/Karton, Plastik Ambalaj Atıklarının Kaynağında Ayrı Toplanması, Taşınması ve Satışı” işi kapsamında; 
27.06.2024 tarihinde 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’nun 45’inci maddesi uyarınca ihale gerçekleştirilmiştir. İhale 
sonucunda, “Beylikdüzü İlçesi Ambalaj Atıklarının Yönetimi ve Uygulama Planı” doğrultusunda ambalaj atıklarının 
toplanması işi, lisanslı firma olan Teknik Kağıt Ambalaj Plastik Tekstil San. Ltd. Şti. tarafından yürütülmektedir. Söz 
konusu atıklar, haftanın 6 günü (Pazar günleri hariç) belirlenen periyotlar dahilinde ilçe genelinden toplanmaktadır.
Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü olarak; ambalaj atıklarının kaynağında ayrı toplanmasına yönelik çok sayıda 
proje ve kampanyaya öncülük edilerek, halkımızda geri dönüşüm bilincinin ve alışkanlığının gelişmesi sağlanmıştır. 
Bu çalışmalar neticesinde geri dönüşümü mümkün olan kâğıt, karton, metal, cam ve kompozit ambalaj atıkları 
ekonomiye kazandırılarak doğal kaynakların korunmasına katkı sunulmuştur.
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YAPILAN ÇALIŞMA ADI MİKTAR 

Toplanan Ambalaj Atık Miktarı (01.01.2025-31.12.2025) 945.800,00 Ton

Toplanan Atık Cam Miktarı (01.01.2025-31.12.2025) 258.880,00 Ton

Ambalaj Atıkları Toplamada Çalışan Personel Sayısı 58 Kişi

Hidrolik Sıkıştırmalı Kamyon Sayısı 8 Adet

Kamyonet 1 Adet

Kamyon 3 Adet

Kanca Vinçli Konteyner Sayısı 30 Adet

2025 yılı içerisinde ilçemiz genelinden 945.800,00 ton ambalaj atığı ile 258.880,00 ton atık cam, Kavaklı 
Mahallesi’nde bulunan Ambalaj Atıkları Ayrıştırma ve Transfer İstasyonuna getirilerek geri dönüşüm sürecine 
dâhil edilmiştir

Yapmış olduğumuz ambalaj atığı 
çalışmalarında;

•	 125 adet cam kumbara

•	 Yıllık ortalama 1.000 adet iç mekan 
geri kazanım kutusu

•	 Yıllık ortalama 20.000 adet poşet 

•	 250 adet ambalaj atığı konteyneri,  
57 adet kafes

•	 14 adet mobil atık getirme merkezi 
ile toplama işlemine ulaşılmıştır.

* GERİ DÖNÜŞÜM KAFESİ – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

BİTKİSEL ATIK YAĞLAR

13.06.2011 tarihinde Çevre ve Orman Bakanlığından bitkisel atık yağ üreticilerinin denetlenmesi ve bitkisel atık yağ 
üreticilerine idari yaptırım uygulanması konusunda yetki devri alan müdürlüğümüz, ilçemizde atık yağ oluşumuna 
sebep olan lokanta, büfe vb. işletmelerde denetim yapılmaktadır. Salı ve Perşembe günleri protokolümüz bulunan 
Vatan Yağ Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi tarafından atık bitkisel yağları teslim alınmaktadır.

*BİTKİSEL ATIK YAĞLARIN TOPLANMASI -  ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

YAPILAN ÇALIŞMA ADI MİKTAR 

Toplanan Bitkisel Atık Yağ Miktarı                                                                    (01.01.2025-31.12.2025) 71.484,00 kg

Atık Yağ Toplama Aracı 1 adet

Bitkisel Atık Yağ Denetimleri 51 adet Fa
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YAPILAN ÇALIŞMA ADI MİKTAR 

Toplanan Atık Pil Miktarı (01.01.2025-31.12.2025) 2.219,00 kg

ATIK PİLLER

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüz Atık Pil ve Akümülatörlerin Kontrolü Yönetmeliği doğrultusunda TAP 
(Taşınır Pil Üreticileri ve İthalatçıları Derneği) ile anlaşma yapmıştır. İlçe genelinde atık pillerin ayrı toplanabilmesi 
için belirli noktalara atık pil kutuları yerleştirilmiştir. İlçemizde okullar, sağlık ocakları, muhtarlıklar vb. yerlere 
yerleştirilen atık pil kutularından piller makbuz ile çevre denetçilerimiz tarafından toplanmakta ve atık getirme 
merkezimizde biriktirilerek TAP tarafından belirli periyotlarla teslim alınmaktadır.

* ATIK PİLLERİN TOPLANMASI – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

ATIK ELEKTRİK VE ELEKTRONİK EŞYALAR

Atık Elektrikli ve Elektronik Eşyaların Yönetmeliği 
doğrultusunda GCL Geri Kazanım ve Rafineri A.Ş. 
ile protokol yapılmış olup, 2025 yılında halkımızdan 
ve işyerlerinden gelen 2.400,00 kg elektronik atık 
alınması ile ilgili talep lisanslı firma tarafından 
karşılanmıştır.

* ATIK ELEKTRİK VE ELEKTRONİK EŞYALARIN TOPLANMASI - ÇEVRE 
KORUMA VE KONTROL MD.

* ÖMRÜNÜ TAMAMLAMIŞ LASTİK TOPLAMA ÇALIŞMALARI – ÇEVRE 
KORUMA VE KONTROL MD.

ÖMRÜNÜ TAMAMLAMIŞ LASTİK TOPLAMA 
ÇALIŞMALARI 

Ömrünü Tamamlamış Lastiklerin Kontrolü 
Yönetmeliği doğrultusunda ilçemiz sınırları 
içerisinde bulunan lastiklerin toplanması, 
gelişigüzel yakılmaması ve doğaya bırakılmaması 
yönünde ciddi önlemler alınmaya başlamıştır. 
İlçemiz genelinde ömrünü tamamlamış lastikler 
toplanarak 1. Sınıf Atık Getirme Merkezi’nde 
depolanmaktadır.

ATIK YAĞLARIN ( MADENİ )  TOPLAMA ÇALIŞMALARI

Atık Yağların Kontrolü Yönetmeliği doğrultusunda araç servisleri, akaryakıt istasyonları ve kamuya ait toplu 
taşıma araçları ile iş makinelerinden kaynaklanan atık motor yağlarını doğru koşullarda lisanslı ve yetkili ekiplerce 
toplayarak Bakanlıkça lisanslı tesislerde çevre ve insan sağlığına zarar vermeyecek şekilde işlem görmesi 
sağlanmaktadır. 
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* ATIK İLAÇLARIN TOPLANMASI - ÇEVRE KORUMA VE 
KONTROL MD.

* ATIK İLAÇLARIN TOPLANMASI - ÇEVRE KORUMA VE 
KONTROL MD.

SIRA Kurum/İşletme 
Adı Adres

1 Park Eczanesi
Adnan Kahveci Mahallesi, Yavuz 
Sultan Selim Bulvarı, Uyum Çarşı Girişi 
No:23/12 Beylikdüzü

2 Burçe Eczanesi
Adnan Kahveci Mahallesi, Karan Sokak, 
10A Beylikdüzü

3
Carium 
Eczanesi

Adnan Kahveci Mahallesi, Paşabahçe 
Caddesi, 10A Beylikdüzü

4 Didem Eczanesi
Adnan Kahveci Mahallesi, Büyükdere 
Caddesi, 2/1 Beylikdüzü

5 Evin Eczanesi
Adnan Kahveci Mahallesi, Osmanlı 
Caddesi, 17/A  Dükkan 22 Beylikdüzü

6 Yaprak Eczanesi
Adnan Kahveci Mahallesi, Atakent 
Caddesi, 32B Beylikdüzü

7 Farabi Eczanesi
Kavaklı Mahallesi, Farabi Sokak, No:5 
Beylikdüzü

8 Sevde Eczanesi
Adnan Kahveci Mahallesi, Anadolu 
Caddesi, 22/1 Beylikdüzü

9 Tuba Eczanesi
Adnan Kahveci Mahallesi, Osmanlı 
Caddesi, C1-3 Beylikdüzü

10 Özdal Eczanesi
Gürpınar Merkez Mahallesi, Atatürk 
Caddesi, Abaylar İşhanı 16/A Beylikdüzü

11 Aysun Eczanesi
Cumhuriyet Mahallesi, Cumhuriyet 
Caddesi, 6/63 Beylikdüzü

12 Eylül Eczanesi
Yakuplu Mahallesi, 120. Sokak, 35A 
Beylikdüzü

13 Can Eczanesi
Yakuplu Merkez Mahallesi, 67. Sokak, 4/A 
Beylikdüzü

14
Sönmez 
Eczanesi

Marmara Mahallesi, Fatih Caddesi, 43/1 
Beylikdüzü

15 Fatih Eczanesi
Marmara Mahallesi, İhlas Caddesi, 27A 
Beylikdüzü

16 Hayat Eczanesi
Barış Mahallesi, Bestekar Sokak, 2P 
Beylikdüzü

17 Mutlu Eczanesi
Barış Mahallesi, Şehit Taner Özdemir 
Sokak, 7/1 Beylikdüzü

18
Yasemin 
Eczanesi

Barış Mahallesi Palmiye Sokak 6/A 
Beylikdüzü

19 Deva Eczanesi
Kavaklı Mahallesi, Yeşilyurt Caddesi, 
29/2 Beylikdüzü

20 Taha Eczanesi
Kavaklı Mahallesi, Marmara Caddesi, 
4/3 Beylikdüzü

21 Pelinsu Eczanesi
Kavaklı Mahallesi, Demokrasi Caddesi, 
78/A - 10 Beylikdüzü

22 Utku Eczanesi
Kavaklı Mahallesi, Kavaklı Caddesi, 
42GG/6-7 Beylikdüzü

23 Asu Eczanesi
Marmara Mahallesi, Hürriyet Bulvarı, 
İhlas 3 Çarşı No:18  Beylikdüzü

ATIK İLAÇLARIN TOPLANMASI

12 Temmuz 2019 tarih ve 30829 sayılı Sıfır Atık Yönetmeliği kapsamında mahalli idareler evlerden çıkan kullanım 
ömrünü doldurmuş atık ilaçları toplamakla yükümlüdür. Bu kapsamda Belediyemiz, İstanbul Büyükşehir Belediyesi 
ve İstanbul Eczacılar Odası ile protokol imzalayarak süreci başlatmıştır. Öncelikle ilçemizde gönüllü 23 eczane 
(satış noktası) ile süreç başlamış olup kilitli atık ilaç kumbaraları, afişler ve bilgilendirme hizmeti Çevre Koruma 
ve Kontrol Müdürlüğümüzce verilmiştir. Atıklar haftalık olarak eczanelerden tartılarak toplanıp Atık Getirme 
Merkezinde oluşturduğumuz geçici depolama alanında biriktirilerek İstanbul Büyükşehir Belediyesi’nin belirlediği 
bertaraf tesisine kendi araçlarımızla (damperli kamyonet) taşıması yapılmaktadır. 2025 yılında 4.509,00 kg evsel 
atık ilaç toplanmıştır.
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TEKSTİL ATIKLARININ TOPLANMASI

Tekstil atıklarının çevreye verdiği zararı azaltmak 
amacıyla kullanılmış giysilerin geri dönüştürülmesi 
için ilçe genelinde cadde ve sokaklara yerleştirilen 
250 adet tekstil atık kumbaraları ile kaynağında 
ayrıştırılan tekstil atıkları lisanslı firma tarafından 
toplanmaktadır. 2025 yılında ilçe genelinde 
295.540,00 kg tekstil atığı toplanmıştır.

* TEKSTİL ATIKLARININ TOPLANMASI - ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

ÇEVRE BİLİNCİNİ ARTIRMAK AMACIYLA EĞİTİM, ETKİNLİK, KAMPANYA, YARIŞMA VE 
BİLGİLENDİRME FAALİYETLERİNİN YÜRÜTÜLMESİ

ÇEVRE BİLGİLENDİRME VE EĞİTİM ÇALIŞMALARI 

2025 yılında ilçemizdeki okullar, şirketler, sivil toplum kuruluşları ve yerel yönetimlerde 4.551,00 kişiye çevre ve 
geri dönüşüm eğitimi verilmiştir.

Bu eğitimler küresel ısınma, iklim değişikliği, su ve hava kirliliği, biyolojik çeşitlilik kaybı, gıda israfı gibi çevresel 
konularda bilinçlenmeyi artırarak, insanların günlük yaşamlarında daha çevreci seçimler yapmalarına olanak tanır.

* ÇEVRE BİLGİLENDİRME VE EĞİTİM ÇALIŞMALARI - ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

Okullarda verilen çevre 
eğitimi, genç nesillerin çevre 
bilinciyle büyümesini sağlarken, 
şirketlerde sürdürülebilirlik 
politikalarının geliştirilmesine 
katkıda bulunur.
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DÜNYA TEMIZLIK GÜNÜ

“Dünya Temizlik Günü” kapsamında, çevre bilincinin 
artırılması ve toplumsal farkındalık oluşturulması 
amacıyla, Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüz 
koordinasyonunda ilçe genelinde çevre temizlik çalışması 
gerçekleştirilmiştir.

Söz konusu faaliyet; Dereağzı, Sahil ve Gürpınar 
mahallelerinde olmak üzere üç ayrı noktada eş zamanlı 
olarak yürütülmüş olup, çalışmalara belediye meclis 
üyeleri, sivil toplum kuruluşları, öğrenciler ve çevre 
gönüllüleri katılım sağlamıştır.

Yürütülen temizlik çalışmaları yaklaşık iki saat sürmüş; 
yapılan çalışmalar neticesinde 100 kişi eşliğinde ilçe 
genelinde 1,5 tona yakın atık toplanarak çevre kirliliğine 
dikkat çekilmiştir. Faaliyet kapsamında, çevrenin 
korunmasının yalnızca bireysel değil, aynı zamanda 
toplumsal bir sorumluluk olduğu vurgulanmıştır.

Gerçekleştirilen saha çalışmaları ile kamusal alanların 
temizliğine katkı sağlanmış, vatandaşların çevreye yönelik 
duyarlılığının artırılması hedeflenmiş ve sürdürülebilir 
çevre yönetimi anlayışı doğrultusunda farkındalık 
oluşturulmuştur.

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüz tarafından 
çevre duyarlılığını artırmaya yönelik farkındalık ve 
temizlik çalışmalarının, önümüzdeki dönemlerde de ilçe 
genelinde sürdürülebilir bir yaklaşımla devam ettirilmesi 
planlanmaktadır.

* DÜNYA TEMİZLİK GÜNÜ – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.
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ÇEVRE KORUMA FARKINDALIK ETKINLIĞI

Çevre bilincinin artırılması ve toplumsal farkındalık oluşturulması amacıyla, Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüz 
koordinasyonunda Beykent Üniversitesi iş birliğiyle “Çevre Koruma Farkındalık Etkinliği” gerçekleştirilmiştir.

Faaliyet kapsamında, Beykent Üniversitesi Çocuk Gelişimi Bölümü 3. sınıf öğrencilerinden oluşan 25 kişilik grup, 
Müdürlüğümüz saha ekipleriyle birlikte Adnan Kahveci Mahallesi’nde mıntıka temizliği çalışması yürütmüştür. 
Çalışmalar sırasında çevresel kirliliğin önlenmesine yönelik uygulamalı saha faaliyeti gerçekleştirilmiş; katılımcı 
öğrenciler aktif olarak temizlik çalışmalarına dâhil edilmiştir.

“Dünyaya çöplerimizi değil, anılarımızı bırakalım” sloganıyla yürütülen etkinlikte, öğrenciler tarafından çevre 
temizliğinin önemi vurgulanmış; saha çalışmaları esnasında vatandaşlar ve esnaflarla iletişim kurularak çevre 
bilinci konusunda bilgilendirmelerde bulunulmuştur. Gerçekleştirilen faaliyet ile kamusal alanların temizliğine 
katkı sağlanmasının yanı sıra, çevreyi koruma sorumluluğunun toplumun tüm kesimleri tarafından benimsenmesi 
hedeflenmiştir.

Üniversite–belediye iş birliği kapsamında yürütülen bu çalışma ile özellikle genç bireylerin çevre konusunda 
bilinçlendirilmesi, uygulamalı eğitim yoluyla çevre duyarlılığının artırılması ve kazanılan farkındalığın farklı yaş 
gruplarına aktarılmasına yönelik önemli bir adım atılmıştır.

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüz tarafından, çevrenin korunması ve çevre bilincinin geliştirilmesine yönelik 
temizlik, geri dönüşüm ve farkındalık çalışmalarının yıl boyunca farklı kurum ve paydaşlarla iş birliği içerisinde 
sürdürülmesi planlanmaktadır.

* ÇEVRE KORUMA FARKINDALIK ETKİNLİĞİ – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

TÜRKIYE ÇEVRE HAFTASI KAPSAMINDA “DOĞAYA DÖNÜŞÜM FESTIVALI”

Türkiye Çevre Haftası ve Dünya Çevre Günü kapsamında, çevre bilincinin artırılması, sürdürülebilir yaşam 
anlayışının yaygınlaştırılması ve toplumun tüm kesimlerinde farkındalık oluşturulması amacıyla, Çevre Koruma 
ve Kontrol Müdürlüğümüz koordinasyonunda “Doğaya Dönüşüm Festivali” düzenlenmiştir.

Beylikdüzü Yaşam Vadisi’nde gerçekleştirilen festivalde; geri dönüşüm, yenilenebilir enerji ve sürdürülebilir yaşam 
temaları çerçevesinde planlanan etkinlikler ile çocuklar, gençler ve yetişkinlere yönelik bilgilendirici ve uygulamalı 
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* TÜRKİYE ÇEVRE HAFTASI KAPSAMINDA “DOĞAYA DÖNÜŞÜM FESTİVALİ” – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

çalışmalar yürütülmüştür. Festival alanında ilçedeki okullar, çevre alanında faaliyet gösteren kurumlar ve sivil 
toplum kuruluşları tarafından açılan stantlarda, atık malzemelerden üretilmiş çeşitli objeler, robotlar ve sanatsal 
çalışmalar sergilenmiştir.

Etkinlik kapsamında; pedal enerjisiyle çalışan oyuncak arabalar, kimya deneyleri, robotik uygulamalar ve geri 
dönüşüm malzemeleri kullanılarak oluşturulan Survivor Parkuru gibi uygulamalarla özellikle çocukların çevreye 
duyarlı üretim ve enerji kullanımı konusunda bilinçlenmeleri hedeflenmiştir. Yarışma ve parkurlara katılan çocuklara 
çeşitli hediyeler verilerek katılım teşvik edilmiştir.

Festival alanında ayrıca kadın girişimcilerin el emeği 
ürünleri sergilenmiş; çevre dostu üretim anlayışının 
desteklenmesi ve sürdürülebilir ekonomiye katkı 
sağlanması amaçlanmıştır. Etkinlik, belediyemiz 
temizlik personelinden oluşan grubun gerçekleştirdiği 
müzik dinletisi ile sona ermiştir.

Gerçekleştirilen festival ile çevre bilincinin eğlenceli, 
katılımcı ve çok paydaşlı bir yaklaşımla toplumun 
tüm kesimlerine aktarılması sağlanmış; sürdürülebilir 
bir gelecek için farkındalık oluşturulmuştur. Çevre 
Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüz tarafından, 
benzer nitelikteki çevre temalı festival ve farkındalık 
çalışmalarının önümüzdeki dönemlerde de devam 
ettirilmesi planlanmaktadır.

GÜRPINAR SAHILI’NDE KIYI TEMIZLIĞI VE ÇEVRE FARKINDALIK ETKINLIĞI

Çevre bilincinin artırılması, kıyı alanlarının korunması ve toplumsal farkındalık oluşturulması amacıyla, Çevre 
Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüz koordinasyonunda Gürpınar Sahili Dalyan Mevkii’nde kıyı temizliği ve çevre 
farkındalık etkinliği gerçekleştirilmiştir.

“Bir Avuç Temizlik, Bir Umut Gelecek!” sloganıyla gönüllülük esasıyla yürütülen etkinliğe; belediyemiz saha mıntıka 
temizlik ekipleri, Beylikdüzü Çevre Gönüllüleri ile Naciye Tınaztepe İlköğretim Okulu öğrencilerinden oluşan toplam 
70 kişilik katılımcı grubu iştirak etmiştir.

* GÜRPINAR SAHİLİ’NDE KIYI TEMİZLİĞİ VE ÇEVRE FARKINDALIK ETKİNLİĞİ – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.
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Etkinlik kapsamında, temizlik çalışmaları öncesinde katılımcı öğrencilere hijyen kuralları, çevre temizliği ve çevre 
bilinci konularında bilgilendirme yapılmış; ardından sahada aktif olarak kıyı temizliği çalışması yürütülmüştür. 
Gerçekleştirilen çalışmalar sonucunda ağırlıklı olarak plastik poşet ve plastik şişelerden oluşan yaklaşık 100 
kilogram atık toplanarak çevreden uzaklaştırılmıştır.

Yürütülen faaliyet ile çocukların ve gönüllülerin çevreye karşı duyarlılığının artırılması, erken yaşta çevre bilinci 
kazandırılması ve kıyı alanlarının korunmasına yönelik toplumsal farkındalık oluşturulması hedeflenmiştir.

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüz tarafından, kıyı ve sahil alanlarının temizliğine yönelik çevre temizlik ve 
farkındalık çalışmalarının, gönüllü katılımı ve kurum iş birlikleriyle önümüzdeki dönemlerde de sürdürülebilir bir 
anlayışla devam ettirilmesi planlanmaktadır.

* GÜRPINAR SAHİLİ’NDE KIYI TEMİZLİĞİ VE ÇEVRE FARKINDALIK ETKİNLİĞİ – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

İSTAÇ KEMERBURGAZ ATIK BERTARAF VE KOMPOST TESISLERINE TEKNIK GEZI 

Çevre bilincinin artırılması, atık yönetimi süreçlerinin yerinde gözlemlenmesi ve sürdürülebilir çevre uygulamalarına 
yönelik farkındalık oluşturulması amacıyla, Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüz koordinasyonunda İSTAÇ 
Kemerburgaz Atık Bertaraf ve Kompost Tesisleri’ne teknik gezi düzenlenmiştir. 

Gerçekleştirilen teknik geziye; ilçedeki eğitim kurumları temsilcileri ile çevre gönüllüleri katılım sağlamıştır. Gezi 
kapsamında, tesiste görevli uzmanlar tarafından katılımcılara; evsel atıkların toplanmasından bertarafına, geri 
kazanım süreçlerinden enerji ve kompost üretimine kadar olan tüm aşamalar hakkında kapsamlı bilgilendirme 
yapılmıştır.

Teknik gezi süresince katılımcılar; Atık Yakma ve Enerji Üretim Tesisi, Biyometanizasyon Tesisi ile Geri Kazanım ve 
Kompost Üretim Tesislerini yerinde inceleme imkânı bulmuş; atıkların çevreye zarar vermeden yönetilmesi, enerjiye 
dönüştürülmesi ve döngüsel ekonomi kapsamında değerlendirilmesi süreçlerini uygulamalı olarak gözlemlemiştir.
Yürütülen faaliyet ile katılımcıların atık yönetimi ve geri dönüşüm konularında bilgi düzeylerinin artırılması, çevreye 

* İSTAÇ KEMERBURGAZ ATIK BERTARAF VE KOMPOST TESİSLERİNE TEKNİK GEZİ DÜZENLENMESİ – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.
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duyarlı tüketim ve ayrıştırma alışkanlıklarının teşvik edilmesi ve sürdürülebilir çevre anlayışının yaygınlaştırılması 
hedeflenmiştir.

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüz tarafından; çevre eğitimi, teknik gezi ve uygulamalı farkındalık 
çalışmalarının, farklı yaş grupları ve paydaşlarla iş birliği içerisinde önümüzdeki dönemlerde de devam ettirilmesi 
planlanmaktadır.

* İSTAÇ KEMERBURGAZ ATIK BERTARAF VE KOMPOST TESİSLERİNE TEKNİK GEZİ DÜZENLENMESİ – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

“ATIKLAR DÜNYAMIZA OKSIJEN OLSUN” KAMPANYASI KAPSAMINDA GERI DÖNÜŞÜM VE FIDAN 
BAĞIŞI ÇALIŞMASI 

Çevre bilincinin artırılması, atık yönetimi konusunda farkındalık oluşturulması ve geri dönüşümün öneminin 
vurgulanması amacıyla, Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüz koordinasyonunda “Atıklar Dünyamıza Oksijen 
Olsun” isimli geri dönüşüm kampanyası hayata geçirilmiştir.

Kampanya kapsamında; ilçedeki eğitim kurumları ve sivil toplum kuruluşlarının katkılarıyla yaklaşık 3.500 
kilogram atık toplanmış, toplanan atıkların geri dönüşümünden elde edilen maddi karşılıkla “Geleceğe Nefes” 
platformu aracılığıyla Hatay iline fidan bağışı gerçekleştirilmiştir.

Yürütülen çalışma ile atıkların kaynağında ayrıştırılması ve geri dönüşüm süreçlerine dâhil edilmesi teşvik edilmiş; 
aynı zamanda çevresel sorumluluğun toplumsal dayanışma ve sürdürülebilir yaşam anlayışı ile bütüncül bir 
şekilde ele alınması sağlanmıştır. Proje, çevre duyarlılığının artırılmasının yanı sıra, doğal varlıkların korunmasına 
ve ekosistemin iyileştirilmesine katkı sunmayı hedeflemiştir.

Kampanyanın tamamlanmasının ardından, çalışmaya katılım sağlayan tüm kurumlara, adlarına düzenlenen fidan 
dikim sertifikaları ile teşekkür belgeleri takdim edilmiştir.

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüz tarafından, geri dönüşüm ve sıfır atık yaklaşımını destekleyen, çevresel 
ve toplumsal faydayı bir arada gözeten farkındalık projelerinin önümüzdeki dönemlerde de sürdürülebilir bir 
anlayışla devam ettirilmesi planlanmaktadır.
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ÇEVRE GÖNÜLLÜLERI ILE TANIŞMA VE İSTIŞARE TOPLANTISI 

Katılımcı belediyecilik anlayışı doğrultusunda, çevre alanında yürütülen çalışmalara gönüllü vatandaşların 
aktif katılımının sağlanması ve iş birliğinin güçlendirilmesi amacıyla, Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüz 
koordinasyonunda Aziz Sancar Bilim ve Sanat Merkezi’nde çevre gönüllülerine yönelik tanışma ve istişare 
toplantısı düzenlenmiştir.

Gerçekleştirilen toplantıda; belediyemiz tarafından çevrenin korunması, atık yönetimi, geri dönüşüm ve çevre 
denetimleri kapsamında yürütülen mevcut çalışmalar hakkında katılımcılara bilgilendirme yapılmış; aynı zamanda 
gönüllü vatandaşların görüş, öneri ve talepleri alınarak değerlendirilmek üzere kayıt altına alınmıştır.

Toplantı kapsamında, Beylikdüzü genelinde çevre gönüllülüğü ağının oluşturulması, saha çalışmalarının 
gönüllülerle birlikte planlanması ve çevreye yönelik faaliyetlerin ortak akılla yürütülmesine ilişkin fikir 
alışverişinde bulunulmuştur. Katılımcılar tarafından dile getirilen önerilerin, ilerleyen süreçte geliştirilecek çevre 
projelerine ve farkındalık çalışmalarına katkı sunması 
hedeflenmektedir. 

Yürütülen bu istişare süreci ile çevreyi koruma bilincinin 
toplumsal katılım yoluyla güçlendirilmesi, gönüllü 
vatandaşların çevre politikalarına dâhil edilmesi ve 
daha temiz, sağlıklı ve sürdürülebilir bir Beylikdüzü için 
iş birliğinin artırılması amaçlanmaktadır.

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüz 
tarafından, çevre gönüllüleri ile iletişim ve istişare 
mekanizmalarının güçlendirilmesine yönelik toplantı 
ve ortak çalışmaların önümüzdeki dönemlerde de 
düzenli olarak sürdürülmesi planlanmaktadır.

* “ATIKLAR DÜNYAMIZA OKSİJEN OLSUN” KAMPANYASI KAPSAMINDA GERİ DÖNÜŞÜM VE FİDAN BAĞIŞI – ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

* ÇEVRE GÖNÜLLÜLERİ İLE TANIŞMA VE İSTİŞARE TOPLANTISI - ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.
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HİZMET KALİTESİNİ ARTIRMAK AMACIYLA ÇEVRE TEMİZLİĞİNE YÖNELİK İYİLİK VE YENİLİKLERİN 
GERÇEKLEŞTİRİLMESİ

BELEDİYE SINIRLARI İÇİNDE, TEMİZLİK HİZMETLERİNİ YENİ YÖNTEM VE UYGULAMALARLA 
İYİLEŞTİRMEK

SIFIR ATIK UYGULAMA PROJESİ

Kaymakamlık Makamı tarafından 14/02/2019 tarih ve E.522 sayılı yazı ile, ilçe genelindeki tüm kamu kurum 
ve kuruluşlarından Beylikdüzü Belediyesi tarafından proje süresince veri girişleri, malzeme, teknik destek, 
koordinasyonun 01 Mart itibari ile tamamlanarak projenin uygulamaya geçilmesi istenilmiştir.

Bu sebeple Müdürlüğümüzce hazırlanan ve Beylikdüzü sınırları içerisindeki kurumların  mevcut durumlarını belirten 
liste 19/02/2019 tarih ve 872528 sayılı yazı Kaymakamlık Makamına iletilerek kurumlar tarafından verilerin 
gönderilmesi istenilmiştir.

Kurumlarda ekipman olarak giriş katları, koridorlar, bekleme noktaları, kafeteryalar, revirler ve kalabalık çalışma 
odalarında atık kutuları yerleştirilmiştir.

Özellikle vatandaşlar tarafından sıklıkla ziyaret edilen kurumlar ve okullarda koridor uzunluğu ve kalabalık göz 
önünde bulundurularak birden fazla atık noktaları oluşturulmuştur. 

Atık Noktalarında Kağıt-Plastik-Cam-Organik atıklar-Metal atıkları olmak üzere 5’ li atık kutuları yerleştirilmiş 
olup, kalabalık odalarda Geri Dönüştürülebilir Atık Kutusu- Organik Atık kutuları olmak üzere 2’ li atık kutuları 
yerleştirilmiştir.

Belediyemiz firmaları tarafından haftada belirlenen günlerde atıklar toplanarak Atık Yönetim Sorumlusuna atık 
alındı makbuz düzenlenmektedir.

Atık Yönetim Sorumlularına Sıfır Atık Projesi ve Sıfır Atık Bilgi Sistemine veri girişi ile alakalı eğitimler verilmektedir.
Tüm kurum çalışanları, öğrencilere Sıfır Atık Projesi ile alakalı eğitimler verilmektedir.

Buna istinaden 66 devlet okulu, 178 özel okul (anaokulu ve normal okul), 32 kamu kurumunda; 15.000 adet geri 
kazanım kutusu yerleştirilmiş, EÇBS (Elektronik Çevre Bilgi Sistemi) kayıtları yapılmış, geçici depolama alanları 
oluşturulmuş, Sıfır Atık Sistemine kayıtları yapılmıştır.

Belediyemiz, ilçe genelinde Sıfır Atık Sistemi kurarak 29.06.2022 tarihinde Temel Seviye Sıfır Atık Belgesi almaya 
hak kazanmıştır.
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SIFIR ATIK SOKAK TOPLAYICILARI PROJESİ

•	 Geçimini bu işten sağlayan toplayıcılar için yapılan çalışmalar ile destekleyerek daha fazla ekonomik kazanç 
elde etmelerini sağlamak,

•	 Atıkları cadde ve sokaklarda ayrıştırmak veya depolamak yerine kendilerine tahsis edilmiş modern ara 
depolama merkezinde çalışmalarını sağlamak,

•	 İlçemizde çalışan atık toplayıcılarını kayıt altına almak, 
•	 Atık toplayıcıları tarafından toplanan atıkları sıfır atık yönetim sistemine dahil edip kayıt altına almak,
•	 Mevcut kurulan sıfır atık yönetim sisteminin (marketler, siteler, toplama ekipmanları vb.) zarar görmesini en 

aza indirmek,
•	 Kayıt dışı toplama engellenerek daha fazla geri dönüştürülebilir atıkları sisteme dahil etmek, 
•	 Sıfır atık sokak toplayıcılarına yönelik sosyal ve kültürel faaliyetler düzenlenerek yaşam kalitesini arttırmak 

hedeflenmektedir.

Sıfır Atık Sokak Toplayıcıları Projesi kapsamında Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüzce hazırlanan Sıfır Atık 
Sokak Toplayıcıları Çalışma Yönetmeliği 09/12/2021 tarih ve 129 sayılı meclis kararı ile onaylanarak yürürlüğe 
girerek ilk adım atıldı. Atık toplayıcılarını kayıt altına almak ve ekonomik kazançlarını arttırmak için Beylikdüzü 
Sıfır Atık Sokak Toplayıcıları Derneği (BEYSADER) kuruldu. Sokak toplayıcılarının ön başvurusu alınarak derneğe 
üye yapıldı. 1200 m2 alan içerisinde;

•	 Dernek binası (idari ofis ve dinlenme odası)
•	 Atık depolama odaları (60 adet) 
•	 Atık ayrıştırma odaları (üzeri kapalı 4 oda) ve kantar odasının yer aldığı atık ara depolama merkezi kuruldu.

*SIFIR ATIK SOKAK TOPLAYICILARI PROJESİ-  ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.
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Proje 24.01.2022 tarihinde Belediyemiz web sitesinde ayınlanarak ilan çıktıları mahallelerin ilgili noktalarına 
asılarak ve Zabıta Müdürlüğümüz araçlarıyla anons yapılarak duyuruldu.

Başvuru listeleri 11.02.2022 tarihinde Belediyemiz web sitesinde yayınlandı. Başvuru şartlarını sağlayarak sisteme 
kayıt olan sokak toplayıcıları 01.03.2022 tarihinde aktif olarak çalışmaya başlamıştır. Sisteme kayıtlı olarak 
toplama yapan 150 kişi bulunmaktadır.

28/03/2022 tarih ve 2022/6 sayılı Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Genelgesi ve 09/12/2021 ve 129 
sayılı Belediye meclisi kararı ile yürürlüğe giren Sıfır Atık Sokak Toplayıcıları Çalışma Yönetmeliği’ne istinaden; 
ilçemizde geçimini atık toplayıcılığı ile sağlayan kişiler kayıt altına alınmaktadır. Kayıt dışı olarak toplama yapan 
ve gerekli kriterleri sağlamayan toplayıcıları engellemek amacıyla 08:30-17:00 ve 17:00-00:00 saatleri arasında 
iki ekip Zabıta Müdürlüğü ekipleri ile eş güdümlü oalrak gerekli denetim çalışmaları gerçekleştirilmektedir.

* SIFIR ATIK SOKAK TOPLAYICILARI PROJESİ-  ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

APARTMAN/SITELER İÇIN SIFIR ATIK PROJESI

İlçe genelinde Sıfır Atık Yönetim Sistemi kurarak Sıfır Atık Belgesi alma yükümlülüğü olan veya gönüllü olarak Sıfır 
Atık Belgesi almak isteyen apartman/site yönetimlerine geri dönüştürülebilir atık toplama ekipmanları teslim 
edilmekte, lisanslı firma tarafından tartılarak makbuz karşılığında alınan atıklar için site yönetimlerine veya site 
görevlilerine ücret ödenmektedir. Sıfır Atık Projesi kapsamında atık yönetim sistemi oluşturan/oluşturmak isteyen 
site yönetimlerine ekiplerimiz tarafından danışmanlık hizmeti verilmektedir.

HAVA KALİTESİ İZLEME İSTASYONU 

2022 yılında havadaki görünmez olan katı 
partikülleri ve hava kirleticileri ölçmek amacıyla 
Mobil Hava Kalitesi Ölçüm İstasyonu’nu ilçeye 
kazandırdık. İBB iş birliğiyle 1.Sınıf Atık Getirme 
Merkezi’nde konumlandırılan ve düzenli olarak 
ölçümler yapan istasyon ile iklim değişikliği 
ve hava kirliliğine sebep olabilecek tüm 
olumsuzluklar anında raporlanabilmektedir. 
Vatandaşlar da ilçenin hava kalitesini, İBB 
Hava Kalitesi İzleme Platformu üzerinden takip 
edebilmektedir.

* HAVA KALİTESİ İZLEME İSTASYONU KURULMASI - ÇEVRE KORUMA VE KONTROL 
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SH2. EKOLOJIK DENGE IÇERISINDE SÜRDÜRÜLEBILIR VE YAŞANABILIR DAHA YEŞIL YAŞAM 
ALANLARI OLUŞTURMAK

YENİ REKREASYON ALANLARININ TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİNE UYGUN OLARAK 
PROJELENDİRİLMESİ, İNŞAİ İŞLERİ VE TESİSLERİNİN YAPIMI İLE MEVCUTLARIN REVİZYONUNUN 
YAPILMASI

İLÇE GENELİNDE TÜM PARK VE YEŞİL ALANLARIN, PROJELENDİRİLİRKEN KENTİN EKOLOJİK, 
SOSYAL, EKONOMİK VE YÖNETSEL GELİŞME HEDEFLERİNİ VE MEKÂNA EŞİT DAĞILIMINI 
GÖZETEREK YAPIMLARINI VE İHTİYAÇ DOĞRULTUSUNDA REVİZYONLARINI GERÇEKLEŞTİRMEK

•	 5 adet yeni park yapımı (6.224 m²) gerçekleştirildi.
•	 42.000m² park revize edildi.
•	 12.561 m² lik  kavşak refüj,yanbant peyzaj düzenlemesi yapıldı.
•	 7 adet yeni spor sahası yapıldı.
•	 35 adet spor ekipmanları kurulumu gerçekleştirildi.
•	 6 adet yeni çocuk oyun grubu kurulumu gerçekleştirildi.

Parklarımızda yapılan revize çalışmalarında kauçuk ve EDPM yenileme ve uygulamaları, park sınırlayıcı yenileme 
ve uygulamalarını, beton zemin yenileme ve uygulamaları, çocuk oyun grupları, spor ve fitness ekipmanları 
yenileme ve tamir uygulamaları, kent mobilyaları yenileme ve tamir uygulamaları gerçekleştirildi.

* ADNAN KAHVECİ MAH. ANADOLU CAD. BUSE SK. KESİŞMİ CEP PARK 
YAPIMI – PARK VE BAHÇELER MD.

* KAVAKLI MAH. ESEF SK. ÜZERİ PARK YAPIMI – PARK VE BAHÇELER MD.

* ADNAN KAHVECİ MAH.  ARMUTLU SK. ÜZERİ PARK YAPIMI – PARK VE 
BAHÇELER MD.

* KAVAKLI MAH. PREVEZE SK. ÜZERİ PARK YAPIMI – PARK VE BAHÇELER 
MD.
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* KAVAKLI MAH. EFEM SK. ÜZERİ PARK YAPIMI – PARK VE BAHÇELER MD.

* KAVAKLI MAH. KOCATEPE CAD. KAVŞAK VE  REFÜJ DÜZENLEME – PARK VE BAHÇELER MD.

* CUMHURİYET MAH. ERDEMLİ CAD. KAVŞAK VE  REFÜJ DÜZENLEME – 
PARK VE BAHÇELER MD.

* ADNAN KAHVECİ MAH. BUSE SK. KAVŞAK VE  REFÜJ DÜZENLEME – 
PARK VE BAHÇELER MD.

* KAVAKLI MAH. ESEF SK. ÜZERİ SPOR SAHASI YAPIMI – PARK VE 
BAHÇELER MD.

* KAVAKLI MAH. EFEM SK. SPOR SAHASI YAPIMI - PARK VE BAHÇELER MD.

* ENVER ADAKAN CAD. KAVŞAK VE  REFÜJ DÜZENLEME – PARK VE 
BAHÇELER MD.
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* DEREAĞZI MAH. RECEP SK. FATMA SEHER ERDEN PARK REVİZESİ  – 
PARK VE BAHÇELER MD.

* KAUÇUK İMALATI – PARK VE BAHÇELER MD.

* DEREAĞZI MAH. RECEP SK. FATMA SEHER ERDEN PARKI SPOR SAHASI 
YAPIMI – PARK VE BAHÇELER MD.

* DIŞ MEKAN SPOR GRUPLARININ MONTAJLARININ YAPILMASI – PARK VE BAHÇELER MD.

* ÇOCUK OYUN GRUBU KURULUMU – PARK VE BAHÇELER MD.

* KAUÇUK İMALATI – PARK VE BAHÇELER MD.

* DEREAĞZI MAH. VECİHİ HÜRKUŞ SPOR SAHASI YAPIMI – PARK VE 
BAHÇELER MD.
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* SULAMA TESİSATI YAPIMI – PARK VE BAHÇELER MD.

* KAUÇUK İMALATI – PARK VE BAHÇELER MD.

* PARKE TAŞI ÇALIŞMASI – PARK VE BAHÇELER MD.
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 AKTİF/PASİF REKREASYON ALANLARI İLE KAMU BİNALARININ BAKIM (BİÇME, BUDAMA, İLAÇLAMA, 
GÜBRELEME VB.), ONARIM VE BİTKİLENDİRMELERİ (AĞAÇ, AĞAÇCIK, ÇALI, MEVSİMLİK ÇİÇEK VB.) 
İLE YENİ KENT MOBİLYALARI (BANK,ÇÖP KUTUSU, TABELA, GÖLGELEME ELEMANLAR VB.) ALIMI, 
MONTAJI, TAMİR VE BAKIMININ YAPILMASI

YEŞİL ALANLARI GELİŞTİRMEYE VE ARTIRMAYA YÖNELİK GEREKLİ ÇALIŞMALARI KAYNAKLARI 
ETKİN KULLANARAK GERÇEKLEŞTİRMEK. İLÇE GENELİNDE TÜM PARK VE YEŞİL ALANLARIN 
DÜZENLEMESİ, BAKIMI VE DENETLENMESİNİ SAĞLAMAK

Kentin belli noktalarında da çiçek dikimi, bank ve çöp montajları, 
yeşil alanlarda çim biçimi, yabani ot ve anız temizliği, bitki 
hastalıkları ve zararlılarına karşı ilaçlama, gübreleme, budama, 
havuz- biyolojik göletlerin temizliği ile parkların genel temizlik 
işlemleri gibi çalışmalar yapılmaktadır.

•	 1.881 adet yetişkin ağaç dikimi,
•	 38.951 adet fidan- çalı ve mevsimlik çiçek dikimi,
•	 4.722.115 m² çim biçimi ve yabani ot temizliği,
•	 6.035 adet ağaçlarda gençleştirme budaması,
•	 29.000 litre ilaçlama yapılması,
•	 805 kilogram gübre atımı gerçekleştirildi.

* AĞAÇ DİKİMİ – PARK VE BAHÇELER MD.

* AĞAÇ BUDAMA ÇALIŞMASI – PARK VE BAHÇELER MD.
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* ÇALI DİKİMİ – PARK VE BAHÇELER MD.

* AĞAÇ BUDAMA ÇALIŞMASI – PARK VE BAHÇELER MD.

* ÇİM BİÇME ÇALIŞMASI – PARK VE BAHÇELER MD.
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* ÇAPA ÇALIŞMASI YAPILMASI – PARK VE BAHÇELER MD.

* FORM BUDAMA ÇALIŞMASI – PARK VE BAHÇELER MD.
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* İLAÇLAMA ÇALIŞMASI YAPILMASI – PARK VE BAHÇELER MD.

* TIRPAN ÇALIŞMASI YAPILMASI – PARK VE BAHÇELER MD.
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* KENT MOBİLYASI – PARK VE BAHÇELER MD.

* YAŞAM BAHÇESİ  – PARK VE BAHÇELER MD.

Kent tarımını desteklemek ve ihtiyaç sahibi ailelerin sağlıklı gıdaya erişimini sağlamak amacıyla hayata geçirilen 
Yaşam Bahçemizden 62 ton mahsül elde edilmiştir. Hobi bahçesi Ata tohum sayısı 24 tür 740 çeşittir.

Kentin ihtiyaç duyulan belli noktalarına 184 adet ve 138 adet çöp kovası montajı gerçekleştirildi.
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* EVDE BAKIM VE DESTEK(HEMŞİRELİK) HİZMETLERİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI HİZMETLERİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

SH3. KORUYUCU, ÖNLEYİCİ VE TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK HİZMETLERİNİ ARTTIRARAK SÜRDÜRMEK

KORUYUCU SAĞLIK FAALİYETLERİNİN ETKİN VE KAPSAMLI BİR ŞEKİLDE YÜRÜTÜLMESİ VE NAKİL 
HİZMETLERİNİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ

İLÇE GENELİNDE SOSYAL HİZMETLER, SAĞLIK HİZMETLERİ, KÜLTÜREL VE SPORTİF VE DİĞER 
TÜM HİZMETLERİN VE DONATILARIN VERİMLİ KULLANIMINI HİZMETLERE AKTİF KATILIMI 
SAĞLAMAK VE BİREY, AİLE VE TOPLUMUN BEDENSEL, SOSYAL VE PSİKOLOJİK SAĞLIĞINA 
YÖNELİK TEHDİTLERİ TESPİT EDEREK ÖNLEMEYE, TOPLUM SAĞLIĞINI HER ALANDA KORUMAYA 
YÖNELİK ÇALIŞMALAR GERÇEKLEŞTİRMEK

EVDE BAKIM VE DESTEK(HEMŞİRELİK) HİZMETLERİ

İlçemiz sınırları içerisinde yaşayan yaşlı, evden çıkamayacak durumda olan, engelli, kimsesiz, sosyal güvencesi 
olmayan ve bakıma muhtaç vatandaşlarımızdan gelen talepler doğrultusunda REÇETE karşılığı destekleyici 
sağlık hizmeti verilmektedir. Evde Bakım Birimi hemşirelerimizle;

*	 Kan alma
*	 Enjeksiyon
*	 Pansuman ve yara bakımı
*	 Serum Uygulaması
*	 Tansiyon Ölçüm ve Takibi
*	 Hasta Bakımı Eğitimleri hizmetleri verilmektedir.

Evde Bakım ve Destek Hizmetleri Birimi olarak 2025 yılında 2.264 vatandaşımıza 5.644 hizmet verilmiştir.

AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI HİZMETLERİ

Diş hekimimiz tarafından İlçemiz sınırları içerisinde yaşayan vatandaşlarımız ve Belediye personellerimize ağız ve 
diş sağlığına yönelik hizmetler verilmektedir. Ayrıca, evden çıkamayan engel durumunu belgeleyen vatandaşlarımıza 
evlerinde diş muayenesi hizmeti verilmektedir. 
Vatandaşlarımız ve Belediye personellerimiz;

*	 Diş Çekimi
*	 Süt Dişi Çekimi
*	 Dolgu
*	 Diş Taşı Temizliği
*	 Fissür Koruyucu Uygulaması
*	 Flor Uygulaması
*	 Düşmüş Kron Ve Köprü Simitasyonu
    hizmetlerimizden yararlanmaktadırlar.

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri Birimi olarak 2025 
yılında 1.300 vatandaşımıza 1.784 hizmet verilmiştir.
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* FİZYOTERAPİ HİZMETİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* DİYET VE BESLENME HİZMETLERİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

DİYET VE BESLENME HİZMETLERİ

Randevu sistemi ile gelen vatandaşlarımıza beden kitle 
indeksi ölçümü yapılmaktadır. Kişiye uygun beslenme 
programı belirlenerek, takibi yapılmaktadır. Gelen talep 
üzerine hareket yeteneği kısıtlı (engelli, yatalak vb.) 
olan vatandaşlarımıza sağlık durumuna göre (diyabet 
vb.) evlerinde diyet tedavileri uygulanmaktadır.

Diyet ve Beslenme Hizmetleri Birimi olarak 2025 
yılında 1.537 vatandaşımıza 3.514 hizmet verilmiştir.

FİZYOTERAPİ HİZMETLERİ

Fizik tedavi uzmanından alınan “fizik tedavi görebilir raporu” olan ve “fizik tedavisi biten” 0-10 yaş ve 40 yaş 
üstü vatandaşlarımıza evlerinde, diğer yaş grubundaki vatandaşlarımıza ise Sağlık İşleri Müdürlüğümüzdeki 
Fizyoterapi birimimizde aşağıda belirtilen destekleyici hizmetler verilmektedir. 

*	 Standart Egzersizler
*	 Ultrasound
*	 Kinezyobant hizmetleri verilmektedir.

TAMAMLAYICI FİZİK TEDAVİ HİZMETİ

Vatandaşlarımızın belediyemizce verilen fizik tedavi hizmetinden yararlanmak için fizik tedavi doktorundan “fizik 
tedavi görebilir“ ibareli rapor aldıktan sonra, 444 09 39 numaralı hattımızdan, fizyoterapi birimimize bağlanarak 
randevu oluşturmaları gerekiyor. Sosyal sorumluluk projemiz kapsamında sağlık kuruluşları ile ortaklaşa olarak 
gerçekleştirdiğimiz ücretsiz fizik tedavi hizmetiyle vatandaşlarımız hafta içi her gün araçla ilgili sağlık kuruluşlarına 
yönlendirilmiş ve takipleri yapılarak hizmet almaları sağlanmıştır.

Fizyoterapi Birimi ve Tamamlayıcı Fizik Tedavi Hizmeti olarak 2025 yılında 428 vatandaşımıza 7.153 hizmet 
verilmiştir.

DEFİN RUHSATI DÜZENLEME HİZMETİ

İlçe sınırlarımız içerisinde vefan eden kişilere, belediye hekimlerimiz tarafından mesai saatleri (08.00 - 17.00) 
içerisinde defin ruhsatı (gömme izin belgesi) belgesi düzenlenmektedir.

İŞ YERİ HEKİMLİĞİ

Belediyemizde görev yapan memur, sözleşmeli personel, işçi ve şirket personellerimize iş yeri hekimliği kapsamında 
hizmet verilmiştir.

İş yeri hekimliği kapsamında 254 personelimize iş yeri hekimliği hizmet verilmiştir.
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* HOŞGELDİN BEBEK ZİYARETLERİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

HOŞGELDİN BEBEK ZİYARETLERİ

İlçemizde yeni doğan bebekleri ve ailelerini yalnız bırakmayan Beylikdüzü Belediyesi, “Hoş Geldin Bebek” ziyaretleri 
gerçekleştirerek yenilenen ve bir bebeğin 0-6 aylık dönem içerisinde kullanılabilecek malzemeleri içeren paket 
hediye edilmektedir. 

Hoş geldin Bebek Ziyaretleri olarak 2025 yılında 470 vatandaşımıza hizmet verilmiştir.

KORUYUCU SAĞLIK HİZMETLERİ

İlçe sakinlerine koruyucu halk sağlığı kapsamında çeşitli konularda eğitim seminerleri ve etkinlikler düzenleyerek, 
hastalıklara karşı nasıl korunmaları gerektiği ve hastalık sınıflarına göre önleyici ve bilgilendirici çalışmalar 
düzenlenmektedir. Koruyucu sağlık çalışmalarımız kapsamında;

*	 Hoş Geldin Bebek Ziyaretleri
*	 Sünnet Hizmeti
*	 Kan ve Kök Hücre Bağışı 
*	 Meme Kanseri Bilinçlendirme ve Farkındalık Seminerleri (Mamografi, Smaer)
*	 Organ Bağışı Farkındalık Seminerleri
*	 Dünya Kanser Farkındalığı Semineri
*	 Hijyen Eğitimi
*	 İlkyardım Eğitimi 
*	 Kalp Sağlığı Farkındalık ve Semineri  (Kardiyolojik muayene, EFOR, EKG, EKO)
*	 Ağız ve Diş Sağlığı Bilgilendirme Seminerleri
*	 Sağlıklı Beslenme ve Diyet Bilgilendirme Seminerleri
*	 Koruyucu Sağlık Kapsamında verilen Farkındalık Bilgilendirme Seminerleri 
*	 Halk Sağlığı Günleri Etkinlikleri

GEZİCİ MOBİL SAĞLIK ARACI

Mobil sağlık aracımızla ilçemizin tüm mahallelerinde olduk.

Sağlık hizmetlerine  çeşitli nedenlerle erişemeyen vatandaşların sağlık hizmetlerine kolayca erişebilmesi 
hedeflenmektedir. Farklı lokasyonlarda belirli sürelerde bulunan hizmet otobüsünde;

*	 Diş Hekimi (Muayene ve Ön Bilgilendirme),
*	 Diyetisyen (Ön Bilgilendirme ve randevu oluşturma),
*	 Fizik Tedavi (Ön Bilgilendirme ve randevu oluşturma),
*	 Koruyucu Sağlık (Hizmetlerimizin tanıtımı),

Hizmetlerinin yanı sıra Sağlık İşleri Müdürlüğü’nün verdiği hizmetlere yönelik bilgilendirmeler yapılmakta ve 
vatandaşlardan alınan talepler doğrultusunda randevular oluşturulmaktadır. 

Koruyucu Sağlık Hizmetleri Birimi olarak 2025 yılında 2.123 vatandaşımıza 2.834 hizmet verilmiştir.
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* DİŞ ÖN MUAYENE, DİYETİSYEN YAĞ KAS ÖLÇÜM – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* EV KAZALARI VE İLK YARDIM EĞİTİMİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* ORGAN BAĞIŞI SÖYLEŞİ PROGRAMI ‘’BENİM BİR HİKÂYEM VAR’’ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

EV KAZALARI VE İLK YARDIM EĞİTİMİ

Yakuplu Evliya Çelebi İlkokulu’nda düzenlenen “Ev Kazaları ve İlk Yardım Eğitimi” ile ebeveynlerin ev kazalarına karşı 
bilinçlenmesini ve temel ilk yardım bilgileri verildi.  Eğitim kapsamında alınabilecek önlemler ve temel uygulamalar 
hakkında bilgilendirme yapılarak eğitim tamamlandı.

ORGAN BAĞIŞI SÖYLEŞİ PROGRAMI ‘’BENİM BİR HİKÂYEM VAR’’

Sağlık İşleri Müdürlüğü tarafından BAKSM düzenlenen söyleşide organ bağışının önemine dikkat çekmek için 
Sağlık İşleri Müdürlüğü ve İlçe Sağlık Müdürlüğü işbirliği ile düzenlenen “Benim Bir Hikâyem Var” söyleşi programı 
düzenlenmiştir. Programa müzisyen anne olarak bilinen Ahu Kahraman YILDIRIM’ın paylaşımları ile organ bağışının 
önemi vurgulanmış, İlçe Sağlık Müdürlüğü aracılığıyla organ bağış işlemleri gerçekleştirildi.

YARIYIL ŞENLİĞİ ETKİNLİKLERİ

 DİŞ ÖN MUAYENE, DİYETİSYEN YAĞ KAS 
ÖLÇÜM

Sağlık İşleri Müdürlüğü olarak BAKSM’nde 10. 
Yarıyıl Şenliği kapsamında gerçekleştirilen 
etkinlik süresince diş ön muayene ve diyetisyen 
eşliğinde yağ–kas ölçümleri yapılarak etkinlik 
tamamlanmıştır. 
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* KANSERDEN KORKMA BİLİNÇSİZ KALMAKTAN KORK SÖYLEŞİSİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* DİŞ ÖN MUAYENE BİLGİLENDİRME – SAĞLIK İŞLERİ MD.

HALK SAĞLIĞI GÜNLERİ

KANSERDEN KORKMA BİLİNÇSİZ KALMAKTAN KORK

Beylikdüzü Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü 4 Şubat Dünya Kanser Günü dolayısıyla BAKSM düzenlenen 
"Kanserden Korkma, Bilinçsiz Kalkmaktan Kork" adlı söyleşide Medikal Onkoloji Uzmanı Prof. Dr. Deniz Arslan 
ve Radyasyon Onkolojisi Uzmanı Dr. Yıldız Keleş kanserin nedenlerini, tedavisini ve hastalıktan korunma yollarını 
anlattı.

DİŞ ÖN MUAYENE BİLGİLENDİRME

Beylikdüzü Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü tarafından ilçemizde bulunan Özel Kardelen Bakımevi’ndeki 
yaşlılarımızın ağız ve diş muayenelerini yaptıktan sonra, tedavi gereken işlemler için kamu diş sağlığına 
yönlendirmeleri destek verildi.
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* AİLE İÇİ İLETİŞİM VE AKRAN ZORBALIĞI SÖYLEŞİSİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* ÖZEL EĞİTİMDE YOL HARİTASI SEMİNERİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

AİLE İÇİ İLETİŞİM VE AKRAN ZORBALIĞI

Beylikdüzü Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü tarafından “Aile İçi İletişim ve Akran Zorbalığı” söyleşisi düzenlenmiş 
olup, Uzm. Dr. Psikiyatrist Mustafa ERKAN tarafından katılımcılara aile içi iletişimin güçlendirilmesi ve akran 
zorbalığının çocuklar üzerindeki olumsuz etkilerine karşı çözüm yolları ve farkındalık konusunda bilgilendirilmeler 
yapıldı.

ÖZEL EĞİTİMDE YOL HARİTASI SEMİNERİ

Sağlık İşleri Müdürlüğü tarafından BAKSM’nde’’Özel Eğitimde Yol Haritası: Tanı ve Yasal Haklar’’ konulu eğitim 
semineri,  İBB Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığı’na bağlı İSEM’in katkılarıyla gerçekleştirilen seminerde Uzm. Dr. 
Esra Ormanlı Kara ve Av. Ali Büyükkınacı “otizm spektrum bozukluğu” hastalarının yakınlarına hitap etti. Seminerin 
ikinci kısmında ise avukat Ali Büyükkınacı engelli vatandaşların sahip olduğu hakları sıraladı. 18 yaşından küçük 
engellilere “özel gereksinimli birey”, ağır engellilere ise 2019’dan beridir “tam bağımlı birey” dendiğini vurgulayan 
Büyükkınacı, engelli oranına göre bireylerin haklarını, engelli raporunun nasıl ve nereden alındığını, bu raporlara 
göre engelli vatandaşların kamuda, belediyelerde ya da özel şirketlerde sunulan hangi hizmetlerden ücretsiz 
faydalanabileceğini, engellilere hangi kriterlere göre maaş bağlandığını, çalışmak isteyenlerin nereye başvurması 
gerektiğini detaylarıyla açıkladı. Katılımcıların sorularını da cevaplayan Büyükkınacı, daha fazla bilgi edinmek 
isteyenlerin İSEM’in 02124499618 numaralı telefonundan bilgi alabileceğini hatırlattı.
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* KREŞLERDE AYAK ANALİZİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* YARA BAKIMI EĞİTİMİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

KREŞLERDE AYAK ANALİZİ

Beylikdüzü Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü tarafından Mediclinic firması iş birliğiyle Şehit Öğretmen Necmettin 
Yılmaz Gündüz Çocuk Bakımevi, Şehit Öğretmen Şenay Aybüke Gündüz Çocuk Bakımevi, 100. Yıl Gündüz Çocuk 
Bakımevi ve Güli Akkuş Gündüz Çocuk Bakımevlerindeki çocuklara yönelik ayak analizi yapılmıştır. Amaç,  
çocuklarda yürüyüş bozukluklarının erken dönemde tespit edilmesini sağlamak, düztabanlık ve içe basma gibi 
durumlara yönelik değerlendirmeler yapıldı.

YARA BAKIMI EĞİTİMİ

Beylikdüzü Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü bünyesinde görev yapmakta olan sağlık çalışanlarına yönelik Çam 
Sakura Hastanesi Aile Hekimi Sn. Hilal Özkaya tarafından yara bakımı konusunda eğitici bilgilendirmeler yapıldı.
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* TEMEL BESLENME EĞİTİM SEMİNERİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* SAĞLIKLI YAŞAM VE HARKETLİLİK FESTİVALİ  – SAĞLIK İŞLERİ MD.

MOBİL SAĞLIK ARACI

23 NİSAN ULUSAL EGEMENLİK VE ÇOCUK BAYRAMI

19–23 Nisan 2025 tarihlerinde Yaşam Vadisi’nde düzenlenen 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı 
etkinlikleri kapsamında Mobil Sağlık Aracında vatandaşlara koruyucu sağlık hizmetleri ve müdürlük hizmetleri 
hakkında bilgilendirme yapılarak, yağ-kas ölçümü yapılarak, beslenme, ağız ve diş sağlığı konularında bilgilendirme 
yapılarak, randevu talepleri alınmıştır.

19 MAYIS GENÇLİK VE SPOR BAYRAMI

18–19 Mayıs 2025 tarihlerinde Yaşam Vadisi’nde düzenlenen 19 Mayıs Gençlik ve Spor Bayramı etkinliği 
kapsamında Mobil Sağlık Aracında vatandaşlara koruyucu sağlık hizmetleri ve müdürlük hizmetleri hakkında 
bilgilendirme yapılarak, yağ-kas ölçümü yapılarak, beslenme, ağız ve diş sağlığı konularında bilgilendirme 
yapılarak, randevu talepleri alınmıştır.

DİYETİSYEN ÖLÇÜM 

Beylikdüzü Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü olarak, İlçe Sağlık Müdürlüğü iş birliğinde 21 Mayıs 2025 Çarşamba 
günü Adnan Kahveci Mahallesi’nde bulunan Çarşamba Pazar alanında mobil sağlık aracı ile diyetisyen ön 
muayenesi ve yağ kas ölçümleri gerçekleştirilmiştir. Ölçüm yaptıran vatandaşlarımıza, müdürlüğümüzde sunulan 
sağlık hizmetleri hakkında bilgilendirme yapılmıştır.

MOBİL SAĞLIK ARACI KIZILAY KAN BAĞIŞI PROGRAMI

Beylikdüzü Pazar Alanı’nda Kızılay iş birliğiyle gerçekleştirilen Kan Bağışı Programı kapsamında ilçe sağlık 
ve Kızılay işbirliği ile kan bağışı konusunda farkındalık oluşturmak, gönüllü bağışı teşvik etmek konusunda 
bilgilendirmeler yapılarak müdürlüğümüz sağlık hizmetleri hakkında vatandaşlara bilgi verildi.

24–25–30 Mayıs 2025 tarihlerinde 
Yaşam Vadisi 1. Etap’ta 
düzenlenen “Sağlıklı Yaşam ve 
Hareketlilik Festivali”ne Mobil 
Sağlık Aracı ile katılım sağlandı. 
Festival süresince vatandaşların 
sağlıklı yaşam bilincini artırmak 
ve beslenme ile hareketlilik 
konusunda farkındalık oluşturmak 
konusunda bilgilendirmeler 
yapıldı. Festival kapsamında 
vatandaşlarımıza diyetisyen 
eşliğinde yağ kas ölçümleri yapıldı.

SAĞLIKLI YAŞAM VE HARKETLİLİK FESTİVALİ DİYETİSYEN ÖLÇÜM 

TEMEL BESLENME EĞİTİM SEMİNERİ

Beylikdüzü Belediyesi Sağlık İşleri 
Müdürlüğü tarafından Kavaklı 
Anaokulu'nda eğitim alan 3-4 yaş grubu 
öğrencilerine yönelik müdürlüğümüz 
diyetisyenleri tarafından temel beslenme 
eğitimi verildi. Yaş grubunun gelişim 
özellikleri dikkate alınarak hazırlanan 
eğitim, çeşitli görsellerle desteklenerek 
ve ders formatında tamamlandı. 
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* DİŞ HİJYENİ VE BESLENME – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* İLK YARDIMDA BİLİNÇLİ AİLE ETKİNLİĞİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* YAZA VEDA ORGANİZASYONU – SAĞLIK İŞLERİ MD.

KREŞLERDE ANNE VE ÇOCUKLARLA SAĞLIĞA YOLCULUK

DİŞ HİJYENİ VE BESLENME 

Beylikdüzü Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü tarafından 100. Yıl Güli Akkuş Anne ve Çocuk Merkezinde, anne ve 
çocuklara yönelik olarak düzenlenen “Diş Hijyeni ve Beslenme” etkinliği kapsamında anne ve çocuklara ağız ve 
diş sağlığı ön muayeneleri ve yağ kas ölçümleri yapılarak bilgilendirmeler yapıldı.

YAZA VEDA ORGANİZASYONU

Beylikdüzü Belediyesi Yaşam Vadisi’nde düzenlenen “Yaza Veda Organizasyonu” kapsamında Beylikdüzü Belediyesi 
Sağlık İşleri Müdürlüğü olarak vatandaşlara yönelik koruyucu sağlık hizmetleri hakkında bilgi verildi. Etkinlikte diş 
sağlığı bilgilendirmesi, beslenme danışmanlığı, tansiyon ölçümü ve genel sağlık bilgilendirme hizmetleri ile ilgili 
bilgi verilerek broşür dağıtımıyla müdürlük faaliyetleri tanıtıldı.

İLK YARDIMDA BİLİNÇLİ AİLE ETKİNLİĞİ
 
Sağlık İşleri Müdürlüğü sağlık personelleri tarafından 100. Yıl Güli Akkuş Anne ve Çocuk Merkezi ve Ayten 
İlgün Anne ve Çocuk Merkezinde gerçekleştirilen İlk Yardımda Bilinçli Aile Etkinliği kapsamında Müdürlüğümüz 
hemşireleri tarafından ebeveynlere ev kazaları ve temel ilk yardım konularında bilgilendirmeler yapıldı. 
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* EL YIKAMA, EV KAZALARI VE İLK YARDIM EĞİTİMİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* HALK SAĞLIĞI GÜNLERİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

HALK SAĞLIĞI GÜNLERİ

Beylikdüzü Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü toplum sağlığını önemseyen etkinliklerle halkın yaşam kalitesini 
artırmaya yönelik Halk Sağlığı Haftası kapsamında Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Fuaye Alanı’nda 
düzenlenen Halk Sağlığı ve Fizyoterapi Günleri’nde postür analizi, göz ölçümü, diyetisyen eşliğinde yağ-kas 
ölçümü, ayak analizi yapılırken, fizyoterapi alanında 
da ön tanı bilgilendirilmesi yapıldı. Sağlıklı yaşam 
bilincinin artırılmasına yönelik olarak düzenlenen 
etkinlik vatandaşların yoğun ilgisiyle karşılandı. 

BAĞIŞIKLIK GÜÇLENDİRME ATÖLYESİ

2 Ekim 2025 tarihinde Gürpınar Engelsiz Yaşam Merkezi’nde düzenlenen “Sonbahara Sağlıklı Giriş” Atölyesi 
kapsamında 65 yaş ve üzeri bireylerin bağışıklık sistemini güçlendirmeye yönelik sağlıklı beslenme konusunda 
Sağlık İşleri Müdürlüğümüz diyetisyeni eşliğinde gerçekleştirilen atölyede bağışıklığı destekleyen beslenme 
önerileri ve pratik sağlıklı tarifler uygulamalı olarak paylaşıldı.
 

EL YIKAMA, EV KAZALARI VE İLK YARDIM EĞİTİMİ

Sağlık İşleri Müdürlüğü tarafından “Minik Eller Güvende” eğitimi kapsamında Ayten İlgün Harman Anne ve 
Çocuk Merkezi ile 100. Yıl Güli Akkuş Anne ve Çocuk Merkezi’nde farkındalık eğitimleri gerçekleştirildi. Eğitim 
kapsamında çocuklara müdürlüğümüz hemşireleri eşliğinde ev kazaları ve ilk yardım, el yıkama eğitimi verilerek, 
hijyen alışkanlığı kazandırmaya 
yönelik şarkılar, oyunlar ve müzikli 
etkinlikler düzenlendi.

GÖRME GÜNÜ: SAĞLIKLI GÖZLER, MUTLU YAŞAM

Sağlık İşleri Müdürlüğü ve Birinci Göz Hastanesi işbirliği ile Bilim Yaşam Okulları Konferans Salonu’nda lise 1 
ve 2. sınıf öğrencilerine yönelik olarak düzenlenen Görme Günü etkinliği kapsamında, gençlerde görme sağlığı 
konusunda farkındalık oluşturmak, dijital ekran kullanımının göz sağlığı üzerindeki etkilerine dikkat çekmek ve 
erken teşhisin önemini vurgulandı.
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* GÖRME GÜNÜ: SAĞLIKLI GÖZLER, MUTLU YAŞAM – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* RİTMİNİ KORU: KALP SAĞLIĞI FARKINDALIK SEMİNERİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* HPV, RAHİM AĞZI KANSERİ VE MENOPOZ HAKKINDA BİLİNÇLEN! – SAĞLIK İŞLERİ MD.

HPV, RAHİM AĞZI KANSERİ VE MENOPOZ HAKKINDA BİLİNÇLEN!

17 Ekim 2025 tarihinde Avcılar Anadolu Hastanesi işbirliği ile Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Trakya 
Salonu’nda “Halk Sağlığı Günleri” kapsamında “HPV, Rahim Ağzı Kanseri ve Menopoz Hakkında Bilinçlen!” başlıklı 
seminer gerçekleştirildi. Kadın Doğum Uzmanı Dr. Ahmet Akgün’ün konuşmacı olarak katıldığı etkinlikte, HPV 
aşısı, rahim ağzı kanserinden korunma ve erken teşhis yöntemleri ile menopoz öncesi ve sonrası kadın sağlığı 
konularında katılımcılara bilgilendirme yapıldı.  Katılımcı kadın vatandaşlara ücretsiz kadın doğum muayenesi ve 
smear testi hizmeti kapsamında destek verildi.

RİTMİNİ KORU: KALP SAĞLIĞI FARKINDALIK SEMİNERİ

Sağlık İşleri Müdürlüğü ve Biruni Üniversite Hastanesi işbirliği ile Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi 
Fuaye Alanı’nda gerçekleştirilen “Ritmini Koru: Kalp Sağlığı Farkındalık Semineri” kapsamında  Dr. Öğr. Üyesi 
Emrah Özdemir kalp ve damar sağlığının korunması, sağlıklı yaşam alışkanlıkları ve erken teşhisin önemi hakkında 
paylaşımlarda bulundu. Dr. Özdemir, kalp sağlığına dair merak edilen soruları da yanıtladı.  Seminer sonucunda 
katılımcılara ücretsiz EKG, EKO ve kardiyoloji muayenesi konusunda destek verildi.
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* HALK SAĞLIĞI GÜNLERİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* AYNADAKİ YANSIMAM – SAĞLIK İŞLERİ MD.

AYNADAKİ YANSIMAM

Sağlık İşleri Müdürlüğü Halk Sağlığı Günleri kapsamında düzenlenen farkındalık seminerinde estetik cerrahi 
alanındaki yanlış bilinen uygulamaları ve doğru yaklaşımları gündeme taşıdı. Merdiven altı estetik uygulamaların 
sağlık açısından ciddi riskler taşıdığına dikkat çekilen 
seminerde, bilinçli ve güvenli karar verme süreçlerinin 
önemi vurgulandı.

Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi’nde 
“Aynadaki Yansımam – Estetik Konusunda Doğru 
Bilinen Yanlışlar” başlıklı farkındalık seminerinde, 
estetik cerrahi alanında toplumda sıkça karşılaşılan 
yanlış bilgiler ve doğru yaklaşımlar ele alındı. Programın 
konuşmacısı Doç. Dr. Fatma Bilgen Bekerecioğlu, 
katılımcılara estetik cerrahinin tanımı, kapsamı ve 
bilimsel temellere dayalı uygulamalar hakkında önemli 
bilgiler aktardı.

HALK SAĞLIĞI GÜNLERİ

Sağlık İşleri Müdürlüğü ve Veni Vidi Göz, Biruni Üniversite Hastanesi, Abat Tıp Merkezi ve Beykent Üniversite 
Hastanesi işbirliği ile BAKSM Fuaye Alanı’nda, Karne Şenliği kapsamında vatandaşların temel sağlık taramalarına 
erişimini sağlamak, organ bağışı ve genel halk sağlığı konularında farkındalık oluşturmak ve koruyucu sağlık 
hizmetlerini yaygınlaştırmak konusunda bilgilendirilmeler yapıldı. Etkinlik süresince katılım sağlayan vatandaşlara 
diş ön muayenesi, kan şekeri ölçümü, tansiyon ölçümü, 
EKG, göz ölçümü ve vücut analizleri gibi çeşitli sağlık 
hizmetleri sunuldu.
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* MEME KANSERİ FARKINDALIK SEMİNERİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* KOAH FARKINDALIK SEMİNERİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

MEME KANSERİ FARKINDALIK SEMİNERİ

Sağlık İşleri Müdürlüğü Halk Sağlığı Günleri 
kapsamında Meme Kanseri Bilinçlendirme 
farkındalığında erken teşhisin önemine dikkat 
çekildi.  Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi 
Trakya Salonu’nda gerçekleşen “Erken Teşhis 
Hayat Kurtarır: Meme Kanserine Karşı Bir Adım 
At! Farkındalık Seminerinde Dr. Öğr. Üyesi Atakan 
Özkan ve Uzm. Dr. Şaban Seçmeler, katılımcılara 
meme kanserinde erken teşhisin hayati önemini, 
koruyucu yöntemleri ve güncel tedavi yaklaşımlarını 
aktardı. Programın açılışında yapılan konuşmalarda, 
meme kanserinin dünyada ve Türkiye’de kadınlarda 
en sık görülen kanser türlerinden biri olduğu, erken 
tanıyla tedavi başarısının oldukça yüksek oranlara 
ulaştığı vurgulandı. Seminerin sonunda ise meme 
kanseri teşhisi konmuş ve kanseri yenmiş hastalar 
ile süreç hakkında bilgi alışverişi yapıldı. “Üç temel 
koşul: Yakalanmamak, Erken yakalamak, Doğru- 
zamanında ve gecikmeden tedavi” önemi belirtildi.

KOAH FARKINDALIK SEMİNERİ

                                                 
 21 Kasım2025 tarihinde İstanbul Medicana 
Hastanesi işbirliği ile Beylikdüzü Oğuzkaan Anadolu 
Lisesi Konferans Salonunda Göğüs Hastalıkları 
Uzm. Dr. Özcan Uğurlu tarafından öğrencilere 
yönelik sigara ve tütün ürünlerinin zararları hakkında 
seminer gerçekleştirildi. Seminerde KOAH hastalığı, 
korunma yöntemleri ve tütün kullanımının solunum 
sağlığı üzerindeki olumsuz etkileri koşuldu.
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* AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI HAFTASI KREŞLERDE SAĞLIK KONTROLÜ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* GENÇ NESİLDE SESSİZ TEHDİT: GENÇLERDE DİYABET RİSK FAKTÖRLERİ SEMİNERİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

GENÇ NESİLDE SESSİZ TEHDİT: GENÇLERDE DİYABET RİSK 
FAKTÖRLERİ SEMİNERİ

Sağlık İşleri Müdürlüğü ve Biruni Üniversite Hastanesi işbirliği ile  Beylikdüzü 
Final Okulları’nda gerçekleştirilen “Genç Nesilde Sessiz Tehdit: Gençlerde 
Diyabet Risk Faktörleri” seminer, 15 Kasım Dünya Diyabet Günü kapsamında 
düzenlendi. Dünya Diyabet Günü kapsamında ilkokul ve ortaokul düzeyindeki 
öğrencilere diyabetin risk faktörleri hakkında farkındalık kazandırmak, sağlıklı 
beslenme ve fiziksel aktivitenin önemini anlatıldı.

AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI HAFTASI KREŞLERDE SAĞLIK KONTROLÜ

Sağlık İşleri Müdürlüğü 26-27-28.11.2025- 01-02-03-04-05.12.2025 tarihlerinde Ağız ve Diş Sağlığı Haftası 
kapsamında Şehit Öğretmen Necmettin Yılmaz Gündüz Çocuk Bakımevi, Şehit Öğretmen Şenay Aybüke Gündüz 
Çocuk Bakımevi,Mehmet Nuri Solmaz Gündüz Çocuk Bakımevi, Güli Akkuş Gündüz Çocuk Bakımevi, Cumhuriyet 
Çocukları Gündüz Çocuk Bakımevi, 100. Yıl Gündüz Çocuk Bakımevi, Hüseyin Tütüncü Gündüz Çocuk Bakımevi 
ve Belkıza Sadrettin Gündüz Çocuk Bakımevlerinde eğitim alan çocukların ağız ve diş sağlığına yönelik erken 
dönem farkındalık oluşturularak, boy–kilo ölçümleri ile fiziksel gelişimleri değerlendirildi.
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* HASTA NAKİL (AMBULANS) HİZMETLERİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* ENGELLİ NAKİL HİZMETLERİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

ENGELLİ NAKİL HİZMETLERİ

Tekerlekli sandalyeli, yürüme güçlüğü çeken vatandaşlarımızın evlerinden alınarak randevu almış oldukları sağlık 
kuruluşuna, tedavisi bitmiş ise tedavi görmüş olduğu sağlık kuruluşundan alınarak evlerine nakilleri sağlanmaktadır. 
Ayrıca, kamu kurumlarına gitmek isteyen Tekerlekli sandalyeli, yürüme güçlüğü çeken vatandaşlarımızın da 
talepleri yerine getirilmektedir.

Engelli Nakil Hizmeti Birimi olarak 2025 yılında 628 vatandaşımıza 7.193 hizmet verilmiştir.

HASTA NAKİL (AMBULANS) HİZMETLERİ

Hasta Nakil Ambulans Hizmeti kriterlerine uygun (yaşlı, yatalak, ihtiyaç sahibi) ve randevusu (hastane, doktor vb.) 
olan vatandaşlarımız, evlerinden alınarak tedavi olacakları sağlık kuruluşlarına nakilleri sağlanmaktadır. Tedavileri 
tamamlanmış ve taburcu olmuş vatandaşlarımızın da sağlık kuruluşundan evlerine nakil hizmeti sağlanmaktadır. 
Hastaneden hastaneye nakil hizmeti verilmemektedir. 

Hasta nakil hizmetlerinden yararlanmak isteyen vatandaşlarımızın 2 gün öncesinden randevu almaları 
gerekmektedir.

Acil durumlarda 112 aranmalıdır.

Hasta Nakil (Ambulans) Hizmetleri Birimi olarak 2025 yılında 328 vatandaşımıza 1.319 hizmet verilmiştir.
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YAŞLI VE ENGELLİ HİZMETLERİ

Beylikdüzü sınırları içinde ikamet eden yaşlı ve engelli vatandaşlarımızın engel durumuna uygun medikal malzeme 
temini, sosyal hayata katılımları konusunda rehabilitasyon hizmetleri (eğitim, kurs, gezi, etkinlik vb.) düzenlemek, 
engelli bireylere ve ailelerine hakları konusunda danışmanlık hizmeti vermek.  
Vatandaşlarımızdan gelen medikal malzeme talepleri, yaş ve engel durumuna göre sosyal incelemeye tabi 
tutulmakta ve engel durumlarına uygun medikal malzeme temini sağlanmaktadır. Vatandaşlarımızın;

*	 Tekerlekli Hasta Tuvaleti
*	 Tekerlekli Sandalye
*	 Hasta Yatağı
*	 Hasta Bezi
*	 Çocuk Bezi
*	 Yatak Koruyucu
*	 Havalı Yatak
*	 Koltuk Değneği vb. gibi taleplerini karşılamış olduk.

ENGELSİZ YAŞAM BİRİMİ HİZMETLERİ

2018 yılında kurulan Beylikdüzü Engelsiz Yaşam Merkezi’nde 17 yaş üzeri zihinsel engelli vatandaşlarımıza ahşap 
boyama, spor, çini, seramik, halk oyunları, ritm, resim, dikiş, bahçecilik faaliyetleri, punch, gibi çeşitli branşlarda 
atölye faaliyetleri düzenleyerek sosyal yaşam desteği sunulmaktadır. Merkezimizde engelli vatandaşlarımızın 
iletişim becerilerine, el becerilerini geliştirmelerine katkı sunmak, sosyalleşmelerine destek olmak ve aynı 
zamanda ailelerin de kendilerine zaman ayırmalarını sağlamak amaçlanmaktadır. Atölye faaliyetlerinin yanında 
ailelerimize psikolojik destek hizmetleri, rehberlik, aile eğitimleri, seminer ve söyleşiler gibi destekleyici hizmetler 
sunulurken, sosyo-kültürel faaliyetler ve gezi faaliyetleri de düzenlenmektedir.

SOSYAL HİZMETLER

Bir engeli olan ve engeline yönelik rapor almak isteyen vatandaşlarımıza sosyal hizmet uzmanımız aracılığı ile 
raporu alması noktasında yardımcı olunmaktadır. Engelli bireylere, ailelerine hakları, maaşlarının bağlanması 
konularında danışmanlık hizmeti verilmektedir.  Ayrıca, sunulan hizmetlere ilişkin ihtiyaç sahipliliği tespiti, hastane, 
huzur evi, bakım merkezine refakat, sağlık kurulu raporu, bakım merkezine yerleşme, farklı kamu kurumlarıyla 
ilişkilendirmeye yönelik telefon ile destek sağlanmaktadır.

Yaşlı ve Engelli Hizmetleri Birimi olarak 2025 yılında 710 vatandaşımıza 1.511 hizmet verilmiştir.

ENGELSIZ YAŞAM BIRIMI ETKINLIKLERI 

* BEYAZ BASTON GÖRME ENGELLİLER HAFTASI – SAĞLIK İŞLERİ MD.

YAŞLI VE ENGELLİ HİZMETLERİNİN (TERAPİ HİZMETLERİ, YAŞLI VE ENGELLLİLER İÇİN DÜZENLENEN 
ETKİNLİKLER, SOSYAL HAKLAR KONUSUNDA DANIŞMANLIK HİZMETİNİN VERİLMESİ VB.) 
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİĞİNİN SAĞLANMASI

BEYAZ BASTON GÖRME ENGELLİLER 
HAFTASI

Sağlık İşleri Müdürlüğü Engelsiz Yaşam 
Merkezi tarafından Beyaz Baston Görme 
Engelliler Farkındalık Haftası kapsamında 
Bilim Yaşam Okulu’nda 4. sınıf öğrencileri ile 
birlikte gerçekleştirilen etkinlikte öğrencilerin 
görme engellilerle empati kurmalarını 
sağlamak amacıyla engellerden oluşan 
bir parkur kurulmuş, öğrencilerin gözleri 
kapatılarak beyaz baston kullanmaları 
sağlanmış ve parkuru tamamlamaları 
istenmiştir. Böylece görme engelli bireylerin 
yaşadığı zorluklara dikkat çekilmiştir. 
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* SİNEMA ETKİNLİĞİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* DİJİTAL OKURYAZARLIK ETKİNLİĞİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* DİJİTAL OKURYAZARLIK EĞİTİMİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

ATÖLYE ETKİNLİKLERİ

DİJİTAL OKURYAZARLIK ETKİNLİĞİ

Sağlık İşleri Müdürlüğü Engelsiz Yaşam Merkezi Aktif Yaşam Atölyesinde 65 üstü vatandaşlarımıza dijital okuryazarlık 
eğitimi verilmiştir. Etkinlik kapsamında kara kalem kursu düzenlenmiştir. Katılımcılar, eğitimler sayesinde dijital 
becerilerini geliştirmiş ve kara kalem teknikleri üzerine uygulamalar yaparak sanatsal yeteneklerini artırmışlardır.

SİNEMA ETKİNLİĞİ

Sağlık İşleri Müdürlüğü Engelsiz Yaşam Merkezi’nde öğrencilerimizle birlikte sinema haftası etkinliği düzenlenmiştir. 
Etkinlik kapsamında öğrenciler, birbirlerine oyuncak paralarla mısır ve bilet satışı yaparak; kurulan projeksiyon 
eşliğinde birlikte film izlediler. Bu etkinlik ile öğrencilerin sosyal etkileşim ve iletişim becerilerinin gelişmesine 
katkı sağlanmıştır.

DİJİTAL OKURYAZARLIK 
EĞİTİMİ

Beylikdüzü Belediyesi Sağlık 
İşleri Müdürlüğü olarak, 
Gürpınar Engelsiz Yaşam 
Merkezi’nde her hafta 
Perşembe günü  Aktif Yaşam 
Atölyeleri kapsamında, 65 
yaş üstü vatandaşlarımız 
için hazırlanan “Dijital 
Okuryazarlık Eğitimleri” 
04.02.2025 tarihinde BAKSM 
Derslik 6’da   gerçekleştirildi. Fa
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* SEVGİ GÜNÜ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* KARA KALEM ETKİNLİĞİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* CUPCAKE ATÖLYESİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

SEVGİ GÜNÜ

Sağlık İşleri Müdürlüğü Engelsiz Yaşam Merkezimizde 
düzenlenen “Sevgi Günü” etkinliğinde Kurabiye 
Atölyesi, Çini Atölyesi ve Çay Saati ile birbirinden 
renkli anlara tanık olduk. Sevgi paylaştıkça güzel.

KARA KALEM ETKİNLİĞİ

Beylikdüzü Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü Gürpınar Engelsiz Yaşam Merkezi’nde 65 yaş üstü bireylerimize 
düzenlenen Aktif Yaşam Atölyesi kapsamında kara kalem kursu gerçekleştirildi.

CUPCAKE ATÖLYESİ

Sağlık İşleri Müdürlüğü Engelsiz Yaşam Merkezi’nde, 
Rumeli Üniversitesi Gastronomi Bölümü öğrencileri 
ile birlikte cupcake süsleme atölyesi gerçekleştirildi. 
Etkinlik kapsamında katılımcılar hem keyifli vakit 
geçirmiş hem de yaratıcı yönlerini ortaya koyarak 
süsleme teknikleri konusunda deneyim kazanmışlardır. 
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* ENGELSİZ YAŞAM MERKEZİ YILSONU SERGİSİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* TEMSİLİ ASKERLİK UĞURLAMA TÖRENİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

TEMSİLİ ASKERLİK UĞURLAMA TÖRENİ

Beylikdüzü’nde ikamet eden ve askerlik başvurusunda bulunan, 20 yaşını doldurmuş engelli vatandaşlarımız, 
Hasdal Kışlası’nda bir günlük temsili askerlik yapmaları için Beylikdüzü Belediyesi ana hizmet binası önünden 
törenle uğurlandı.  Gerçekleştirilen uğurlama töreni ile hem askerlik hayali kuran bireylerin bu hayali desteklenmiş 
hem de toplumsal dayanışma ve farkındalık güçlendirilmiş oldu.

ENGELSİZ YAŞAM MERKEZİ YIL SONU SERGİSİ

Sağlık İşleri Müdürlüğü Engelliler Haftası kapsamında Beylikdüzü Atatürk Kültür Merkezi’nde “Engelsiz Yaşam 
Merkezi Sergisi açılışı gerçekleştirildi. 2024-2025 eğitim-öğretim yılı boyunca Engelsiz Yaşam Merkezi öğrencileri 
tarafından atölyelerde üretilen ahşap boyama, çini, el sanatları, seramik, giyim, resim, bitkisel tasarım, kağıt rölyef 
ve takı branşlarına ait çalışmalar, 12-16 Mayıs tarihleri arasında sergilendi.. Sergi ile özel gereksinimli bireylerin 
üretim süreçleri ve sanatsal becerileri kamuoyuyla paylaşıldı.

ENGELLİLER HAFTASI MASA TENİSİ TURNUVASI

* ENGELLİLER HAFTASI MASA TENİSİ TURNUVASI – SAĞLIK İŞLERİ MD.
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* SOSYAL UYUM VE ETKİLEŞİM PROJESİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

SOSYAL UYUM VE ETKİLEŞİM PROJESİ

Sağlık İşleri Müdürlüğü Gürpınar Engelsiz Yaşam Merkezi tarafından yürütülen bu proje kapsamında, 8-12 yaş grubu 
çocuklar engelli bireylerle bir araya getirilerek empati kurmaları, farkındalık kazanmaları ve toplumsal duyarlılık 
geliştirmeleri sağlanmıştır. Alfa Kurt İzcilik ve Rekreasyon Derneği ile iş birliği içerisinde planlanan etkinlik serisinin 
buluşması, 24 Mayıs 2025 tarihinde başarıyla gerçekleştirilmiştir. Yaşam Vadisi 1. Etap’ta bulunan Alfakurt İzcilik 
Evi’nde düzenlenen etkinliğe, engelli çocuklar ve aileleri ile izciler ve aileleri olmak üzere toplam 50 kişi katılım 
sağlamıştır. Katılımcılar, doğa ile iç içe bir ortamda çeşitli izcilik faaliyetlerine katılmış; oyunlar, grup etkinlikleri ve 
paylaşım odaklı çalışmalarla hem eğlenceli hem de anlamlı bir gün geçirmiştir. Bu buluşma sayesinde çocuklar 
arasında empati duygusu gelişmiş, farklılıklara saygı ve birlikte yaşama kültürü pekiştirilmiştir. Aynı zamanda 
aileler de birbirleriyle kaynaşma ve deneyim paylaşma fırsatı bulmuştur. 

* ENGELLİLER HAFTASI MASA TENİSİ TURNUVASI – SAĞLIK İŞLERİ MD.

Beylikdüzü Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü  Engelsiz Yaşam Merkezi öğrencilerine Zübeyde Ana Sosyal Yaşam 
Merkezi’nde Engelliler Haftası kapsamında masa tenisi turnuvası düzenledik. Turnuvada özel gereksinimli bireyler 
kıyasıya mücadele etti. Sporun birleştirici gücüyle bir araya gelen tüm katılımcılara mücadelelerinden dolayı 
teşekkürlerimizi ilettik. Etkinlik boyunca hem rekabet hem de dayanışma ön planda tutuldu ve katılımcılara 
keyifli bir gün yaşatıldı. Turnuvaya her yaştan 34 sporcu katıldı. İlçedeki rehabilitasyon merkezlerinden çoğu 
otizmli olmak üzere, özel ihtiyaçlı bireylerin de katıldığı turnuvada kıran kırana bir yarış ve coşkulu anlar yaşandı. 
Dereceye girenler ödüllerini Beylikdüzü Belediye Başkan Yardımcısı Emel Turan’ın elinden aldı. Dereceye girenler 
madalya ve raket takımıyla ödüllendirildi.
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* SOSYAL UYUM VE ETKİLEŞİM PROJESİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

ATÖLYE ETKİNLİKLERİ

SOSYAL BELEDİYECİLİK ŞENLİĞİ BİRLİKTE GÜÇLÜYÜZ/BİRLİKTE GÜZELİZ

Beylikdüzü Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü Engelsiz Yaşam Merkezi ve İBB Engelli Hizmetleri Şube Müdürlüğü 
iş birliğiyle Birlikte Güçlüyüz/ Birlikte Güzeliz temalı “Sosyal Belediyecilik Şenliği” düzenlendi. Beylikdüzü Aydın 
Örs Spor Salonu’nda festival havasında gerçekleşen 
etkinlik, kapsayıcı yaşamı vurgulayan renkli 
atmosferiyle eğlence ve farkındalığı bir araya getirdi. 
Program boyunca sihirbaz gösterisi, mini disko, zumba 
ve çeşitli interaktif aktiviteler sahnelendi. Spor salonu 
içine kurulan atölye çadırlarında ise katılımcılar keyifli 
zaman geçirdi. Şenlik süresince misafirlere patlamış 
mısır, taze sıkma meyve suyu ve Halk Süt ikram 
edildi. Beylikdüzü Belediyesi’ne bağlı Beylikdüzü 
Engelsiz Yaşam Merkezi öğrencileri ve öğretmenlerinin 
hazırladığı özel atölye çalışmaları da ziyaretçilerin 
yoğun ilgisiyle karşılandı.

* SOSYAL BELEDİYECİLİK ŞENLİĞİ BİRLİKTE GÜÇLÜYÜZ/BİRLİKTE GÜZELİZ – SAĞLIK İŞLERİ MD.
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* SOSYAL BELEDİYECİLİK ŞENLİĞİ BİRLİKTE GÜÇLÜYÜZ/BİRLİKTE GÜZELİZ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* PUNCH ATÖLYESİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

PUNCH ATÖLYESİ

Sağlık İşleri Müdürlüğü Engelsiz Yaşam Merkezinden 
hizmet alan öğrencilerimizin velilerine yönelik 
gerçekleştirilen Punch Atölyesinde velilerin 
etkinlikten maksimum verim alabilmesi amacıyla, 
çocuklarıyla birlikte gelen aileler için eş zamanlı 
olarak planlandı. Çocuklara yönelik bu paralel 
etkinlik, öğretmenlerimizin rehberliğinde güvenli 
bir ortamda gerçekleştirilerek; çocukların 
hem eğlenmeleri hem de sosyal etkileşimde 
bulunmaları sağlandı. Bu uygulama sayesinde 
veliler atölye süresince etkinliğe aktif olarak katılım 
gösterebilmiş, çocuklar ise keyifli ve destekleyici 
bir ortamda vakit geçirmiştir.

* SİNEMA VE DONDURMA ETKİNLİĞİ– SAĞLIK İŞLERİ MD.

SİNEMA VE DONDURMA ETKİNLİĞİ

Sağlık İşleri Müdürlüğü Engelsiz Yaşam Merkezi’nde  
“Sinema ve Dondurma Etkinliği” gerçekleştirildi. 
Etkinlikte Aktivite Haftası kapsamında sosyal ve 
eğlenceli bir ortam sunarak öğrencilerimizin mutlu 
olmaları sağlandı. Etkinlik süresince sinema gösterimi 
yapılarak öğrencilere dondurma ikram edildi.
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* ENGELSİZ YAŞAM MERKEZİ 2024/2025 YILI SONU KARNE PROGRAMI – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* 3 ARALIK ENGELLİLER GÜNÜ – SAĞLIK İŞLERİ MD

3 ARALIK ENGELLİLER GÜNÜ

3 Aralık Dünya Engelliler Günü kapsamında Beylikdüzü Fatih Sultan Mehmet Kültür ve Sanat Merkezi Sevgi 
Soysal Salonu’nda anlamlı bir farkındalık etkinliği düzenlendi. Etkinliğe ilçede bulunan çeşitli bakım merkezlerinde 
eğitim alan engelli bireyler ile Beylikdüzü Engelsiz Yaşam Merkezi öğrencilerimiz ile katılım sağlandı. Program, 
Engelsiz Yaşam Merkezi öğrencilerinin hazırladığı yılsonu sergisi ile bakım merkezlerinde kalan bireylerin el emeği 
ürünlerinin yer aldığı serginin açılışıyla başladı. Yoğun katılımla gerçekleşen etkinlikte katılımcılar, yıl boyunca 
ortaya konan yaratıcı ve özgün eserleri inceleme fırsatı buldu.

ENGELSİZ YAŞAM MERKEZİ 2024/2025 YILI SONU KARNE PROGRAMI

Beylikdüzü Engelsiz Yaşam Merkezi’nde, 2024-2025 Eğitim-Öğretim yılı sonunda Engelsiz Yaşam Merkezi’nde kurs 
gören öğrencilerin yılsonu karne etkinliği gerçekleştirildi. Etkinlik kapsamında, öğrenciler tarafından hazırlanan 
ritim ve koro dinletisi sergilenerek, ardından sertifika töreni düzenlendi. Öğrenciler yıl boyunca edindikleri bilgi ve 
becerileri sahnede başarıyla sunarak mutluluklarına ortak olundu. Programa Engelsiz Yaşam Merkezi öğrencileri ile 
birlikte velileri de katılım sağladı. Düzenlenen etkinlikte  
karne heyecanıyla birlikte neşe ve mutluluk dolu anlar 
yaşandı.
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GÜRPINAR KENT ORMANI PİKNİK VE SOSYAL 
FAALİYET GEZİSİ

Sağlık İşleri Müdürlüğü Engelsiz Yaşam Merkezi 
tarafından Gürpınar Kent Ormanı’na çeşitli sosyal 
faaliyetler ve piknik organizasyonu düzenlendi. 

* GÜRPINAR KENT ORMANI PİKNİK VE SOSYAL FAALİYET GEZİSİ – SAĞLIK 
İŞLERİ MD.

* İSTANBUL BOĞAZI GEZİ TURU  – SAĞLIK İŞLERİ MD.

GEZİ ETKİNLİĞİ

İSTANBUL BOĞAZI GEZİ TURU 

Beylikdüzü Belediyesi Engelsiz Yaşam Merkezi 
tarafından özel gereksinimli bireyler ile kentimizin 
kıymetli büyüklerine yönelik sosyal katılımı ve 
kuşaklar arası etkileşimi artırmak amacıyla İstanbul 
Boğazı’nda bir gezi programı düzenlenmiştir. 70 kişinin 
katılım sağladığı etkinlikte, katılımcıların sosyal 
hayata aktif katılımları desteklenmiş, aynı zamanda 
moral ve motivasyonlarının artırılması hedeflenmiştir. 
Boğaz turu boyunca çeşitli sosyal paylaşımlarda 
bulunulmuş, katılımcılar tarafından keyifli ve anlamlı 
bir gün geçirilmiştir.
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* İSKİ TERKOS SU MEDENİYETLERİ MÜZESİ GEZİSİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

İSKİ TERKOS SU MEDENİYETLERİ MÜZESİ GEZİSİ

Her yıl geleneksel olarak düzenlenen Sünnet Organizasyonu kapsamında, 2025 yılında sünnet olan çocuklarımız 
ve ailelerinin katılımıyla 03 Eylül 2025 Çarşamba günü İSKİ Terkos Su Medeniyetleri Müzesi Gezisi gerçekleştirildi. 
Gezide atölye çalışmaları ve parkur yarışmaları yapıldı. Günün sonunda sünnet olan çocuklarımıza “Cesaret 
Belgeleri” takdim edilerek program tamamlandı. 
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* BJK SPOR KULUBÜ GEZİSİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

BJK SPOR KULUBÜ GEZİSİ

Sağlık İşleri Müdürlüğü Engelsiz Yaşam Merkezi öğrencileri ve velileri ile birlikte BJK stadyumunu gezi etkinliği 
düzenlendi. Gezide stadyum ve BJK müzesi gezildi. 

* BİR BAŞKA PENCEREDEN – SAĞIR TOPLUMU HAFTASI ETKİNLİĞİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

BİR BAŞKA PENCEREDEN – SAĞIR TOPLUMU HAFTASI ETKİNLİĞİ

Beylikdüzü Belediyesi, İstanbul Büyükşehir Belediyesi iş birliğiyle Uluslararası İşitme Engelliler Haftası kapsamında 
“Bir Başka Pencereden” adlı farkındalık programı düzenledi. Belediye çalışanlarına yönelik gerçekleşen program, 
Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Trakya Salonu’nda yoğun ilgiyle karşılandı. Kurumsal farkındalığı ve 
toplumsal duyarlılığı artırmayı hedefleyen programda, eğitmenler sağır kültürü sunumu yaparken temel seviye 
işaret dili eğitimi verdi. Katılımcılar, işitme engelli ve sağır kavramları, işaret adı, dikkat çekme, selamlaşma, göz 
teması, sağırlarla iletişim, el alfabesi ve temel işaretler hakkında bilgi edinirken, uygulamalı eğitimle işaretleri 
de uygulama fırsatı buldu. Etkinlikte ayrıca işaret dilinin temel kavramlarını gösteren “QR kartlar” katılımcıların 
dikkatini çekti. Kartlarda günlük hayatta kullanılan kelimelerin videolu gösterimi yer aldı.

İşitme engelli bireylerle doğru ve etkili iletişim kurulması amacıyla yapılan etkinlikte, empati güçlendirilirken aynı 
zamanda engelsiz hizmet anlayışı pekiştirildi. Öte yandan programda, katılımcıların işaret diliyle iletişim kurmayı 
uygulayabilecekleri yarışmalar yer aldı. Belediye çalışanları, interaktif şekilde gerçekleşen etkinlikte “Görseli 
Tahmin Et” ve “İşaretleri Eşleştir” isimli oyunlar sayesinde işitme engelli bireylerin günlük yaşamda karşılaştıkları 
iletişim zorluklarını empati yoluyla deneyimledi.
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* AKTİF YAŞAM ATÖLYESİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* BİR BAŞKA PENCEREDEN – SAĞIR TOPLUMU HAFTASI ETKİNLİĞİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

 AKTİF YAŞAM ATÖLYESİ

Engelsiz Yaşam Merkezi’nde 65 yaş üstü bireylere yönelik olarak “Aktif Yaşam Atölyesi” gerçekleştirilmiştir. 
Beylikdüzü Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü tarafından 
düzenlenen atölye, yaşlı bireylerin fiziksel, zihinsel ve sosyal 
açıdan daha aktif bir yaşam sürmelerine katkı sağlamak 
amacıyla planlanmıştır. Etkinlik kapsamında, katılımcıların yaş 
ve fiziksel kapasitelerine uygun egzersizler, denge çalışmaları 
ve hafıza geliştirici etkinlikler uygulanmıştır. eğitmen eşliğinde 
yürütülen çalışmalarla birlikte aktif yaşamın önemine dair 
bilgilendirmeler yapılmış, bireylerin günlük yaşamlarında 
hareketliliği artırmalarına yönelik pratik öneriler paylaşılmıştır. 
Atölye süresince katılımcıların hem fiziksel olarak güçlenmeleri 
hem de sosyal açıdan etkileşimde bulunmaları desteklenmiştir. 
Bu kapsamda düzenlenen “Aktif Yaşam Atölyesi”, 65 yaş üstü 
bireylerin sağlıklı ve üretken bir yaş alma süreci geçirmelerine 
katkı sunmayı amaçlayan verimli bir etkinlik olarak 
tamamlanmıştır.
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* ATATÜRK’Ü ANMA PROGRAMI – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* CAFERAĞA MOZAİK ATÖLYESİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* ENGESİZ YAŞAM MERKEZİ YENİ YIL HEYACANI – SAĞLIK İŞLERİ MD.

CAFERAĞA MOZAİK ATÖLYESİ

Engelsiz Yaşam Merkezi Öğrencilerimiz ile Caferağa 
Medresesi’nde gerçekleştirilen atölye çalışması, 
mozaik sanatının temel tekniklerinin tanıtıldığı ve 
katılımcıların uygulama yapma fırsatı bulduğu interaktif 
bir etkinlik olmuştur. Katılımcılar, sanat eğitmeninin 
yönlendirmesiyle kendi mozaik tasarımlarını oluşturmuş 
ve kültürel mirasa yönelik farkındalık kazanmıştır. 
Etkinlik, katılımcıların el sanatları konusundaki bilgi ve 
becerilerini geliştirmelerine katkıda bulunmuş, kurumsal 
sosyal faaliyetler açısından da yüksek memnuniyet 
sağlamıştır. 

Sağlık İşleri Müdürlüğü Engelsiz 
Yaşam Merkezi öğrencileri tarafından 
10 Kasım’da, Gazi Mustafa Kemal 
Atatürk’ün vefatının yıl dönümünde 
bir anma etkinliği düzenlendi. 
Atatürk’ün hayatı ve Cumhuriyet’e 
kazandırdığı değerler üzerine saygı 
duruşunda bulunularak, ardından 
şiirler okundu ve “İstiklal Marşı” ile 
Atatürk’ü anma şarkıları seslendirildi. 

ENGELSİZ YAŞAM MERKEZİ YENİ YIL HEYECANI

Beylikdüzü Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü  Engelsiz Yaşam Merkezinin düzenlediği yılbaşı etkinliği ile özel 
gereksinimli bireyleri ve ailelerini bir araya getirdi. Dans, müzik ve oyunlarla renklendirilen programda yeni yıl 
coşkusu hep birlikte paylaşıldı. Renkli görüntülere sahne olan etkinlikte müzik eşliğinde oyunlar oynandı, çeşitli 
atıştırmalıklar ikram edildi. Samimi ve sıcak bir atmosferde gerçekleşen program, katılımcılara keyifli anlar yaşattı.

Engelsiz Yaşam Merkezi olarak 20255 yılında 542 vatandaşımıza 17.143 hizmet verilmiştir.

ATATÜRK’Ü ANMA PROGRAMI
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* ENGESİZ YAŞAM MERKEZİ YENİ YIL HEYACANI – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK DESTEĞİ HİZMETİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

* KONUŞMA TERAPİSİ HİZMETİ – SAĞLIK İŞLERİ MD.

TERAPİ HİZMETLERİ

PSIKOLOJIK DANIŞMANLIK DESTEĞI HIZMETI

Psikolojik danışmanlık hizmeti ile engelli 
vatandaşlarımızın ve ailelerinin toplumsal hayata 
katılımını artırmayı, onlara bireysel, çevresel 
sorunlarla başa çıkma becerilerini kazandırmayı 
amaçlanmaktadır. Psikolojik Danışmanlık 
Hizmetimizden randevu oluşturarak ÜCRETSİZ 
yararlanılmaktadır.

Psikolojik Danışmanlık Desteği Hizmeti olarak 2025 
yılında 105 vatandaşımıza 488 hizmet verilmiştir.

KONUŞMA TERAPISI HIZMETI

Engelli ve engelli ailelerine yönelik “konuşma 
terapisti” desteğidir. İlçemizde yaşayan en fazla 
%40 engel raporu olan otizm, down sendromu, 
hafif demans veya engel raporu olmayıp gecikmiş 
konuşma, artikülasyon sorunları olan 03-12 yaş 
arası çocukların konuşma güçlüklerini yenebilmeleri 
amacıyla konuşma dil terapisi hizmeti verilmektedir.

Konuşma Terapi Hizmeti 2025 yılında 116 
vatandaşımıza 661 hizmet verilmiştir.
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SH4. SAHİPSİZ HAYVAN POPÜLASYONUNUN KONTROL ALTINA ALINMASI, BAKIMI, BESLENMESİ 
VE EKOSİSTEMİN KORUNMASI

SOKAK HAYVANLARININ REHABİLİTASYONU, KISIRLAŞTIRILMASI VE POST OPERATİF TAKİBİNİN 
YAPILMASI

HAYVANLARI KORUMAYA, BARINAĞIN KULLANIM FONKSİYONLARINI GELİŞTİRMEYE YÖNELİK 
İŞ BİRLİKLERİ PROGRAM VE PROJELER GELİŞTİREREK SÜRDÜRMEK

1.495 adet sokak hayvanı kısırlaştırılmıştır. Yine bu 1.495 hayvana kulak küpesi kulak çentiği atılmış ve derialtı 
mikroçip uygulaması ile işaretlenmiş, kuduz aşıları yapılmış ve rehabilitasyon işlemleri tamamlanmıştır. Toplamda 
2.990 uygulama yapılmıştır.

SOKAK HAYVANLARININ TEDAVİ EDİLMESİ

* 4.617 ADET SOKAK HAYVANININ TEDAVİ EDİLMESİ – VETERİNER İŞLERİ MD.
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SOKAK HAYVANLARININ SAHİPLENDİRİLMESİ, EĞİTİM VE BİLGİLENDİRME FAALİYETLERİNİN 
YAPILMASI

200 adet sokak hayvanı Veteriner İşleri Müdürlüğümüzce sahiplendirilmiş ve yeni yuvalarına kavuşturulmuştur. 
Çeşitli yaş gruplarında 2.780 vatandaşımıza sokak hayvanları ile ilgili bilgilendirme ve eğitim verilmiştir.

* 755 ADET SOKAK KEDİSİ VE KÖPEĞİNE BARINAK HİZMETİ VERİLMESİ – VETERİNER İŞLERİ MD.

SOKAK HAYVANLARINA BARINAK HİZMETİNİN VERİLMESİ

* SOKAK KEDİSİ VE KÖPEĞİ BESLEMESİ – VETERİNER İŞLERİ MD.
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* İLÇE GENELİNDE KENT ZARARLILARI İLE MÜCADELE AMAÇLI İLAÇLAMA VE DEZENFEKSİYON İŞLEMLERİNİN YAPILMASI – VETERİNER İŞLERİ MD.

İLÇE GENELİNDE KENT ZARARLILARIYLA MÜCADELE AMAÇLI İLAÇLAMA VE DEZENFEKSİYON 
HİZMETLERİ VERİLMESİ

BELEDİYE SINIRLARI İÇİNDE, TÜM KAMUSAL AÇIK VE KAPALI ALANLARDA BULAŞICI 
HASTALIKLARA KARŞI GEREKLİ İLAÇLAMA VE DEZENFEKSİYON ÇALIŞMALARINI YAPMAK, 
KENT ZARARLILARI İLE İLGİLİ ÇALIŞMALARIN PROGRAMLAMA VE UYGULAMASINI YAPARAK 
ÇEVRE SAĞLIĞINI VE YAŞAM KONFORUNU YÜKSELTMEK

İlçemiz genelinde 2025 yılı içinde 7.382 adet ilaçlama ve dezenfeksiyon hizmeti verilmiştir.
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SH5. BELEDİYE SINIRLARI İÇERİSİNDE BELDENİN DÜZENİNİ KORUMAK VE ESENLİĞİNİ 
SÜRDÜRÜLEBİLİR KILMAK

MEVZUATA UYUM VE SÜRDÜRÜLEBİLİRLİĞİN SAĞLANMASI AMACIYLA PERSONELİN BİLGİ VE 
KAPASİTESİNİ ARTIRARAK İLÇE GENELİNDE DENETİMLERİN YAPILMASI, VATANDAŞTAN GELEN 
TALEP VE ŞİKAYETLERİN KARŞILANMASI

YÜRÜTÜLEN ESENLİK FAALİYETLERİNDE MEVZUATA UYUMU VE SÜRDÜRÜLEBİLİRLİĞİ 
SAĞLAMAK

ESNAF DENETİMİ

A-B-C-D-E olmak üzere beş adet bölge ekibi bulunmaktadır. Bölge ekipleri, Zabıta Bürodan gönderilen havaleli 
evrakların takibi ve gereğini yaparak, büroya geri dönüşümünü sağlamıştır. Bölge Ekipleri tarafından İlçemiz 
genelinde rutin olarak yapılan çalışmalar neticesinde; dükkân önüne işgal koyarak yaya geliş geçişini engelleyen 
işyerlerine ait işgaller kaldırılarak olumsuzluklar giderilmiştir. Tüm uyarılara rağmen işgal koymaya devam eden iş 
yeri ilgilileri hakkında 5326 Sayılı Kabahatler Kanununun 38. maddesi gereğince yasal işlem uygulanmıştır. 
    
Ayrıca, Zabıta Müdürlüğümüze telefon, UlakBel, mail ve dilekçe yoluyla gelen şikâyetler ile Çözüm Merkezi 
aracılığıyla gelen şikâyet ve talep değerlendirilerek, neticelendirmiştir. İlçemiz genelinde, satış ve toplu tüketiminin 
yapıldığı, depolandığı iş yerlerinde gerekli denetimler yapılmış olup, 6502 Sayılı Tüketicinin Korunması Hakkında 
Kanun’un 54. maddesi gereğince satış ve tüketimin yapıldığı iş yerlerinde fiyat etiketi denetimleri neticesinde 
olumsuzluğun tespiti halinde gerekli yasal işlemler yapılmıştır.

* ESNAF DENETİMİ – ZABITA MD.
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İLAN VE REKLAM DENETİMİ

İlçemizde şehir hayatına yakışmayan ve çevre kirliliğine neden olan tabela, duba, bez, pankart, afiş vb. eşyaların 
toplanması gibi birçok husus hassasiyetle takip edilmekte ve gerekli yasal işlemler uygulanmaktadır. İzin almadan 
bez afiş asan veya broşür dağıtarak çevreyi kirleten kişilere, 5326 sayılı Kabahatler Kanununa göre idari yaptırım 
işlemi uygulanmıştır.

HAFRİYAT DENETİMİ

Zabıta ekiplerince ilçemiz genelinde 2025 yılı içinde yürütülen her türlü kazı ve hafriyatın takibi yapılmış, izinsiz 
kazı yapan ve hafriyat döken ilgililer tespit edilmiş ve 2872 sayılı Çevre Kanunu kapsamında değerlendirilmek 
üzere İ.B.B.‘ye gönderilmiştir. Ayrıca inşaat atık ve artığı dökenler hakkında 5326 sayılı kanuna istinaden idari 
para cezası uygulanmıştır.

DİĞER KURUMLARDA GÖREVLERİMİZ

*	 İlçemiz dahilinde Yapı Kontrol Müdürlüğü tarafından kaçak yapılaşmaya yönelik Zabıta ekiplerimiz ile 
koordineli çalışmalar devam etmekte olup, İmar ve Şehircilik Müdürlüğü tarafından yapılan çalışmalara da 
nezaret edilmiştir.

*	 Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğünde yapılan çalışmalara personel görevlendirilmiştir.
*	 Ruhsat ve Denetim Müdürlüğünde yapılan denetimlere personel görevlendirilmiştir. 

ŞİKAYETLERİN İNCELENMESİ

Vatandaşlarımız, çözüm merkezine taleplerini iletebilmektedirler. Talepler değerlendirilerek bölgede bulunan ilgili 
ekibe bildirilmektedir. 2025 yılında Çözüm Merkezi ile dilekçe yoluyla yapılan başvuru sayısı toplamı ile gelen ve 
üretilen evrak, dilekçe, talep, ihbar ve şikayetlerin bu yılki toplamı aşağıdaki tabloda belirtilmiştir.

Dilekçe ile başvurulan şikayet sayısı E-mail, UlakBel ile gelen şikâyet sayısı

145 2.659

5326 SAYILI KABAHATLER KANUNU GEREĞİ YAPILAN İŞLEMLER

DİLENCİLİK FAALİYETLERİNİN DENETİMİ

Ekiplerimiz, ilçemiz dâhilinde vatandaşların manevi duygularını istismar ederek dilenen şahıslarla mücadele 
etmektedir. Müdürlüğümüz ve Kaymakamlık Komisyonu Mobil Huzur Ekibi ile birlikte yapılan çalışmalar neticesinde, 
vatandaşlarımızın dini ve insani duygularını istismar ederek dilenen, küçük yaştaki çocukları kullanmak suretiyle 
dilendiren istismarcılar tespit edilmiş, İlçe Emniyet Müdürlüğü, Çocuk Büro Amirliği ile irtibata geçilerek, çoğunluğu 
kimliksiz olan bu şahıslar hakkında yaptırımlar uygulanmıştır.

* ESNAF DENETİMİ – ZABITA MD.
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5326 
Madde Açıklama Adedi Tutarı

(TL)

32/1 Emre Aykırı Davranış 2 4.104

33/1 Dilencilik 161 224.960

36/1 Gürültü (Şahıs Tarafından) 11 15.466

36/2 Gürültü (Ticari İşletme Tarafından) 1 30.500

37/1 Rahatsız Etme (Seyyar Satış) 4 5.624

38/1 İşgal (Seyyar Satış) 601 839.740

38/2 İşgal (İnşaat Malzemeleri) 19 108.265

39/1 Tütün mamulleri Tüketimi 13 18.278

41/1 Çevreyi Kirletme 5 3.206

41/4 Çevreyi Kirletme (İnşaat Atıkları) 13 309.000

41/5 Çevreyi Kirletme (Ev Eşyası Atıkları) 5 3.206

Toplam 835 1.562.349

SEYYAR SATICI DENETİMİ

İlçemiz dâhilinde, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 15. Maddesi (m) Fıkrası, ‘‘Beldede ekonomi ve ticaretin 
geliştirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla izinsiz satış yapan seyyar satıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz 
satış yapan seyyar satıcıların faaliyetten men edilmesi sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan 
gıda maddelerini gıda bankalarına, cezası 
ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda 
dışı malları yoksullara vermek.’’ ve 11.04.2007 tarih 
ve 26490 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak 
yürürlüğe giren Belediye Zabıta Yönetmeliği’nin 
10. Maddesi (c/5) Fıkrası ‘‘Cadde, sokak, park ve 
meydanlarda mevzuata ve sağlık şartlarına aykırı 
olarak satış yapan seyyar satıcıları men etmek…’’ 
amir hükümleri doğrultusunda seyyar ekiplerimiz 
tarafından sürekli yapılan çalışmalarda; ana 
arterler başta olmak üzere cadde, sokak, yol 
ve yaya kaldırımlarını işgal edip, geliş-gidişi 
engelleyen, giyim eşyası, oyuncak, açıkta gıda 
maddesi, vb. türde seyyar satış yapma girişiminde 
bulunan seyyar satıcıların faaliyetlerine müsaade 
edilmemiştir. 

PAZAR YERLERİ DENETİMİ

İlçemizde haftanın 6 günü kurulan 10 adet Pazar yerlerinin tamamında, 5957 Sayılı Sebze ve Meyveler ile Yeterli 
Arz ve Talep Derinliği Bulunan Diğer Malların Ticaretinin Düzenlenmesi Hakkında Kanun ve 12.07.2012 tarih ve 
28351 Sayılı Resmi Gazetede Yayımlanarak yürürlüğe giren Pazar Yerleri Hakkında Yönetmelik doğrultusunda 
gerekli denetimler rutin olarak yapılarak, mezkûr kanun ve yönetmelikte belirtilen yasaklara uymayanlar hakkında 
yasal işlemler yapılmıştır. Ayrıca, Pazar yerleri ile alakalı yazılı ve sözlü şikâyetler görevli personeller tarafından 
değerlendirilerek neticelendirilmiştir.

5957 Madde Açıklama Adedi Tutarı 
(TL)

14/1-a Araç bulundurulmasına ilişkin yönetmelikteki usul ve esaslara aykırı hareket edilmesi. 18 27.312

14/1-a Mal getirilmesine ilişkin yönetmelikteki usul ve esaslara aykırı hareket edilmesi 3 6.828

14/1-a Malların etiketlenmesine ilişkin yönetmelikteki usul ve esaslara aykırı hareket edilmesi 39 66.573

14/1-b Toptancı halinde, atık malzemelerin belirlenen şekilde veya alanlarda toplanmaması 18 15.858

14/1-b
Toptancı halinde, iş yeri dışında ya da buralardaki geçiş yollarında mal teşhir edilmesi, 
satılması,

151 127.745

14/1-b
Toptancı halinde, çevreyi rahatsız edecek şekilde satış yapılması, alıcı veya tüketiciye 
karşı sözlü

146 124.564

14/1-c
Ölçü ve tartı aletlerinin hileli bir şekilde kullanılması ve hileli olarak karışık veya 
standartlara aykırı mal satılması

11 28.328

Toplam 386 397.208

Denetimlerde satış yerinin temiz tutulması, çevreyi rahatsız edecek şekilde satış yapılmaması, ölçü ve tartı 
aletlerinin hileli şekilde kullanılmaması, satış yerleri dışında ya da buralardaki geçiş yollarında mal teşhir edilmemesi 
veya satılmaması, alıcı ve tüketiciye karşı sözlü veya fiili kötü muamelede bulunulmaması ve satışa sunulan 
malların fiyat etiketlerinin standartlara uygun olarak düzenlenmesinin sağlanması için kontrol ve denetimler pazar 
ekibimiz tarafından düzenli olarak yapılmaktadır. Halk sağlığı için açıkta gıda maddelerinin teşhiri ile satışına 
izin verilmemiş olup, kapalı kaplarda muhafaza edilmeleri sağlanmıştır. Ayrıca, pazarcı esnaflarının yüksek sesle 
satış yapmamaları konusunda gerekli tedbirler alınarak, pazar yerlerinde düzen temin edilmiştir. Ayrıca, satış 
yerleri dışında ve geçiş yollarında mal teşhiri ve satışı yapılmaması için pazar yerlerinin çizim işlemleri yapılmış 
olup, çizilen alanların dışında pazarcı faaliyetine müsaade edilmeyerek, çevre halkına verilebilecek rahatsızlıklar 
önlenmiştir.

MOTORİZE VE TRAFİK EKİP FAALİYETLERİ

Motorize ve Trafik Ekipleri tarafından İlçemiz sınırları dâhilinde, gerekli kontrol ve denetimler yapılmış olup, yazılı, 
sözlü ekibe ulaşan şikâyet ve talepler değerlendirilerek sonuçlandırılmıştır. Ayrıca, diğer müdürlüklerin cadde, 
sokak ve kaldırım üzerindeki çalışmaları esnasında, çalışmanın yapılmasına mani olan olumsuzluklara müdahale 
edilerek giderilmiştir. Söz konusu ekipler, İlçe genelinde trafik akışını düzenlemek amacıyla uygunsuz araç 
parklaşmasını engelleyerek, trafik akışının sağlanmasına yardımcı olmuştur. Fa
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ÖZEL GÜNLERDE DÜZENİN SAĞLANMASI

Zabıta Müdürlüğü, önemli gün ve bayramlarda her türlü tedbiri planlamış bütün personeli ile birlikte özveriyle 
çalışarak vatandaşlarımızın alışverişlerini huzurlu ve rahat bir şekilde yapmaları için işgal denetimleri ve seyyar 
satıcılara yönelik çalışmalar yoğunlaştırılmış, ayrıca kurban satış ve kesim yerlerinde nizam-intizam temini 
amacına yönelik yapılan düzenleme ve denetim çalışmaları ile halkımızın rahat ve sağlıklı koşullarda bayramını 
geçirmeleri sağlanmıştır. Vatandaşlarımızın huzurunu sağlamak amacıyla özellikle yoğunluğu olan bölgelerimizde 
yaptığı sıkı denetim ve kontrollerde belediye emir ve yasakları ile ilgili mevzuata aykırı faaliyetlere mani olunması 
için öncelikle gerekli tedbirler alınmakta, yapılan ikaz ve uyarıları dikkate almayan işletme ve diğer ilgililer hakkında 
para cezası ve faaliyetten men edilmesi gibi idari yaptırımlar uygulanmış, vatandaşlarımızın sağlık ve huzuru için 
denetimler sürdürülmüştür. Zabıta Müdürlüğü, öncelikle vatandaşlarımızın huzurlu ve rahat bir ortamda hayatlarını 
sürdürmeleri için 24 saat 365 gün görev yapmakta ve oluşabilecek şikayetleri en kısa zamanda çözmek bilinciyle 
çalışmalarını sürdürmektedir.

OKUL ÖNLERİ KONTROL ÇALIŞMALARI

Geleceğimizin teminatı olan çocuklarımızın okulları önlerinde yaşayabilecekleri olumsuzluklara karşı Zabıta 
ekiplerimiz görev yapmakta olup trafiği aksatanlar sağlıksız gıda satışı yapanlar ve seyyar faaliyette bulunanlar 
hakkında gerekli denetimler yapılmaktadır.

Tüm bu faaliyetlerimizin yanında kurumumuzda çeşitli etkinlikler ve bayramlarda asayiş ve düzeni sağlamak adına 
görevler alınmıştır. Bu görevler Beylikdüzü Barış Ve Sevgi Buluşmaları, 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Kutlamaları, 
30 Ağustos ve Zafer Bayramı kutlamalarına tüm zabıta personelimiz görev almıştır.

İLÇE GENELINDE GÖREV ALDIĞIMIZ KOMISYONLAR:

•	 Tütün Komisyonu: 

Beylikdüzü Kaymakamlığı İlçe Toplum Sağlığı Merkezi bünyesinde 4207 Sayılı Tütün Mamullerinin Zararlarının 
Önlenmesine Dair Kanuna istinaden kurulan Tütün Komisyonuna refakat edilerek İlçemiz sınırları dahilinde 
denetimlerin etkin bir şekilde yapılması sağlanmıştır.  

•	 İnternet Kafe Denetim Komisyonu:

Beylikdüzü Kaymakamlığı bünyesinde kurulan İnternet Salonları Denetleme Ekibine refakat edilerek çalışmalar 
sürdürülmüştür.

•	 Mobil Huzur Ekibi Komisyonu:

İstanbul İl Emniyet Müdürlüğü tarafından uygulamaya konulan Mobil Huzur Ekip Projesi kapsamında, sokakta 
çalışan-çalıştırılan dilenen ve dilendirilen çocukların sokağın risklerinden uzak tutmak ve mağdur olmasını 
önlenmesi adına çalışmalar başlatılmıştır. Proje kapsamında oluşturulan ekipte 1 baş polis, 1 asayiş veya 
önleyici  hizmetler polisi, 1 trafik polisi, 1 çocuk polisi, 1 sosyal hizmet meslek elemanı  ve kurumumuzdan 2 zabıta 
personeli görev almaktadır.

•	 Mobil Park Polis Projesi Komisyonu:

İstanbul  İl Emniyet Müdürlüğü tarafından ailelerin ve çocukların parklarda rahatça gezebilmeleri adına “Mobil 
Park Polisi” ekibini oluşturdu. Ekipte 3 polis 1 zabıta olmak üzere kurumuzdan 2 zabıta personeli görevlendirilerek 
vardiyalı olarak 2 ekip oluşturulmuştur. Bu proje kent genelinde uygulanan ve parklarda yaşanan güvenlik 
zafiyetlerinin tespit edilmesi, gerekli önlemlerin alınması, özel ekiplerle parklarda yaşanacak olumsuz olaylara 
müdahale edilmesi amacını gütmektedir. 

•	 Özel Spor Salonları Denetim Komisyonu:

Özel spor salonlarının sağlıklı şartlarda insanlara hizmet sunabilmesi adına Beylikdüzü Kaymakamlığı Gençlik 
Hizmetleri ve Spor Müdürlüğü tarafından denetim heyeti oluşturulmuş ve bu heyette kurumumuzdan 1 zabıta 
personeli görevlendirilmiştir.

•	 Günübirlik Evlerin Denetimi Komisyonu:

Kaymakamlık Makamı bünyesinde kurulan komisyon ile birlikte günübirlik olarak kiralanan evler denetlenmekte 
olup; 2005/9207 sayılı Iş yeri Açma ve Çalışma Yönetmeliğine istinaden mühürlenerek faaliyetten men edilmektedir. 
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İŞ YERİ AÇMA VE ÇALIŞMA RUHSATI TALEP EDEN VE RUHSATSIZ FAALİYETİ TESPİT EDİLMİŞ 
İŞ YERLERİNDEN, YÖNETMELİKTE ÖNGÖRÜLEN KRİTERLERE UYGUN OLDUĞU TESPİT EDİLEN 
İŞLETMELERİ RUHSATLANDIRMAK VE RUHSAT VERİLMESİNİ TAKİBEN KONTROL VE DENETİM 
YAPARAK İŞ YERİNDE OLUŞMUŞ MER-İ MEVZUATA AYKIRILIKLARIN VE NOKSANLIKLARIN 
TESPİTİ HALİNDE GEREKLİ YASAL İŞLEMLERİ UYGULAMAK

İŞ YERİ RUHSATLANDIRMA İŞLEMLERİNİN YAPILMASI VE DENETLENMESİ

2025 yılı içerisinde Sıhhi, Gayrisıhhi ve Umuma Açık İstirahat ve Eğlence Yeri açmak isteyen gerçek ve tüzel kişiler 
tarafından idaremize yapılan başvurularda, 10.08.2005 tarihli ve 25902 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak 
yürürlüğe giren İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelikte belirtilen kriterlere uygun olduğu tespit 
edilen 674 iş yerine İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatı düzenlenmiş ve denetimleri yapılmış olup ruhsatlı işletmeler 
tarafından ‘’Nargile Sunumu’’ için yapılan başvurular ile ilgili Nargilelik Tütün Mamulü İçilen İş Yerine Ait Alan/
Alanlara Sunum Uygunluk Belgesi verilmesi İle Bu Yerlerin İşletilmesinde Uyulması Gerekli Hususlar Hakkında 
Tebliğin 4’ üncü maddesi 1’inci fıkrasında belirtilen şartlara uygunluğu tespit edilen 9 iş yerine Nargile Sunum 
Uygunluk Yazısı düzenlenmiş ve alkollü içkilerin perakende veya açık olarak satışı için 4250 sayılı İspirto ve 
İspirtolu İçkiler İnhisarı Kanunu ile Tütün Mamulleri ve Alkollü İçkilerin Satışına ve Sunumuna İlişkin Usul ve Esaslar 
Hakkında Yönetmelik kapsamında belirtilen mesafe şartına uygunluğu tespit edilen 13 iş yerine de TAPDK Mesafe 
Yazısı düzenlenmiştir.

2025 YILINDA RUHSAT VE BELGE DÜZENLENEN İŞ YERİ SAYISI

Ruhsat-Belge Adı Yeni Ruhsat ve Belge 
Düzenlenen İş yeri Sayısı

Mevcut Ruhsat ve Belgesi 
Güncellenen İş yeri Sayısı

Toplam Ruhsat ve Belge 
Düzenlenen İş yeri Sayısı 

Sıhhi Müessese Ruhsatı 553 17 570

Gayrisıhhi Müessese Ruhsatı 80 4 84

Umuma Açık İstirahat ve 
Eğlence Yeri Ruhsatı

19 1 20

Nargile Sunum Uygunluk 
Yazısı

9 - 9

TAPDK Mesafe Uygunluk 
Yazısı

13 - 13

TOPLAM 674 22 696

SIHHİ İŞ YERLERİ

Bu tür iş yerleri gıda, hizmet ve benzer türde iş yerleri olup özellikle iş yerinin bulunduğu binanın tapu kayıtlarında 
iş yeri/dükkan şeklinde tanımlanmış bağımsız bölümlerde olması gerekmektedir. Söz konusu işletmelerin konut 
bölgelerinde olması halinde (özellikle baca gereken faaliyet grupları) iş yeri kiralanmadan önce araştırılması 
gerekmekte olup aksi halde daha sonra yapılacak olan havalandırma sistemi imalatı çözümü zor ve masraflı 
olmaktadır.

* SIHHİ İŞ YERİ DENETİMİ – RUHSAT VE DENETİM MD.
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* UMUMA AÇIK İSTİRAHAT VE EĞLENCE YERİ DENETİMİ – RUHSAT VE 
DENETİM MD.

UMUMA AÇIK İSTİRAHAT VE EĞLENCE YERLERİ

Umuma Açık İstirahat ve Eğlence Yeri; kişilerin tek tek veya toplu olarak eğlenmesi, dinlenmesi veya konaklaması 
için açılan otel, motel, pansiyon, kamping ve benzeri konaklama yerleri; gazino, pavyon, meyhane, bar, birahane, 
içkili lokanta, taverna ve benzeri içkili yerler; sinema, kahvehane ve kıraathaneler; kumar ve kazanç kastı 
olmamak şartıyla adı ne olursa olsun bilgi ve maharet artırıcı veya zeka geliştirici nitelikteki elektronik oyun 
alet ve makinelerinin, video ve televizyon oyunlarının 
içerisinde bulunduğu elektronik oyun yerleri; internet 
salonları, lunaparklar, sirkler ve benzeri yerleri ifade 
etmektedir.

Bu tip iş yerlerinin İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatı 
almaları için iş yerinin okul, yurt, mabet bina ve 
tesislerine mevzuatın öngördüğü uzaklıkta (kapıdan 
kapıya en az yüz metre uzaklıkta) bulunması, aynı 
binada özel öğretim kurumu bulunmaması, yangına 
karşı gerekli önlemlerin alındığını gösteren itfaiye 
raporu ile genel asayiş ve güvenlik yönünden yetkili 
kolluk kuvveti görüşünün alınmış olması gerekmekte 
olup kat malikleri kurul kararı/muvafakatname 
(tapu kütüğünde mesken olarak kayıtlı yerlerde kat 
maliklerinin oy birliği kararı, tapu kütüğünde iş yeri 
olarak kayıtlı yerlerde kat maliklerinin oy çokluğu kararı) 
ile müracaat yapılması gerektiği unutulmamalıdır.
Umuma Açık İstirahat ve Eğlence Yeri olarak 2025 
yılı içerisinde ruhsat almak için başvuru yapan 
işletmelerden 2005/9207 sayılı İş Yeri Açma ve 
Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik hükümlerine 
uygun olduğu tespit edilen 20 iş yerine iş yeri açma 
ve çalışma ruhsatı düzenlenmiş olup 20 iş yerinden 
1’inin mevcut ruhsatı mevzuat hükümleri çerçevesinde 
güncellenmiştir.

GAYRİSIHHİ İŞ YERLERİ 

Gayrisıhhi Müessese; faaliyeti sırasında çevresinde 
bulunanlara biyolojik, kimyasal, fiziksel, ruhsal ve sosyal 
yönden az veya çok zarar veren veya vermesi muhtemel 
olan ya da doğal kaynakların kirlenmesine sebep olabilecek 
müesseseleri ifade etmektedir. 

Belirli iş kolları için ayrılan bölgelerde, sanayi sitelerinde ve 
benzeri bölgelerde kurulması gereken işletmeler için 2. Sınıf 
Gayrisıhhi Müessese Ruhsatları düzenlenebilmekte olup 
sanayi bölgesi dışındaki bölgelerde yönetmelikte anılan iş 
kolları için gerekli asgari önlemler aldırılarak sıhhi nezarete 
tabi olmak kayıt ve şartı ile 3. Sınıf Gayrisıhhi Müessese 
Ruhsatı düzenlenmektedir.  

Gayrisıhhi Müessese olarak 2025 yılı içerisinde ruhsat 
almak için başvuru yapan işletmelerden 2005/9207 sayılı 
İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik 
hükümlerine uygun olduğu tespit edilen 84 iş yerine iş yeri 
açma ve çalışma ruhsatı düzenlenmiş olup 84 iş yerinden 
4’ünün muhtelif tarihlerde düzenlenmiş mevcut ruhsatı 
mevzuat hükümleri çerçevesinde güncellenmiştir.

* GAYRİSIHHİ İŞ YERİ DENETİMİ – RUHSAT VE DENETİM MD.

Tapuda bağımsız bölüm niteliği mesken/daire olan iş yerlerinin ruhsatlandırılabilmesi için mutlaka Kat Malikleri 
Kurulu Oy Birliği Kararı alınmış ve noter onaylı yönetim karar defterine işlenmiş olması gerekmekte olup meskende 
faaliyet gösterecek iş yerlerinin bu hususa öncelikle önem vermeleri gerekmektedir.

Sıhhi Müessese olarak 2025 yılı içerisinde ruhsat almak için başvuru yapan işletmelerden 2005/9207 sayılı İş 
Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik hükümlerine uygun olduğu tespit edilen 570 iş yerine iş 
yeri açma ve çalışma ruhsatı düzenlenmiş olup 570 iş yerinden 17’sinin muhtelif tarihlerde düzenlenmiş mevcut 
ruhsatı mevzuat hükümleri çerçevesinde güncellenmiştir.
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* GAYRİSIHHİ İŞ YERİ DENETİMİ – RUHSAT VE DENETİM MD.

NARGİLE SUNUM UYGUNLUK YAZISI

İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatı almış işletmelerden Nargile Tütün Mamulü içimi yapılacak iş yerlerine Tarım ve 
Orman Bakanlığı Gıda ve Kontrol Genel Müdürlüğü tarafından verilen Sunum Uygunluk Belgesi için Nargilelik 
Tütün Mamulü İçilen İş Yerlerine Ait Alan/Alanlara Sunum Uygunluk Belgesi Verilmesi ile Bu Yerlerin İşletilmesinde 
Uyulması Gerekli Hususlar Hakkında Tebliğin 4. maddesi 2’ nci fıkrası gereği birinci fıkrada belirtilen şartların 
uygunluğunun tespiti amacıyla 2025 yılı içerisinde Müdürlüğümüze yapılan başvurular neticesinde bahse konu 
şartları sağladığı tespit edilen 9 iş yerine ‘’Nargile Sunum Uygunluk’’ yazısı düzenlenmiştir.

TAPDK MESAFE YAZISI

İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatı almış işletmelerden alkollü içkilerin perakende veya açık olarak satmak 
isteyenlerin, Tütün ve Alkol Piyasası Düzenleme Kurumundan satış belgesi alması zorunlu olup bu belge için 4250 
Sayılı İspirto ve İspirtolu İçkiler İnhisarı Kanunu ile Tütün Mamulleri ve Alkollü İçkilerin Satışına ve Sunumuna İlişkin 
Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik kapsamında belirtilen mesafe şartına uygunluğun tespiti amacıyla 2025 yılı 
içerisinde Müdürlüğümüze yapılan başvurular neticesinde bahse konu mesafe şartını sağladığı tespit edilen 13 iş 
yerine TAPDK Mesafe Yazısı düzenlenmiştir.
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* İŞ YERİ DENETİMLERİNİN YAPILMASI VE ŞİKAYETLERİN DEĞERLENDİRİLMESİ – RUHSAT VE DENETİM MD.

ŞİKAYET DEĞERLENDİRMELERİNİN YAPILMASI VE ÇÖZÜME ULAŞTIRILMASI

İŞ YERİ DENETİMLERİNİN YAPILMASI VE ŞİKAYETLERİN DEĞERLENDİRİLMESİ

İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik doğrultusunda bölgemizde bulunan iş yerlerinin 
denetimleri yapılarak, faaliyet amacına uygun olmayan, (havalandırma, baca, sıcak-soğuk su tertibatı vb.) 
eksiklikleri görülen işletmelere tespit edilen eksikliklerini gidermeleri için süre verilmiş ve gerekli düzenlemeleri 
yapmaları sağlanmıştır. Mevzuata aykırı, imar, çevre, iş güvenliği, işçi sağlığı, yangın, patlama, genel güvenlik 
ve toplum sağlığına sakıncalı görülen müesseselerin faaliyetlerine son verilerek mevcut iş yerleri kapatılmıştır. 
Ayrıca iş yerlerinin fiziki koşulları itibariyle ruhsatlandırılma sürecindeki ve devamındaki denetimler dışında, iş 
yerinin faaliyet türüne bağlı olarak ilgili kurumlara (İlçe Sağlık Müdürlüğü, İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü, Gençlik 
ve Spor İl Müdürlüğü vs. ) bilgilendirme ve yönlendirme yapılarak olumsuzlukların giderilmesi sağlanmıştır.

2025 yılı içerisinde 117 adet güzellik salonuna İlçe Sağlık Müdürlüğü ile birlikte müşterek denetimler gerçekleştirilmiş 
olup yapılan denetimler sonucu 2005/9207 sayılı İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmeliğe aykırılık 
tespit edilen işletmelere Yönetmeliğin ek 3 ‘üncü maddesine göre işlem tesis edilmiştir.

İş yerlerinde yapılan denetimlerde Müdürlüğümüzce düzenlenmiş iş yeri açma ve çalışma ruhsatına aykırı 
olarak faaliyet gösterdiği tespit edilen işletmelere 2005/9207 sayılı İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin 
Yönetmelik’ in ek 3’ üncü maddesine göre işlem tesis edilmiş olup bu doğrultuda 24 iş yerine Belediyemiz Encümen 
Kararı ile faaliyetten geçici süreyle men ve idari para cezası işlemi uygulanmıştır. 

İlçemizde faaliyet gösteren iş yerlerinin açılış ve kapanış saatleri Belediyemiz Encümenince belirlenmiş olup 2025 
yılında ilçemizde yapılan denetimlerde açılış ve kapanış saatlerine aykırı olarak faaliyet gösterdiği tespit edilen 
22 adet umuma açık istirahat ve eğlence yerine 2559 sayılı Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu’nun 5259 sayılı 
Kanun ile değişik 6’ ncı maddesinin (b) bendi uyarınca idari para cezası uygulanmış ve çalışma saatlerine aykırı 
faaliyet nedeniyle idari yaptırım uygulanan umuma açık istirahat ve eğlence yerlerinden aynı nitelikteki fiili tekrar 
eden iş yerleri için en son uygulanan para cezaları bir kat artırılarak Kanunda öngörülen tekerrür hükümleri ile ilgili 
12 adet işlem uygulanmıştır. Ayrıca açılış ve kapanış saatlerine aykırı olarak faaliyet gösterdiği tespit edilen sıhhi 
müesseseler için de 5326 sayılı Kabahatler Kanunu’ nun 32. maddesinin 1’ inci fıkrası uyarınca 16 adet idari para 
cezası işlemi uygulanmıştır.

Müdürlüğümüze ilgilisi tarafından dilekçe, e-başvuru, CİMER ve ULAKBEL uygulaması yoluyla ve diğer 
kurumlardan (İBB, Kaymakamlık ve Valilik Makamı vs.) çeşitli konularda gelen 129 şikayet 2005/9207 sayılı İş Yeri 
Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik hükümleri çerçevesinde değerlendirilmiş ve yasal mevzuata 
uygun şartları koruyup korumadığı belirlenerek, iş yeri ilgilisince gerekli önlemlerin alınmasının takibi yapılmış ve 
çözüme ulaştırılmıştır.
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BİLGİ TALEPLERİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ

İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmeliğin 6. maddesinde belirtilen ‘’Yetkili idarelerden usulüne 
uygun olarak iş yeri açma ve çalışma ruhsatı alınmadan iş yeri açılamaz ve çalıştırılamaz…’’ hükmü gereği 
özellikle gıda-imalat-umuma açık istirahat ve eğlence yeri vs. türü işyerleri için Belediyemiz Ruhsat ve Denetim 
Müdürlüğüne şahsen müracaatla iş yerinin olduğu bina ve çevre koşulları ile ilgili yeterliliği olup olmadığı konusunda 
bilgi alınması, ruhsat işlemleri aşamasında ortaya çıkacak olumsuz koşulların önceden görülebilmesine ve iş yeri 
sahibinin yaşayabileceği maddi kayıpların önlenebilmesine olanak tanıyacağının unutulmaması gerekir.
Bazı iş kollarının kent yaşamı içerisinde özellikle konut bölgelerinde faaliyetine izin verilemeyeceği, bu nedenle 
herhangi bir yatırım yapılırken bu konularda da yeterli ön bilgiye ulaşıp, doğru yerde ticari faaliyete karar verilmesi 
büyük önem taşımaktadır. 

Bu doğrultuda Müdürlüğümüze 2025 yılı içerisinde gelen 8 adet bilgi talebi değerlendirilmiş ve ruhsat işlemleri 
aşamasında ortaya çıkabilecek olumsuzlukların önüne geçilmiştir. 
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STRATEJİK AMAÇ 2.
Beylikdüzü’nün sosyal, sportif ve kültürel kimliğini, sosyal 
içermeyi kapsayacak şekilde planlayarak bölgeyi cazibe 
merkezine dönüştürmek.

SH1. Toplumun tüm kesimlerine spor ve sağlıklı yaşama yönelik 
destekleyici çalışmaların yapılması 

SH2. Kırılgan grupların ihtiyaçlarına duyarlı, karşılaştıkları fırsat 
eşitsizliklerinin azalması ve yaşam kalitesinin arttırılmasına 
katkı sağlayan desteklerin verilmesi

SH3. Çocukların bilişsel, fiziksel, psikolojik, sosyal gelişimlerinin 
desteklenmesi ve ebeveynlerin birbirleri ile bağlarını 
güçlendirerek sağlıklı toplum oluşturulması

SH4. Kültürel ve sanatsal faaliyetlerin geliştirilmesi, çocukların 
ve gençlerin geleceğe hazırlanmalarına katkı sağlamak

SH5. Etkin - kaliteli kütüphane hizmetlerinin sürdürülmesiyle 
okuma kültürünün yaygınlaştırılması ve kültürel mirasın 
tanıtılması

	. Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

	. Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü

	. Kreş Müdürlüğü

	. Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü

	. Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğü
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MÜDÜRLÜKLERİMİZ

BU ALANDAKİ 
FAALİYETLER VE KODLARI



SH1. TOPLUMUN TÜM KESİMLERİNE SPOR VE SAĞLIKLI YAŞAMA YÖNELİK DESTEKLEYİCİ 
ÇALIŞMALARIN YAPILMASI

TOPLUMUN TÜM KESİMLERİNİN SPOR DALLARINA ERİŞİMİNE OLANAK SAĞLAYARAK 
BİREYLERİN GELİŞİMİNE KATKI SAĞLAMAK

ÇOCUKLAR, GENÇLER VE YETİŞKİNLER İÇİN DEĞİŞİK SPOR BRANŞLARINDA HİZMET ALANLARI 
OLUŞTURMAK VE ORGANİZASYONLAR DÜZENLEMEK

ÇANAKKALE GEÇILMEZ SATRANÇ TURNUVASI

18 Mart Çanakkale Zaferi ve Şehitleri Anma Günü kapsamında düzenlenen 3. Geleneksel Çanakkale Geçilmez 
Satranç Turnuvası gerçekleştirilmiştir. Etkinliğimiz, 447 katılımcının kıyasıya mücadelesiyle iki gün sürmüş; 
dereceye giren sporcular belirlenen dereceler doğrultusunda ödüllendirilmiştir.

* ÇANAKKALE GEÇİLMEZ SATRANÇ TURNUVASI – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

* 23 NİSAN ÇOCUK ŞENLİĞİ VE BİSİKLET ETKİNLİĞİ – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

23 NISAN ÇOCUK ŞENLIĞI VE BISIKLET ETKINLIĞI

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı’nda her sene olduğu gibi 2025 yılında da vatandaşlarımız ve 
çocuklarımız Yaşam Vadisi 1. Etap’ta bir araya gelmiştir. Etkinliğimiz; okçuluk, basketbol, balon futbolu, şişme 
kaydırak, tırmanma duvarı, survivor, masa tenisi, langırt, hedef kale, voleybol, minyatür futbol, cimnastik, badminton 
ve trambolin aktivitelerinin bulunduğu alanda gerçekleştirilmiş, çocuklarımız kendilerine armağan edilen bu 
özel günü keyifli bir şekilde geçirmiştir. Bunun yanı sıra Yaşam Vadisi 2. Etap’ta yapılan bisiklet etkinliğimize 
çocuklarımız yoğun ilgi göstermiş, gruplar hâlinde mini turlar gerçekleştirilmiştir. Bisiklet etkinliğimize 40 çocuk 
katılırken, Yaşam Vadisi 1. Etap alanında ise ortalama 2.228 vatandaşımız katılım sağlamıştır.
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* 19 MAYIS GENÇLİK VE  SPOR BAYRAMI – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

* SAĞLIKLI YAŞAM VE HAREKETLİLİK FESTİVALİ – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

* ÇANAKKALE ŞEHİTLERİNE SAYGI (BİSİKLET TURU)  – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

ÇANAKKALE ŞEHITLERINE SAYGI (BISIKLET TURU)

8.Geleneksel 18 Mart Çanakkale Zaferi ve Şehitleri Anma Günü kapsamında, Beylikdüzü Kırlangıç Bisiklet Spor 
Kulübü ile birlikte düzenlenen etkinlikte 33 lisanslı sporcu olmak üzere toplam 42 katılımcı yer almıştır. Beylikdüzü 
Belediyesi önünden verilen start ile Edirne’nin Keşan ilçesinde bir gece konaklamalı olarak Çanakkale’ye varış 
sağlanmış; tur toplamda iki gün sürmüştür.

19 MAYIS GENÇLIK VE  SPOR BAYRAMI

19 Mayıs Gençlik ve Spor Bayramı kapsamında her yıl gibi bu yılda düzenlediğimiz etkinliğimize vatandaşlarımız 
tarafından yoğun ilgi gösterilmiştir.Etkinliğimiz üç alanda gerçekleştirlmiş olup, yaptığımız etkinlikler şu şekildedir;
Program kapsamında; Gençliğin Ayak Sesleri Koşusu, Didem Zeybek Zumba Gösterisi, Spor turnuvaları (ayak 
tenisi, streetball) düzenlenmiştir. Bunun yanı sıra Yaşam Vadisi’nde kurduğumuz oyun alanında ise ödüllü okçuluk, 
basketbol, balon futbolu, şişme kaydırak, tırmanma, survivor, masa tenisi, langırt, hedef kale, voleybol, minyatür 
futbol, mini trambolin, sanal motosiklet simülasyonu aktivitelerimiz yer almıştır.Vatandaşlarımıza bu anlamlı günü 
güzel geçirmeleri için sağladığımız etkinlik ve turnuvalar dahil ortalama 1.850 kişinin katılımıyla gerçekleştirilmiştir.

SAĞLIKLI YAŞAM VE HAREKETLILIK FESTIVALI

Beylikdüzü Belediyesi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü ile İstanbul Büyükşehir Belediyesi iş birliğinde Sağlıklı 
Yaşam ve Hareketlilik Festivali gerçekleştirilmiştir. Obeziteye karşı farkındalık yaratmayı, sağlıklı beslenme 
alışkanlıklarını teşvik etmeyi ve hareketli yaşamı yaygınlaştırmayı hedefleyen festival kapsamında; turnuvalar, 
atölyeler, çocuk oyun grupları ve çeşitli sportif faaliyetler düzenlenmiş olup, 370 vatandaşımız katılım sağlamıştır.
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* BABA ÇOCUK KAMPI – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

* YKS KAMPI – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

* DOĞA VE DÖNÜŞÜM FESTİVALİ – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

DOĞA VE DÖNÜŞÜM FESTIVALI 

Belediyemiz tarafından düzenlenen Doğa ve Dönüşüm Festivali, çevre bilinci ve sürdürülebilir yaşam farkındalığını 
artırmak amacıyla gerçekleştirilmiştir. 450 vatandaşımızın katılım sağladığı etkinlikte; atölye çalışmaları, çocuk 
oyun grupları, zumba, survivor, voleybol, langırt, doğa etkinlikleri ve geri dönüşüm faaliyetleri yer almıştır.

YKS KAMPI 

Beylikdüzü Belediyesi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü olarak YKS sınavına girecek, Beylikdüzü’nde ikamet 
eden gençlerimizi unutmadık. Sınav öncesi gerginliği azaltmak amacıyla düzenlenen kampta; basketbol, hedef 
kale, langırt, masa tenisi ve okçuluk gibi oyun aktivitelerinin yanı sıra psikolojik eğitimler ve rehberlik hizmeti 
verilmiştir. Gün sonunda ateş başında karaoke ve marshmallow etkinliği düzenlenerek öğrencilerin stres atmaları 
sağlanmıştır. Cumhuriyet Doğa ve İzcilik Kampı’nda gerçekleştirilen etkinliğimiz iki gün sürmüş olup toplam 168 
öğrenci katılım sağlamıştır. 

BABA ÇOCUK KAMPI

Beylikdüzü Belediyesi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü tarafından her yıl düzenlenen Baba Çocuk Kampları, 
bu yıl da renkli görüntülere sahne olmuştur. Beylikdüzü’nde ikamet eden toplam 33 vatandaşımız ve çocuklarının 
katılımıyla iki gün süren etkinlikte; kampçılık eğitimi, kamp malzemelerinin tanıtımı, çadır kurma ve yön bulma 
eğitimlerinin yanı sıra çeşitli atölye programları düzenlenmiştir.
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* YOGA KAMPI – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

YOGA KAMPI

Beylikdüzü Belediyesi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü tarafından düzenlenen Yoga Kampı, doğayla iç içe 
bir ortamda uzman eğitmenler eşliğinde gerçekleştirilmiştir. Etkinlik kapsamında vatandaşlarımızın nefes ve 
meditasyon çalışmalarıyla beden ve zihin sağlığının desteklenmesi hedeflenmiştir. Kamp sonunda katılımcılara 
sertifika programı düzenlenmiştir.

PEDALLAR SAĞLIKLI YAŞAM IÇIN DÖNÜYOR

Aktif ve sağlıklı yaşam alışkanlıklarını teşvik etmek amacıyla hizmetlerini sürdüren Beylikdüzü Belediyesi, Yaşam 
Vadisi 2. Etap’ta “Pedallar Sağlıklı Bir Yaşam İçin Dönüyor” bisiklet turu düzenlemiştir. Etkinlik, 35 sporcu ve 
vatandaşlarımızın katılımıyla sağlıklı ve eğlenceli bir gün geçirilerek gerçekleştirilmiştir.

* PEDALLAR SAĞLIKLI YAŞAM İÇİN DÖNÜYOR – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

* GÜRPINAR 100.YIL KENT ORMANI  ÇOCUK SPOR ŞENLİĞİ – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

GÜRPINAR 100.YIL KENT ORMANI  ÇOCUK SPOR ŞENLIĞI 

Gürpınar 100. Yıl Kent Ormanı’nda düzenlenen çocuk spor şenliğinde vatandaşlarımız ve çocuklarımız keyifli 
bir gün geçirmiştir. Spor faaliyetleriyle dolu etkinlikte hedef kale, voleybol, basketbol, langırt, survivor parkuru, 
trambolin, badminton ve okçuluk gibi aktiviteler yer almıştır. Vatandaşlarımızın eğlenceli vakit geçirdiği etkinlikte 
sağlıklı yaşamın önemine de dikkat çekilmiştir. Etkinliğimize  1.600 vatandaşımız katılım sağlamıştır.
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* YAKUPLU KENT ORMANI ÇOCUK SPOR ŞENLİĞİ – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

* BENİMLE OYNAR MISIN? ETKİNLİĞİ – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

* 6. GELENEKSEL 29 EKİM CUMHURİYET BAYRAMI VE ATA’YA SAYGI KUPASI SATRANÇ TURNUVASI – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

YAKUPLU KENT ORMANI ÇOCUK SPOR ŞENLIĞI

Yakuplu Kent Ormanı’nda düzenlenen Çocuk Spor Şenliği’nde vatandaşlarımız ve çocuklarımız keyifli bir gün 
geçirmiştir. Etkinlik boyunca voleybol, basketbol, langırt, survivor parkuru, trambolin, badminton, okçuluk ve mini 
kale gibi spor faaliyetleri gerçekleştirilmiştir. Etkinlikte sağlıklı yaşamın önemine dikkat çekilmiş olup, toplam 
1.850 katılımcı yer almıştır.

BENIMLE OYNAR MISIN? ETKINLIĞI

Beylikdüzü Belediyesi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü tarafından Yaşam Vadisi 1. Etap’ta düzenlenen 
“Benimle Oynar Mısın?” etkinliğiyle ilçe halkı, eğlenceli ve nostaljik bir hafta sonunda bir araya getirilmiştir. 
Yoğun katılımın olduğu etkinlikte 450 vatandaşımız, 90’lı yılların unutulmaz sokak oyunları olan ip atlama, çuval 
yarışı, yumurta taşıma, yakan top, sopa tutma, topu kanaldan geçirme, halat çekme ve tahta oyunlarıyla hem 
çocuklarıyla hem de aileleriyle keyifli anlar yaşamıştır.

6. GELENEKSEL 29 EKİM CUMHURİYET BAYRAMI VE ATA’YA SAYGI KUPASI SATRANÇ TURNUVASI

Beylikdüzü Belediyesi’nin Türkiye Satranç Federasyonu iş birliğiyle bu yıl 6’ncısını düzenlediği “29 Ekim 
Cumhuriyet Bayramı ve Ata’ya Saygı Kupası Satranç Turnuvası” gerçekleştirilmiştir. Türkiye’nin  farklı illerinden  
gelen 360 sporcunun katıldığı turnuva, Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi’nde iki gün boyunca kıyasıya 
mücadelelere sahne olmuştur. Turnuva sonunda sporculara madalya, kupa ve ödüller takdim edilmiştir.
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* ATATÜRK KUPASI VOLEYBOL TURNUVASI – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

* 10 KASIM ATA’YA SAYGI KOŞUSU – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

* BEYLİKDÜZÜ BELEDİYESİ YAŞAM KOŞUSU – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

ATATÜRK KUPASI VOLEYBOL TURNUVASI

Beylikdüzü Belediyesi’nin 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı’nın 102. yılı dolayısıyla düzenlediği “Atatürk Kupası 
Voleybol Turnuvası” gerçekleştirilmiştir. Dostluk ve rekabetin ön planda olduğu organizasyonda 19 takım ve 204 
sporcu mücadele etmiştir. Final müsabakalarının ardından dereceye giren takımlara kupa, madalya ve ödüller 
takdim edilmiştir.

10 KASIM ATA’YA SAYGI KOŞUSU

Beylikdüzü Belediyesi tarafından 10 Kasım Atatürk’ü Anma Günü kapsamında “10 Kasım Ata’ya Saygı Koşusu” 
düzenlenmiştir. Her yaştan toplam 660 katılımcının yer aldığı etkinlikte, Gazi Mustafa Kemal Atatürk özlem ve 
saygıyla anılmıştır.

BEYLIKDÜZÜ BELEDIYESI YAŞAM KOŞUSU

Belediyemiz tarafından haftanın iki günü, 144 katılımcıyla Yaşam Vadisi 1.ve 2 Etap’ta yaşam koşusu etkinliği 
düzenlenmektedir. Etkinlikler her yaştan katılımcıya açık olup, sağlıklı yaşamı teşvik etmek ve düzenli spor 
alışkanlığı kazandırmak amacıyla tüm vatandaşlarımızın katılımıyla düzenli olarak gerçekleştirilmektedir.
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BEYLİKDÜZÜ BELEDİYESİ GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ SPOR MERKEZLERİ
 
Beylicium Spor Merkezi

Beylicium AVM 3. katta hizmet vermekte olan spor merkezimizde; pilates derslerinin yapılabileceği 2 adet salon, 
zumba için 1 adet salon ve fitness aletlerinin bulunduğu ana alan yer almaktadır. Pilates, aerobik, fitness, yoga. 
zumba dersleri pazartesi-çarşamba ile salı-perşembe günleri ayrı gruplar hâlinde vatandaşlarımıza sunulmaktadır. 

Zübeyde Ana Sosyal Yaşam Merkezi Spor Salonu 

Zübeyde Ana Sosyal Yaşam Merkezi’nde bulunan spor merkezlerimizde; kadınlar için pilates ve fitness dersleri 
pazartesi-çarşamba ile salı-perşembe günleri ayrı gruplar hâlinde 30 seans olarak, erkekler için ise pazartesi-
çarşamba, salı-perşembe, cumartesi-pazar günleri fitness dersleri 16 seans olarak verilmektedir.

Özgecan Aslan Kültür Merkezi 

Özgecan Aslan Kültür Merkezi içerisinde  kadınlar için hizmet veren spor merkezimizde pilates ve fitness dersleri 
pazartesi-çarşamba ile salı-perşembe günleri ayrı gruplar hâlinde 8 seans olarak verilmektedir. 

Aydın Örs Spor Salonu 

Aydın Örs Spor Salonu’nda hafta içi Yaşar Acar Fen Lisesi okulu öğrencileri çalışmaları yapılmakta, cumartesi 
ve pazar günleri ise çocuklara yönelik Yaz ve Kış Spor Okulları ile yetişkin spor kursları kapsamında hizmet 
verilmektedir. 

Cumhuriyet Doğa ve İzcilik Parkı 

Dereağzı Mahallesi sınırları içerisinde bulunan Cumhuriyet Doğa ve Yaşam Merkezi’nde Yaz ve Kış Spor Okulları 
kapsamında izcilik eğitimi verilmekte olup, diğer zamanlarda da çeşitli organizasyonlara ev sahipliği yapılmaktadır. 

Yaşam Vadisi SkatePark (Kaykay, Paten) Alanı

Yaşam Vadisi 2. Etap içerisinde bulunan skatepark alanında kaykay ve tekerlekli paten eğitimleri verilmekte olup, 
aynı zamanda bu branşlarda profesyonel olarak faaliyet gösteren sporcular tarafından antrenman alanı olarak 
kullanılmaktadır.

Koral Berkin Kutlu Spor Tesisi ve Yüzme Havuzu

Vira İstanbul Evleri arkasında bulunan Koral Berkin Kutlu Spor Tesisi ve Yüzme Havuzu; 2.800 m² alan içerisinde 
1 açık ve 1 kapalı olmak üzere 2 adet yarı olimpik yüzme havuzu, aynı anda 40 kişinin spor yapabileceği fitness 
salonu, kadın-erkek ayrı fin hamamı, sauna, Türk hamamı, 1 adet tenis kortu ve sosyal donatı alanları ile çok 
amaçlı bir kompleks olma özelliği taşımaktadır.

Öğretmen Fedai Altun Kapalı Spor Salonu

Öğretmen Fedai Altun Kapalı Spor Salonu’nda bulunan spor merkezimizde; kadınlar için fitness dersleri pazartesi-
çarşamba günleri ayrı gruplar hâlinde 15 seans olarak, erkekler için ise salı-perşembe ile cumartesi-pazar günleri 
fitness dersleri ayrı gruplar hâlinde 30 seans olarak verilmektedir. 

Fatih Sultan Mehmet Kültür ve Sanat Merkezi

Fatih Sultan Mehmet Kültür Merkezi’nde bulunan spor merkezlerimizde; kadınlar için fitness dersleri pazartesi-
çarşamba ile salı-perşembe günleri ayrı gruplar hâlinde 30 seans olarak, erkekler için ise pazartesi-çarşamba, 
salı-perşembe, cumartesi-pazar günleri fitness dersleri 30 seans olarak verilmektedir.
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YAZ-KIŞ SPOR OKULLARI DÜZENLENMESİ

Beylicium Spor Merkezi

Yaz ve Kış Spor Okulları kapsamında; kış döneminde hafta sonu, yaz döneminde ise hafta içi olacak şekilde 
çocuk  zumbası, cimnastik, masa tenisi ve satranç dersleri verilmektedir.

Zübeyde Ana Sosyal Yaşam Merkezi Spor Salonu

Yaz ve Kış Spor Okulları kapsamında; yaz döneminde hafta içi, kış döneminde hafta sonu olacak şekilde satranç, 
tekvando, masa tenisi ve cimnastik dersleri düzenlenmektedir.

Özgecan Aslan Kültür Merkezi

Yaz ve Kış Spor Okulları kapsamında; yaz döneminde hafta içi, kış döneminde hafta sonu olacak şekilde   cimnastik 
dersleri düzenlenmektedir.

Aydın Örs Spor Salonu

Yaz ve Kış Spor Okulları kapsamında; kış döneminde hafta sonu, yaz döneminde ise hafta içi ve hafta sonu      
olacak şekilde basketbol, voleybol ve engelli basketbol dersleri verilmektedir.

Cumhuriyet Doğa ve İzcilik Parkı

Dereağzı Mahallesi sınırları içerisinde bulunan Cumhuriyet Doğa ve Yaşam Merkezi’nde Yaz ve Kış Spor Okulları 
kapsamında izcilik eğitimi verilmekte olup, diğer zamanlarda da çeşitli organizasyonlara ev sahipliği yapılmaktadır.

Yaşam Vadisi SkatePark (Kaykay, Paten) Alanı

Yaşam Vadisi 2. Etap içerisinde bulunan skatepark alanında kaykay ve tekerlekli paten eğitimleri verilmektedir. 

Koral Berkin Kutlu Spor Tesisi ve Yüzme Havuzu

Yaz ve Kış Spor Okulları kapsamında; yaz döneminde hafta içi ve hafta sonu, kış döneminde hafta sonu olacak 
şekilde yüzme ve engelli yüzme dersleri verilmektedir.

Cumhuriyet Spor ve Sosyal Yaşam Alanı

Yaz  Spor Okulları kapsamında; yaz döneminde hafta içi  olacak şekilde bu  tenis, basketbol  branşlarında eğitimler 
verilmektedir.

Demka Spor Kulübü

Yaz ve Kış Spor Okulları kapsamında; yaz döneminde hafta içi, kış döneminde hafta sonu olacak şekilde okçuluk 
branşlarında eğitimler verilmektedir.

Gürpınar Kent Ormanı 

Yaz Spor Okulları kapsamında; yaz döneminde hafta içi ve hafta sonu, olacak şekilde tenis branşında eğitimler 
verilmektedir.

Gürpınar Siteler Halı Saha

Yaz ve Kış Spor Okulları kapsamında; yaz ve kış  döneminde hafta içi, olacak şekilde futbol branşında eğitimler 
verilmektedir.

Kadir Topbaş Parkı Halı Saha

Yaz ve Kış Spor Okulları kapsamında; yaz ve kış  döneminde hafta içi, olacak şekilde futbol branşında eğitimler 
verilmektedir.
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Kubis AVM

Kış Spor Okulları kapsamında;  kış döneminde hafta sonu olacak şekilde hava akrobasisi branşında eğitimler 
verilmektedir.

White Corner

Yaz ve Kış Spor Okulları kapsamında; yaz döneminde hafta içi, kış döneminde hafta sonu olacak şekilde aikido 
branşında eğitimler verilmektedir.

White Corner AVM Otizm Spor Eğitim Merkezi

Yaz ve Kış Spor Okulları kapsamında; yaz kış döneminde hafta içi ve olacak şekilde engelli spor ve hareket eğitimi 
branşlarında eğitimler verilmektedir.

Yakuplu Perşembe Pazarı Halı Saha

Yaz Spor Okulları kapsamında; yaz döneminde hafta içi, olacak şekilde futbol ve basketbol branşında eğitimler 
verilmektedir.

İBB Kalekent Spor Tesisi 1. Kısım Önü

Yaz Spor Okulları kapsamında; yaz döneminde hafta içi olacak şekilde basketbol eğitimleri verilmektedir.

TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİNİN SAĞLANMASI AMACIYLA KADINA YÖNELİK SPOR 
HİZMETLERİNİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ

8  MART  DÜNYA KADINLAR GÜNÜ SERTIFIKA 
TÖRENI 

Beylikdüzü Belediyesi Gençlik ve Spor Hizmetleri 
Müdürlüğü tarafından düzenlenen  kadınlara özel 
bisiklet temel eğitim programı kapsamında, bisiklet 
sürmesini bilmeyen 132 kadın vatandaşımız için 
bisiklet eğitimi verilmiş; eğitim sonunda sertifika 
programı düzenlenmiştir

* 8  MART  DÜNYA KADINLAR GÜNÜ SERTİFİKA TÖRENİ – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.
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KULÜPLER ARASI VOLEBYBOL TURNUVASI

Beylikdüzü Belediyesi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü tarafından Geleneksel Voleybol Turnuvası 
düzenlenmiştir. Gerçekleşen turnuvaya 11 takım ve 240 sporcu katılım sağlamıştır. Gençlerin spora teşvik 
edilmesi, takım ruhunun geliştirilmesi, dostluk ve centilmenlik amacıyla düzenlenen turnuva sonunda, her yaş 
grubunda 1’incilik, 2’ncilik, 3’üncülük ve 4’üncülük  ödülleri sahiplerini bulmuştur.

* KULÜPLER ARASI VOLEBOYBOL TURNUVASI – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

* KADINLARA ÖZEL KENDİNİ KORUMA TEKNİKLERİ EĞİTİMİ – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

* ANNE ÇOCUK KAMPI – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

ANNE ÇOCUK KAMPI

Beylikdüzü Belediyesi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü tarafından her yıl düzenlenen Anne Çocuk Kampları, 
bu yıl da renkli görüntülere sahne olmuştur. Beylikdüzü’nde ikamet eden toplam 32 vatandaşımız ve çocuklarının 
katılımıyla iki gün süren etkinlikte; kampçılık ve yön bulma eğitimleri verilmiş, aynı zamanda çeşitli atölye 
programları düzenlenmiştir.

KADINLARA ÖZEL KENDİNİ KORUMA TEKNİKLERİ EĞİTİMİ VERİLMESİ

Beylikdüzü Belediyesi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü tarafından kadınların günlük yaşamda 
karşılaşabilecekleri olası risklere karşı bilinçlenmelerini sağlamak, özgüvenlerini artırmak ve temel savunma 
becerileri kazandırmak amacıyla düzenlenen bir eğitim programıdır. Eğitim kapsamında temel kaçınma ve 
korunma teknikleri, kriz anında doğru tepki verme yöntemleri ve farkındalık çalışmaları 215 sporcunun katılımıyla 
uygulamalı olarak aktarılmaktadır.
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ULUSAL VE ULUSLARARASI SPOR FAALİYETLERİNİN PLANLANMASI VE UYGULANMASI

SEMİNER VE SÖYLEŞİ PROGRAMLARININ PLANLANMASI VE UYGULANMASI

TÜRKİYE AİR POWER ATHLETİCS 
ŞAMPİYONASI

Beylikdüzü Belediyesi Gençlik ve Spor Hizmetleri 
Müdürlüğünün ev sahipliğinde düzenlenen 2. 
Türkiye Air Power  Athletics Şampiyonası, 4 ülke 
ve 50 sporcunun katılımıyla gerçekleşmiştir. 
Uluslararası rekabetin yanında sporcular  
birbirinden özel performanslar sergilemiştir. 
Şampiyona sonunda sporcular için madalya, 
kupa ve sertifika töreni düzenlenmiştir.

YOGAYLA BEDEN UYANIŞI

Beylikdüzü Belediyesi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü tarafından düzenlenen “Yogayla Beden Uyanışı” 
etkinliği, 95 katılımcıyla beden farkındalığını artırma ve zihinsel olarak yenilenme fırsatı sunmuştur. Nefes 
çalışmaları ve temel yoga akışlarından oluşan etkinlik, Kardiyoloji Uzmanı Uz. Dr. Özgür Öz’ün bilgilendirme 
konuşmasıyla huzur dolu bir deneyime dönüşmüştür. Etkinlik 
sonunda katılımcılara sertifika takdim edilmiştir.

ULUSLARARASI YAKIN SAVUNMA FESTIVALI

Beylikdüzü Belediyesi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğünün 
ev sahipliğinde Öğretmen Fedai Altun Spor Salonu’nda 
düzenlenen Uluslararası Yakın Savunma Festivali, 13 ülkeden 
150 sporcunun katılımıyla gerçekleştirilmiştir. Organizasyon 
kapsamında sporcular farklı kategorilerde müsabakalar 
yaparak dereceye girmek için mücadele etmiş, başarılı 
sporculara madalya takdim edilmiştir. Festival, uluslararası 
düzeyde spor kültürünün ve dostluk bağlarının güçlenmesine 
katkı sağlamıştır.

* TÜRKİYE AİR POWER ATHLETİCS ŞAMPİYONASI – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

* YOGAYLA BEDEN UYANIŞI – GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MD.

* ULUSLARARASI YAKIN SAVUNMA FESTİVALİ – GENÇLİK VE 
SPOR HİZMETLERİ MD.
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* DOSTELLER GİYİM MAĞAZASI -  KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

Sosyoekonomik yönden zayıflamış, günlük yaşamını idame ettirmekte zorlanan dezavantajlı bireylerin temel 
ihtiyaçlarını karşılayacak hizmetlerin ulaştırılması ve bu sayede fırsat eksiklikleri, bireysel haklardan yoksunluğu 
azaltmak ve insani gelişmenin yolunun açılması için yapılan tüm yardımları kapsamaktadır. Yapılan yardımlarla 
bireylerin o anki koşulda içinde bulundukları yoksulluk/yoksunluk durumu desteklenerek bireylerin güçlendirilmesi 
ve yardımlara bağımlı olmaktan uzaklaştırılması hedeflenmektedir. 

Beylikdüzü sınırları içerisinde ikamet eden tüm dezavantajlı bireylerin başvurularına istinaden, alanında uzman 
meslek elemanları tarafından inceleme yapılır ve sosyal inceleme raporu oluşturulur. Komisyon değerlendirmesinden 
sonra uygun sosyal hizmet modeli belirlenir.

Hane ziyaretlerine ek olarak E-Belediye sistemi Sosyal Yardım ve Takip Modülü üzerinden hanelerin mal varlığı ve 
sosyal durum araştırması yapılır.

2025 yılında sosyal inceleme sonucu sosyal yardım yapılan aile sayısı 12.358 dir.

SH2. KIRILGAN GRUPLARIN İHTİYAÇLARINA DUYARLI, KARŞILAŞTIKLARI FIRSAT 
EŞİTSİZLİKLERİNİN AZALMASI VE YAŞAM KALİTESİNİN ARTTIRILMASINA 

	 KATKI SAĞLAYAN DESTEKLERİN VERİLMESİ

YOKSULLUK, ENGELLİLİK, ÇOCUKLUK, GENÇLİK, YAŞLILIK, GÖÇMENLİK, MÜLTECİLİK, 
BAĞIMLILIK VE DİĞER SAVUNMASIZLIK DURUMU OLAN VE DESTEKLENMESİ GEREKEN NÜFUS 
BAŞTA OLMAK ÜZERE, HERKES İÇİN YAŞAM KALİTESİNİ ARTIRMAYA YÖNELİK, TOPLUMSAL 
YAŞAMA KATILIMI VE İSTİHDAM EDİLEBİLİRLİĞİ ARTIRAN VE BİREYSEL BECERİLERİ 
GELİŞTİRMEYİ SAĞLAYAN ÇALIŞMALAR YAPMAK, İNSAN VE TOPLUM ODAKLI, UZMANLIK VE 
İLETİŞİM STANDARDI YÜKSEK, KENDİNİ SÜREKLİ YENİLEYEN, YARATICI BİR SOSYAL HİZMET 
ANLAYIŞIYLA SOSYAL YENİLİKÇİ PROGRAMLAR, HİZMET MODELLERİ TASARLAMAK, HAYATA 
GEÇİRMEK VE SÜRDÜRMEK

SOSYAL YARDIM TALEP EDEN VATANDAŞLARA UZMAN PERSONELLERCE SOSYAL İNCELEME 
YAPILMASI VE İHTİYAÇ SAHİPLERİNE İHTİYAÇLARINA YÖNELİK AYNİ VE NAKDİ DESTEKLERİN 
SAĞLANMASI

GİYİM YARDIMI

Kadın ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğümüzce sosyal 
yardım talebi olduğuna 
dair başvurusu alınmış ve 
yapılan sosyal inceleme 
sonucunda ihtiyaç sahibi 
olduğu belirlenmiş kişi ve 
ailelere sağlanan giyim 
desteğidir. Hizmet ‘Dosteller 
Giyim Mağazası’ üzerinden 
sağlanmaktadır. 3.079 
vatandaşımıza, 123.757 parça 
giyim  eşyası giyim desteği 
sağlanmıştır.

ERZAK/ GIDA YARDIMI

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğümüzce sosyal yardım talebi olduğuna dair başvurusu alınmış ve yapılan sosyal 
inceleme sonucunda ihtiyaç sahibi olduğu belirlenmiş kişi ve ailelere sağlanan gıda desteğidir. Hizmet ‘Gıda 
Bankası’ sosyal market üzerinden sağlanmaktadır. Her ay, 2 ayda 1, 3 ay ve 6 ay takipli ve bayramdan bayrama 
gibi periyotlar ile destek sağlanmaktadır. 2.019 haneye, 805.093 puanlık alışveriş desteği sağlanmıştır. Fa
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* GIDA BANKASI -  KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* BEBEK BEZİ YARDIMI -  KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* EŞYA YARDIMI -  KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

EŞYA YARDIMI

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğümüzce sosyal yardım talebi olduğuna dair başvurusu alınmış ve yapılan sosyal 
inceleme sonucunda ihtiyaç sahibi olduğu belirlenmiş kişi ve ailelere sağlanan ev eşyası desteğidir. 598 haneye, 
7.750 parça ev eşyası desteği sağlamıştır.

BEBEK BEZİ YARDIMI

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğümüzce sosyal yardım 
talebi olduğuna dair başvurusu alınmış ve yapılan sosyal 
inceleme sonucunda ihtiyaç sahibi olduğu belirlenmiş 
kişi ve ailelerin 0- 2 yaş aralığındaki çocuklarına 
sağlanan bebek bezi desteğidir. Ailelere düzenli olarak 
dağıtımları yapılmaktadır. 147 çocuğumuza, 1.556 
paket bebek bezi desteği sağlanmıştır.
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* EVDE TEMİZLİK HİZMETİ – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* EVDE ÖZBAKIM HİZMETİ – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* EVDE KUAFÖR HİZMETİ – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

YAŞLI VE ENGELLİ VATANDAŞLARA YÖNELİK EVDE ÖZ BAKIM, EVDE KUAFÖR VE EV TEMİZLİĞİ 
HİZMETİNİN SUNULMASI

EVDE KUAFÖR HIZMETI

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğümüzce sosyal 
destek talebi olduğuna dair başvurusu alınmış ve 
yapılan sosyal inceleme sonucunda hizmet ihtiyacı 
olduğu belirlenmiş kişi ve ailelere sağlanan evde 
kuaför desteğidir. Alanında uzman kişiler tarafından 
düzenli aralıklarla eve gelinerek sağlanan kuaför 
hizmetidir. 358 vatandaşımıza, 2.277 kez kuaför desteği 
sağlanmıştır.

EVDE ÖZBAKIM DESTEĞI

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğümüzce sosyal 
destek talebi olduğuna dair başvurusu alınmış ve 
yapılan sosyal inceleme sonucunda hizmet ihtiyacı 
olduğu belirlenmiş kişi ve ailelere sağlanan evde öz 
bakım desteğidir. Alanında uzman kişiler tarafından 
düzenli aralıklarla eve gelinerek sağlanan banyo ve 
tırnak kesimi hizmetidir. 282 vatandaşımıza, 2.544 öz 
bakım desteği sağlanmıştır.

EVDE TEMIZLIK HIZMETI

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğümüzce sosyal 
destek talebi olduğuna dair başvurusu alınmış ve 
yapılan sosyal inceleme sonucunda hizmet ihtiyacı 
olduğu belirlenmiş kişi ve ailelere sağlanan evde 
temizlik desteğidir. 163 haneye, 287 kez ev temizliği 
desteği sağlanmıştır.
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* SICAK YEMEK HİZMETİ – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* DEPREM NEDENİYLE ÇORBA VE YEMEK DAĞITIMI – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* RAMAZAN ÇORBA DAĞITIMI – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

SICAK YEMEK HİZMETLERİNİN SAĞLANMASI (GÜNLÜK İHTİYAÇ SAHİBİ VATANDAŞLARA SICAK 
YEMEK HİZMETİ, TAZİYE YEMEĞİ, AŞURE DAĞITIMI, ÇORBA DAĞITIMI, KADİR GECESİ İFTAR 
YEMEĞİ VERİLMESİ)

SICAK YEMEK HIZMETI

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğümüzce sosyal destek talebi olduğuna dair başvurusu alınmış ve yapılan sosyal 
inceleme sonucunda hizmet ihtiyacı olduğu belirlenmiş kişi ve ailelere sağlanan sıcak yemek desteğidir. Günlük 
olarak Beylikdüzü Mutfakta üretilen 3 çeşit yemeğin, belirlenen hanelere dağıtımı sağlanmaktadır. 318 haneye, 
88.605 porsiyon sıcak yemek hizmeti sağlanmıştır.
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* KARLA MÜCADELE NEDENİYLE ÇORBA DAĞITIMI – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* AŞURE DAĞITIMI – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* RAMAZAN AYI SICAK YEMEK DAĞITIMI - KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

RAMAZAN AYI SICAK YEMEK DAĞITIMI

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğümüzce sosyal destek talebi olduğuna dair başvurusu alınmış ve yapılan sosyal 
inceleme sonucunda hizmet ihtiyacı olduğu belirlenmiş kişi ve ailelere ramazan ayı sürecinde sağlanan sıcak 
yemek desteğidir. 387 haneye, 57.102 porsiyon sıcak yemek desteği sağlanmıştır.
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* BESLENME SAATİ PROJESİ – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* TAZİYE HİZMETİ – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* RAMAZAN AYI KUMANYA DESTEĞİ – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

RAMAZAN AYI KUMANYA DESTEĞİ

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğümüzce ramazan erzak talebi olduğuna dair başvurusu alınmış ve yapılan 
inceleme ve değerlendirme sonucunda ihtiyaç sahibi olduğu belirlenmiş, kişi ve ailelere ramazan ayı sürecinde 
sağlanan kuru gıda desteğidir. 2.901 adet gıda kolisi desteği sağlanmıştır.

TAZİYE HİZMETİ

Beylikdüzü Belediyesi olarak kaybı olan 
vatandaşlarımızın cenazelerinde yanlarında 
bulunarak manevi destek verilmekte olup, ayrıca 
evlerinde ziyaret edilerek acıları paylaşılmaktadır. 
Bunun yanı sıra;

•	 Cenaze sahibi ailelere taziye yemeği hizmeti,
•	 Dua desteği, 
•	 Cenaze sonrası evlere taziye ziyaretleri 

gerçekleştirilmektedir. 

2025 yılı içerisinde 776 haneye, 46.575 porsiyon 
taziye yemeği hizmeti desteği sağlanmıştır.

BESLENME SAATİ PROJESİ HİZMETLERİNİN SAĞLANMASI

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğümüzce sosyal yardım talebi olduğuna dair başvurusu alınmış ve yapılan sosyal 
inceleme sonucunda ihtiyaç sahibi olduğu belirlenmiş kişi ve ailelerin ilköğretim ve ortaöğretim de aktif öğrenim 
gören çocukları için sağlanan beslenme desteğidir. Beslenme Saati projesi ile yürütülen hizmet ile çocuklara 
günlük olarak beslenme ürünleri dağıtılmaktadır. 2.131 çocuğumuza , 206.209 adet beslenme desteği sağlanmıştır.
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* BESLENME SAATİ PROJESİ – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.
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* AİLE DANIŞMA MERKEZİ -  KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* BESLENME SAATİ PROJESİ – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

İLÇE GENELİNDE SOSYAL HİZMETLER, SAĞLIK HİZMETLERİ, KÜLTÜREL VE SPORTİF VE DİĞER 
TÜM HİZMETLERİN VE DONATILARIN VERİMLİ KULLANIMINI, HİZMETLERE AKTİF KATILIMI 
SAĞLAMAK VE BİREY, AİLE VE TOPLUMUN BEDENSEL, SOSYAL VE PSİKOLOJİK SAĞLIĞINA 
YÖNELİK TEHDİTLERİ TESPİT EDEREK ÖNLEMEYE, TOPLUM SAĞLIĞINI HER ALANDA KORUMAYA 
YÖNELİK ÇALIŞMALAR GERÇEKLEŞTİRMEK

PSİKOLOJİK SORUNLARIN ÇÖZÜMÜNE YÖNELİK PSİKO-DESTEK HİZMETİNİN VERİLMESİ VE 
KADINA YÖNELİK ŞİDDETLE MÜCADELE KAPSAMINDA HUKUKİ DESTEK SAĞLANMASI

AİLE DANIŞMA MERKEZİ HİZMETLERİ

Aile Danışma Merkezi ailelere ve bireylere koruyucu, 
önleyici, geliştirici, rehberlik edici destek hizmeti 
vermektedir. Kişiler yaşamları boyunca birçok zorlukla 
karşılaşır ve kendilerini çıkmazda, yetersiz ve hatta 
çaresiz hissedebilirler. Bu ve benzeri durumlarda 
bireyler içinde bulundukları çıkmazdan kurtulmak için 
psikolojik desteğe ihtiyaç duyabilirler. Aile danışma 
merkezi üç uzman psikoloğu ile bireylerin üstesinden 
gelemediğini düşündüğü problemler hakkında 
onlara destek vererek, yaşam kalitelerini arttırmayı 
amaçlamaktadır. Aile Danışma Merkezimizde 284 
vatandaşımıza, 1.366 adet seans desteği verilmiştir. 
Kadın Da(ya)nışma Merkezimizde 159 vatandaşımıza 
427 seans danışmanlık desteği verilmiştir.
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* KADIN DA(YA)NIŞMA MERKEZİ-  KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* ÇOCUK MECLİSİ OTURUMU – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* DANIŞMA TAKİP VE REHABİLİTE HİZMETLERİ - KADIN VE AİLE 
HİZMETLERİ MD.

MADDE BAĞIMLILIĞI İLE MÜCADELE KAPSAMINDA PSİKOLOJİK DANIŞMA VE REHABİLİTE 
HİZMETİ, KORUYUCU-ÖNLEYİCİ EĞİTİM VE BİLİNÇLENDİRME ÇALIŞMALARI YÜRÜTÜLMESİ

DANIŞMA TAKİP VE REHABİLİTE HİZMETLERİ

Beylikdüzü'nde yaşayan 18 yaş üstü bağımlılık (alkol, 
madde, kumar) kazanmış,12-17 yaşları arasında 
teknoloji bağımlılığı olan bireylere, (aileleri eşliğinde) 
danışmanlık hizmetlerini satın alacak yeterli ekonomiye 
sahip olmayan birey ve ailelere ücretsiz danışmanlık 
hizmeti verilmektedir.  Bağımlı birey ve / veya ailesi 
telefon aracılığı ile veya yüz yüze merkezimizden 
hizmet almak için başvuru yapabilir. Merkeze gelen 
başvurular titizlikle değerlendirilir, bireylerin ihtiyaçları 
doğrultusunda ve sürecin ilerleyişine göre bireye 
özel tedavi planı oluşturulur. Değerlendirme sonrası 
alanında uzman psikologlar tarafından bireysel terapi 
süreçleri başlatılır. Psikoterapilerin yanı sıra merkezde 
gerçekleştirilen grup terapileri ve sosyal faaliyetler ile 
de iyileşme süreci desteklenir. 107 vatandaşımıza, 462 
adet seans hizmeti verimiştir.

KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ TARAFINDAN GERÇEKLEŞTİRİLEN DİĞER ETKİNLİKLER 

ÇOCUK MECLİSİ

Çocukların “Kararlara Katılım Hakkı” gereği, görüşlerini, taleplerini özgürce ifade etmeleri, kararlarda söz sahibi 
olmaları, çözüm önerileri geliştirmeleri, kendi oylarıyla seçme- seçilme deneyimini yaşayan, demokrasi kültürünü 
özümsemiş; geleceğe güvenle bakan yeni nesiller yetiştirilmesi amacıyla Çocuk Meclisi kurulmuştur.
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* ÇOCUK MECLİSİ SEÇİM PROGRAMI – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* ÇOCUK MECLİSİ YENİ DÖNEM BAŞLANGICI – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* ÇOCUK MECLİSİ İLE HUZUREVİ ZİYARETİ – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* ÇOCUK MECLİSİ VR GÖZLÜK İLE ANITKABİR ZİYARETİ – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.
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* ÇOCUK MECLİSİ İLE YENİ YIL KURABİYE ATÖLYESİ – KADIN VE AİLE 
HİZMETLERİ MD.

* ÇOCUK MECLİSİ KAPANIŞI – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* EVLİLİK OKULU PROGRAMI  – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.
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* GÜVENLİ İLİŞKİLER ATÖLYE PROGRAMI – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* KADIN YAZARLAR İLE ŞİDDET ÜZERİNE SÖYLEŞİ PROGRAMI – KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MD.

* AFET YÖNETİMİNDE KADIN VE ÇOCUK ODAĞI PANELİ – KADIN VE 
AİLE HİZMETLERİ MD.
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* DEPREM TATBİKATI – KREŞ MD.

* TİYATRO ETKİLİĞİ – KREŞ MD.

* UZAY VE GÖKYÜZÜ  – KREŞ MD.

SH3. ÇOCUKLARIN BILIŞSEL, FIZIKSEL, PSIKOLOJIK, SOSYAL GELIŞIMLERININ DESTEKLENMESI 
VE EBEVEYNLERIN BIRBIRLERI ILE BAĞLARINI GÜÇLENDIREREK SAĞLIKLI TOPLUM 
OLUŞTURULMASI

YENİ GÜNDÜZ ÇOCUK BAKIMEVLERİ, ANNE VE ÇOCUK MERKEZLERİ AÇARAK, TOPLUMUN HER 
KESİMİNE ULAŞIP EĞİTİMLİ BİREYLER OLMALARINA KATKI SUNULMASI

GÜNDÜZ ÇOCUK BAKIMEVLERİ (37-66 AY ARASI ÇOCUKLARA) HİZMETİ VERMEK, MEVCUT 
ŞUBELERDE 37-60 AY ARASI ÇOCUKLARA OKUL ÖNCESİ EĞİTİM HİZMETİ VERMEK

Tüm çocuklarımızın eğitimde fırsat eşitliğinden faydalanması için çocuklarımızın fiziksel, zihinsel, duygusal, 
sosyal gelişimlerini sağlamak ve onlara temel değerler ve alışkanlıkları kazandırmak üzere gerekli faaliyetleri bir 
program dâhilinde uygulamak, eğitim, bakım ve temizliklerinin kurallara uygun, sevgi ve ilgiye dayalı bir ortamda 
yerine getirilmesini sağlamak için gündüz çocuk bakım evlerimizle çocuklarımıza hizmet veriyoruz.

* AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI – KREŞ MD.

* SEVGİ GÜNÜ ETKİNLİĞİ  – KREŞ MD.
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* 23 NİSAN ULUSAL EGEMENLİK VE ÇOCUK BAYRAMI – KREŞ MD.

* 29 EKİM CUMHURİYET BAYRAMI – KREŞ MD.

* 19 MAYIS ATATÜRK’Ü ANMA, GENÇLİK VE SPOR BAYRAMI – KREŞ MD.* 28 ŞUBAT SİVİL SAVUNMA GÜNÜ ETKİNLİĞİ  – KREŞ MD.
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* 29 EKİM – 4 KASIM KIZILAY HAFTASI – KREŞ MD.

* 10 KASIM ATATÜRK’ Ü ANMA GÜNÜ – KREŞ MD.

* 24 KASIM ÖĞRETMENLER GÜNÜ – KREŞ MD.

* 4 EKİM DÜNYA HAYVANLARI KORUMA GÜNÜ – KREŞ MD.

* 2-8 KASIM LÖSEMİLİ ÇOCUKLAR HAFTASI – KREŞ MD.

* 20 KASIM DÜNYA ÇOCUK HAKLARI GÜNÜ – KREŞ MD.

* 3 ARALIK DÜNYA ENGELLİLER GÜNÜ – KREŞ MD.
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* 10 ARALIK DÜNYA İNSAN HAKLARI VE DEMOKRASİ GÜNÜ – KREŞ MD. * 12-18 ARALIK TUTUM, YATIRIM VE YERLİ MALLARI HAFTASI – KREŞ MD.

* ANNE VE ÇOCUK MERKEZİ EBEVEYN KİTAP KULÜBÜ – KREŞ MD.

* YILBAŞI PARTİSİ – KREŞ MD. * KARNE  GÜNÜ – KREŞ MD.

Beylikdüzü ilçemizde bir ilk olan Anne-Çocuk Merkezlerimiz, Annelerimizin çocuklarıyla birlikte sosyalleşebilme ve 
kendilerine vakit ayırabilme, çocuklarımızın ise sosyal ortama daha kolay adapte olmasına imkân sunmaktadır.

ANNE VE ÇOCUK MERKEZLERİ HİZMETİ VERMEK
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* ANNE VE ÇOCUK MERKEZİ İLMEK İLMEK MUTLULUK ETKİNLİĞİ– KREŞ MD.

* ANNE VE ÇOCUK MERKEZİ ANNE – BABADAN GELEN EN GÜZEL HEDİYE – ETKİLİ ÖVGÜ SEMİNERİ – KREŞ MD.

* ANNE VE ÇOCUK MERKEZİ AFET VE ACİL DURUM EĞİTİMİ – KREŞ MD.
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* ANNE VE ÇOCUK MERKEZİ DOĞRU İLETİŞİM YÖNTEMLERİ EĞİTİMİ – KREŞ MD.

* ANNE VE ÇOCUK MERKEZİ ECE’NİN OKUL MACERASI YAZAR SÖYLEŞİSİ – KREŞ MD.

* ANNE VE ÇOCUK MERKEZİ ZUMBA ŞENLİĞİ – KREŞ MD.
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SH4. KÜLTÜREL VE SANATSAL FAALİYETLERİN GELİŞTİRİLMESİ, ÇOCUKLARIN VE GENÇLERİN 
GELECEĞE HAZIRLANMALARINA KATKI SAĞLAMAK

TOPLUMDAKİ BİREYLERİN SOSYOKÜLTÜREL AÇIDAN GÜÇLENDİRİLMESİNİ SAĞLAYACAK 
EĞİTİM, SEMİNER, KONFERANS ÇALIŞMALARI DÜZENLEMEK. KENT TOPLUMUNUN BİR ARAYA 
GELEBİLECEĞİ, KÜLTÜR VE SANAT HAYATINI ZENGİNLEŞTİREN FAALİYETLER, ATÖLYELER, 
ORGANİZASYONLAR, ETKİNLİKLER DÜZENLEMEK

İLÇEDE YAŞAYAN VATANDAŞLARIMIZIN SOSYAL ETKİNLİKLERDE BİR ARAYA GELEREK 
ETKİLEŞİMLERİNİ SAĞLAMAK AMACIYLA EĞİTİM VE KÜLTÜR ALANINDA HİZMET VEREN 
MERKEZLERİN OLUŞTURULMASI VE ÇALIŞMALARIN YÜRÜTÜLMESİNİN SAĞLANMASI; TİYATRO, 
SİNEMA, KONSER, ÇOCUK VE YETİŞKİNLER İÇİN SAHNE VE GÖRSEL SANAT FAALİYETLERİ, 
FESTİVAL ORGANİZASYONLARI DÜZENLENMESİ

Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğümüz; ilçemizde yer alan Kültür Merkezlerinin içerisinde çeşitli kurslar, 
seminerler, sergiler ve etkinlikler; resmi törenler, dini bayramlar, festival ve şenliklerin düzenlenmesinde görev 
alırken aynı zamanda anaokulundan, üniversiteye hazırlanan öğrencilere ve çeşitli yaş gruplarına kişisel gelişim 
ve hazırlık kurslarına yönelik çalışmaları yürütmekle birlikte 6 farklı toplulukla müzik, gösteri ve sahne alanlarında 
vatandaşlarımızın ihtiyaçlarını karşılarken onlara kültürel ve sosyal açıdan kendilerini geliştirmeleri; çocuk, 
genç ve yetişkinlere ulaşarak bu alanda eğitimlerini destekleyecek hizmetlerin verilmesini ve yeteneklerinin 
geliştirilmesini hedeflemektedir. Ayrıca merkezlerimizde yer alan salon ve sahnelerimizde konser, tiyatro, sinema, 
panel gibi hizmet verilmesini sağlamaktadır.

2025 yılında, Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi, Fatih Sultan Mehmet Kültür ve Sanat Merkezi, 
Beylikdüzü Fatma Ana Kültür Merkezi, Beylikdüzü Sivas Kongre Binası ve 4 Eylül 1919 Gençlik Merkezi, Özgecan 
Aslan Kültür Merkezi, Beylikdüzü Gençlik Senfoni Orkestrası Volkan Konak Etkinlik Merkezi ve Müzik Akademisi, 
Galeri Beylikdüzü, Yaşam Vadisi Sanatla Yaşam Atölyeleri’nde ve Beylikdüzü ilçesinin dört bir yanında etkinlikler 
gerçekleştirmiştir. 

Tüm yıl boyunca, Adalet ve Demokrasi Haftası Etkinlikleri, Yarıyıl Şenlikleri, 14 Şubat Sevgililer Günü, 8 Mart 
Dünya Emekçi Kadınlar Günü, 18 Mart Çanakkale Zaferi ve Şehitleri Anma Günü, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve 
Çocuk Bayramı, Anneler Günü, 19 Mayıs Atatürk’ü Anma, Gençlik ve Spor Bayramı, 30 Ağustos Zafer Bayramı, 
29 Ekim Cumhuriyet Bayramı, 10 Kasım Atatürk’ü Anma, 20 Kasım Çocuk Hakları Günü, 24 Kasım Öğretmenler 
Günü, 25 Kasım Uluslararası Kadına Şiddetle Mücadele Haftası, Babalar Günü, Coffee Talks, Yaza Merhaba ve 
Yaza Veda Çocuk Şenlikleri, Yaz Çocuk Etkinlikleri, Yaşam Vadisi Cep Sahne Müzik Dinletileri, Kandil Kutlamaları, 
Ramazan Şenlikleri ve Hayırlı İftarlar Sofrası, Kış Festivalleri ve Yılbaşı Kutlamalarının yanı sıra, Beylikdüzü Sanat 
Buluşmaları kapsamında kültür sanat söyleşileri ve sanatçı buluşmaları, geleneksel, modern ve disiplinler arası 
çağdaş sanat sergileri, heykel sempozyumları ve resim çalıştayları, ustaların anma etkinlikleri, şiir ve müzik 
dinletileri,  Beylikdüzü Müzik ve Tiyatro Toplulukları konser ve gösterileri, Beylikdüzü Belediye Tiyatrosu ücretsiz 
çocuk ve yetişkin tiyatro oyunları, Yaşam Vadisi tiyatro ve sahne gösterileri olmak üzere Kültür, Sanat ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü bünyesinde düzenlenen 410 adet etkinliğe yaklaşık 258.781 vatandaşımız katılmıştır.

KÜLTÜREL VE SANATSAL ETKİNLİKLER

RAUF DENKTAŞ ANMA PROGRAMI 

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nin (KKTC) Kurucu Cumhurbaşkanı Rauf Denktaş, ölümünün 13. yıl dönümünde 
Beylikdüzü’nde anıldı. Moderatörlüğünü Televizyon sunucusu ve programcısı Gülgün Feyman Budak üstlendiği, 
Kıbrıs Türk Kültür Derneği İstanbul Şubesi, Kıbrıs Platformu ve Kıbrıs Şehitlerini Anma Platformu iş birliğiyle 
düzenlenen anma programına; eski İstanbul Milletvekili Süleyman Çelebi, Kıbrıs Platformu Başkanı Hasan Taş, 
Türkiye Muharip Gaziler Derneği Avcılar Şube Başkanı Nurettin Ağaoğlu, Beylikdüzü Belediye Başkanı Mehmet 
Murat Çalık’ın eşi Zehra Çalık, Türk sinemasının unutulmaz isimlerinden Türkan Şoray ve Ediz Hun ile ünlü oyuncu 
Tamer Levent, gazeteci-yazar Nur Batur, STK temsilcileri ve Kıbrıs gazileri katıldı. Türk Sinemasının unutulmaz 
yıldızlarından Türkan Şoray ve Ediz Hun, Denktaş ile olan anılarını izleyicilerle paylaştıkları Beylikdüzü Atatürk 
Kültür ve Sanat Merkezi Beylikdüzü Sahnesi’nde gerçekleşen programa 700 kişi katıldı. 
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* BEYLİKDÜZÜ 10. YARIYIL ŞENLİĞİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* RAUF DENKTAŞ ANMA PROGRAMI – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

BEYLİKDÜZÜ 10. YARIYIL ŞENLİĞİ  

Beylikdüzü Belediyesi Kültür İşleri Müdürlüğü’nün, 2024-2025 eğitim ve öğretim yılının ilk yarısını tamamlayan 
öğrenciler için birbirinden keyifli ve eğitici etkinliklerle hazırladığı Yarıyıl Şenliği programı 18 Ocak – 1 Şubat 2025 
tarihleri arasında Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi, Beylikdüzü Fatih Sultan Mehmet Kültür ve Sanat 
Merkezi ile Galeri Beylikdüzü olmak üzere 3 ayrı merkezde gerçekleştirildi.
 
Kozalak Atölyesi, Yaratıcı Drama, Sihirli Boyama, Hikaye Yazarlığı Atölyesi, Atık Malzeme ile Oyuncak Yapımı, 
Punch, Takı Tasarımı Atölyesi, Zeka Oyunları, Singapur Matematiği, Ahşap Boyama, Anne-Çocuk Zumbası, Masal 
ve Dans Atölyelerinin yanı sıra, Pandomim ve Kukla Gösterimleri, Çocuk Sineması ve Çocuk Tiyatrosu, Adam 
Olacak Çocuk adlı çocukların mini sahne performansları ile çocuklar için ayrıca serbest oyun alanlarını da içeren 
yaratıcı, öğretici ve eğlendirici çeşitlilikte hazırlanan toplam 47 etkinliğin uygulandığı 2025 yılı Yarıyıl Şenlikleri’nde 
toplam 2.850 adet kitap Karneni Getir Kitabını Götür ile minik okuyucularına  ulaşmış olup, 3228 çocuğumuz 
tiyatro oyunlarına, 402 çocuğumuz çocuk filmlerine ve  2881 çocuğumuz atölyelere katılım sağlamıştır. Beylikdüzü 
10. Yarıyıl Şenliği’nde toplam ulaşılan çocuk sayımız 9361’dir. 
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* 32. ADALET VE DEMOKRASİ HAFTASI – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

32. ADALET VE DEMOKRASİ HAFTASI 

Prof. Dr. Muammer Aksoy ve gazeteci yazar Uğur Mumcu başta olmak üzere adalet savunucuları ve demokrasi 
şehitlerinin anısına 24-31 Ocak tarihleri arasında düzenlenen 32. Adalet ve Demokrasi Haftası kapsamında, 
Beylikdüzü Halk Müziği Topluluğu tarafından insan hakları, özgürlük, eşitlik ve dayanışma temalarını işleyen 
‘Sesimiz Umut Olsun’ Konseri Şef Mehmet Boyraz yönetiminde, 31 Ocak günü Beylikdüzü Sahnesi’nde 696 
izleyicinin katılımıyla gerçekleşti. 

* “SELANİK’TEN ANARŞA’YA NE ÇOK UZAK NE ÇOK YAKIN” MÜBADELENİN 102. YILI ANMA ETKİNLİĞİ & MÜBADİL ANI EŞYALARI VE ARŞİV 
FOTOĞRAFLARI SERGİSİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

“SELANİK’TEN ANARŞA’YA NE ÇOK UZAK NE ÇOK YAKIN” MÜBADELENİN 102. YILI ANMA 
ETKİNLİĞİ & MÜBADİL ANI EŞYALARI VE ARŞİV FOTOĞRAFLARI SERGİSİ 

30 Ocak 1923’te imzalanan Türk-Yunan Zorunlu Nüfus Mübadelesi Sözleşmesi’nin 102. Yılı Anma Etkinliği 
kapsamında Beylikdüzü Belediyesi ve Beylikdüzü Gürpınar Trakya ve Rumelililer Derneği işbirliğinde Beylikdüzü 
Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi’nde Trakya Salonu’nda sergi, söyleşi ve sahne gösterileri düzenlendi. Mübadele 
yıllarına ait arşiv fotoğrafları ve anı eşyaları sergisi eşliğinde, Gürpınar Mahallesi’nin mübadele döneminden 
kalma izlerini canlandırmak hedefiyle yola çıkan “Gürpınar Mübadele Kültür Meydanı” projesine katkı sunan 
akademisyenler Doç. Dr. Doğan Çetinkaya, Doç. Dr. Emine Tutku Vardağlı, Dr. Aytek Soner Alpan, Beylikdüzü 
Belediye Başkanı Mehmet Murat Çalık’ın ve mübadil derneklerinin de katılımıyla gerçekleştirilen Mübadele’nin 
eski adıyla Anarşa olan Gürpınar’a uzanan tarihine ışık tutan “Selanik’ten Anarşa’ya: Ne Çok Uzak, Ne Çok Yakın” 
başlıklı söyleşiyle süren etkinlik, Beylikdüzü Halk Oyunları Topluluğu’nun Rumeli dansları gösterisi ve Silivri Solo 
Grubu’nun seslendirdiği Türkçe, Rumca ve Yunanca şarkılarla 250 ziyaretçinin katılımıyla sona erdi. 
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* RAMAZAN ETKİNLİKLERİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* 14 ŞUBAT SEVGİLİLER GÜNÜ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

14 ŞUBAT SEVGİLİLER GÜNÜ 

Beylikdüzü Belediyesi Sevgililer Günü kutlamaları, Beylikdüzü Sanat Buluşmaları kapsamında oyuncu, yazar, 
yönetmen Ercan Kesal ile “Sanat ve Hayat” konulu söyleşinin ardından Beylikdüzü Sahnesi’nde 700 kişinin 
katılımıyla gerçekleşen “Beylikdüzü Gençlik Senfoni Orkestrası’nın “Aşk'ın Senfonisi” adlı konseriyle taçlandı. 

RAMAZAN ETKİNLİKLERİ 

11 ayın sultanı Ramazan ayında Beylikdüzü Belediyesi, birlik, beraberlik, dayanışmanın güçlendirilmesi hedefiyle; 
sevgi, huzur ve paylaşım ruhunu yaşatacak etkinlikler düzenledi. Ramazan ayı boyunca 4-27 Mart tarihleri arasında 
gerçekleştirilen Eyüp Sultan Camii, Ayasofya-i Kebir Cami-i Şerifi ve Sultanahmet Camii’lerine düzenlenen 
gezilere 100  vatandaşımız katılım göstermiştir. Beylikdüzü Belediyesi Sûfi Meşk Topluluğu Şefi Serkan Kamacı’nın 
solistliğinde 2 Mart’ta gerçekleşen “Aşk Nağmeleri” adlı konserde tasavvuf müziğini Ramazan ruhuyla buluşturan 
Sufi ezgileri izleyicilerle buluştu.  7 Mart’ta Sufi Meşk Topluluğu’nun “Şifa Nağmeleri” Konseri Beylikdüzü Atatürk 
Kültür ve Sanat Merkezi – Fuaye Alanı’nda izleyicilerini ağırladı. Son olarak 10 Mart’da Beylikdüzü Sahnesi’nde 
gerçekleşen “Rahmet Deryası” Tasavvuf Konseri’nin ardından, 26 Mart akşamı Kadir Gecesi’nde Beylikdüzü’nün 
geleneksel, sevgi, dostluk, barış ve huzur dileklerinin paylaşıldığı Hayırlı İftarlar Sofrası ile sona eren Ramazan 
Etkinlikleri’ne 12.000’i aşkın vatandaşımız katılım sağlamıştır.
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* 21. AKBANK KISA FİLM FESTİVALİ  – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

21. AKBANK KISA FİLM FESTİVALİ 

Kültür ve sanatta öncü bir kent yaratma hedefiyle sanatseverleri buluşturmaya devam eden Beylikdüzü 
Belediyesi, 21. Akbank Kısa Film Festivali’nin bu yılki ev sahiplerinden biri oldu. Türkiye ve dünya sinemasından 
pek çok kısa film, sinemaseverlerin beğenisine ücretsiz olarak sunulduğu, 17-24 Mart tarihleri arasında Beylikdüzü 
Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Beylikdüzü Sahnesi ve Şener Şen Sinema Salonlarında gerçekleşen kısa film 
gösterimlerine 541 izleyici katıldı. 

23 NİSAN 
ULUSAL EGEMENLİK VE 
ÇOCUK BAYRAMI 

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk 
Bayramı etkinlikleri, Yaşam Vadisi, 
Gürpınar 100. Yıl Kent Ormanı ve 
Yakuplu Kent Ormanı’nda konumlanan 
dans gösterileri, çocuk tiyatrosu, 
çocuk atölyeleri ve sahne gösterileri 
olmak üzere yoğun ilgi ve katılımla 
gerçekleşti. 23 Nisan Uluslararası 
Çocuk Şenliği, Yaşam Vadisi 1. Etap 
6 Mayıs Gençliğimiz Var Sahnesi’nde 
Beylikdüzü Belediyesi Çoksesli 
Çocuk Korosu ve Beylikdüzü Big 
Band Konseri, Beylikdüzü Belediyesi 
Çocuk Tiyatrosu kukla ve müzikli dans 
gösterileri, interaktif oyunlar, deneyim 
alanları, şişme oyun alanları, sihirbazlık 
gösterileri, pantomim, cep sahne 
müzik dinletileri, yüz boyama, jonglör 
gösterileriyle dopdolu geçen 23 Nisan 
Çocuk Şenliği 20.000 vatandaşımızın 
katılımıyla gerçekleşti. 

* 23 NİSAN ULUSAL EGEMENLİK VE ÇOCUK BAYRAMI – KÜLTÜR, SANAT VE 
SOSYAL İŞLER MD.
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* 19 MAYIS ATATÜRK’Ü ANMA GENÇLİK VE SPOR BAYRAMI – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* BEYLİKDÜZÜ 7. GELENEKSEL HIDIRELLEZ ŞENLİKLERİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* 23 NİSAN ULUSAL EGEMENLİK VE ÇOCUK BAYRAMI – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

BEYLİKDÜZÜ 7. GELENEKSEL 
HIDIRELLEZ ŞENLİKLERİ 

Bolluk, bereket ve bahar bayramı 
Hıdırellez Şenliği, Beylikdüzü Gürpınar 
Trakyalılar ve Rumeliler Derneği 
iş birliğiyle düzenlendi. Çocuklar 
için çeşitli atölyelerin, roman dans 
gösterileri ile geleneksel ritüellerin de 
gerçekleştirildiği Hıdırellez Şenlikleri’ne 
1000’i aşkın kişi katıldı. 

19 MAYIS ATATÜRK’Ü ANMA GENÇLİK VE SPOR BAYRAMI 

4. Kırlangıç Gençlik Festivali kapsamında, 18-19 Mayıs tarihlerinde Yaşam Vadisi 1. Etapta müzik, dans, spor ve 
atölyelerden oluşan dopdolu bir etkinlikle kutlanan 19 Mayıs Atatürk’ü Anma, Gençlik ve Spor Bayramı, ödüllü spor 
turnuvalarda dostluk, eğlence ve takım çalışması heyecanı ön plandaydı.  Final maçlarının ardından dereceye 
giren takımlara, düzenlenen ödül töreniyle madalya, kupa ve para ödülleri takdim edildiği 19 Mayıs Atatürk’ü 
Anma, Gençlik ve Spor Bayramı kutlamalarına 10.000 kişi katılım gösterdi. 
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* YAZ ÇOCUK ETKİNLİKLERİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

ÇERKEZ SÜRGÜNÜ VE SOYKIRIMI 161. YILI ANMA PROGRAMI 

Çarlık Rusya tarafından 21 Mayıs 1864’te Çerkes halkına uygulanan soykırım ve sürgünde hayatını kaybedenlere 
adanan Çerkes Sürgünü ve Soykırımı’nın 161. Yılı anma etkinliği meşaleler eşliğinde yürüyüşün ardından “Nart 
Ateşi”nin yakılmasıyla ve Beylikdüzü Çoksesli Gençlik Korosu’nun seslendirdiği “Sürgün Oratoryusu” yla yaşanan 
duygu dolu bir finalle sona erdi. Yaşam Vadisi 2. Etap Çerkes Soykırımı ve Sürgünü Anıtı’nda gerçekleşen anma 
300 kişinin katılımıyla gerçekleşti. 

HATAY MEDENİYETLERİ FEDERASYONU 1. OLAĞAN KONGRESİ 

Hatay’ın tarihsel ve kültürel mirasını yaşatma, birlik ve dayanışma hedefiyle, sivil toplum aktörlerini bir araya 
getiren, Hatay’ın çok renkli yapısının demokrasiye, toplumsal barışa ve birlikte yaşama kültürüne katkısının 
vurgulandığı Hatay Medeniyetleri Federasyonu kuruluşu ve 1 .Olağan Genel Kongresi, Beylikdüzü Belediyesi ev 
sahipliğinde Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Trakya Salonu’nda 200 kişinin katılımıyla gerçekleşti. 

YAZ ÇOCUK ETKİNLİKLERİ 

Çocukların yaz tatilleri süresince eğlenceli ve keyifli zaman geçirmeleri, sosyal becerilerini geliştirmeleri, eğitimleri 
ve sosyal gelişiminlerine katkıda bulunmak hedefiyle Yaşam Vadisi 1. Etap ve Gürpınar 100. Yıl Kent Ormanı’nda 
gerçekleştirilen Yaz Çocuk Etkinlikleri’nde ritim ve hareket temelli doğaçlamalarla çocukların aktif katılımı 
sağlanırken aileleriyle birlikte ortak kültürel bir deneyimin parçası olmaları amaçlandı. Yaz Çocuk Etkinlikleri 
boyunca Beylikdüzü Belediye Tiyatrosu tarafından 34 çocuk tiyatrosu temsili ve 35 Cep Sahne Müzik dinletisi 
gerçekleştirildi. 30 Mayıs – 12 Ağustos tarihleri arasında haftanın 5 günü 19.00 ile 20.00 saatleri arasında ilçenin 
iki farklı noktasında çocuklar tarafından yoğun ilgiyle karşılanan etkinliklerde; müzikli drama çalışmaları, çocuk 
tiyatrosu, kukla gösterileri, yaratıcı oyunlar ve masal atölyeleri gibi eğitici aktivitelere 1000’i aşkın çocuğumuz 
ve aileleri katılım göstermiştir. 

* YAZA MERHABA ŞENLİĞİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

YAZA MERHABA ŞENLİĞİ 

Beylikdüzü Belediyesi “Yaza Merhaba 
Şenliği” Yaşam Vadisi Cep Sahne 
etkinlikleri, müzikal kukla gösterimi, sihirbaz 
ve vantrolog performansları, bubble 
show ve Beylikdüzü Belediyesi Tiyatro 
Topluluğu gösterileriyle yoğun ve keyifli bir 
katılımla gerçekleşti. 6 Mayıs Gençliğimiz 
Var Sahnesi’nde DJ performansı ve lazer 
şovlarının ardından  Burak Kibar konseriyle 
son bulan etkinlik 5000 kişinin katılımıyla 
gerçekleşti. 
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* YAŞAM VADİSİ İKSV PARKLARDA CAZ ETKİNLİĞİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* YAZA MERHABA ŞENLİĞİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* COFFEE TALKS  – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

COFFEE TALKS 

Yaşam Vadisi 1. Etap - Japon Bahçesi’nde düzenlenen kahve eşliğinde İngilizce 
sohbet pratikleri ile keyifli bir sosyalleşme ve paylaşım deneyimi sunan Coffee Talks etkinliği 

300 kişinin katılımıyla gerçekleşti. Belirli aralıklarla tekrarları gerçekleştirilmiştir.

7'DEN 77'YE ÇERKES KÜLTÜR EVİ DERNEĞİ SEZON SONU PROGRAMI / 15 HAZİRAN 2025

Beylikdüzü Belediyesi ve Çerkes Kültür Evi Derneği işbirliğiyle hazırlanan sezon sonu programında Çerkes 
kültüründen geleneksel ezgiler, danslar ve kültürel değerleri kutlandığı bir buluşma gerçekleşti.  Yaşam Vadisi 6 
Mayıs Gençliğimiz Var Sahnesi’nde gerçekleşen etkinliğe 300 kişi katıldı. 

YAŞAM VADİSİ İKSV PARKLARDA CAZ 
ETKİNLİĞİ 

İstanbul Kültür Sanat Vakfı (İKSV) tarafından 
düzenlenen 32. İstanbul Caz Festivali yaz-
caz-park üçlüsüyle, Beylikdüzü Belediyesi 
katkılarıyla, Yaşam Vadisi ‘6 Mayıs Gençliğimiz 
Var’ sahnesinde gerçekleşen Genç Caz + 
25 programına seçilen caz müzisyenleri 
Fuji, Triosu, KAOS ve Jungle by Night adlı 
caz gruplarının sahne aldığı ‘Parklarda Caz’ 
etkinliğinde Yaşam Vadisi 450 izleyiciyi 
ağırladı. 

158



* YAŞAM VADİSİ İKSV PARKLARDA CAZ ETKİNLİĞİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* YAZA VEDA ŞENLİĞİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

15 TEMMUZ DEMOKRASİ VE MİLLİ BİRLİK ANMA GÜNÜ  

Beylikdüzü İlçe Kaymakamlığı tarafından düzenlenen; 15 Temmuz Milli Birlik ve Demokrasi Günü Anma programı, 
şehit yakınları, gaziler ve vatandaşların katılımıyla Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Beylikdüzü 
Sahnesi’nde 550 kişi tarafından izlendi.

YAZA VEDA ŞENLİĞİ 

23-24 Ağustos tarihlerinde 
Yaşam Vadisi 1. Etap’ta 
gerçekleşen; çocukların 
el becerilerini geliştiren 
atölyeler, birlikte üretmeyi 
ve paylaşmayı hedefleyen 
interaktif deneyim 
alanlarıyla yeni eğitim 
öğretim yılı öncesinde 
güçlü bir motivasyon 
yaratmak amacıyla 
gerçekleşen  “Yaza Veda 
Çocuk Etkinlikleri’ne 5000 
kişi katıldı. 
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* BEYLİKDÜZÜ GENÇLİK SENFONİ ORKESTRASI İLE “DÖRT MEVSİM AKORDEON” KONSERİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* 30 AĞUSTOS ZAFER BAYRAMI – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

30 AĞUSTOS ZAFER BAYRAMI

Türkiye Cumhuriyeti tam bağımsızlık destanının 
yazıldığı 30 Ağustos Zafer Bayramı dolayısıyla, 
Çanakkale Zafer Meydanı ve Rölyef Alanı’nda 
düzenlenen çelenk sunma töreniyle başlayan 
kutlamalar, büyük Zafer Yürüyüşü kortejinin Yaşam 
Vadisi’ne varışının ardından Beylikdüzü Belediyesi 
Topluluklar Birimi nin sahne aldığı “Zafer Konseri” 
ile sona erdi. 30 Ağustos Zafer Bayramı etkinlikleri 
10.000’i aşkın vatandaşımızın katılımıyla gerçekleşti. 

BEYLİKDÜZÜ GENÇLİK SENFONİ ORKESTRASI İLE “DÖRT MEVSİM AKORDEON” KONSERİ

 Beylikdüzü Gençlik Senfoni Orkestrası ve Uluslararası Akordeon Konfederasyonu iş birliğiyle düzenlenen “Dört 
Mevsim Akordeon” konserinde uluslararası üne sahip akordeon sanatçısı Mirco Patarini ve akordeon virtüözü 
Angel Marinov sanatseverlerle buluştu. Ressam Şerivan Tutuş’un sahnede eş zamanlı olarak notalara renklerle 
hayat verdiği  konserde Beylikdüzü Gençlik Senfoni Orkestrası, Tarık Tal’ın şefliğinde Peter Warlock, Astor 
Piazzolla, Bete Ilin, Roberto Molinelli, Ennio Morricone, Vittorio Monti ve Osmanlı-Türk müziğinin az sayıdaki 
kadın bestecilerinden biri olan Kevser Hanım’ın eserlerinden oluşan bir repertuvar seslendirdi.  Beylikdüzü Atatürk 
Kültür ve Sanat Merkezi Beylikdüzü Sahnesi’nde gerçekleşen program 700 izleyicimizin katılımıyla gerçekleşti. 
Beylikdüzü Gençlik Senfoni Orkestrası Mirko Patarini ve Angel Marinov “Dört Mevsim Akordeon” Konseri’nin ikinci 
temsili 16 Ekim’de Üsküdar Belediyesi Bağlarbaşı Kültür Merkezi’nde gerçekleştirildi. 
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* 29 EKİM CUMHURİYET BAYRAMI ETKİNLİKLERİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

29 EKİM CUMHURİYET BAYRAMI ETKİNLİKLERİ 

Türkiye Cumhuriyeti’nin kuruluşunun 102. Yılı kutlamaları Beylikdüzü Yaşam Vadisi Çanakkale Zafer 
Meydanı’nda Atatürk Anıtı’na Çelenk Töreni ve ardından Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi’nde 
sona eren büyük Cumhuriyet Yürüyüşü’yle devam etti. 27 - 29 Ekim tarihleri boyunca Beylikdüzü Halk Müziği 
Topluluğu, Beylikdüzü Çoksesli Çocuk Korosu ve Beylikdüzü Halk Oyunları Topluluğu gösterileriyle hayat bulan 
Cumhuriyet coşkusu, Türk Halk Müziği sanatçısı Belkıs Akkale’nin sahne aldığı Cumhuriyet Konseri ile taçlandı.  
Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü tarafından 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı’nın 102. yılına özel olarak 
düzenlenen, 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı 3. Resim ve Şiir Yarışması’nda ilkokul ve ortaokul kategorilerinde resim 
ve şiir alanında dereceye giren genç yetenekler, Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi’nde gerçekleştirilen 
törenle ödüllerini aldı. 29 Ekim kutlamalarına 7000’i aşkın vatandaşımız katılım gösterirken; yarışmaya katılan 
minik yeteneklerin eserlerinden oluşan 30 Ekim – 6 Kasım tarihleri arasında BAKSM Hanımeli Sergi Salonu’nda 
sanatseverlere sunulan, 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı 3. Resim ve Şiir Yarışması Sergisi’ni 2500 kişi ziyaret etti.
Ayrıca, Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Trakya Salonu’nda, Beylikdüzü Kent Konseyi, ADD Beylikdüzü 

Şubesi, ÇYDD Beylikdüzü Şubesi ve JMO İstanbul Şubesi iş 
birliğinde, Cumhuriyetimizin 102. yılı etkinlikleri kapsamında 
Prof. Dr. Emre Kongar ile “Günümüz Dünyasında Atatürk 
İlkelerinin Önemi” başlıklı konferans ve imza etkinliği düzenlendi. 
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* 25 KASIM ULUSLARARASI KADINA ŞİDDETLE MÜCADELE GÜNÜ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* 29 EKİM CUMHURİYET BAYRAMI ETKİNLİKLERİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* 10 KASIM “ATATÜRK’Ü ANMA”  ETKİNLİKLERİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

10 KASIM “ATATÜRK’Ü ANMA”  ETKİNLİKLERİ

Beylikdüzü Belediyesi Ulu Önder Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ü ebediyete uğurlanışının 87. Yıldönümünde 
sevgi, saygı, özlem ve minnetle andı. Yaşam Vadisi Çanakkale Zafer Meydanı Atatürk Anıtı’na Çelenk Koyma 
töreni ile başlayan anma etkinlikleri Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Beylikdüzü Sahnesi’nde gerçekleştirilen 

Beylikdüzü İlçe Kaymakamlığı programıyla 
devam etti. Özel Kalem Müdürlüğü tarafından, 
Gazi Mustafa Kemal Atatürk, silah arkadaşları 
ve aziz şehitler anısına Fatih Sultan Mehmet 
Camii, Beylikdüzü Metrobüs Meydanı, 
Beylikdüzü Fatma Ana Cem Evi ve Kültür 
Merkezi’nde gerçekleştirilen geleneksel 
lokma dağıtımları, Beylikdüzü Gündüz 
Çocuk Bakımevi öğrencilerinin gösterileri 
ile devam etti. Atatürk Kültür ve Sanat 
Merkezi Hanımeli Sergi Salonu’nda “Anılardan 
Taşan” Atatürk Portreleri Resim Sergisiyle 
Beylikdüzü Sahnesi’nde şef Oğuzhan Bolbol 
yönetimindeki Beylikdüzü Musiki Derneği’nin 
10 Kasım Atamızı Anma Konseri ile sona eren 
etkinliklere 2000’i aşkın vatandaşımız katılım 
gösterdi. 

25 KASIM ULUSLARARASI KADINA ŞİDDETLE MÜCADELE GÜNÜ 

25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü etkinliklerimiz kapsamında, Topluluklar Birimi 
Beylikdüzü Belediye Tiyatrosu tarafından hazırlanan BAKSM Beylikdüzü Sahnesi’nde izleyiciyle buluşan “Ben 
Anadolu” adlı oyun 700 vatandaşımızın katılımıyla gerçekleşti. 
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* “ROTAMIZ SANAT” BEYLİKDÜZÜ KÜLTÜR 
SANAT GEZİLERİ – KÜLTÜR, SANAT VE 
SOSYAL İŞLER MD.

* ROTAMIZ SANAT - BEYLİKDÜZÜ KÜLTÜR SANAT GEZİLERİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

ROTAMIZ SANAT - BEYLİKDÜZÜ KÜLTÜR SANAT GEZİLERİ

Vatandaşlarımızın çağdaş sanatla buluşmalarını ve güncel sanat yaklaşımlarını yerinde gözlemlemelerini amacıyla 
ücretsiz Kültür Sanat Gezileri kapsamında, Beylikdüzü Belediyesi Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü’nce 
düzenlenen “Rotamız Sanat” gezilerinde, 18.İstanbul Bienali” ziyaret edildi. 4-5-6 Kasım tarihlerinde Karaköy’de 
bulunan Zihni Han, Muradiye Han, Galata 77, Külah Fabrikası ve Galata Rum Okulu’nda konumlanan sergilere 

yapılan ziyaretlere 67 vatandaşımız katılım gösterdi.

Vatandaşlarımızın çağdaş sanatla buluşmalarını ve güncel sanat yaklaşımlarını yerinde gözlemlemelerini ve kentin 
kültürel dokusunu deneyimlemeleri amacıyla Beylikdüzü Belediyesi Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü’nce 
düzenlenen ücretsiz Kültür Sanat Gezileri kapsamında “Rotamız Sanat Aralık’ta Beyoğlu” gezisinde Yapı Kredi 
Galeri, Anamed, Salt Beyoğlu  ve Meşher’e  yapılan ziyaretlere 70 vatandaşımız katılım sağladı.

Rotamız Sanat Beylikdüzü Ücretsiz Kültür Sanat Gezileri’ne 2025 yılında toplam 128 vatandaşımız katılım 
sağlamıştır.

“YENİ YIL KONSERİ” BEYLİKDÜZÜ GENÇLİK SENFONİ ORKESTRASI 

2025 yılını geride bırakırken, Beylikdüzü Belediyesi ev sahipliğinde düzenlenen Beylikdüzü Gençlik Senfoni 
Orkestrası ve Ataşehir Gençlik Senfoni Orkestrası’nın birbirinden yetenekli müzisyenlerini aynı sahnede 
buluşturan 27 Aralık Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Beylikdüzü Sahnesi ve 28 Aralık Ataşehir 
İnal Aydınoğlu Kültür Merkezi olmak üzere 2 kez sahne olan 100 genç müzisyenin yeni yıl coşkusu, gençliğin 
enerjisi ve müziğin birleştirici gücüyle dolup taşan “Yeni Yıl Konseri” Beylikdüzü Belediyesi Orkestra Şefi Tarık Tal 
ile Ataşehir Belediyesi Orkestra Şefi Utku Barış Andaç şefliğinde tenor Sedat Can Öztoprak ve soprano Duru 
Mey’in katılımlarıyla hayat buldu.  Kültür ve sanat alanında işbirliklerinin, genç yeteneklerin ortak sanatsal bir 
potada buluşmalarının önemine anlamlı vurgusuyla dikkat çeken Yeni Yıl Konseri Beylikdüzü Sahnesi’nde 700 
vatandaşımızın coşkulu katılımıyla gerçekleşti. Fa
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* “YENİ YIL KONSERİ” BEYLİKDÜZÜ GENÇLİK SENFONİ ORKESTRASI – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* BEYLİKDÜZÜ KIŞ FESTİVALİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

BEYLİKDÜZÜ KIŞ FESTİVALİ

Beylikdüzü’nde 2025’i uğurlarken Yaşam Vadisi 
1. Etap’ta düzenlenen, geleneksel Beylikdüzü 
Kış Festivali’nde 19-21 ve 27 Aralık’ta Göktuğ 
Gülsoy, 20 ve 27 Aralık’ta Dj Fırat Canpolat, 
20-26-28 ve 30 Aralık günlerinde Yasin 
Aktaş canlı müzik performanslarıyla sahne 
aldı. Renkli hediyelik ürünlerin ve yiyecek–
içecek stantlarının yer aldığı festival alanında, 
31 Aralık’a kadar her gün 19.00 – 22.00 
saatleri arasında ziyaretçilerini ağırlayan Kış 
Festivali’ne yaklaşık 5000’e yakın kişi katılım 
sağladı.  

KANDİL KUTLAMALARI

2 Ocak Regaip Kandili, 26 Şubat Miraç Kandili, 13 Şubat Berat Kandili, 3 Eylül Mevlid Kandili ve 25 Aralık Regaip Kandili 
olmak olmak üzere yıl boyunca mahallelerimizde bulunan camilerde kandil simidi dağıtımı gerçekleştirilmiştir. 
2025 yılı Kandil Kutlamaları 5 farklı camide yaklaşık 12.500 vatandaşımıza kandil simidi dağıtılmıştır. 

TOPLULUKLAR  BİRİMİ

Beylikdüzü Belediyesi Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü bünyesinde, halkın kültürel gelişimini 
desteklemek, sanatsal paylaşımları artırarak etkin, aktif, sürdürülebilir ve etkileşim odaklı faaliyetler 
gerçekleştirmek, kültür sanatın müzik ve tiyatro branşlarına yönelik işitsel, sahne ve performans sanatları 
alanlarında gönüllülük esasına göre kurulan Topluluklar Birimi yıl boyunca birçok etkinlik gerçekleştirmiştir.  
Ulusal ve uluslararası çok sesli evrensel müziği yediden yetmişe tüm vatandaşlara ulaştırmak hedefiyle kurulan 
Beylikdüzü Gençlik Senfoni Orkestrası, Beylikdüzü Big Band Orkestrası, Beylikdüzü Türk Halk Müziği Topluluğu, 
Beylikdüzü Çok Sesli Çocuk Korosu, Beylikdüzü Belediyesi Çocuk Orkestra’sıyla birlikte,  kültürel değerlerimizin 
yaşatılması hedefiyle kurulan Beylikdüzü Halk Oyunları Topluluğu ve vatandaşlarını tiyatronun büyülü ve ilham 
veren dünyasıyla buluşturmak, tiyatro kültürü ve sanat sevgisi aşılamak hedefiyle kurulan çocuk ve yetişkin 
ücretsiz Beylikdüzü Belediye Tiyatrosu, Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi, Fatih Sultan Mehmet Kültür ve 
Sanat Merkezi sahneleri baştan olmak üzere resmi ve dini bayram programları, anma etkinlikleri, çocuk şenlikleri, 
Ramazan şenlikleri başta olmak üzere tüm kültür sanat sezon programlarında faaliyet göstermektedir. 

Topluluklar Birimi, 2025 yılı boyunca, Beylikdüzü Gençlik Senfoni Orkestrası 52, Beylikdüzü Big Band Orkestrası 
14, Beylikdüzü Halk Müziği Topluluğu 35, Beylikdüzü Çok Sesli Çocuk Korosu 65, Beylikdüzü Belediyesi Çocuk 
Orkestrası 35, Beylikdüzü Halk Oyunları Topluluğu 64, Beylikdüzü Belediye Tiyatrosu 25 kişi olmak üzere toplam 
290 kişilik ekiple çalışmalarını yürütmüştür.
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* BEYLİKDÜZÜ GENÇLİK SENFONİ ORKESTRASI  – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

Topluluklar Birimi olarak 2025 yılında 30 etkinlik düzenlenmiş olup, bu etkinliklerimize 13.680 vatandaşımız katılım 
sağlamıştır.

•	 Anma Etkinlikleri – 1.520 kişi
•	 Müzik Her Yerde Etkinlikleri – 450 kişi
•	 Konserler – 11.710 kişi

BEYLİKDÜZÜ GENÇLİK SENFONİ ORKESTRASI 

2018 yılında kurulan Beylikdüzü Gençlik Senfoni Orkestrası, 2025 yılı itibarıyla 14–26 yaş aralığında 40 lise 
öğrencisi, 17 üniversite öğrencisi ve 3 mezun olmak üzere 46 kız ve 14 erkekten oluşan toplam 60 genç müzisyenle 
çalışmalarını sürdürmektedir. Çalışmalar, şef Tarık Tal yönetiminde gerçekleştirilmektedir. Orkestra bünyesinde 
28 keman, 5 viyola, 7 viyolonsel, 3 kontrbas, 5 flüt, 3 klarnet, 1 korno, 1 trompet, 1 trombon, 1 saksafon, 3 vurmalı 
çalgı ve 2 piyano öğrencisi yer almaktadır. Keman grubu çalışmaları, eğitmenler Gizem Başak Kürücü ve Leyla 
Önder rehberliğinde yürütülmektedir.

•	 14 Şubat 2025’te Aşk’ın Senfonisi- Beylikdüzü Sahnesi
•	 18 Mayıs 2025 İzmir Çeşme Gençlik Festivali’nde Kırık Pena ile “19 Mayıs Gençlik ve Spor Bayramı Konseri”
•	 30 Ağustos 2025 Beylikdüzü Senfoni Orkestrası ve Topluluklar Birimi “Zafer Bayramı  Konseri”- Beylikdüzü 

Sahnesi
•	 15 Ekim 2025 Mirko Patarini ve Angel Marinov ile Dört Mevsim Akordeon Konseri - Beylikdüzü Sahnesi
•	 16 Ekim 2025 Mirko Patarini ve Angel Marinov ile Dört Mevsim Akordeon Konseri-Üsküdar Belediyesi 

Bağlarbaşı Kültür Merkezi
•	 27 Aralık 2025 Ataşehir Belediyesi Gençlik Senfoni Orkestası ile “Yeni Yıl Konseri” Beylikdüzü Sahnesi
•	 28 Aralık 2025 Ataşehir Belediyesi Gençlik Senfoni Orkestası ile  “Yeni Yıl Konseri” İnal Aydınoğlu Kültür Merkezi

TOPLULUKLAR BİRİMİ SEÇMELERİ

Ortak ilgi alanlarına sahip vatandaşlarımızı bir araya getirmek ve sanat eğitimine katkıda bulunmak amacıyla 
yılın belli dönemlerinde açılan seçmelerde, 
alanında yeteneği olan, kendini geliştirmek isteyen 
vatandaşlarımız, yeteneklerini sergileyerek, 
topluluklara dahil olma fırsatı elde etmişlerdir.

•	 14 Eylül 2025  9. Dönem Beylikdüzü Gençlik Senfoni 
Orkestrası 

•	 5 Ekim 2025 - Beylikdüzü Belediyesi Çocuk Korosu 
yeni dönem 

•	 4 Ekim 2025 - Beylikdüzü Belediyesi Çocuk 
Orkestrası yeni dönem 

•	 12 Ekim 2025 - Beylikdüzü Halk Müziği Topluluğu 
(Erkek) yeni dönem

* TOPLULUKLAR BİRİMİ SEÇMELERİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.
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* TOPLULUKLAR BİRİMİ SEÇMELERİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* 2 ŞUBAT 2025 “BARIŞ MANÇO” ANMA PROGRAMI – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

ANMA ETKİNLİKLERİ

16 OCAK 2025 “UNUTULMAYANLAR” ANMA PROGRAMI 

BAKSM Fuaye alanında gerçekleşen anılarıyla yaşatan, eserleriyle ölümsüzleşen değerlerimizi şiirlerle şarkılarla 
andığımız geleneksel Unutulmayanlar anma programı yaklaşık 60 izleyici ile gerçekleşti.

2 ŞUBAT 2025 “BARIŞ MANÇO” ANMA PROGRAMI

Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Beylikdüzü Sahnesi’nde gerçekleşen Beylikdüzü Big Band Orkestrası’nın 
Barış Manço’nun sevilen şarkılarını sahneye taşıdığı anma etkinliğine 660 kişi katılım sağladı. 

8 ŞUBAT 2025 “CEM KARACA” ANMA PROGRAMI

Beylikdüzü Sahnesi’nde gerçekleşen Topluluklar Birimi’nce düzenlenen Cem Karaca’nın sevilen şarkılarının 
sahneye taşındığı programa 550 kişi katılım sağladı.

25 ŞUBAT 2025 “TÜRKÜLERİMİZ” KONSERİ 

Beylikdüzü Halk Müziği Topluluğu tarafından sahneye konan Türkülerimiz Konseri Fatih Sultan Mehmet Kültür 
Merkezi Rasim Öztekin Sahnesi’nde 200 izleyicinin katılımıyla gerçekleşti. 

27 ŞUBAT 2025 “UNUTULMAYANLAR” –II- ANMA PROGRAMI 

Unutulmayanlar Anma Programı’nın ikincisi BAKSM Fuaye alanında 40 kişilik izleyici katılımı ile gerçekleşti. 

12 MART “TÜRKÜLERİMİZ” KONSERİ

Beylikdüzü Halk Müziği Topluluğu tarafından gerçekleştirilen Türkülerimiz Konseri Fatih Sultan Mehmet Kültür 
Merkezi Rasim Öztekin Sahnesi’nde 200 izleyicinin katılımı ile gerçekleşti.
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1 HAZİRAN “YAŞAMAYA DAİR” 
NAZIM HİKMET ANMA ETKİNLİĞİ

Yaşam Vadisi Sanatla Yaşam 
Atölyeleri önünde cep sahnede 
Topluluklar Birimince gerçekleştirilen 
şiirli dinleti Yaşamaya Dair Nâzım 
Hikmet Anma etkinliğine 100’ü 
aşkın izleyici katılım sağladı. 

* 1 HAZİRAN “YAŞAMAYA DAİR” NAZIM HİKMET ANMA ETKİNLİĞİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* 18 MART “İŞGALDEN İSTİKLALE” ANMA KONSERİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* 10 EKİM 2025 “UNUTULMAYANLAR ” ANMA PROGRAMI – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

10 EKİM 2025 “UNUTULMAYANLAR ” ANMA PROGRAMI
 
Birbirinden kıymetli sanatçılarımızı yad ettiğimiz, anılarıyla yaşatan, eserleriyle ölümsüzleşen değerlerimizi şiirlerle 
şarkılarla andığımız BAKSM Fuaye alanında gerçekleşen geleneksel Unutulmayanlar Anma Programı yaklaşık 60 
izleyici ile gerçekleşti.

18 MART “İŞGALDEN İSTİKLALE” ANMA KONSERİ

Beylikdüzü Halk Müziği Topluluğu 
tarafından Beylikdüzü Atatürk Kültür ve 

Sanat Merkezi Beylikdüzü Sahnesi’nde 
gerçekleştirilen İşgalden İstiklâle Anma 
Konseri’ne 400 izleyici katılım sağladı.
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* SALON VE SAHNE PROGRAMLARI – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* SATIRARASI SOHBETLERİ: ÖZCAN YURDALAN “FOTOĞRAFIN GİZLİ 
BIRAKILMIŞ TARİHİ”  – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* 14 KASIM 2025 “UNUTULMAYANLAR ” ANMA PROGRAMI – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

14 KASIM 2025 “UNUTULMAYANLAR ” ANMA PROGRAMI 
BAKSM Fuaye alanında gerçekleşen anılarıyla yaşatan, eserleriyle ölümsüzleşen değerlerimizi şiirlerle şarkılarla 
andığımız geleneksel Unutulmayanlar anma programı yaklaşık 60 izleyici ile gerçekleşti.

SALON VE SAHNE PROGRAMLARI  
2025 yılında 171 adet yetişkin oyununa 58.866 kişi, 87 adet çocuk oyununa 23.933 kişi olmak üzere toplam 258 
adet salon programına 82.799 izleyici katılım sağlamıştır.

BEYLİKDÜZÜ SANAT BULUŞMALARI

SATIRARASI SOHBETLERİ:  ERCAN KESAL  
“SANAT ve HAYAT”  

Beylikdüzü Sanat Buluşmaları, 14 Şubat 2025'te "Satır 
Arası Sohbetleri" konseptiyle ilk konuğu Ercan Kesal'ı 
ağırladı. Sanat, edebiyat, şiir, tiyatro dünyasının dikkat 
çeken isimleriyle söyleşilerin gerçekleştirileceği Satır 
Arası Sohbetleri etkinliğinin ilk konuğu;  sinema ve tiyatro 
dünyasının usta ismi doktor, yazar, yönetmen, senarist ve 
oyuncu kimlikleriyle çok yönlü bir sanatçı olan Ercan Kesal 
ile "Sanat ve Hayat" üzerine söyleşide, insanın sanattan 
aldığı ilhamdan yaşamın anahtar kelimelerine keyifli bir 
sohbet gerçekleştirildi.  Beylikdüzü Atatürk Kültür ve 
Sanat Merkezi Fuaye Alanı’nda gerçekleşen söyleşi 200 
kişinin katılımıyla gerçekleşti.  

•	 90 adet ücretli yetişkin oyununa 37.355 kişi
•	 49 adet ücretli çocuk oyununa 9.792 kişi

•	 81 adet ücretsiz yetişkin oyununa 21.511 kişi
•	 38 adet ücretsiz çocuk oyununa 14.141 kişi katılım sağlamıştır.
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* “RENKLERİN SENFONİSİ” YURDANUR GÖZCÜ & ANGELA BOTNARI RESİM SERGİSİ ”  – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

SANAT SERGİLERİ

Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi’nde Galeri Bedri Rahmi, Hanımeli Sergi Salonu ve Fuaye Sergi 
Alanı’nda gerçekleştirilen sanat sergilerinde, ulusal ve uluslararası çağdaş sanatın öne çıkan isimlerinden, 
Beylikdüzü ilçesinde yaşayan yerel sanatçılara, Resim, Heykel, Seramik, Grafik Tasarım, İllüstrasyon, İnfografik 
ve Dijital Sanat işlerine, görsel sanatlardan el emeği ve zanaat üretimlerine farklı teknik ve malzemelerle sunulan 
eserler, Beylikdüzü ilçesi anaokulları, lise ve üniversitelerin yılsonu sergileri, solo retrospektif ve kolektif sanat 
üretimi içeren 22 sergi sanat izleyicisiyle buluşmuştur. 

“RENKLERİN SENFONİSİ” YURDANUR GÖZCÜ & ANGELA BOTNARI RESİM SERGİSİ

Sanatsal faaliyetlerini ise SAKÜDER (Sanat ve Sanatkârlar Topluluğu Kültür Derneği) ve URD (Uluslararası 
Ressamlar Dayanışma Derneği) üyesi olarak sürdüren Ressam Yurdanur Gözcü ile Moldova asıllı sanatçı Angela 
Botnari'nin ortak gerçekleştirecekleri Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Galeri Bedri Rahmi sergi 
salonunda gerçekleşen sergiye 5000 kişi ziyaret etti. 

* KÜLTÜRSEM KÜLTÜR SANAT KURSLARI ARADÖNEM SERGİLERİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

KREAS AKADEMİ ÇOCUK RESİMLERİ SERGİSİ

8 ila 16 yaş aralığındaki genç yeteneklerin hayal güçleriyle şekillenen eserlerden oluşan Beylikdüzü Atatürk Kültür 
ve Sanat Merkezi Hanımeli Sergi Salonu’nda gerçekleşen Kreas Sanat Akademisi Çocuk Resimleri Sergisi’ni 1000 
kişi ziyaret etti.

KÜLTÜRSEM KÜLTÜR SANAT KURSLARI ARADÖNEM SERGİLERİ

2024-2025 kurs sezonunda Kültürsem Kültür Sanat Kursları'nın Ahşap Yakma,  Ahşap Boyama, Resim, Takı 
Tasarımı ve Punch branşlarına katılım sağlayan 600 kursiyerin Kasım, Aralık ve Ocak ayları boyunca ürettikleri 
çalışmalardan oluşan Kültürsem Ara Dönem Sergisi 6-26 Şubat tarihleri arasında 6-12 Şubat Ahşap Yakma 
ve Ahşap Boyama, 13-19 Şubat Resim, 20-26 Şubat Takı Tasarımı ve Punch branşları kapsamında hazırlanan 
Kültürsem Ara Dönem sergileri Hanımeli Sergi Salonu'nda 3500 kişi tarafından ziyaret edildi. 
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* “KUVAYİ MİLLİYE”  HAYDAR ŞİŞMAN RESİM SERGİSİ – KÜLTÜR, SANAT VE 
SOSYAL İŞLER MD.

* “SUYUN HAFIZASI”  İSKİ İSTANBUL TARİHİ SU YOLLARI FOTOĞRAF 
SERGİSİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

 “SUYUN HAFIZASI"  
İSKİ İSTANBUL TARİHİ SU YOLLARI 
FOTOĞRAF SERGİSİ

İSKİ ve İFSAK (İstanbul Fotoğraf ve Sinema Amatörleri 
Derneği) iş birliğiyle 2019’da başlatılan projenin 
hedeflerinden biri olan Suyun Hafızası: İstanbul 
Tarihi Su Yolları sergisinde, İFSAK bünyesinde yer 
alan amatör fotoğrafçıların objektifinden, yüzyıllar 
boyunca farklı mimari anlayışların bir araya geldiği 
tarihi su yolları mimarisi 48 fotoğrafçının gözünden 
130 fotoğraf aracılığıyla sunuldu.   Beylikdüzü 
Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Galeri Bedri Rahmi 
sergi salonunda gerçekleşen sergi 4000 ziyaretçinin 
katılımıyla gerçekleşti.

“İSTANBUL” BÜLENT ÖNER RESİM SERGİSİ

Yaşam Vadisi 1. Etap’ta yer alan Sanatla Yaşam Atölyeleri'mizin 2017 yılından bu yana katılımcılarından olan 
ressam Bülent Öner’in BAKSM Hanımeli Sergi Salonu’nda İstanbul manzaralarından oluşan “İstanbul” adlı sergisi 
1000 kişi tarafından ziyaret edildi. 

“KUVAYİ MİLLİYE”  
HAYDAR ŞİŞMAN RESİM SERGİSİ

18 Mart Çanakkale Zaferi ve Şehitleri Anma 
Günü’nde açılışı gerçekleştirilecek olan Kuvâ-yı 
Milliye Sergisi senarist, sinema oyuncusu ve ressam 
Haydar Şişman’ın 2019 – 2023 yılları arasında 
ürettiği, Milli Mücadele’nin şanlı tarihinde 1915’ten 
1923’e kadar geçen süreci panoramik bir bakışla 
ele aldığı dev boyutlarda 23 tuval resmini sanat 
izleyicisiyle buluşturdu. Beylikdüzü Atatürk Kültür ve 
Sanat Merkezi Galeri Bedri Rahmi sergi salonunda 
gerçekleşen sergi 3500 ziyaretçi tarafından izlendi.

“KADIN ELİ DEĞMİŞ HİKAYELER”  TÜLAY SÖNMEZ RESİM SERGİSİ

Ressam Tülay Sönmez’in Hanımeli Sergi Salonu’nda gerçekleşen “Kadın Eli Değmiş Hikayeler” adlı sergisini 1000 
kişi ziyaret etmiştir. 

KREAS AKADEMİ ÇOCUK RESİMLERİ SERGİSİ

Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Hanımeli Sergi Salonu’nda gerçekleşen genç sanatçıların, yeteneklerini 
hayal güçleriyle birleştirerek hazırladıkları eserlerinin sergileneceği Kreas Sanat Akademisi Öğrenci Kreas Sanat 
Akademisi Çocuk Resimleri Sergisi 2500 kişi tarafından izlendi. 

MİNE BENZER ATÖLYESİ “RENKLERİN NEŞESİ” ÇOCUK RESİMLERİ SERGİSİ 

Ressam Mine Benzer’in kurduğu çocuklarla sanat atölyesi çalışmalarının sergilendiği 23 Nisan Ulusal Egemenlik 
ve Çocuk Bayramı’nı da kapsayan “Renklerin Neşesi” adlı çocuk resimleri sergisi 3000 kişi tarafından ziyaret 
edildi.

 “BAHARDA KARŞILAŞMALAR" ENSTİTÜ İSTANBUL 1. BÖLGE ETKİNLİKLERİ 

21-28 Nisan 2025 tarihleri arasında Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi'nde gerçekleştirilen Enstitü İstanbul 
İSMEK Bölge Etkinlikleri kapsamında İsmek 1. Bölge (Avcılar, Beylikdüzü, Büyükçekmece, Esenyurt, Çatalca ve 
Silivri) ilçeleri eğitim merkezlerinin yıl boyunca ürettikleri sanat ve el sanatları üretimlerinin sergilendiği  BAKSM 
Galeri Bedri Rahmi Salon A-B, Baksm Giriş Kat ve -1 Kat  sergi ve deneyim alanlarında gerçekleştirilen "Baharda 
Karşılaşmalar"  etkinliklerine 2000 ziyaretçi katılım sağlamıştır. 
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* BEYLİKDÜZÜ BELEDİYESİ ENGELSİZ YAŞAM MERKEZİ EL EMEĞİ VE AKTİF YAŞAM ATÖLYESİ KARAKALEM RESİM SERGİSİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL 
İŞLER MD.

ELELE YAŞAM DERNEĞİ EL EMEĞİ ÜRÜNLERİ SERGİSİ

Beylikdüzü Elele Yaşam Derneği el emeği çalışmalarından oluşan sergi 3000 kişi tarafından ziyaret edildi. 

ORHAN CENGİZ ile ENGELSİZ SANAT MOZAİK VE EL SANATLARI SERGİSİ  

10-16 Mayıs Engelliler Haftası etkinlikleri kapsamında, Sanatçı Orhan Cengiz’in Mozaik ve el emeği çalışmalarından 
oluşan Engelsiz Sanat Sergisi 3500 ziyaretçi tarafından izlendi. 

BEYLİKDÜZÜ BELEDİYESİ ENGELSİZ YAŞAM MERKEZİ EL EMEĞİ VE AKTİF YAŞAM ATÖLYESİ 
KARAKALEM RESİM SERGİSİ

Beylikdüzü Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü Engelsiz Yaşam Merkezi katılımcıları tarafından hazırlanan el 
emeği eserleri ile Aktif Yaşam Atölyesi katılımcılarının karakalem resim işlerinden oluşan, BAKSM Hanımeli Sergi 
Salonu’nda gerçekleştirilen sergi 4500 kişi tarafından izlendi. 

* KÜLTÜRSEM KÜLTÜR SANAT KURSLARI ÇOCUK & YETİŞKİN YILSONU SERGİLERİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

KÜLTÜRSEM KÜLTÜR SANAT KURSLARI ÇOCUK & YETİŞKİN YILSONU SERGİLERİ

2024-2025 eğitim öğretim sezonu Kültürsem Kültür Sanat Yetişkin Resim, Ahşap Yakma, Ahşap Boyama ve Takı 
Tasarımı Branşları Kursiyerleri Yılsonu Sergisi Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Fuaye Sergi Alanı, Galeri 
Bedri Rahmi ve Hanımeli Sergi Salonu'nda 4000 kişi tarafından ziyaret edildi. 
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 “SESSİZ DAVET" HALİL İBRAHİM UYUMAZ 25. YIL MOZAİK SERGİSİ

Mozaik sanatçısı Halil İbrahim Uyumaz’ın usta sanatçı Bedri Rahmi Eyüboğlu'nun çok yönlü sanatından ve mozaik 
çalışmalarından etkilenerek kurduğu Siyah Sanat Atölyesi'nin 25. yılını kutladığı; Beylikdüzü Atatürk Kültür ve 
Sanat Merkezi Galeri Bedri Rahmi sergi salonunda gerçekleşen “Sessiz Davet” adlı mozaik sergisi 2500 kişi 
tarafından ziyaret edildi. 

* “SESSİZ DAVET” HALİL İBRAHİM UYUMAZ 25. YIL MOZAİK SERGİSİ– KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* “SU AKAR YATAĞINI BULUR” EROL YILDIRIM RESİM SERGİSİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* İSTANBUL AREL ÜNİVERSİTESİ GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ ÖĞRENCİ PROJELERİ SERGİSİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

İSTANBUL AREL ÜNİVERSİTESİ GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ ÖĞRENCİ PROJELERİ SERGİSİ

İstanbul Arel Üniversitesi Güzel Sanatlar Fakültesi Grafik Tasarımı, Çizgi Film ve Animasyon, Gastronomi ve 
Mutfak Sanatları, Moda ve Tekstil Tasarımı bölümleri öğrencilerinin 2024-2025 eğitim öğretim yılında hazırladıkları 
öğrenci çalışmaları ve projelerinden oluşan afiş/grafik tasarım yılsonu sergisi 2500 kişi tarafından ziyaret edildi. 

SABAHAT PARÇA “KARMA” RESİM SERGİSİ

Ressam Sabahat Parça’nın farklı tür ve üsluplarda ürettiği eserlerinden oluşan “Karma” adlı resim sergisi Hanımeli 
Sergi Salonu’nda 1500 kişi tarafından ziyaret edildi. 

 “SU AKAR YATAĞINI BULUR” EROL YILDIRIM RESİM SERGİSİ
 
Ressam Erol Yıldırım’ın sürrealist tarzda oluşturduğu eserlerinden oluşan,  Galeri Bedri Rahmi Sergi Salonu’nda 
gerçekleşen resim sergisi 4000 kişi tarafından ziyaret edildi. 
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* 10 KASIM ATATÜRK’Ü ANMA “ANILARDAN TAŞAN” ATATÜRK PORTRELERİ SERGİSİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

10 KASIM ATATÜRK’Ü ANMA “ANILARDAN TAŞAN” ATATÜRK PORTRELERİ SERGİSİ 

10 Kasım Atatürk’ü Anma etkinlikleri kapsamında Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Hanımeli Sergi 
Salonu’nda gerçekleşen “Anılardan Taşan” Atatürk Portreleri Resim Sergisi 10-16 Kasım tarihleri arasında 1500 
kişi tarafından ziyaret edildi. 

”RENKLİ ADIMLAR” KARMA RESİM SERGİSİ 

Yaşam Vadisi Sanatla Yaşam Atölyeleri katılımcılarından olan ressamlar tarafından ortak gerçekleştirilen Hanımeli 
Sergi Salonu’nda ziyarete açılan “Renkli Adımlar” adlı resim sergisi 1500 kişi tarafından ziyaret edildi.

* ”RENKLİ ADIMLAR” KARMA RESİM SERGİSİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

 “ORHAN CENGİZ İLE ENGELSİZ SANAT” MOZAİK VE EL SANATLARI SERGİSİ 

3 Aralık Dünya Engelliler Günü etkinlikleri kapsamında Sanatçı Orhan Cengiz’in Mozaik ve el emeği çalışmalarından 
oluşan Engelsiz Sanat Sergisi Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Fuaye Sergi Alanı’nda 1500 kişi 
tarafından izlendi. Fa
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* “İFSAK FOTOĞRAF YOLCULUKLARI ’25” FOTOĞRAF SERGİSİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

 “İFSAK FOTOĞRAF YOLCULUKLARI ’25” FOTOĞRAF SERGİSİ 
 
İFSAK – İstanbul Fotoğraf ve Sinema Amatörleri Derneği tarafından düzenlenen İFSAK üyesi 34 fotoğrafçının, 
bir yıllık süreçte fotoğraf danışmanlığını ve küratörlüğünü Özhan Özde’nin üstlendiği Nepal, Fas, İzlanda ve 
Kenya’ya uzanan dört yurtdışı yolculukta ürettikleri çalışmalardan oluşan “İFSAK Fotoğraf Yolculukları ’25” adlı 
sergi Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Galeri Bedri Rahmi’de 5000 kişi tarafından ziyaret edildi.

16 ARALIK – 4 OCAK 2026 “GÖÇ İZLERİ”  RAZİYE CERİT ALBAYRAK RESİM SERGİSİ             

Ressam Raziye Cerit Albayrak’ın kumaş, tuval ve günlük nesneler kullanarak farklı tür ve üsluplarda ürettiği göç 
ve Anadolu temasını işlediği eserlerinden oluşan Hanımeli Sergi Salonu’nda sanatseverlerle buluşan sergi 1500 
kişi tarafından ziyaret edildi. 

GALERİ BEYLİKDÜZÜ SERGİ VE SANAT BULUŞMALARI

16 KASIM 2024 – 7 MART 2025 “HAFIZA”  SONGÜL CANERİK RESİM SERGİSİ

Ressam Songül Canerik, Mario Levi'nin “İstanbul Bir Masaldı” adlı romanından ilham alarak, geçmiş ile bugünü 
buluşturduğu Hafıza adlı sergisi 1800 kişi tarafından ziyaret edildi. 

SONGÜL CANERİK İLE “GEÇMİŞTEN GÜNÜMÜZE PORTRENİN SÜRECİ” SANATÇI SÖYLEŞİSİ 
 
Galeri Beylikdüzü Sanat Buluşmaları’nda Sanatçı Söyleşileri etkinliğinde Ressam Songül Canerik ile 
"Geçmişten Günümüze Portrenin Süreci" konulu sanatçı söyleşisi 50 kişilik izleyici katılımıyla gerçekleşti.

 “KÖY ENSTİTÜLERİ: AYDINLIĞA AÇILAN KAPILARIN 85. YILI” ARŞİV FOTOĞRAFLARI SERGİSİ 
 
17 Nisan Köy Enstitüleri’nin kuruluşunun 85.yılı dolayısıyla Batı İstanbul Eğitim Kültür Sanat Vakfı ve Galeri 
Beylikdüzü’nde Cumhuriyeti’in eğitim seferberliğini kutlayan 56 fotoğralık bir seçkiyle sunulan “Köy Enstitüleri: 
Aydınlığa Açılan Kapıların 85. Yılı” arşiv fotoğrafları sergisini 1750 kişi tarafından ziyaret edildi. 

 “HEP HATIRLA” GAMZE TAŞDAN RESİM SERGİSİ
 
Ressam Gamze Taşdan’ın Kız Enstitüleri’nden biçki dikiş kurslarına, Köy Enstitüleri’nden dans salonlarına her 
alanda eğitim gören ve modernleşen bir Türkiye imgesinin başlıca simgesi haline gelen bir ideolojiyi yansıtan 
son dönem eserlerinin de görülebileceği ve Köy Enstitülerinin kuruluşunun 85. Yılını kutlayan sergisi 770 kişi 
tarafından ziyaret edildi. 

“KÖY ENSTİTÜLERİNDEN DERS BELGELİĞİNE” SANATÇI SÖYLEŞİSİ  

Engin Özakçil moderasyonunda gerçekleşen sanatçılar Ezgi Kaplan ve Selin Yağmur Sönmez ile  “Köy 
Enstitülerinden Ders Belgeliği’ne: Sanat Eğitiminde Alternatif Yaklaşımlar ve Geçmişin Işığında Yeni Yönelimler” 
başlıklı söyleşi 80 kişinin katılımıyla gerçekleşti.

“KÖY ENSTİTÜLERİNDEN BUGÜNE BAKMAK” SANATÇI SÖYLEŞİSİ  

Bellek ve kimlik kavramlarıyla Köy Enstitüleri’nin eğitim ve yaşam değerlerinin öne çıkarıldığı Hep Hatırla adlı 
sergisine paralel bir etkinlik olarak Ressam Gamze Taşdan ile İbrahim Cansızoğlu ve Neslihan Yakupçebioğlu 
moderasyonunda gerçekleşen “Köy Enstitüleri’ne Bugünden Bakmak” adlı söyleşiye 80 kişi katılım sağladı.
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* “KÖY ENSTİTÜLERİNDEN DERS BELGELİĞİNE” SANATÇI SÖYLEŞİSİ – 
KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* “KÖY ENSTİTÜLERİNDEN BUGÜNE BAKMAK” SANATÇI SÖYLEŞİSİ – 
KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

“SONGÜL CANERİK İLE BABA-ÇOCUK 
PORTRELERİ” ATÖLYE ÇALIŞMASI

Babalar Günü kutlamaları kapsamında, Yazar Mario 
Levi’den esinlenerek ortaya çıkardığı portre odaklı 
figüratif çalışmalarıyla öne çıkan Ressam Songül 
Canerik ile babalar ve çocuklarına özel gerçekleşen 
portre çalışmalarının gerçekleştiği baba çocuk 
etkinliğine 50 kişi katılım gösterdi. 

* “SONGÜL CANERİK İLE BABA-ÇOCUK PORTRELERİ” ATÖLYE 
ÇALISMASI – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

 “KOLEKSİYONUN KATMANLARI İYİLİK İÇİN SANAT DERNEĞİ SANAT KOLEKSİYONU”  SERGİSİ

Genç sanatçıların deneyimlerinden kuşaklar arası diyaloğa, Anadolu’nun farklı şehirlerinden taşınan birikimlerden 
kolektif üretimlere uzanan İyilik İçin Sanat Derneği’nin on yıl boyunca oluşturduğu koleksiyonu bir araya getirerek 
Türkiye’nin çağdaş sanat üretiminin çok boyutlu yapısını görünür kılan, Galeri Beylikdüzü iş birliğiyle hayata 
geçen “Koleksiyonun Katmanları” sergisini 800 kişi ziyaret etti. Fa
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* KÜLTÜRSEM - SÜREKLİ EĞİTİM MERKEZİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

* “KOLEKSİYONUN KATMANLARI İYİLİK İÇİN SANAT DERNEĞİ SANAT KOLEKSİYONU”  SERGİSİ – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

ÇOCUKLAR VE GENÇLERİN SOSYAL, KÜLTÜREL, EĞİTSEL VE BİLİŞSEL GELİŞİMLERİNİ 
SAĞLAYACAK KURSLAR VE ETKİNLİKLER DÜZENLENMESİ

KÜLTÜRSEM - SÜREKLİ EĞİTİM MERKEZİ 

Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü bünyesinde, öğrencileri YKS ve LGS sınavlarına hazırlamak, 7’den 70’e 
her yaştan insana, kültür sanat, kişisel gelişim, meslek edindirme, yabancı dil olmak üzere çeşitli kategorilerde 
kurs hizmeti vermek, sanat eğitimine katkıda bulunarak geleceğin sanatçılarını yetişmesine katkıda bulunmak 
amacıyla kurulan KültürSEM Sürekli Eğitim Merkezi, kültür sanat sezonunun Ekim ayı itibariyle başlamasıyla, 
kursiyerlerini branşlara yerleştirmek suretiyle faaliyetlerini sürdürmektedir.  2025 yılında Beylikdüzü Atatürk Kültür 
ve Sanat Merkezi, Beylikdüzü Fatih Sultan Kültür ve Sanat Merkezi, Zübeyde Ana Sosyal Yaşam Merkezi, Özgecan 
Aslan Kültür Merkezi olmak üzere toplam 4 merkezde, yetişkin 12, çocuk 9 toplam 21 branşta, 898 yetişkin, 1698 
çocuk, 1041 hazırlık kursları kursiyer olmak üzere toplam 3637 kursiyer katılım göstermiştir.
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* OKUMA YAZMA KURSU – KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MD.

OKUMA YAZMA KURSU
 
Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü bünyesinde, Beylikdüzü ilçesinde yaşayan 18 yaş üzeri okuma yazma 
bilmeyen bireylere yönelik ücretsiz okuma yazma kursu hizmeti verilmektedir. Ortalama 20 kişilik kontenjanlarla 
toplamda 4 grup olarak 100’e yakın kursiyerin katılımıyla, her grup için hafta içi yarım gün süren eğitimlerde 
160 saat ve 20 hafta süren Okuma Yazma Kursu eğitimleri, Beylikdüzü Zübeyde Ana Sosyal Yaşam Merkezi ve 
Beylikdüzü Fatih Sultan Mehmet Kültür ve Sanat Merkezleri’nde olmak üzere iki farklı merkezde uygulanmaktadır. 
Beylikdüzü Belediyesi bünyesinde okuma yazma oranlarında oldukça başarılı sonuçlara ulaştığımız, birlik, 
beraberlik ve paylaşımı güçlendiren okuma yazma eğitimlerimiz 2016 yılından bu yana eksiksiz katılımla 
faaliyetlerini sürdürmektedir. 

YAŞAM VADİSİ SANATLA YAŞAM ATÖLYELERİ 

Beylikdüzü’nde 1 milyon m² büyüklüğünde, İstanbul’un en yeşil ve en büyük kent içi parklarından biri olan Yaşam 
Vadisi’nin I. Etabında yer alan Sanatla Yaşam Atölyeleri; ilçede yaşayan görsel sanatlar alanlarında deneyim 
sahibi ve kendini geliştirmek isteyen sanatseverlerin kullanımına sunduğu ücretsiz bir atölyeler topluluğu olarak 8 
Kasım 2016’da faaliyete geçmiştir. Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü bünyesinde ilçede sanata ve sanatçıya 
alanlarında çalışabilecekleri sosyal alanlar yaratmak, sanatçıların yaratıcılıklarının geliştirebilecekleri mekanlar 
oluşturmak, bu amaçla faaliyetler yürütmek hedefiyle 6 aylık kullanım süreleriyle hizmet veren Sanatla Yaşam 
Atölyeleri, bünyesindeki 10 atölye mekanında 20 ressam grubu ile faaliyetlerine başlamış, haftanın 7 günü tüm 
sanatseverlerin ziyaretine açık olarak çalışmalarını sürdürmüştür. Kuruluşundan bu yana 500’ü aşkın katılımcısı 
ve on binlerce ziyaretçisiyle Beylikdüzü’nün cazibe merkezlerinden biri olmuştur. Ağırlıklı olarak görsel sanatlar 
alanlarında eser üretilen atölyelerde başta Resim olmak üzere Ahşap Yakma, Minyatür, Hat ve Kaligrafi, Ebru 
sanatları üzerine çalışmalar yapılmıştır. Yaşam Vadisi lokasyonunda her yıl gerçekleştirilen Ramazan Bayramı 
etkinlikleri, Beylikdüzü Klasik, Beylikdüzü Caz vb tüm etkinliklerde; Yaz Çocuk Etkinlikleri kapsamında Çocuk 
Tiyatroları, Masal Okuma Etkinlikleri, Çocuklar İçin Boyama Etkinlikleri, Kukla Gösterileri gibi faaliyetler eş zamanlı 
olarak Sanatla Yaşam Atölyeleri’nde gerçekleştirilmiştir. Sosyal Sorumluluk bilinciyle oluşturulan kültürel aidiyetlik 
yaratma misyonu, kültür ve sanata ulaşmada eşitlik ilkesi doğrultusunda Beylikdüzü ilçesinin tüm sanatçıları ve 
sanatseverlerinin sanatsal paylaşımlarını en üst seviyeye çıkarabilmek hedefleriyle yenilenen; Sanatla Yaşam 
Atölyeleri yeni döneminde Resim, İllüstrasyon, Karikatür, Ebru ile Ahşap Yakma gibi çeşitli görsel sanat alanlarında 
vereceği hizmetlerle, kısa dönem çocuk atölyeleri, sanat söyleşileri ve daha birçok sürpriz etkinlikle Beylikdüzü’nde 
güçlü bir sanatsal paylaşım merkezi olma yolunda çalışmalarını sürdürmeyi hedeflemektedir. Beylikdüzü’nde 
görsel sanatlar alanlarında daha fazla sanatsevere ve sanatçıya ulaşmak hedefiyle branşlar çeşitlendirilerek 
vatandaşlardan gelecek talep ve isteklere göre güncellenmektedir. Resim, Progravür (Ahşap Yakma), Mozaik, 
Rölyef (Kabartma), Seramik, Çini, Kukla Yapımı, Filografi (Çivi Sanatı), Epoxy (Reçine Sanatı), Ebru gibi farklı 
sanatsal çalışmalara ev sahipliği yapan Sanatla Yaşam Atölyeleri 2016 yılında başlayan faaliyetlerini 2025 
yılında yoğun ve ilgi katılımla sürdürmüştür. 
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Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi: 
2.135 kursiyer 

•	 Derslik sayısı: 16
•	 Derslik kapasitesi: 470
•	 Yetişkin: 703 (Akordeon, Halk Oyunları, Kemençe, 

Temel Oyunculuk Eğitimi, Yabancılar İçin Türkçe 
Konuşma)

•	 Çocuk: 1432 (İngilizce-Matematik, Resim, Piyano, 
Akordeon, Bale, Halk Oyunları, Modern Dans, Temel 
Oyunculuk Eğitimi, Kemençe)

Zübeyde Ana Sosyal Yaşam Merkezi: 29 kursiyer

•	 Derslik sayısı: 25
•	 Derslik kapasitesi: 574
•	 Yetişkin: 29 (Okuma-Yazma)
•	 Çocuk: 0

Fatma Ana Cem Evi ve Kültür Merkezi: 0

•	 Derslik sayısı: 3
•	 Derslik kapasitesi: 58
•	 Yetişkin: 0
•	 Çocuk: 0

Özgecan Aslan Kültür Merkezi: 89 kursiyer

•	 Derslik sayısı: 9
•	 Derslik kapasitesi: 207
•	 Yetişkin: 89 (Nefes Teknikleri, Diksiyon, Beden Dili)
•	 Çocuk: 0

Beylicium Kurs Merkezi: 0

•	 Derslik sayısı: 5
•	 Derslik + sahne toplam kapasitesi: 274
•	 Yetişkin: 0
•	 Çocuk: 0

Galeri Beylikdüzü: 0

•	 Derslik sayısı: 1
•	 Derslik kapasitesi: 20
•	 Yetişkin: 0
•	 Çocuk: 0

Sivas Kongre Binası ve 4 Eylül 1919 Gençlik 
Merkezi: 0

•	 Derslik sayısı: 1
•	 Derslik kapasitesi: 15
•	 Yetişkin: 0

Beylikdüzü Fatih Sultan Kültür ve Sanat Merkezi: 
343 kursiyer

•	 Derslik sayısı: 3
•	 Derslik kapasitesi: 90
•	 Yetişkin: 77 (Hızlı Okuma ve Anlama Teknikleri, 

Topluluk Önünde Konuşma, Okuma Yazma)
•	 Çocuk: 266 (İngilizce-Matematik)

YKS – LGS Hazırlık Kursları: 887 kursiyer

1.	 Özgecan Aslan Kültür Merkezi: 528

a.	 YKS (12. Sınıf, Mezun ve Deneme Kulübü)
•	 12. Sınıf: 118
•	 Mezun: 117
•	 Deneme Kulübü: 83

b.	 LGS (8. Sınıf ve Deneme Kulübü)
•	 8. Sınıf: 205
•	 Deneme Kulübü: 5

2.	 Zübeyde Ana Sosyal Yaşam Merkezi: 513

a.	 YKS (12. Sınıf, Mezun ve Deneme Kulübü)
•	 12. Sınıf: 122
•	 Mezun: 125
•	 Deneme Kulübü: 49

b.	 LGS (8. Sınıf ve Deneme Kulübü)
•	 8. Sınıf: 200
•	 Deneme Kulübü: 17

MERKEZLERE GÖRE BRANŞ VE KURSİYER DAĞILIMLARI
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* 14 ŞUBAT DÜNYA ÖYKÜ GÜNÜ /BİRSEN EKİM ÖZEN OKUR YAZAR BULUŞMASI – KÜTÜPHANE VE MÜZELER MD.

* KARNENİ GETİR KİTABINI GÖTÜR– KÜTÜPHANE VE MÜZELER MD.

SH5. ETKİN - KALİTELİ KÜTÜPHANE HİZMETLERİNİN SÜRDÜRÜLMESİYLE OKUMA KÜLTÜRÜNÜN 
YAYGINLAŞTIRILMASI VE KÜLTÜREL MİRASIN TANITILMASI

HİZMET KALİTESİNİN GÜÇLENDİRİLMESİ VE HALKIN BİLİNÇLENDİRİLMESİNE YÖNELİK EĞİTİM, 
OKUMA VE KÜLTÜR FAALİYETLERİ DÜZENLEMEK

KÜTÜPHANE VE MÜZECİLİK HİZMETLERİNİN YÖNETİLMESİ

Kitap ve kütüphaneleri aktif yaşamımızın içine almayı 
hedefleyerek, okumayı teşvik etmek, geçerli, doğru ve güvenilir 
bilgiye ulaşımı sağlamak, ilçemizdeki vatandaşlarımıza 
yaşam boyu bilgi okuryazarlığı becerisini kazandırmak, 
okuma kültürü ve kütüphanelere farkındalık yaratmak 
amacıyla hizmetler sürdürülmektedir.

Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğü bünyesinde 1 Merkez 
Kütüphane, 10 adet Şube Kütüphane, 1 adet Gençlik 
Kütüphanesi, 3 adet Çocuk Kütüphanesi, 5 adet Okul-Şube 
kütüphanesi ve 5 adet öze Kitaplık/Kütüphane olmak üzere 
toplam 25 adet kütüphane; ayrıca 2 adet Gezici Kütüphane 
ve 1 adet müze bulunmaktadır. Yıl içinde, kütüphanelerimizde 
okuyucularımızın talepleri, en çok tercih edilen konu ve türdeki 
yayınlar, yeni çıkan eserlerle güncel ve seçkin yayınlarla 
koleksiyon sayılarımız artırılmakta ve yenilenmektedir.
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* KÜTÜPHANE HAFTASI / SEVİL KÖYBAŞI OKUR YAZAR BULUŞMASI- KİTAP DOKTORU- KİTAP KURDU- KÜTÜPHANE ORYANTASYONU – KÜTÜPHANE 
VE MÜZELER MD.
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* YAZAR SEVİL KÖYBAŞI İLE OKUR YAZAR BULUŞMASI – KÜTÜPHANE VE MÜZELER MD.

* 18-24 MAYIS MÜZELER HAFTASI GEZİLERİ – KÜTÜPHANE VE MÜZELER MD.

İstanbul Modern –Orhan Kemal Müzesi-  Feshane Art İstanbul –İstanbul Tasarım Müzesi- Rıfat Ilgaz Eğitim Tarihi 
Müzesi Gezisine düzenlenmiştir.
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* 11 ARALIK ANNE ÇOCUK SANAT ETKİNLİĞİ İÇİN İSTANBUL MODERN SANAT MÜZESİ ZİYARETİ – KÜTÜPHANE VE MÜZELER MD.

* 11-17 KASIM DÜNYA ÇOCUK KİTAPLARI OKUMA HAFTASI / ABAKÜS ANAOKULU 
İLE ADİLE NAŞİT ÇOCUK KÜTÜPHANESİ’NDE OKUMA ETKİNLİĞİ – KÜTÜPHANE 
VE MÜZELER MD.

* 10 KASIM NUTUK OKUMA ETKİNLİĞİ – KÜTÜPHANE VE 
MÜZELER MD.

* 18-24 MAYIS MÜZELER HAFTASI GEZİLERİ – KÜTÜPHANE VE MÜZELER MD.
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* 3 ARALIK İSTANBUL MODERN SANAT MÜZESİ İLE İLKGENÇLİK KÜTÜPHANESİ’NDE  ANNE ÇOCUK SANAT ETKİNLİĞİ – KÜTÜPHANE VE MÜZELER MD.

* 25 EYLÜL DÜNYA ÇİZGİ ROMAN GÜNÜ– KÜTÜPHANE VE MÜZELER MD.

* 13-21 ARALIK  42. ULUSLARARASI KİTAP FUARI – KÜTÜPHANE VE MÜZELER MD.
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* KÜTÜPHANE ORYANTASYONU – KÜTÜPHANE VE MÜZELER MD.

* KÜTÜPHANE ORYANTASYONU – KÜTÜPHANE VE MÜZELER MD.

RUTİN ETKİNLİKLER

* MASAL SAATİ – KÜTÜPHANE VE MÜZELER MD.
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* GEZİCİ KÜTÜPHANE ORYANTASYONU – KÜTÜPHANE VE MÜZELER MD.

* OKUMA KULÜBÜ – KÜTÜPHANE VE MÜZELER MD. Fa
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* MÜZE ORYANTASYONU – KÜTÜPHANE VE MÜZELER MD.
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STRATEJİK AMAÇ 3.
İnovatif, teknolojik ve girişimci bir yönetim modeli geliştirerek 
dünya ile konuşan, dijital dönüşümünü gerçekleştiren bir merkez 
haline gelmek

SH1. Alt ve üst yapı projeleri ile bilgi teknolojileri alanında yenilikçi 
projeleri hayata geçirmek suretiyle bilgi sistemlerinin devamlılığını 
sağlamak ve sürdürülebilir hizmetler sunmak

SH2. Bilim, teknoloji ve yenilikçi uygulamaların kent genelinde 
erişebilir olması ve kullanımının yaygınlaştırılması

	. Bilgi İşlem Müdürlüğü

	. Araştırma ve Geliştirme Müdürlüğü
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* YAZILIM İHTİYAÇLARININ GİDERİLMESİ – BİLGİ İŞLEM MD.

SH1. ALT VE ÜST YAPI PROJELERİ İLE BİLGİ TEKNOLOJİLERİ ALANINDA YENİLİKÇİ PROJELERİ 
HAYATA GEÇİRMEK SURETİYLE BİLGİ SİSTEMLERİNİN DEVAMLILIĞINI SAĞLAMAK VE 
SÜRDÜRÜLEBİLİR HİZMETLER SUNMAK

İLÇE GENELİNDE TÜM MEVCUT ALTÜST YAPI PROJELERİNDE KULLANILACAK OLAN DONANIM, 
YAZICI, İLETİŞİM İHTİYAÇLARININ ALIMINI YAPMAK, TEKNOLOJİK ALT YAPIYI GÜÇLENDİRMEK 
VE GÜNCEL TEKNOLOJİLERİ TAKİP ETMEK

DONANIM, NETWORK CİHAZLARI (SUNUCU, YEDEKLEME ÜNİTESİ, BİLGİSAYAR, 
YAZICI,TARAYICI,DAHİLİ TELEFON, AĞ ANAHTARI, MONİTÖR, PROJEKSİYON CİHAZI VB.) VE 
YAZILIM İHTİYAÇLARININ KARŞILANMASI, BAKIMLARININ YAPILMASI

DONANIM TALEPLERININ KARŞILANMASI

1.	 Güvenlik Duvarı cihazının yazılım versiyon güncellemelerinin ve kurumda uygulanan güvenlik kurallarının 
kontrollerinin yapılması sağlanmıştır.

2.	 Kurumun Başkanlık, BAKSM ve diğer ek hizmet binalarında bulunan aktif ağ cihazlarının (omurga switch, kenar 
anahtarlar vb.) düzenli donanım bakımlarının ve yönlendirmelerinin yapılması sağlanmıştır. Ağ cihazlarında 
tespit edilen güvenlik açıklarının kapatılması sağlanmıştır.

3.	 Kurumun başkanlık binasında yer alan sistem odalarında bulunan fiziksel sunucunun ve sanal sunucunun 
düzenli bakımları yapılması ve sunucuların yönlendirmelerinin yapılması sağlanmıştır.

4.	 Yedekleme Cihazları (NAS) mevcut durumunun takibi ve bakımlarının yapılması sağlanmıştır. Kurumun tüm 
sunucularının günlük/haftalık/aylık yedekleme süreçlerinin uygulanması ve yedeklerin kontrollerinin yapılması 
sağlanmıştır.

YAZICI TARAYICI TALEPLERININ KARŞILANMASI VE BAKIM ONARIM VE BASKI HIZMETLERININ 
KARŞILANMASI

Kurumun Başkanlık, BAKSM ve diğer ek hizmet binaları, kurum sosyal tesislerinde bulunan yazıcı ve tarayıcı 
cihazların periyodik bakımları yapılmakta ve arızaları giderilmiştir. Kurumun Başkanlık, BAKSM ve ek hizmet 
binaları, kurum sosyal tesislerinde kullanılan yazıcıların sarf malzemesi (kartuş, toner vb.) temin edilmiştir. 

YAZILIM İHTIYAÇLARININ GIDERILMESI 

Kurumdaki tüm müdürlüklerin talebi ve ihtiyaçlar doğrultusunda yazılım ihtiyaçları temin edilmiştir. Aşağıda 
belirtilmiş olan yazılımların alımı ve güncellemeleri yapılmıştır.  
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* YAZILIM İHTİYAÇLARININ GİDERİLMESİ – BİLGİ İŞLEM MD.

YAZILIM İSMİ KULLANIM AMACI

AMP Yaklaşık maliyet hesaplama yazılımı

AUTOCAD Mimari proje çizimi  yazılımı

ADOBE CREATİVE YAZILIMLAR(Photoshop vb.) Grafik Tasarım yazılımı

STA4CAD Mimari proje statik hesaplama yazılımı

COMODO ENDPOİNT Antivirüs  yazılımı

COMODO REMOTE CONTROL Uzaktan kontrol   yazılımı

ZWCAD Proje çizim ve görüntüle yazılımı

LUMION Mimari tasarım yazılımı

BİLİMP Kişisel veri yönetimi yazılımı

EVREKA Etkinlik bilet yönetimi  yazılımı

SKETCHUP Teknik çizim  yazılımı

ZOOM Video konferans ve toplantı yönetim  yazılımı

TEAMS Toplantı yönetim  yazılımı

ULAKBEL Çağrı merkezi ve iletişim yönetim  yazılımı

OFFİCE 365 Yönetim için mobil ofis yazılımı

NETCAD Haritacılık ve şehir planlama çizim yazılımı

CİTYPLUS Elektronik belge ve süreç yönetimi yazılımı
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* E-BİLET WEB SİTESİ – BİLGİ İŞLEM MD.

* E-BİLET WEB SİTESİ – BİLGİ İŞLEM MD.

WEB UYGULAMA VE GELİŞTİRME

•	 ULAKBEL İletişim Yönetim Sistemi yazılımı bakım onarım anlaşması yapılmıştır. 
•	 Beylikdüzü e-bilet web sitesi ve bilet alma web uygulaması yayına alınmıştır.
•	 Beylikdüzü Hazır Web Sitesi güncellemesi yapılmıştır.
•	 Yuvam Olur Musun? Web sitesi güncellemesi yapılmıştır.
•	 Kışla Mücadele mobil uygulamasının yeni versiyonu tamamlanıp yayına alınmıştır.
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* E-DEVLET ENTEGRASYONU – BİLGİ İŞLEM MD.

BELEDIYE HIZMETLERININ E-DEVLET ENTEGRASYONU YAPILMASI

Kentimize ilişkin verilerin güncel haliyle bilişim sistemleriyle entegre edilmesi ve vatandaşların belediye 
hizmetlerine hızlı, etkin ve modern yöntemlerle erişiminin sağlanması amacıyla belediye hizmetlerinin e-Devlet 
Kapısı ile entegrasyonu yapılmıştır.

E-DEVLET ENTEGRASYONU

Bu kapsamda e-Devlet entegrasyonuna yönelik kurulum ve devreye alma çalışmaları tamamlanmış olup 
uygulama kullanıma açılmıştır. Söz konusu entegrasyon sayesinde belediyemiz mükellefleri, kuruma fiziki olarak 
gelmelerine gerek kalmaksızın www.turkiye.gov.tr adresi üzerinden e-Devlet Kapısı aracılığıyla çeşitli sorgulama 
işlemlerini gerçekleştirerek gerekli bilgilere erişebilmektedir. 

E-DEVLET KAPISI ÜZERINDEN SUNULAN HIZMETLER

Tüm Hizmetler

•	 Arsa Metrekare Birim Değeri Sorgulama
•	 Askıdaki İmar Planı Sorgulama
•	 Barkodlu Belge Doğrulama
•	 Belediye Hizmetleri Sorgulama
•	 Beyan Bilgileri Sorgulama
•	 Beyan Bilgileri Sorgulama (Tüzel Kişi)
•	 Bilgilendirilme İsteği
•	 Borç İşlemleri
•	 Borç Ödeme (Başkası Adına)
•	 Çöp Toplama Bilgisi Sorgulama
•	 e-Bordro Sorgulama
•	 EBYS Genel Başvurusu(e-Dilekçe)
•	 Elektronik Belge Yönetim Sistemi Evrak Doğrulama

•	 Emlak Vergisi Bildirimi
•	 Emlak Vergisi Bildirim Sureti(Rayiç Bedel) Belgesi 

Sorgulama
•	 Encümen / Meclis Gündem ve Karar Sorgulama
•	 Etkinlik Bilgisi Sorgulama
•	 Evrak Takibi
•	 Günlük Faaliyet Planı Sorgulama
•	 İmar Durum Bilgisi Sorgulama
•	 Nikâh Salonu Durum Sorgulama
•	 Sicil Bilgileri Sorgulama
•	 Sicil Bilgileri Sorgulama (Tüzel Kişi)
•	 Talep/Öneri Başvurusu ve Sorgulaması
•	 Vefat Bilgisi Sorgulama

Kuruma Ait İnternet Sitesi Üzerinden Sunulan Hizmetler

•	 e-Belediye Hizmetleri
•	 Bilgi Edinme Başvurusu ve Sorgulaması
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* E-İMZA VE MOBİL İMZA KULLANIMI – BİLGİ İŞLEM MD.

E-IMZA VE MOBIL IMZA KULLANIMI

Kurumumuzda elektronik imza (e-İmza) ve mobil imza (m-İmza) kullanımı kapsamında, göreve yeni başlayan 
personel için başvuru işlemleri gerçekleştirilmekte; daha önce temin edilerek süresi dolan personelin e-İmza ve 
m-İmza sertifikalarına yönelik yenileme işlemleri ise düzenli olarak yürütülmektedir. Bu çalışmalar ile EBYS başta 
olmak üzere kurumsal iş süreçlerinde hız, güvenlik ve etkinlik sağlanmış; fiziki evrak kullanımının azaltılması ve 
hizmet süreçlerinin dijital ortamda kesintisiz ve güvenli şekilde yürütülmesine katkı sunulmaktadır.

YBS/EBYS UYGULAMALARININ BAKIM VE GÜNCELLEMELERININ YAPILMASI VE MEVZUAT 
DEĞIŞIKLIĞINE ADAPTE EDILMESI 

YBS/EBYS uygulamalarının bakım, güncelleme ve iyileştirme çalışmaları düzenli olarak yürütülmüş; ilgili mevzuat 
değişikliklerine uyum sağlanarak sistemlerin güncel ve sürdürülebilir şekilde çalışması temin edilmiştir. Bu 
kapsamda belediyemizin tüm birimlerinde kullanılan Yönetim Bilgi Sistemi otomasyon programının kesintisiz, 
güvenli ve hatasız bir biçimde işletilmesi sağlanmış; kurumsal iş süreçlerinin etkinliği ve hizmet sunum kalitesi 
artırılmıştır.
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* YBS/EBYS UYGULAMALARININ BAKIM VE GÜNCELLEMELERİNİN YAPILMASI VE MEVZUAT DEĞİŞİKLİĞİNE ADAPTE EDİLMESİ  – BİLGİ İŞLEM MD.

* CITYPLUS - UYGULAMA SUNUCUSU YÖNETİM YAZILIMI  – BİLGİ İŞLEM MD.

Yeni kullanıcı hesaplarının açılması, kullanıcı yetkilendirme ve yetki kısıtlama işlemleri ile diğer tüm yetkilendirme 
taleplerinin alınması, değerlendirilmesi ve gerekli işlemlerin gerçekleştirilmesi sağlanmaktadır.
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* EBYS TEKNİK DESTEK SAĞLANMASI - BİLGİ İŞLEM MD.

Yönetim Bilgi Sistemi Yazılımı kullanacak olan Belediyemiz bünyesindeki personellere; grup ve bireysel kullanıcı 
eğitimlerinin düzenlenmesi sağlanmaktadır.

Kurum personellerinin Yönetim Bilgi Sistemlerinde yer alan modüller ile ilgili soru ve sorunlarına gerek telefon ile 
gerek bilgisayarına bağlantı yapılarak teknik destek sağlanmaktadır.

* YÖNETİM BİLGİ SİSTEMİ EĞİTİMLERİ  – BİLGİ İŞLEM MD.

Kurumun Bilgi Güvenliği çalışmaları kapsamında, kurumun ISO 27001:2022 BGYS ve ISO 27701:2019 KVYS ya 
uyumluluğunun takibi amacıyla Eylül ayı içinde iç denetim yapılmıştır. Kurumun ISO 27001:2022 BGYS ve ISO 
27701:2019 KVYS Belgelendirme çalışması kapsamında ilgili kuruluş tarafından Ekim ayı içinde dış denetim 
yapılmıştır. Dış  denetim sonucunda 2 adet minör bulgu denetçiler tarafından tespit edilmiş olup majör bulgu 
olmaması sebebiyle kurumun ISO 27001:2022 BGYS ve ISO 27701:2019 KVYS Sertifikaları yenilenmiştir.
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ISO 27001:2022 BGYS Sertifika                                    ISO 27701:2019 KVYS Sertifika

Kurumun 6698 sayılı KVKK Uyumluluk çalışması kapsamında, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü KVKK Proje 
Ekibi ile beraber, Kariyer Merkezine iş bulma amacıyla müracaat eden vatandaşlara sunulan ücretsiz eğitimlerin 
takibi amacıyla kullanılmak üzere KVKK aydınlatma metni hazırlanmıştır. 

Kurumun 6698 sayılı KVKK Uyumluluk çalışması kapsamında, Kültür İşleri Müdürlüğü KVKK Proje Ekibi ile beraber, 
2026 yılında düzenlenecek Çocuk Koroları Yarışmasına müracaat eden çocuk korolarında yer alan çocukların 
görsel ve işitsel verilerinin kurumun resmi internet sayfası ve sosyal medya hesaplarında paylaşılabilmesi 
amacıyla kullanılmak üzere KVKK aydınlatma metni ve Açık Rıza metni hazırlanmıştır. 

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünde görevli kişisel veri işleyen personellerin Kişisel Veri Yönetim Sistemi 
Yazılımı üzerinde yer alan Personel Açık Rıza Kayıt sayfa kullanımına ilişkin bilgilendirme yapılmıştır. 

06.07.2019 tarih ve 2019/12 sayılı Bilgi ve İletişim Güvenliği Tedbirlerini içeren Cumhurbaşkanlığı Genelgesi, bu 
genelge kapsamında Cumhurbaşkanlığı Dijital Dönüşüm Ofisi tarafından 27.07.2020 tarihinde yayınlanan Bilgi ve 
İletişim Güvenliği Rehberine ve 10.10.2021 tarihinde yayınlanan Bilgi ve İletişim Güvenliği Denetim Rehberine tüm 
kurumların uyumluluğun sağlanması gerekliliğinden dolayı kurumumuzda 2023 yılında başlanan Bilgi ve İletişim 
Güvenliği Rehberi Uyumluluk çalışmaları kapsamında, Varlık Gruplarının  Kritiklik belirlenmesi çalışmasında 
görevlendirilen personellerin tamamladığı Mevcut Durum Boşluk Analiz çalışmaları değerlendirilerek gerekli 
düzeltmeler yapılmış ve ilgili personeller tarafından kontrolleri yapılmıştır. Akabinde kurumun 27.07.2020 tarihinde 
yayınlanan Bilgi ve İletişim Güvenliği Rehberinde (UYGULAMA REHBERİ) ve 10.10.2021 tarihinde yayınlanan Bilgi 
ve İletişim Güvenliği Denetim Rehberinde(DENETİM REHBERİ) belirtilen esaslara uygun uygulama yol haritası 
belirleme çalışmaları tamamlanmıştır. Uygulama yol haritasını gerçekleştirecek ilgili müdürlük ve bürolara çalışma 
takvimlerine eklemeleri amacıyla resmi yazı ile bildirilmiştir.

Bilgi Teknolojileri Kurumu(BTK) tarafından kurumumuza gizli olarak bildirilen 3 adet önemli güvenlik açığının 
giderilmesi amacıyla önlem ve tedbirlerin alınması için ilgi bürolar ve paydaş Müdürlükler üzerinden güvelik 
zafiyetine sebep olan açığın giderilmesi sağlanmıştır. BTK ya resmi yazı ile yapılan çalışmalar ile ilgili geri bildirim 
yapılmıştır.

Kurumun Bilgi Güvenliği çalışmaları kapsamında, kurumun tüm bilgi teknoloji bileşenleri ve uygulamalarının 
güvenliğinin sağlanması için 2025 yılında alınan bilişim güvenliği sızma test hizmetinde tespit edilen zafiyetlerin, 
zafiyet konu ve aciliyetlerine göre tasnifleri yapılarak zafiyetlerin giderilmesi amacıyla müdürlüğümüzün Yönetim 
Bilgi Sistemleri, Coğrafi Bilgi Sistemleri, İletişim Yönetim Sistemleri ve Sistem Destek, Teknik Destek büro 
sorumluları ile paylaşılmıştır. Sistem Destek bürosu kontrolünde Aralık ayı içerisinde 2025 Yılında tespit edilen 
zafiyetlerin giderilip giderilmediğinin tespiti amacıyla Sızma Testi Doğrulama çalışmasının yapılmıştır. Fa
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WEB UYGULAMALARI

2025 Ocak itibariyle günümüze kadar vatandaşa açık Web uygulamalarının (E-imar, Kent Rehberi, Askıda Plan, 
Askıda Parselasyon) 

PARK BAHÇELER MODÜLÜ (Park ve Bahçeler Müdürlüğü) 

Park ve Bahçeler Müdürlüğü için kullanıma açılan uygulamada parklar, kamusal alanlar, site içi ortak alanlar ve 
ada/parsel bazında yapılan tüm işlemlerin veri girişinin, sorgu ve analizlerinin yapılmasına imkan tanımaktadır. 
Geliştirilen Park Bahçeler Modülü ile envanter yönetiminin yapılan faaliyetler ile ilişkilendirildiği ve dinamik olarak 
yapılan işlerin envanter bilgilerini güncellediği bir yapıya kavuşturulmuştur. Aynı zamanda yapılan tüm işlemler 
coğrafi olarak veri ilişkisi kurularak haritalandırılabilmekte ve raporlanabilmektedir.

Modülün geliştirme süreçleri devam etmekte olup yönetici raporları ve harita üzerinden günlü/planlı işlerin 
takibinin işlerin takibi sağlanabilecektir. 

* GİSOFT PARK BAHÇELER MODÜLÜ – BİLGİ İŞLEM MD.

Son 1 Yılda CBS Bürosu Tarafından;

•	 Parsel Güncelleme: 325 adet
•	 Kurulum (Netcad, Esri, Biimza ): 205 adet
•	 Webtapu Yetki Verilen Kullanıcı Sayısı: 130 adet 
•	 Teknik Destek (Netcad, Arcmap, Gisoft): 410 kişi
•	 Eğitim (Netcad, Arcmap,Gisoft,):50 kişi

•	 2025 Yılı Uydu Görüntüsü Temini 
•	 Web Harita Güncellemeleri: 6
•	 Takbis Veri Aktarımları: 272  
•	 Veri Güncelleme (Önemli yerler) 

•	 Vatandaş oturum sayısı: 167147
•	 Belediye personeli oturum sayısı: 20198

•	 Alınan E-İmar durumu raporu 100750 kez 
•	 Yetki ekleme, güncelleme, silme işlemi 178 kez
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Sahada bulunan ve vatandaşın getirmesi ile 
kayıt altına alanın hayvanların bulunduğu 
ve getirildiği konumlar dikkate alınarak 
haritalandırdığı verilerden oluşmaktadır. 
Veterinerlik İşleri Müdürlüğümüzün talebi 
üzerine Müdürlüğü gelen hayvanların Coğrafi 
Bilgi Sistemlerinde konumsal olarak kayıtları 
yapılabilmektedir. 

Ayrıca Müdürlüğün talebi üzerine veterinerlik 
işleri çalışma kartı bilgileri güncellenmiş ve 
yeni bilgi alanları eklenerek, Veterinerlik İşleri 
Sokak Hayvanları Tespit ve Hasta Tedavi 
Formu uygulama üzerinden hazırlanabilir hale 
getirilmiştir.

VETERİNERLİK MODÜLÜ  (Veteriner İşleri Müdürlüğü)

* GİSOFT VETERİNER İŞLERİ MODÜLÜ/SOKAK HAYVANI TESPİT VE HASTA TEDAVİ 
FORMU – BİLGİ İŞLEM MD.

* GİSOFT VETERİNER İŞLERİ MODÜLÜ/VETERİNERLİK İŞLERİ ÇALIŞMASI BİLGİ KARTI – BİLGİ İŞLEM MD.

* GİSOFT VETERİNER İŞLERİ MODÜLÜ – BİLGİ İŞLEM MD.
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PLANLAMA MODÜLÜ (Plan ve Proje Müdürlüğü)

Gerçekleştirilen plan güncellemeleri / tadilatları sisteme aktarılabilmekte ve akıllı verisi güncellenebilmektedir. 
Bilgi amaçlı imar durumu akıllandırılmış plan ve fonksiyon adası bilgisinden oluşturulabilmektedir. Plan Türleri 
sistemde tanımlanabilmekte, bu türe göre alansal olarak plan sınırı oluşturulabilmektedir. İlgili plan notu 
eklenebildiği uygulamadır.

Plan Proje Müdürlüğünün talebi üzerine İmar uygulama alanlarının tematik katmanlar halinde  haritası hazırlanmıştır. 

PERSONEL HARİTALARI

 Kurum personeline ait ikamet adresleri coğrafi bilgi sistemleri (CBS) ortamında konumsal olarak modellenmiş ve 
haritalanmıştır. Bu çalışma ile afet ve acil durumlarda sevk ve idare faaliyetlerinin planlanması ve yönetilmesine 
yönelik karar destek süreçlerine katkı sağlanmıştır. Ayrıca, personel ikamet adresleri baz alınarak 250 m ve 
500 m yarıçaplı tampon (buffer) bölgeler oluşturulmuş; bu alanlar üzerinden mesafe ve erişilebilirlik analizlerinin 
gerçekleştirilmesi mümkün hale getirilmiştir.

* GİSOFT İMAR UYGULAMA ALANLARI – BİLGİ İŞLEM MD.

* GİSOFT KURUM PERSONEL ANALİZ HARİTASI – BİLGİ İŞLEM MD.
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AFET BİLGİ SİSTEMİ UYGULAMASI (Afet İşleri ve Risk Yönetimi Müdürlüğü)

Afet Bilgi Sistemi Projesi kapsamında; afet objesi olarak tanımlanabilecek tüm unsurlar sayısallaştırılarak 
vatandaşların erişimine sunulması, afet anında kritik öneme sahip hastane, eczane ve toplanma alanları gibi 
mekânsal verilerin sorgulanabilir hale getirilmesi amaçlanmıştır. Bu kapsamda, Afet İşleri ve Risk Yönetimi 
Müdürlüğü’nün talebi doğrultusunda toplanma alanlarına ilişkin AYDES verileri esas alınarak mekânsal veriler 
aynı tablo yapısında standardize edilerek güncellemeleri gerçekleştirilmiştir. 

* GİSOFT AFET BİLGİ SİSTEMİ MODÜLÜ – BİLGİ İŞLEM MD.

* GİSOFT AFET BİLGİ SİSTEMİ MODÜLÜ/TOPLANMA ALANLARI BİLGİ KARTI – BİLGİ İŞLEM MD.
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WEB SİTESİ COĞRAFİ BİLGİ SİSTEMLERİ PLATFORMU

Web sitemizde Coğrafi Bilgi Sistemleri Platformunda bulunan haritaların güncelliğinin sağlanması. 

WEB TAPU VE TSPS (Tapu ve Kadastro Servis Paylaşım Sistemi)

Web tapu sistemi, kurum taşınmazlarını, şerh ve beyan işlemleri internet ortamında takip edip, yönetebildiğimiz 
bir sistemdir. Web tapu kullanımı için müdürlük bazında gerekli kişilere tek tek yetkilendirme yapılmış ve menü 
kullanımı hakkında birimlere destek sağlanmıştır.  Son 1 yılda toplamda 130 kişiye web tapu yetki tanımlaması 
yapılmıştır.  

* WEB SİTESİNDE BULUNAN TEMATİK HARİTALAR – BİLGİ İŞLEM MD.

* WEB TAPU/ TSPS İŞLEMLERİ – BİLGİ İŞLEM MD. Fa
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3B Kent Rehberi Faydaları;

1.	 Kentsel Algı ve Mekânsal Farkındalık

•	 2B haritalara kıyasla şehir dokusu çok daha anlaşılır ve sezgisel biçimde algılanmaktadır.
•	 Yapı yükseklikleri, siluet ve kütle ilişkileri gözle görülebilir hale gelmektedir.
•	 Yönetici ve karar vericilerin mekânı hızlı kavramasını sağlamaktadır.

2.	 Sunum, Tanıtım ve Kurumsal İletişim

•	 Meclis toplantıları, basın sunumları ve kamuoyu bilgilendirmelerinde güçlü bir görsel anlatım aracıdır.
•	 Kentsel projeler, plan değişiklikleri ve yatırımlar vatandaşlara daha net anlatılabilirmektedir.
•	 Kurumsal prestij ve dijital belediyecilik algısını güçlenmektedir.

3.	 Planlama ve Proje Ön Değerlendirmeleri

•	 Yeni projelerin çevreyle olan ölçek ve hacim ilişkisi görsel olarak test edilebilmektedir.
•	 “Bu yapı burada büyük mü kalıyor?” gibi sorulara hızlı, sezgisel cevap verebilmektedir.
•	 Teknik analiz gerektirmeden ön fikir oluşturulmasını sağlamaktadır.

4.	 Siluet ve Görsel Etki Değerlendirmesi

•	 Kent siluetine etkiler (yükseklik, perspektif, görüş açıları) gözlemlenebilmektedir.
•	 Özellikle ana arterler, sahil, meydanlar gibi alanlarda görsel etki kolayca değerlendirilmektedir.
•	 Kültürel ve tarihi alanlarda görsel uyumun korunmasına katkı sağlamaktadır.

5.	 Afet ve Acil Durum Senaryolarının Görselleştirilmesi

•	 Afet anında etkilenecek yapı yoğunluğu görsel olarak anlaşılabilmektedir.
•	 Tahliye, toplanma alanları ve müdahale güzergâhları sunumlarda daha anlaşılır hale gelmektedir..
•	 Eğitim ve tatbikat amaçlı görsel destek sağlamaktadır.

6.	 Eğitim ve Kurum İçi Farkındalık

•	 CBS farkındalığını artırmakta, dijital dönüşüme geçişi yumuşatmaktadır.
•	 Kurum içi anlatım ve eğitimlerde etkili bir materyal olarak kullanılmaktadır.

HARİTA İSTANBUL 3B KENT REHBERİ ENTEGRASYONU

İstanbul Büyükşehir Belediyesi (İBB) tarafından çalışmaları tamamlanan 3B Kent Rehberi’ne, Belediyemiz 
Kent Bilgi Sistemi (KBS) uygulaması üzerinden erişim sağlanabilmesi amacıyla; yapı (bina) bilgileri veri setine, 
3B Kent Rehberi’ne yönlendirme yapan URL alanı entegre edilmiştir. Bu entegrasyon sayesinde, yapı bilgileri 
yetkisine sahip tüm kullanıcılar Kent Bilgi Sistemi uygulamamız üzerinden 3B Kent Rehberi’ne doğrudan erişim 

sağlayabilmektedir.

* GİSOFT HARİTA İSTANBUL ENTEGRASYONU – BİLGİ İŞLEM MD.
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ÇEVRE VE ŞEHİRCİLİK BAKANLIĞI VERİ PAYLAŞIMI 

İlçemiz sınırlarında bulunan tüm çöp konteynerlerinin Coğrafi Bilgi Sistemlerine işlenmesi konusunda Çevre 
Koruma ve Kontrol Müdürlüğüne destek sağlanmıştır.       

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Bulut Kent Bilgi Sistemi uygulamasına eklemek üzere Kurumumuzun Coğrafi Bilgi 
Sisteminde bulunan Çöp Konteyner verileri Bulut Kent Bilgi Sistemlerinin alt yapısına uygun bir şekilde düzenlenip 
Bulut Kent Bilgi Sistemine eklenmek üzere bakanlık ile paylaşılmıştır. 

İBB DÜNYA CBS GÜNLERİ

Coğrafi Bilgi Sistemlerindeki gelişmeleri yakından takip etmek adına İstanbul Büyükşehir Belediyesi’nin ev 
sahipliği yaptığı Dünya CBS Gününe katılım sağlanmıştır.  

* GİSOFT TEMİZLİK EKİPMANLARI – BİLGİ İŞLEM MD.

* DÜNYA CBS GÜNÜ ETKİNLİĞİ – BİLGİ İŞLEM MD.
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* *GİSOFT ÖNEMLİ YER GÜNCELLEME – BİLGİ İŞLEM MD.

* NETCAD PARSEL GÜNCELLEME – BİLGİ İŞLEM MD.

VERİ GÜNCELLİĞİNİN SAĞLANMASI

Sistemi güncel tutmak adına vatandaşa (Gisoft Kent Rehberi) ve personele (Gisoft Genel) açık olan Coğrafi Bilgi 
Sistemi uygulamalarında eczane, okul, kamu kurumu, sağlık kurumları vb. önemli yerler güncelliği ve Netcad den 
parsel güncelliği sağlanmaktadır. 2025 yılında 325 adet parsel güncellemesi yapılmıştır.
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UYDU GÖRÜNTÜSÜ TEMİNİ 

Belediyemizin yürütmekte olduğu planlama, analiz, denetim ve karar destek süreçlerinde kullanılmak üzere; güncel, 
yüksek mekânsal çözünürlüğe sahip (30 cm) uydu görüntüsü (2025 Haziran) temin edilerek Coğrafi Bilgi Sistemi 
(CBS) altyapısına bütünleştirilmiştir. Söz konusu uydu görüntüleri, kentsel alanların detaylı incelenmesi, yapılaşma 
analizleri, altyapı ve üstyapı çalışmalarının desteklenmesi ile sahaya yönelik mekânsal değerlendirmelerin daha 
sağlıklı ve etkin bir şekilde gerçekleştirilebilmesine imkân sağlamaktadır.

BRICSCAD DEMO EĞİTİMİ

Bricscad’in sunduğu imkanları ve mimari yapısını anlamak için Etüt Proje Müdürlüğü ile birlikte  firmanın yapmış 
olduğu online eğitime birimimiz tarafından katılım sağlanmıştır.

* BRICSCAD – BİLGİ İŞLEM MD.

* UYDU GÖRÜNTÜSÜ TEMİNİ – BİLGİ İŞLEM MD.
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TELEFON VE SANTRAL ALIM VE BAKIMININ YAPILMASI

Kurumun Başkanlık, BAKSM, FSMK ve diğer ek hizmet binalarında bulunan IP telefon santrallerinin bakımlarının 
ve yönlendirmelerinin yapılması sağlanmıştır. Müdürlüklerin talebi ve ihtiyacı doğrultusunda IP/Analog telefon 
kurulumları yapılarak teslim edilmiştir.

İLETİŞİM GİDERLERİNİN KARŞILANMASI

Kurumun Başkanlık, BAKSM ve ek hizmet binaları, kurum sosyal tesislerinde gereken iletişim altyapısı (ADSL, 
MetroEthernet vb.)  abonelik ve internet hızı artırılması ile ilgili çalışmalar yürütülmüştür. Ayrıca müdürlüklerin 
ihtiyaçları doğrultusunda kurumsal cep telefon hattı temini yapıp hatların fatura ödemelerinin yapılması 
sağlanmıştır.

İNTERNET TÜRÜ ABONELİK

ADSL ADSL 38 ADET

TELEKOM METRO ETHERNET FİBER 50 Mbps

TÜRKNET FİBER 2024 Mbps

SMS SMS 40 MİLYON ADET

GSM GSM 149 ABONE

DATA İNTERNET 61 ABONE

TELEKOM SABİT HAT/FAX 140 ABONE

HİZMET BİRİMLERİ ARASINDA GENİŞ BANT İLETİŞİM ALT YAPISININ KURULMASI

Artan abonelik maliyetlerinin kontrol altında tutulabilmesi, gerek vatandaşa gerekse kurum personeline kesintisiz, 
güvenli internet hizmeti sağlamak üzere kurduğumuz geniş bant iletişim alt yapısının sürekli iyileştirmek ve 
genişletmek adına fiber altyapı çalışmalar devam etmiştir. Kurumun Başkanlık, BAKSM ve ek hizmet binaları, 
kurum sosyal tesislerinin fiber optik ağ alt yapısının sorunsuz şekilde çalışması için gerekli kontroller yapılmıştır. 
Kontroller sırasında tespit edilen fiber kablo arızaları teknik personeller tarafından giderilmiştir.

İLETİŞİM GİDERLERİNİN KARŞILANMASI

* İLETİŞİM GİDERLERİNİN KARŞILANMASI - BİLGİ İŞLEM MD.
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SH2. BİLİM, TEKNOLOJİ VE YENİLİKÇİ UYGULAMALARIN KENT GENELİNDE ERİŞEBİLİR OLMASI VE 
KULLANIMININ YAYGINLAŞTIRILMASI

İLÇE GENELİNDE HER YAŞ GRUBU İÇİN BİLİMSEL VE TEKNOLOJİK PROGRAMLARDAN 
FAYDALANILARAK GELİŞİM PROGRAMLARINA KATILIM SAĞLANMASI

* SMART WORKS - ORTAOKUL ÖĞRENCİLERİ İLE ROBOTİK 101 EĞİTİMİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART WORKS - ORTAOKUL 
ÖĞRENCILERI ILE ROBOTIK 101 EĞITIMI

İlçe sınırları içerisinde bulunan ortaokul 
öğrencilerine yönelik temel robotik ve 
kodlama eğitimi gerçekleştirilmiştir. Etkinlikte 
algoritmik düşünme, temel kodlama ve robotik 
uygulamalarına ilişkin çalışmalar yapılarak 
öğrencilerin erken yaşta teknoloji ve STEM 
alanlarına yönelik farkındalıklarının artırılması 
sağlanmıştır.

* SMART MEETS  - HATAY DEFNE SPOR KULÜBÜ KADIN FUTBOL TAKIMI – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD

SMART MEETS  - HATAY DEFNE SPOR KULÜBÜ KADIN FUTBOL TAKIMI 

Hatay Defne Spor Kulübü Kadın Futbol Takımı oyuncu ve antrenörlerinin Aziz Sancar Bilim ve Sanat Merkezi’nde 
iki gece konaklamaları sağlanmıştır. Program kapsamında merkezin faaliyet alanları tanıtılmış ve spor ile bilimin 
birlikte kullanımına yönelik farkındalık oluşturulmuştur.
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* SMART MEETS  – GÖKYÜZÜ GÖZLEMİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART BOX - FİNANS - 101 – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART TALKS  - GİRİŞİMCİLİK 101 – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART MEETS  – GÖKYÜZÜ GÖZLEMI 

Aziz Sancar Bilim ve Sanat Merkezi’nde site gönüllüleri ve ailelerine yönelik gökyüzü gözlem etkinliği 
gerçekleştirilmiştir. Etkinlikte astronomi ve uzay bilimlerine yönelik farkındalık oluşturularak bilimsel çalışmalar 
aktarılmıştır.

SMART BOX - FINANS - 101

Girişimcilere yönelik finansal okuryazarlık eğitimi gerçekleştirilmiştir. Eğitimde temel finans kavramları, bütçeleme, 
nakit akışı yönetimi ve girişimcilik süreçlerinde finansal planlamanın önemi ele alınarak katılımcıların finansal 
karar alma kapasitelerinin artırılması hedeflenmiştir. 

SMART TALKS  - GIRIŞIMCILIK 101

3D Durak şirketi kurucusu İlker Vardarlı’nın katılımıyla Smart-B binasında söyleşi gerçekleştirilmiştir. Etkinlikte ürün 
ve hizmetlerin markalaştırılması ile stratejik büyüme önerileri üzerine deneyim paylaşımı yapılarak katılımcıların 
girişimcilik alanında bilgi ve motivasyonlarının artırılması hedeflenmiştir.
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* SMART MEETS  -  MAKİNE MÜHENDİSLERİ ODASI VE GENÇ MÜHENDİSLER İLE BULUŞMA – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART TALKS – AFETLERE KARŞI MÜHENDİSLİK ÇÖZÜMLERİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART WORKS – AYTEN İLGÜN HARMAN VE GÜLİ AKKUŞ ANNE-ÇOCUK MERKEZİ PLANETARYUM VE UZAY ATÖLYESİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 
MD.

SMART MEETS  -  MAKINE MÜHENDISLERI ODASI VE GENÇ MÜHENDISLER ILE BULUŞMA

Smart-B Merkez binamızda genç mühendislerimizle iş birliği olanakları, ortak teknik çalışmalar ve proje 
geliştirme potansiyelleri değerlendirilerek yerel düzeyde mühendislik, inovasyon ve Ar-Ge odaklı faaliyetlerin 
güçlendirilmesine yönelik çalışmalar için bir araya geldik.

SMART TALKS – AFETLERE KARŞI MÜHENDISLIK ÇÖZÜMLERI 

İstanbul Okan Üniversitesi Öğretim Görevlisi M. Serhat Durmuş ve İGDAŞ İstanbul İşletme Müdür Yardımcısı 
İbrahim Akpınar’ın katılımıyla gerçekleştirilen söyleşi programında deprem riski, sismik zemin etütleri ve İGDAŞ 
afet sistemleri konularında bilgilendirme yapılarak afetlere karşı mühendislik temelli çözüm yaklaşımları ele 
alınmıştır.

SMART WORKS – AYTEN İLGÜN HARMAN VE GÜLI AKKUŞ ANNE-ÇOCUK MERKEZI PLANETARYUM 
VE UZAY ATÖLYESI

Belediyemiz Ayten İlgün Harman ve Güli Akkuş Anne-Çocuk Merkezi ile planetaryum gösterimi, maket oluşturma, 
boyama atölye çalışmaları ve güneş gözlemi gerçekleştirilmiştir. Etkinlik ile öğrencilerin uzay ve astronomi 
konularına yönelik farkındalıklarının artırılması sağlanmıştır.
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* SMART SOCIAL BOX- GELECEK TASARIMI, HAYALLERDEN GERÇEKLERE İNOVATİF YOLCULUK – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART SOCIAL BOX- GELECEK TASARIMI, HAYALLERDEN GERÇEKLERE İNOVATIF YOLCULUK

Psk. Ebrar EKİNCİ ile Hayallerden Gerçeklere İnovatif Yolculuk” başlıklı oturumu gerçekleştirilmiştir. Etkinlikte 
katılımcılara geleceğe yönelik inovatif düşünme, yaratıcı problem çözme ve hayallerini projelere dönüştürme 
becerileri kazandırılması hedeflenmiştir. 12 haftalık program sonunda katılımcılara sertifikaları takdim edilmiştir. 

* SMART WORKS - BETÜL TANBAY İLE HERKES İÇİN MATEMATİK ATÖLYESİ – ARAŞTIRMA 
VE GELİŞTİRME MD.

SMART WORKS
BETÜL TANBAY İLE 
HERKES İÇİN MATEMATİK ATÖLYESİ

Aziz Sancar Bilim ve Sanat Merkezi’nde 
uygulamalı matematik atölye çalışmaları 
gerçekleştirilmiştir. Etkinlikte matematiğin 
günlük yaşamla ilişkisi ve problem çözme 
becerilerinin geliştirilmesine yönelik 
uygulamalar yapılmıştır.

* SMART WORKS - UPTECH LABS EKİBİ TOPRAKSIZ TARIM TEKNOLOJİSİ UYGULAMA ATÖLYESİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART WORKS - UPTECH LABS EKİBİ TOPRAKSIZ TARIM TEKNOLOJİSİ UYGULAMA ATÖLYESİ

Aziz Sancar Bilim ve Sanat Merkezi’nde bitkilerin toprak kullanılmadan katı veya sıvı ortamda yetiştirilmesi 
esasına dayanan topraksız tarım teknolojileri üzerine uygulamalı konuşma ve çalışmalar gerçekleştirilmiştir. 
Etkinlik ile katılımcıların yenilikçi tarım teknikleri hakkında belirlenen kazanımalar elde edilmiştir.
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* SMART MEETS  - AYTEN İLGÜN HARMAN VE GÜLİ AKKUŞ ANNE ÇOCUK MERKEZİ ÖĞRENCİLERİNİ AĞIRLIYORUZ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART MEETS  - AYTEN İLGÜN HARMAN VE GÜLI AKKUŞ ANNE ÇOCUK MERKEZI 
ÖĞRENCILERINI AĞIRLIYORUZ

Belediyemiz Ayten İlgün Harman ve Güli Akkuş Anne-Çocuk Merkezleri ile gerçekleştirilen etkinlikler kapsamında, 
119 anne ve çocuklarının sosyal, kültürel ve eğitsel gelişimlerine katkı sağlanması amacıyla çeşitli atölyeler 
gerçekleştirilmiştir. 

ÇEVRİMİÇİ BİLİŞİM EĞİTİM LANSMANI 
VE 
TEKNOLOJİ FESTİVALİ

Çevrimiçi Bilişim Eğitim Lansmanı ve Teknoloji 
Festivali kapsamında teknolojiye ilgi duyan bireylere 
yönelik kapsamlı çevrimiçi etkinlikler, sunumlar ve 
interaktif oturumlar gerçekleştirilmiştir. Festivalde 
bilişim teknolojilerinin güncel uygulamaları, yenilikçi 
çözümler ve dijital eğitim fırsatları katılımcılara 
aktarılmış; katılımcıların teknolojiye yönelik 
farkındalıklarının artırılması, dijital okuryazarlık 
kapasitelerinin güçlendirilmesi ve inovatif düşünme 
becerilerinin desteklenmesi başarıyla elde edilmiştir.

* ÇEVRİMİÇİ BİLİŞİM EĞİTİM LANSMANI VE TEKNOLOJİ FESTİVALİ  – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

Fa
a

liy
et

e 
İli

şk
in

 B
ilg

ile
r

213

B
EY

Lİ
K

D
Ü

Z
Ü

 B
E

LE
D

İY
ES

İ  
   

FA
A

Lİ
Y

E
T

 R
A

P
O

R
U

 | 
20

25



* SMART MEETS  -  ANAOKULU ÖĞRENCİLERİNİ AĞIRLIYORUZ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART WORKS - BİLİM VE TEKNOLOJİ HAFTASI BULUŞMALARI – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART COFFEE BREAK  – THREE.JS İLE 3D WEB GELİŞTİRME – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART MEETS  -  ANAOKULU ÖĞRENCILERINI AĞIRLIYORUZ

Aziz Sancar Bilim ve Sanat Merkezimizde anaokulu öğrencilerine yönelik etkinlikler gerçekleştirilmiştir. Bu 
kapsamda, ilçemizde bulunan, 14 anaokulundan toplam 731 öğrenci ile bilim ve teknolojiye ilişkin farkındalıklarını 
artırmak ve merak duygularını desteklemek amacıyla atölyeler düzenlenmiştir.

SMART WORKS - BILIM VE TEKNOLOJI HAFTASI BULUŞMALARI

Smart-B binasında teknolojiye merak duyan çocuklara M blok, M bot ve Code.org görsel tabanlı oyunlaştırılmış 
temel kodlama eğitimleri verilmiş; ayrıca ChatGPT, Google Arts Yapay Zeka araçları ve VR gözlüğü uygulamaları 
ile deneyim kazanmaları sağlanmıştır. Etkinlik ile katılımcıların kodlama, yapay zekâ ve dijital teknoloji becerilerinin 
artırılması başarıyla gerçekleştirilmiştir.

SMART COFFEE BREAK  – THREE.JS ILE 3D WEB GELIŞTIRME 

Three.js ile 3D web geliştirme konulu kısa bir söyleşi gerçekleştirilmiştir. Etkinlikte katılımcılara temel 3D web 
teknolojileri tanıtılmış ve uygulamalı örnekler üzerinden deneyim kazanmaları sağlanmıştır.
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* SMART MEETS - ÇEVRE GÖNÜLLÜLERİYLE BİRLİKTE DAHA YAŞANABİLİR BİR GELECEK İÇİN BULUŞUYORUZ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART TALKS – VERİ GÜVENLİĞİ, VERİ ANALİZİ VE BULUT SİSTEMLERİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART MEETS - ÇEVRE GÖNÜLLÜLERIYLE BIRLIKTE DAHA YAŞANABILIR BIR GELECEK İÇIN 
BULUŞUYORUZ

Beylikdüzü Çevre Gönüllüleri ile çevre bilincini artırmak, sürdürülebilirlik çalışmalarına gönüllü katılımı teşvik 
etmek ve daha yaşanabilir bir çevre oluşturulmasına yönelik projeler geliştirmek amacıyla bir araya geldik.

SMART TALKS – VERI GÜVENLIĞI, VERI ANALIZI VE BULUT SISTEMLERI

Mühendislik, bilişim ve veri yönetimi alanında çalışan profesyonellere ve ilgili öğrencilere yönelik bilgi paylaşımı ve 
deneyim aktarımı etkinliği gerçekleştirilmiştir. Etkinlikte katılımcıların veri güvenliği, veri analizi ve bulut sistemleri 
konusundaki farkındalık ve yetkinliklerinin artırılması amaçlanarak etkinlik başarıyla gerçekleşmiştir.

* SMART SPACE-LYRID METEOR YAĞMURU – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART SPACE-LYRID METEOR YAĞMURU

Gökyüzüne merak duyan katılımcılar ile birlikte çıplak gözle gökyüzü gözlemi gerçekleştirilmiştir. Etkinlikte, 
katılımcıların astronomi ve gök olaylarına yönelik farkındalıklarının artırılması amaçlanmış; meteor yağmuru 
hakkında bilgilendirme yapılmıştır. 
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SMART MEETS – 23 NISAN ULUSAL EGEMENLIK VE ÇOCUK BAYRAMI BULUŞMALARI 

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı kapsamında, 495 öğrencinin katılımı ile çeşitli sosyal, kültürel 
ve eğitsel etkinlikler gerçekleştirilmiş; öğrencilerin bayram coşkusunu yaşamaları ve sosyal gelişimlerine katkı 
sağlanmıştır. 

* SMART MEETS – 23 NİSAN ULUSAL EGEMENLİK VE ÇOCUK BAYRAMI BULUŞMALARI – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART WORKS  – ENNEAGRAM: KENDİNLE TANIŞMAK – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.  

* SMART MEETS   – TÜRKİYE/POLONYA ERASMUS+ ÖĞRENCİLERİNİ AĞIRLIYORUZ! – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.  

SMART WORKS  – ENNEAGRAM: KENDINLE TANIŞMAK   

Düşünce, duygu ve davranış kalıplarını anlayıp dönüştürmeye yönelik psikolojik prensipler ışığında katılımcılara 
kişisel gelişim eğitimi sunmaktadır. Etkinlik ile bireylerin öz-farkındalıklarını artırmaları ve davranışsal farkındalık 
kazanarak kişisel gelişim süreçlerini desteklemeleri sağlanmıştır.

SMART MEETS   – TÜRKIYE/POLONYA ERASMUS+ ÖĞRENCILERINI AĞIRLIYORUZ!

Aziz Sancar Bilim ve Sanat Merkezi’nde, Erasmus+ programı kapsamında Polonya’dan gelen 9 farklı gruptan 
toplam 358 öğrencinin katılımıyla çeşitli atölye çalışmaları gerçekleştirilmiştir. Etkinlikler kapsamında 
kültürlerarası etkileşimin güçlendirilmesi, bilimsel deneyimlerin paylaşılması ve sosyal öğrenme fırsatlarının 
artırılması hedeflenmiş; bu doğrultuda yürütülen programlar başarıyla tamamlanmıştır.
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* SMART SPACE - DOLUNAY GÖZLEMİ VE TUTULMA BELGESELİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.  

* SMART WORKS - GİRİŞİMCİLER İÇİN BULUT TEKNOLOJİLERİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART SPACE - DOLUNAY GÖZLEMI VE 
TUTULMA BELGESELI

Aziz Sancar Bilim ve Sanat Merkezinde 
Dolunay gözlemi gerçekleştirilerek katılımcıların 
astronomi ve gök bilimleri konusundaki 
farkındalık ve ilgilerinin artırılması sağlanmıştır.

SMART WORKS - GIRIŞIMCILER İÇIN BULUT TEKNOLOJILERI

İş fikirlerini teknoloji ile buluşturmak ve dijital dünyada güçlü bir adım atmak isteyen katılımcılara bulut bilişimin 
sunduğu fırsatları aktaracak şekilde tasarlanmış; katılımcılara teknik bilgi ve uygulamalı deneyim sunulmuştur. 
Etkinlik ile girişimcilerin dijital teknolojileri etkin kullanma becerilerinin artırılması sağlanmıştır.

SMART TALKS - FILAMEX ILE YENI NESIL MIKRO GERI DÖNÜŞÜM

Dijital çağda yaygınlaşan 3D yazıcı kullanımıyla ortaya çıkan filament atıkları ele alınmış; FilameX örneği üzerinden 
bu atıkların tekrar kullanılabilir filamentlere dönüştürülmesi ve çevre dostu üretim yöntemlerinin paylaşılması 
sağlanmıştır. Etkinlik ile katılımcılara sürdürülebilir üretim ve geri dönüşüm konusunda farkındalık kazandırılması 
hedeflenerek program başarıyla tamamlanmıştır.

* SMART TALKS - FİLAMEX İLE YENİ NESİL MİKRO GERİ DÖNÜŞÜM – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.
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* BEYLİKDÜZÜ TÜBİTAK 4006-C BİLİM FUARLARI FESTİVALİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

BEYLİKDÜZÜ TÜBİTAK 4006-C BİLİM FUARLARI FESTİVALİ 

Öğrencilerin bilimsel ilgilerini desteklemek ve sosyal ile kültürel gelişimlerine katkı sağlamak amacıyla, bilim, 
sanat, müzik ve eğlence etkinliklerini bir araya getiren kapsamlı bir festival gerçekleştirilmiştir.

* SMART SPACE - 19 MAYIS’TA  UZAYI KEŞFEDİYORUZ! – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART SPACE - 19 MAYIS'TA  UZAYI KEŞFEDIYORUZ!

19 Mayıs Gençlik ve Spor Bayramı kapsamında ilçemiz gençlerine astronomi ve uzay konularında bilgilendirme 
yapılmıştır. Gerçekleştirilen etkinlik ile katılımcıların 
gökyüzü gözlemi ve uzay bilimine yönelik 
farkındalıklarının artırılması sağlanmıştır.
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* SMART WORKS –ELEKTRONİK ATIK İNCELEME VE SÖKME – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART SPACE -  YAZ GÜN DÖNÜMÜNE MERHABA – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART WORKS
ELEKTRONİK ATIK İNCELEME VE SÖKME 

Elektronik atık inceleme ve sökme kapsamında, 
elektronik cihazların çalışma prensipleri ve 
atıklarının geri dönüşüm süreçleri atölye 
çalışmaları eşliğinde incelenerek katılımcıların 
sürdürülebilirlik ve çevre bilinci kazanmaları 
başarıyla tamamlanmıştır.

SMART SPACE -  YAZ GÜN 
DÖNÜMÜNE MERHABA

Yaz Gün Dönümüne Merhaba kapsamında, 
yaz gündönümünün bilimsel yönlerine dikkat 
çekmek amacıyla etkinlik düzenlenmiş; 
katılımcılara astronomik bilgiler sunulmuş ve 
film gösterimi ile deneyimlerinin pekiştirilmesi 
sağlanmıştır.
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* ÜCRETSİZ ÇEVRİMİÇİ DİJİTAL EĞİTİM KART DAĞITIMI – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART MEETS - BEYLİKDÜZÜ TEKNOLOJİ TAKIMLARI BULUŞMASI – 1 – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART MEETS - AISEC DERNEĞİ İLE KONAKLAMA – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART MEETS - BEYLIKDÜZÜ TEKNOLOJI TAKIMLARI BULUŞMASI – 1 

İlçemizde bulunan teknoloji takımlarından oluşan 56 katılımcı ile bir araya gelinmiş; katılımcıların teknolojiye 
ilgilerini artırmak ve takım çalışması ile yenilikçi fikir üretme becerilerini desteklemek amacıyla etkinlik 
gerçekleştirilmiştir.

ÜCRETSİZ ÇEVRİMİÇİ DİJİTAL EĞİTİM KART DAĞITIMI

İlkokul, ortaokul, lise ve üniversite öğrencileri ile yetişkinlere yönelik olarak yıl boyunca 1.200 adet dijital eğitim 
kartı dağıtılmış; bu sayede katılımcıların dijital kaynaklara erişimi kolaylaştırılarak uzaktan eğitim kapasiteleri 
güçlendirilmiştir. Ayrıca, başarı düzeyi yüksek öğrenciler arasından Beylikdüzü Teknoloji Takımları oluşturularak 
proje üretme ve geliştirme çalışmaları yürütülmektedir.

SMART MEETS - AISEC DERNEĞI ILE KONAKLAMA

Beylikdüzü Belediyesi tarafından, AIESEC Derneği iş birliğiyle yürütülen uluslararası öğrenci değişim programı 
kapsamında çok kültürlü bir buluşmaya ev sahipliği yapılmıştır. Program çerçevesinde iki ay süreyle farklı 
zamanlarda 21 katılımcının konaklamaları sağlanmıştır.
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* SMART MEETS - BEYLİKDÜZÜ AZİZ SANCAR BSM VE BEYLİKDÜZÜ BELEDİYESİ KREŞLER SERİSİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART TALKS - AKILLI YAŞAM SAĞLIKLI GELECEK DİYABET İÇİN YENİLİKÇİ ADIMLAR – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART MEETS - BEYLİKDÜZÜ TEKNOLOJİ TAKIMI TX++ BULUŞMASI – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART MEETS - BEYLIKDÜZÜ AZIZ SANCAR BSM VE BEYLIKDÜZÜ BELEDIYESI KREŞLER 
SERISI 

Beylikdüzü Belediyesi bünyesindeki kreşlerimizle Aziz Sancar Bilim ve Sanat Merkezi'nde çeşitli etkinlikler ve 
atölye çalışmaları gerçekleştirilmiştir. Bu etkinlikler kapsamında 552 çocuğumuzun erken yaşta bilim ve sanata 
ilgi duymalarını sağlamak, yaratıcılıklarını desteklemek 
ve onları bilimsel düşünme becerileriyle donatarak 
geleceğin Aziz Sancar’ları olma yolunda teşvik etmek 
amaçlanmıştır.

SMART TALKS - AKILLI YAŞAM SAĞLIKLI GELECEK DIYABET İÇIN YENILIKÇI ADIMLAR

Diyabet yönetiminde hızla gelişen dijital sağlık teknolojileri, sürekli glikoz izleme sistemleri, yapay zekâ destekli 
çözümler ve bireyselleştirilmiş bakım modelleri katılımcılarla paylaşılmıştır. Etkinlik kapsamında yerli dijital 
sağlık girişimi Diyabetoloğun sunduğu uzaktan takip, dijital günlük, profesyonel panel ve danışmanlık çözümleri 
tanıtılmış; sağlık profesyonellerinin bu yenilikçi yaklaşımları uygulamalarına entegre etmeleri desteklenmiştir.

SMART MEETS - BEYLIKDÜZÜ TEKNOLOJI TAKIMI TX++ BULUŞMASI

Beylikdüzü Teknoloji Takımı TX++ ile gerçekleştirilen buluşmada, teknolojiye ilgi duyan 19 katılımcı ile bir araya 
gelinmiş ve takımın faaliyetleri ile projeleri hakkında bilgi paylaşımı yapılmıştır. Katılımcıların teknolojiye olan 
ilgilerini artırmak ve takım çalışması becerilerini desteklemek amaçlanmıştır.
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* SMART SPACE – ULUSLARARASI DEĞİŞİM PROGRAMI ÖĞRENCİLERİ İLE YILDIZLARIN ALTINDA SİNEMA! – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART MEETS - AZİZ SANCAR BİLİM SANAT MERKEZİ BULUŞMALARI – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART MEETS - AISEC DERNEĞİ İLE KÜLTÜR PANAYIRINDA BULUŞUYORUZ

Beylikdüzü Belediyesi olarak, AIESEC Derneği iş birliğiyle uluslararası öğrenci değişim programı kapsamında 
çok kültürlü bir buluşmaya ev sahipliği kapsamında farklı ülkelerden gelen gençlerin katılımıyla gerçekleşecek 
bu etkinlikte, kültürel paylaşım, etkileşim ve dayanışma ön planda olacak. Katılımcılar; geleneksel oyunlar, 
tanıtım stantları ve sanatsal performanslarla hem kendi kültürlerini tanıtacak hem de ev sahibi toplumun kültürel 
zenginliklerini deneyimleme fırsatı bularak program başarıyla tamamlanmıştır.

* SMART MEETS - AISEC DERNEĞİ İLE KÜLTÜR PANAYIRINDA BULUŞUYORUZ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART SPACE – ULUSLARARASI DEĞIŞIM PROGRAMI ÖĞRENCILERI ILE YILDIZLARIN ALTINDA 
SINEMA!

Uluslararası değişim programı kapsamında AIESEC Derneği öğrencileri ile 
gerçekleştirilen etkinlikte, yıldızların altında sinema gösterimi düzenlenmiş; 
katılımcılara gökyüzü ve astronomi deneyimi eşliğinde keyifli bir kültürel 
etkinlik sunulmuştur.

SMART MEETS - AZIZ SANCAR BILIM SANAT MERKEZI 
BULUŞMALARI 

Randevu kaydı oluşturan vatandaşlarımız ve çocukları etkinlikler kapsamında 
çeşitli bilimsel deney atölyeleri gerçekleştirilmiş olup, bilim ve teknoloji 
alanındaki farkındalıkları artırılmıştır.
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* SMART MEETS - GELECEĞİN MUCİTLERİ TEKNOLOJİ TAKIMI BULUŞMALARI – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART MEETS - AZİZ SANCAR BİLİM VE SANAT MERKEZİNDE İLKOKUL ÖĞRENCİLERİNİ AĞIRLIYORUZ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART SPACE - AY, SATÜRN, ÇİFT YILDIZ GÖZLEMİ VE BELGESEL GÖSTERİMİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART MEETS - GELECEĞIN 
MUCITLERI TEKNOLOJI TAKIMI 
BULUŞMALARI   

Beylikdüzü Teknoloji Takımları buluşmaları 
kapsamında, Geleceğin Mucitleri Teknoloji 
Takımı üyeleri ile bir araya gelerek grup 
çalışmaları, proje üretimleri ve takım içinde 
görev alma konusunda bilgi ve çalışmalar 
aktarıldı.

SMART SPACE - AY, SATÜRN, ÇIFT YILDIZ GÖZLEMI VE BELGESEL GÖSTERIMI 

Katılımcılarla birlikte Ay, Satürn ve çift yıldızların gözlemleri gerçekleştirilmiş; astronomi konusuna dair bilgiler 
paylaşılmış ve etkinlik kapsamında ilgili belgesel gösterimi yapılmıştır.

SMART MEETS - AZIZ SANCAR BILIM VE SANAT MERKEZINDE İLKOKUL ÖĞRENCILERINI 
AĞIRLIYORUZ

Aziz Sancar Bilim ve Sanat Merkezimizde ilkokul öğrencilerine yönelik etkinlikler gerçekleştirilmiştir. Bu kapsamda, 
ilçemizde bulunan 12 okuldan toplam 510 öğrenci 
ile birlikte bilimin ışığında geleceğe hazırlanmaları 
amacıyla atölyeler düzenlenmiştir.
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* SMART KARİYER HEDEFLERİ SÖYLEŞİSİ - 1923 Kariyer Z – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART KARİYER HEDEFLERİ SÖYLEŞİSİ - 1923 KARİYER Z

SMART Kariyer Hedefleri Söyleşisi kapsamında, lise ve üniversite öğrencileri geleceğin meslekleri, sektörleri 
ve kariyer yolları hakkında bilgiler edindi. İlham verici sohbetler ve interaktif tartışmalarla kendi yeteneklerini 
keşfetmeleri ve bilinçli kariyer adımları atmaları amaçlanmış olup program başarıyla tamamlanmıştır.

* SMART TALKS – TARIM ATIKLARI VE 3D YAZICILARLA SÜRDÜRÜLEBİLİR MOBİLYA ÜRETİMİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART TALKS – TARIM ATIKLARI VE 3D YAZICILARLA SÜRDÜRÜLEBILIR MOBILYA ÜRETIMI

Tarım atıklarının değerli hammaddelere dönüşümü ve 3D yazıcı teknolojisinin mobilya sektöründe yarattığı 
yenilikler keşfedilmektedir. Katılımcılar, çevre dostu üretim süreçleri ve yenilikçi tasarım anlayışları hakkında 
ilham verici bilgiler edinirken, %100 geri dönüştürülebilir ve zamansız tasarımlarla geleceğin üretim modellerini 
tartışma fırsatı bulacaktır.

SMART MEETS – AZIZ SANCAR BILIM VE SANAT MERKEZINDE ORTAOKUL ÖĞRENCILERINI 
AĞIRLIYORUZ

İlçemizde bulunan ortaokul öğrencileri ile akademik gelişimlerine 
katkı sağlamak amacıyla etkinlikler düzenlenmiştir. Bu kapsamda 
18 ortaokuldan 510 öğrencimizle keşfetme ve üretim temelli 
atölyeler düzenlenmiş, bilimle iç içe gelişim göstermeleri ve geleceğe 
hazırlanmaları sağlanmıştır.

* SMART MEETS – AZİZ SANCAR BİLİM VE SANAT MERKEZİNDE ORTAOKUL ÖĞRENCİLERİNİ AĞIRLIYORUZ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.
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SMART MEETS - PLANETARYUM GÖSTERIMI BULUŞMALARI 

Randevu kaydı oluşturan vatandaşlarımız ve çocukları etkinlikler kapsamında, uzay, gezegenler ve yıldızlar 
hakkında detaylı gözlemler yapma fırsatı bulmuş; gösterimler aracılığıyla astronomi bilgilerini pekiştirerek, bilime 
olan ilgileri artırılmıştır.

* SMART MEETS - PLANETARYUM GÖSTERİMİ BULUŞMALARI  – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* BEYLİKDÜZÜ ERASMUS DAYS – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

BEYLİKDÜZÜ ERASMUS DAYS

Erasmus+ Öğrenci Değişim Programı kapsamında 
Polonya’dan gelen öğrenciler ile Yaşar Acar Fen Lisesi 
ve programa katılan diğer okulların öğrencilerinin 
katılımıyla “Öğrenci Değişim Programı Tanıtım 
Sergisi” düzenlenecektir. Etkinlik, ilçemizde Erasmus+ 
programı faaliyetlerinin tanıtılmasını sağlamak, 
öğrenciler arasında kültürel paylaşımı ve etkileşimi 
artırmak, aynı zamanda uluslararası iş birliği ve 
anlayışın gelişmesine katkıda bulunmak amacıyla 
gerçekleştirilerek program başarıyla tamamlanmıştır.
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* SMART WORKS - TÜBİTAK 2204 PROJE HAZIRLAMA YÖNTEM VE TEKNİKLERİ EĞİTİMİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART WORKS - TÜBİTAK 2204 PROJE HAZIRLAMA YÖNTEM VE TEKNİKLERİ EĞİTİMİ

Bu eğitim kapsamında, katılımcı öğretmenlere TÜBİTAK 2204 projelerinin hazırlanması için gerekli yöntem ve 
teknikler detaylı şekilde aktarıldı. Etkinlikte proje fikirlerinin geliştirilmesinden, proje planlama ve dokümantasyon 
süreçlerine kadar kapsamlı bilgiler verildi. Katılımcıların bilimsel araştırma süreçlerine hâkimiyetlerinin artırılması, 
öğrencilere proje tabanlı öğrenme yöntemlerini aktarabilmeleri ve eğitimde inovatif yaklaşımları uygulayabilmeleri 
amaçlandı.

* SMART MEETS - ÇOCUK MECLİSİ İLE TARİHİ MECLİS VR TURU – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART WORKS -TX++ TEKNOLOJI TAKIMI ILE ARDUINO ATÖLYESI

Genç mucitlerimizle Arduino dünyasına adım attığımız bu atölyede, katılımcılar kodlama, sensörler ve elektronik 
devreler ile kendi projelerini tasarlayıp hayata geçirme fırsatı buldu. Her yeni buluş, teknolojiye bir adım daha 
yaklaşmayı sağlarken, katılımcılar birlikte öğrenmenin 
ve keşfetmenin keyfini yaşayarak geleceği inşa etme 
deneyimi kazandılar.

* SMART WORKS -TX++ TEKNOLOJİ TAKIMI İLE ARDUİNO ATÖLYESİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART MEETS - ÇOCUK MECLISI ILE TARIHI MECLIS VR TURU 

Beylikdüzü Belediyesi Çocuk Meclisi üyeleri, sanal gerçeklik (VR) teknolojisini kullanarak Türkiye Büyük Millet 
Meclisi’ni ve tarihi meclis alanlarını keşfetme fırsatı buldu. Katılımcılar, VR deneyimi ile tarihe yolculuk yaparken 
meclisin işleyişi, karar alma süreçleri ve demokrasi kültürü hakkında interaktif bilgiler edindi. Etkinlikte, çocukların 
tarih ve demokrasi bilincini artırmak, görsel ve teknolojik öğrenme yöntemleriyle eğlenceli ve öğretici bir deneyim 
kazandırmıştır.
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* SMART MEETS – SMART-B MERKEZİNDE ENGELSİZ YAŞAM MERKEZİ ÖĞRENCİLERİ İLE BULUŞUYORUZ! – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART MEETS - SANAL GERÇEKLİK İLE TARİHİ 
MECLİS VR TURU  – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 
MD.

SMART MEETS - SANAL GERÇEKLIK ILE TARIHI MECLIS 
VR TURU  

Beylikdüzü’ndeki öğrenciler, sanal gerçeklik (VR) teknolojisi 
aracılığıyla Türkiye Büyük Millet Meclisi’nin tarihi ve güncel işleyişini 
deneyimleme fırsatı buldu. Katılımcılar, VR turu sayesinde meclisin 
karar alma süreçlerini, tarihi olayları ve demokratik işleyişi interaktif 
bir şekilde keşfederek öğrenme şansı yakaladı. Etkinlikte, çocukların 
tarih ve demokrasi bilincini artırmak, görsel ve teknolojik öğrenme 
yöntemleriyle eğlenceli ve öğretici bir deneyim kazandırmıştır.

Etkinlik kapsamında, Engelsiz Yaşam Merkezi öğrencileri SMART-B merkezimizde bir araya gelerek çeşitli atölye 
ve deneyimlere katıldılar. Katılımcılar, bilim, teknoloji ve sanat temalı aktiviteler aracılığıyla hem öğrenme hem de 
sosyalleşme fırsatı buldu. Bu buluşma, öğrencilerin yeteneklerini keşfetmelerine destek olurken, eşit ve kapsayıcı 
bir öğrenme ortamında özgüvenlerini artırmayı ve yaratıcı düşünme becerilerini geliştirmesi sağlanmıştır.

SMART MEETS – SMART-B MERKEZINDE ENGELSIZ 
YAŞAM MERKEZI ÖĞRENCILERI ILE BULUŞUYORUZ!

SMART MEETS – SYNTAX ERROR TEKNOLOJİ TAKIMI İLE ARDUİNO ATÖLYESİ

Katılımcılar, elektronik devreler, sensörler ve kodlama tekniklerini uygulamalı olarak deneyimlemiş; kendi projelerini 
tasarlayarak teknolojiye olan ilgilerini pratiğe dökme fırsatı bulmuşlardır. Atölye, genç mucitlerin problem çözme, 
yaratıcılık ve iş birliği becerilerini geliştirmeye odaklanmış ve geleceğin teknolojik projelerine ilham vermeyi 
kazandırılmıştır.

* SMART MEETS – SYNTAX ERROR TEKNOLOJİ TAKIMI İLE ARDUİNO ATÖLYESİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD. Fa
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* SMART MEETS – İSPANYA/TÜRKİYE ERASMUS+ İSTANBUL HAREKETLİLİĞİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART MEETS – İTALYA/TÜRKİYE ERASMUS+ İSTANBUL HAREKETLİLİĞİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART WORKS –  DİJİTAL TEKNOLOJİ ATÖLYELERİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART WORKS –  DIJITAL TEKNOLOJI ATÖLYELERI 

Dijital teknolojilerin temel kavramları, uygulamaları ve yenilikçi kullanım alanları hakkında bilgi verilmiştir. Atölyede 
görsel tabanlı yazılımlar, dijital araçlar ve interaktif uygulamalar üzerinden pratik deneyimler kazandırılmış; 
katılımcıların teknoloji okuryazarlık becerilerinin geliştirilmesi ve günlük yaşamda teknolojiyi verimli kullanabilme 
yeteneklerinin artırılması sağlamıştır. 

SMART MEETS – İTALYA/TÜRKİYE ERASMUS+ İSTANBUL HAREKETLİLİĞİ

Öğrencilerin kültürlerarası etkileşimlerinin artırılması, bilim ve teknoloji alanlarında deneyim kazanmaları ve 
sosyal öğrenme süreçlerinin desteklenmesi hedeflenmiştir. Program kapsamında merkezin tanıtımı yapılmış, 
çeşitli bilimsel ve teknolojik atölye çalışmaları gerçekleştirilmiş ve öğrencilerin uluslararası iş birliği, iletişim ve 
takım çalışması becerilerinin geliştirilmesine katkı sağlanmıştır.

SMART MEETS – İSPANYA/TÜRKİYE ERASMUS+ İSTANBUL HAREKETLİLİĞİ

Yaşar Acar Fen Lisesi öğrencileri ile İspanya’dan gelen misafir öğrenciler Aziz Sancar Bilim ve Sanat Merkezi’nde 
bir araya getirilmiştir. Etkinlik, öğrencilerin kültürlerarası etkileşimlerini güçlendirmek, farklı eğitim sistemlerini 
ve kültürel yaklaşımları tanımalarını sağlamak ve bilimsel meraklarını desteklemek amacıyla düzenlenmiştir. 
Program kapsamında merkezin tanıtımı yapılmış, bilim ve teknoloji temalı atölye çalışmaları gerçekleştirilmiş, 
öğrencilerin iletişim, iş birliği ve küresel vatandaşlık becerilerinin geliştirilmesine katkı sağlanmıştır.
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* SMART FAST – KİTAP FUARI  – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* YENİLİKÇİ,  GİRİŞİMCİ, DİJİTAL, ERİŞİLEBİLİR PROJELERE YAPILAN DESTEKLER – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* BİLİM, TEKNOLOJİ VE YENİLİKÇİ İŞBİRLİKLERİ KAPSAMINDA PAYDAŞLARIMIZLA ÇALIŞMALAR YÜRÜTÜLMESİ– ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

* SMART WORKS – AB PROJELERİ YAZMA TEKNİKLERİ EĞİTİMİ – ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MD.

SMART FAST 
KİTAP FUARI  

TÜYAP Kitap Fuarı 
süresince ziyaretçilere 
VR gözlükler aracılığıyla 
sürükleyici dijital 
deneyimler ile 3D 
yazıcılarla gerçekleştirilen 
üretim süreçleri 
aktarılmıştır. Bu sayede 
katılımcılar, geleceğin 
teknolojilerine dokunarak 
öğrenme fırsatı elde 
etmiştir.

SMART WORKS – AB PROJELERI YAZMA TEKNIKLERI EĞITIMI 

Eğitim süresince Erasmus+, Horizon Europe ve diğer AB fon mekanizmalarının yapısı, proje döngüsü yönetimi, 
mantıksal çerçeve yaklaşımı, bütçe hazırlama, ortak bulma süreçleri ve proje başvuru formlarının doldurulmasına 
yönelik teknikler ele alınmıştır. Eğitim programında, Avrupa Birliği fon programları hakkında temel ve uygulamalı 
bilgiler verilmiştir.

YENILIKÇI,  GIRIŞIMCI, DIJITAL, ERIŞILEBILIR PROJELERE YAPILAN DESTEKLER

Beylikdüzü Smart ve Aziz Sancar Bilim ve Sanat Merkezlerinde yıl içerisinde 5 yenilikçi girişim projesine oluşumdan 
farklı aşamalara kadar destek verilmiştir.

Bilim, Teknoloji ve Yenilikçi işbirlikleri kapsamında paydaşlarımızla çalışmalar yürütülmüştür.
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	. Afet İşleri ve Risk Yönetimi Müdürlüğü   

	. İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

	. Fen İşleri Müdürlüğü 

	. Yapı Kontrol Müdürlüğü

	. Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü

	. Plan ve Proje Müdürlüğü

	. Etüt Proje Müdürlüğü

S
T

R
A

T
EJ

İK
 A

LA
N

4
. A

FE
T

 -
 D

Ü
Z

EN
BU ALANDA HİZMET VEREN 
MÜDÜRLÜKLERİMİZ

STRATEJİK AMAÇ 4.
Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, 
sürdürülebilir, erişilebilir ve dirençli bir kent dokusu oluşturmak.

SH1. Afet yönetim esaslarına yönelik riskleri azaltan, afet hazırlık ve 
müdahale kapasitesini sistematik olarak artıran, afetlere hazırlık için 
toplumu bilinçlendirerek dirençli bir kent oluşturmak

SH2. Beylikdüzü ilçesinde planlı alanlarda mevzuatın getirdiği şartlar 
doğrultusunda yapılaşmayı teşvik ederek; yaşanılabilir kent dokusunu 
oluşturmak

SH3. Alt yapı, yol, lojistik, trafik ve elektrik projelerinin gerçekleştirilmesi

SH4. Yapı denetim kontrollerini etkin bir şekilde yaparak imar 
mevzuatına aykırı yapılışını önlemek

SH5. Yapıların imar mevzuatına aykırı yapılışının önlenmesi ve riskli 
yapıların dönüştürülmesi

SH6. Nitelikli, estetik ve güvenli yaşam alanlarının oluşturulması; 
doğal, tarihi ve kültürel değerlerinin korunması ve yaşatılarak gelecek 
kuşaklara aktarılması

SH7. Vizyon projelerinin hazırlanması, üst yapı projelerinin 
gerçekleştirilmesi

BU ALANDAKİ 
FAALİYETLER VE KODLARI



SH1. AFET YÖNETİM ESASLARINA YÖNELİK RİSKLERİ AZALTAN, AFET HAZIRLIK VE MÜDAHALE 
KAPASİTESİNİ SİSTEMATİK OLARAK ARTIRAN, AFETLERE HAZIRLIK İÇİN TOPLUMU 
BİLİNÇLENDİREREK DİRENÇLİ BİR KENT OLUŞTURMAK

AFET ÖNCESİ, SIRASI VE SONRASI HALKIN HAZIRLIKLI OLMASI AMAÇLI YENİLİKÇİ FİZİKİ 
KOŞULLARI OLUŞTURMAK, ÖĞRETİCİ ÇALIŞMALAR YAPMAK. AFET YÖNETİMİ ALANINDA, 
YEREL, ULUSAL VE ULUSLARARASI ORTAKLIKLAR GELİŞTİREREK OLAĞANÜSTÜ DURUMLARA 
YÖNELİK ETKİN PERSONEL VE EKİPMAN PLANLAMASINI SAĞLAMAK, ÇALIŞMALARI KOORDİNE 
ETMEK

AFET BİLİNÇLENDİRME EĞİTİMLERİNİN DÜZENLENMESİ VE AFET GÖNÜLLÜLERİNE FARKINDALIK 
OLUŞTURMAK ADINA AFET ÇANTASI VERİLMESİ

* TEMEL AFET BİLİNCİ EĞİTİMİ – AFET İŞLERİ VE RİSK YÖNETİMİ MD.
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* İRAP–TAMP DEĞERLENDİRME TOPLANTISI – AFET İŞLERİ VE RİSK YÖNETİMİ MD.

TOPLAM EĞİTİM ALAN KİŞİ SAYISI 3.853 

01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasında kurum ve kuruluşlar Temel Afet Bilinci Eğitimi verildi.

2025 Yılı İçerisinde – Kurum, Kuruluşlar ve Gönüllülere verilen Afet Farkındalık Eğitimleri ve yapılan etkinlikler vs.

Beylikdüzü ilçe Emniyet	
Belediye Personeli
Beyfen Koleji
Final Okulları
Çocuk Meclisi ( Yakuplu Kültür Merkezi )
Aydın Üniversitesi
Beşir Balcıoğlu Anadolu Lisesi
Kavaklı Anaokulu
Beykent Üniversitesi
Netlog Lojistik
Kurşun Ambalaj
Avcılar Belediyesi Arama Kurtarma Ekibi Eğitim
Gönüllüler Afet Farkındalık Eğitimi

1 Kasım 2025 Doğada Hayatta Kalma ve Kampçılık 
Semineri
Doğada Arama Kurtarma ve Eğitim Kampı
Nefes Arama Kurtarma Ekibi Silivri Tatbikat Masa Başı 
Tatbikat
Beylikdüzü Gönüllüleri ile Pazarlarda etkinliklerde 
gönüllü tanıtım stant çalışmaları yapıldı.
11 Kasım “Afet Yönetiminde Kapsayıcı Yaklaşımlar: 
Kadın ve Çocuk Odağı Paneli”
11 Aralık 2025 ’’Afetlere Karşı Kentsel Dirençlilik 
Çalıştayı’’ düzenlendi
Manisa Akhisar. İzmir Çeşme ve Silivri Değirmen Köy’de 
çıkan yangınlara destek verildi.

15 Mayıs 2025 tarihinde ilçemizde; Sayın Vali Yardımcısı, İlçe Kaymakamı, Belediye Başkan Vekili ve diğer resmi 
kurum yetkililerinin katılımıyla İRAP–TAMP Değerlendirme Toplantısı yapıldı. Fa
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* NEFES ARAMA KURTARMA EKİPLERİ SÖNDÜRME ÇALIŞMALARI – AFET İŞLERİ VE RİSK YÖNETİMİ MD.

* AFET YÖNETİMİNDE KAPSAYICI YAKLAŞIMLAR: KADIN VE ÇOCUK ODAĞI PANELİ – AFET İŞLERİ VE RİSK YÖNETİMİ MD.

* DOĞADA HAYATTA KALMA VE KAMPÇILIK SEMİNERİ – AFET İŞLERİ VE RİSK 
YÖNETİMİ MD.

Temmuz 2025’te Manisa Akhisar, İzmir Çeşme ve Silivri Demirmen Köy’de çıkan orman yangınlarında, NEFES 
Arama Kurtarma Ekipleri söndürme çalışmalarına destek olmuştur.
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* AFETLERE KARŞI KENTSEL DİRENÇLİLİK ÇALIŞTAYI – AFET İŞLERİ VE RİSK YÖNETİMİ MD.
Fa

a
liy

et
e 

İli
şk

in
 B

ilg
ile

r

235

B
EY

Lİ
K

D
Ü

Z
Ü

 B
E

LE
D

İY
ES

İ  
   

FA
A

Lİ
Y

E
T

 R
A

P
O

R
U

 | 
20

25



SH2. BEYLİKDÜZÜ İLÇESİNDE PLANLI ALANLARDA MEVZUATIN GETİRDİĞİ ŞARTLAR 
DOĞRULTUSUNDA YAPILAŞMAYI TEŞVİK EDEREK; YAŞANILABİLİR KENT DOKUSUNU 
OLUŞTURMAK

PLANLI VE SAĞLIKLI KENTLEŞME İÇİN İMAR PLANLARI VE MEVZUATINA UYGUN YAPILAŞMA 
SAĞLAMAK

No  Faaliyetler  Gerçekleşen Birimi

1 Çizili İmar Durum belgesi 424 Adet

2 Yazılı İmar Bilgileri 216 Adet

3 Kot Kesit Rölevesi- İnşaat İstikamet Rölevesi 291 Adet

4 Yapı Aplikasyon Projesi Onayı 268 Adet

No  Faaliyetler  Gerçekleşen Birimi

1 Yazılı Güncel Adres Bilgisi 3036 Adet

2 Mekansal Adres kayıt sistemi uygulaması 248 Adet

No  Faaliyetler  Gerçekleşen Birimi

1 Avan Proje onayı 12 Adet

2 Vaziyet Planı Onayı 116 Adet

3 Yapı Ruhsatı Belgesi 546 Adet

4 Zemin Etüdü Onayı 184 Adet

5 Yanan ve Yıkılan Yapılar Formu 86 Adet

6 Yıkım Ruhsatı 92 Adet

7 Asansör Tescil Belgesi 229 Adet

8 Kat İrtifakı Kurulması 157 Adet

9 Hafriyat Toprağı ve İnş./Yıkıntı Atık. Taşıma Kabul Belgesi 136 Adet

İMAR DURUMU HİZMETLERİNİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ

YAPI RUHSATI İŞLEMLERİNİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ

NUMARATAJ HİZMETLERİNİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ
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* KAVAKLI MAH. BAYRAK CAD.YENİ YOL AÇMA ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* DEREAĞZI MAH. SUKUNET SK.YENİ YOL AÇMA ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* DEREAĞZI MAH. RUMELİ CAD.YENİ YOL AÇMA ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

SH3. ALT YAPI, YOL, LOJİSTİK, TRAFİK VE ELEKTRİK PROJELERİNİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ

BELEDİYE SINIRLARI İÇİNDE YENİ YAPILACAK VE YAPIMI DEVAM EDEN İŞLEVLERE SAHİP TÜM 
ALT YAPI VE YOL, LOJİSTİK, TRAFİK, ELEKTRİK PROJELERİNİN HAZIRLANARAK GÜNÜMÜZ 
TEKNOLOJİLERİNE UYGUN OLARAK, COĞRAFİ VE KENT BİLGİ SİSTEMLERİNDEN DE 
YARARLANILARAK, KENTİN EKOLOJİK, SOSYAL, EKONOMİK VE YÖNETSEL GELİŞME HEDEFLERİNİ 
VE MEKÂNA EŞİT DAĞILIMINI GÖZETEREK YAPIMLARINI VE İHTİYAÇ DOĞRULTUSUNDA 
REVİZYONLARINI GERÇEKLEŞTİRMEK

İLÇE GENELİNDE YENİ YOL AÇILMASI, ERİŞİLEBİLİRLİĞE UYGUN BORDÜR VE TRETUVAR, 
YOLLARDA ASFALT KAPLAMA, YAĞMUR SUYU HATTI YAPIMI VE MEVCUTLARININ BAKIM 
ONARIM FAALİYETLERİNİN GERÇEKLEŞMESİ

        Eski

        Eski

        Eski

     Yeni

     Yeni

     Yeni
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* KAVAKLI MAH. DÜZGÜN SK. YENİ YOL AÇMA ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* ADNAN KAHVECİ MAH. KALKAN SK. TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* KAVAKLI MAH. KINALIKUZU SK. YENİ YOL AÇMA ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* KAVAKLI MAH. GÜZELYURT CAD. YENİ YOL AÇMA ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

        Eski

        Eski

        Eski

        Eski

     Yeni

     Yeni

     Yeni

     Yeni
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* ADNAN KAHVECİ MAH. KÖROĞLU CAD. TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* CUMHURİYET MAH. ATATÜRK BULVARI CAD. TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* ADNAN KAHVECİ MAH. SELAM SK. TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* BÜYÜKŞEHİR MAH. ATATÜRK BULVARI CAD. TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

        Eski

        Eski

        Eski

        Eski

     Yeni

     Yeni

     Yeni

     Yeni
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* KAVAKLI MAH. İZZET BEGOVİÇ SK. TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* KAVAKLI MAH. OYMAK SK. TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* KAVAKLI MAH. OLİMPİYAT CAD. TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

KAVAKLI MAH. OĞUZHAN CAD. TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

        Eski

        Eski

        Eski

        Eski

     Yeni

     Yeni

     Yeni

     Yeni
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* KAVAKLI MAH. SOKULLU CAD. TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* SAHİL MAH. ANAFARTALAR SK. TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* KAVAKLI MAH. PREVESE SK. PARK TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

        Eski      Yeni

        Eski      Yeni

     Yeni

        Eski

Fa
a

liy
et

e 
İli

şk
in

 B
ilg

ile
r

241

B
EY

Lİ
K

D
Ü

Z
Ü

 B
E

LE
D

İY
ES

İ  
   

FA
A

Lİ
Y

E
T

 R
A

P
O

R
U

 | 
20

25



* YAKUPLU MAH. MOHAÇ CAD. TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* YAKUPLU MAH. GÜRGEN SK. TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* YAKUPLU MAH. 66 SK. TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* YAKUPLU MAH. 54 SK. TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD

        Eski

        Eski

        Eski

        Eski

     Yeni

     Yeni

     Yeni

     Yeni

242



* YAKUPLU MAH. ÖZAL CAD. TRETUVAR ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* ADNAN KAHVECİ MAH. BURÇİN SK. ASFALT KAPLAMA ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* ADNAN KAHVECİ MAH. ARMUTLU SK. ASFALT KAPLAMA ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* ADNAN KAHVECİ MAH. ARAN SK. ASFALT KAPLAMA ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

        Eski

        Eski

        Eski

        Eski

     Yeni

     Yeni

     Yeni

     Yeni

Fa
a

liy
et

e 
İli

şk
in

 B
ilg

ile
r

243

B
EY

Lİ
K

D
Ü

Z
Ü

 B
E

LE
D

İY
ES

İ  
   

FA
A

Lİ
Y

E
T

 R
A

P
O

R
U

 | 
20

25



* ADNAN KAHVECİ MAH. BUSE SK. ASFALT KAPLAMA ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* ADNAN KAHVECİ MAH. MİMAR SİNAN CAD. ASFALT YAMA ÇALIŞMASI – 
FEN İŞLERİ MD.

* ADNAN KAHVECİ MAH. SAYACA CAD. ASFALT YAMA ÇALIŞMASI – FEN 
İŞLERİ MD.

* ADNAN KAHVECİ MAH. FABRİKALAR CAD. ASFALT KAPLAMA ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* ADNAN KAHVECİ MAH. ÇAMLITPE CAD. ASFALT KAPLAMA ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

        Eski

        Eski

        Eski

     Yeni

     Yeni

     Yeni
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* KAVAKLI MAH. KOCATEPE CAD. ASFALT YAMA ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.

* DERAĞZI MAH. RUMELİ CAD. YAĞMUR SUYU KANAL ÇALIŞMASI – FEN İŞLERİ MD.
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* ADNAN KAHVECİ MAH. YAŞAM VADİSİ OYUN ALANLARI SAHA BOYAMA – FEN İŞLERİ MD.

* BARIŞ MAH. ÇİFTLİK CAD. YOL ÇİZGİ UYGULAMASI – FEN İŞLERİ MD. * KAVAKLI MAH. FARABİ SK. HIZ KESİCİ KASİS YAPIMI – FEN İŞLERİ MD.

* ADNAN KAHVECİ MAH. ERENLER CAD. YAYA GEÇİDİ BOYAMA – FEN 
İŞLERİ MD.

* ADNAN KAHVECİ MAH. ÇAMLITEPE CAD. YOL ÇİZGİ UYGULAMASI – FEN 
İŞLERİ MD.

İLÇE GENELİ ARAÇ TRAFİK DÜZENLENMESİNE İLİŞKİN UYGULAMALARIN (HIZ KESİCİ KASİS, 
PAZAR, OTOPARK VE YOL TRAFİK ÇİZGİLERİNİN BOYANMASI, TABELA VE ŞABLON UYGULAMASI, 
DELİNATÖR VB.) GERÇEKLEŞTİRİLMESİ
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* 15 TEMMUZ ŞEHİTLER PARKI YENİ AYDINLATMA TESİS YAPIMI – FEN İŞLERİ MD.

* KAVAKLI MAH. VADİ İ.Ö.O OYUN ALANLARI SAHA BOYAMA – FEN İŞLERİ MD.

İLÇE GENELİNDE TÜM MEVCUT ALT YAPI FAALİYETLERİNE, YÖNELİK ALT YAPI VE YOL, LOJİSTİK, 
TRAFİK, ELEKTRİK FAALİYETLERİNİN BAKIM ONARIMLARININ GERÇEKLEŞTİRİLMESİ BİLGİ VE 
İLETİŞİM HİZMETLERİNİN EKSİKSİZ OLARAK İŞLERLİĞİNİ SAĞLANMASI

İLÇE GENELİNDE ELEKTRİK ARIZA, BAKIM, ONARIM VE YAPIM İŞLERİNİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ
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* BUSE SK. YENİ AYDINLATMA TESİS YAPIMI – FEN İŞLERİ MD.

* BARIŞ MANÇO PARKI YENİ AYDINLATMA TESİSİ YAPIMI – FEN İŞLERİ MD.

* ÇARŞAMBA PAZARI ARMATÜR YENİLEME – FEN İŞLERİ MD.
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* KIŞLA MÜCADELE ÇALIŞMALARI – FEN İŞLERİ MD.

İLÇE GENELİNDE TÜM MEVCUT ALT YAPI FAALİYETLERİNE, MAKİNE VB. ARAÇ GEREÇLER, 
KAMU VE OKUL BİNALARINA YÖNELİK BAKIM, ONARIM, TAMİRAT, LOJİSTİK, BİLGİ VE İLETİŞİM 
HİZMETLERİNİN EKSİKSİZ OLARAK İŞLERLİĞİNİ SAĞLAMAK

İLÇE GENELİNDE ALT YAPI, ELEKTRİK FAALİYETLERİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ İÇİN DOĞAL 
AFETLERLE MÜCADELE EDİLMESİ VE LOJİSTİK HİZMETLERİN SAĞLANMASI
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* KIŞLA MÜCADELE ÇALIŞMALARI – FEN İŞLERİ MD.

2025 YILI OKULLARDA YAPILAN BAKIM/ONARIM ÇALIŞMALARI

Mahalle Çalışma Yapılan Yerler Yapılan İş

1 Yakuplu Çağdaş Yaşam Ahmet Merdivenci İlkokulu Okul Önü Parke Tamiratı ,Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

2 Yakuplu  İto Osb Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi Okul Bahçesi Otopark Çizim Çalışması ,Beton Zemin İmalatı

3 Dereağzı Baki Gündüz İlkokulu
Okul Bahçesi Ve Çevresi Kaldırım  İmalatı ,Okul Saha Çizimi ,Okul Önü 
Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

4 Adnan 
Kahveci

Sevim Çuhadaroğlu Ortaokulu
Delinatör Uygulama Çalışması ,Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama 
Çalışması

5 Kavaklı Vadi İlkokulu Bayrak Yenilendi .Okul Saha Çizimi

6 Cumhuriyet Ayla Savaş Ortaokulu Okul Saha Çizimi

7 Kavaklı 4 Eylül İlkokulu Okul Saha Çizimi, Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

8 Kavaklı Borsa İstanbul Anadolu Lisesi Okul Saha Çizimi,Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması
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9 Adnan 
Kahveci

Pınarkule Ortaokulu
Okul Saha Çizimi,Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması , 
Tretuvar-Parke Yapımı Ve Tamiratı

10 Adnan 
Kahveci

Azime Yılmaz İlkokulu Okul Saha Çizimi,Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

11 Marmara Naciye Tınaztepe İlkokulu Okul Saha Çizimi, Aydınlatma Montajı Delinatör Uygulaması

12 Yakuplu Cevat Güleç Ortaokulu
Okul Saha Çizimi,Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması, Parke 
Tamiratı

13 Büyükşehir Hüseyin Yıldız Anadolu Lisesi Okul Saha Çizimi,Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

14 Yakuplu Mimar Sinan Çok Programlı Anadolu Lisesi Okul Saha Çizimi, Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

15 Marmara Azem Yükseloğlu İmam Hatip Lisesi
Okul Saha Çizimi,Beton Tamiratı Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama 
Çalışması

16 Yakuplu Yakuplu 125. Yıl İmam Hatip Ortaokulu Okul Saha Çizimi,Voleybol Saha Çizimi

17 Marmara
Emin Yükseloğlu Kız Anadolu İmam Hatip 
Lisesi

Baca Tamiratı ,Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

18 Marmara Mimar Sinan Anadolu Lisesi Asfalt Yama Çalışması

19 Adnan 
Kahveci

Çağdaş Yaşam Kamuran Emiroğlu İlkokulu
Tretuvar Yapımı (Atatürk Büstü Önü),Okul Saha Çizim Uygulama 
Çalışması,Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

20 Gürpınar
Gürpınar Borsa İstanbul Mesleki Teknik 
Anadolu Lisesi

Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

21 Adnan 
Kahveci

Yeşilkent İlkokulu Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

22 Barış İmkb Ortaokulu Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

23 Adnan 
Kahveci

Şehit Bilal Özcan İlkokulu
Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması,Okul Önü Delinatör 
Tamiratı

24 Büyükşehir Mehmet Gesoğlu İlkokulu Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

25 Büyükşehir Vali Muammer Güler Anadolu Lisesi
Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması,Tretuvar Tamiratı 
Programda

26 Büyükşehir Kavaklı Anaokulu
Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması, Okul Yanı Kaldırım 
Tamiratı

27 Büyükşehir Büyükşehir Yücel Akkaş İlkokulu Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

28 Adnan 
Kahveci

Neşe Sever İlkokulu
Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması,Okul Giriş Kapısı Önü 
Parke Tamiratı

29 Gürpınar 75.Yıl Cumhuriyet İlkokulu Okul Saha Çizimi

30 Kavaklı Fatma Şensoy İlkokulu Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

31 Sahil Şehit Ahmet Yıldız Anadolu Lisesi Okul Saha Çizimi, Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

32 Cumhuriyet Haldun Taner Ortaokulu Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

33 Cumhuriyet Koç Ortaokulu Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

34 Büyükşehir
75. Yıl Cumhuriyet Mesleki Teknik Anadolu 
Lisesi

Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

35 Cumhuriyet Cahit Zarifoğlu Anadolu Lisesi Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

36 Marmara İhlas İlkokulu
Asfalt Yama Çalışması,Beton Kaldırım İmalatı,Okul Önü Yaya Geçidi Boya 
Uygulama Çalışması

37 Dereağzı Gürpınar Ortaokulu Baca Çevresi Beton Tamiratı ,Okul Saha Çizimi

38 Yakuplu Evliya Çelebi İlkokulu
Asfalt Yama Çalışması,Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması 
,Okul Saha Çizimi

39 Adnan 
Kahveci

Toki Mehmet Akif Ersoy Ortaokulu Okul Saha Çizimi

40 Kavaklı Kavaklı Ortaokulu Okul Saha Çizimi, Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

41 Gürpınar Aşık Veysel Güzel Sanatlar Lisesi Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

42 Yakuplu Beşir Balcıoğlu Analu Lisesi Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

43 Barış Yaşar Acar Fen Lisesi Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

44 Barış Haydar Aslan İlkokulu Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

45 Barış Abidin Nesimi Fatinoğlu Anadolu Lisesi Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

46 Barış Abdullah Olçok İmam Hatip Ortaokulu Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

47 Adnan 
Kahveci

Ahmet Beyaz İmam Hatip Ortaokulu Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

48 Adnan 
Kahveci

Şehit Şafak Evran Mesleki Ve Teknik 
Anadolu Lisesi

Kombine İle Kanal Temizliği ,Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama 
Çalışması Saha Çizimi, Parke Tamiratı

49 Kavaklı Tuğrul Bey Ortaokulu Okul Saha Çizimi

50 Kavaklı Çağrı Bey Anadolu Lisesi Okul Saha Çizimi

51 Kavaklı Tuğrul Bey İlkokulu Okul Saha Çizimi

52 Kavaklı Galip Balkar Ortaokulu Okul Önü Yaya Geçidi Boya Uygulama Çalışması

2025 YILI OKULLARDA YAPILAN BAKIM/ONARIM ÇALIŞMALARI

Mahalle Çalışma Yapılan Yerler Yapılan İş
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2025 Yılı Asfalt Kaplama Çalışmaları

Yapılan İmalatlar Birimi Miktarı

Çalışma Yapılan Yol Sayısı Adet 42

Asfalt Miktarı Ton 18.581,00

Çalışma Yapılan Yol Uzunluğu Metre 8.172,00

2025 Yılı Mahalle Bazında Asfalt Kaplama Çalışmaları

Mahalle Adı Cad/Sok İmalat Miktarı 
(Ton) İmalat Uzunluk (Mt)

A.Kahveci 6 3.783,00 1.987,00

Barış 3 1.442,00 748,00

Büyükşehir 0 0,00 0,00

Cumhuriyet 1 672,00 220,00

Dereağzı 13 4.563,00 1.902,00

Gürpınar 0 0,00 0,00

Kavaklı 14 4.806,00 2.115,00

Marmara 2 193,00 125,00

Sahil 0 0,00 0,00

Yakuplu 3 3.122,00 1.075,00

Toplam 42 18.581,00 8.172,00

NOT: Ayrıca  İBB İlçemiz genelinde  2 adet mahallede 
8.698  ton asfalt kaplama çalışması yapılmıştır.

2025 Yılı Mahalle Bazında Asfalt Yama Çalışmaları

Mahalle Adı İmalat Miktarı (Ton)

A.Kahveci 3.875,00

Barış 1.411,00

Büyükşehir 295,00

Cumhuriyet 558,00

Dereağzı 2.304,00

Gürpınar 1.183,00

Kavaklı 4.516,00

Marmara 1.383,00

Sahil 897,00

Yakuplu 3.838,00

Toplam 20.260,00

NOT: Ayrıca  İBB İlçemiz genelinde 2.732 ton asfalt 
yama çalışması yapılmıştır.

2025 Yılı Tretuvar Yapım İşleri

Yapılan İmalatlar Birimi Miktarı

Çalışılan Yol Sayısı Adet 39

Tretuvar (Beton+Parke) Yapımı m² 32.934,00

2025 Yılı Mahalle Bazında Tretuvar Yapım İşleri

Mahalle Adı Yol Sayısı Tretuvar Yapımı 
(Beton Tretuvar+Parke Tretuvar) m2

A.Kahveci 3 2.252,00

Barış 0 0,00

Büyükşehir 1 630,00

Cumhuriyet 1 1.750,00

Dereağzı 3 1.385,00

Gürpınar 1 58,00

Kavaklı 13 9.175,00

Marmara 1 355,00

Sahil 3 2092

Yakuplu 13 15.237,00

Toplam 39 32.934,00

2025 Yılı Mahalle Bazında Tretuvar (Bakım Onarım)  Çalışmaları

Yapılan İmalatlar Birimi Miktarı

Çalışılan Yol Sayısı Adet 102

Tretuvar (Beton+Parke) Tamiratı m² 17.778,00

2025 Yılı Mahalle Bazında Tretuvar (Bakım-Onarım) Çalışmaları

Mahalle Adı Tretuvar+Yol Ortası Parke Tamiratı (m2)

A.Kahveci 5.370,00

Barış 1.981,00

Büyükşehir 540,00

Cumhuriyet 196,00

Dereağzı 1.023,00

Gürpınar 837,00

Kavaklı 988,00

Sahil 35,00

Marmara 0,00

Yakuplu 6.808,00

Toplam 17.778,00

2025 Yılı Yağmur Suyu Kanal/Baca Yükseltme /Izgara Yapımı ve 
Tamiri Çalışmaları

Yapılan İmalatlar Birimi Miktarı

Yağmur suyu Kanalı Yapımı Metre 2.542

Baca/Izgara Yükseltme Adet 173

Izgara Yapımı-Tamiratı Adet 92

2025 Yılı Yol Açma Çalışmaları

Yapılan İmalatlar Birimi Miktarı

Açılan Yol Sayısı Adet 26

Toplam Yol Uzunluğu Metre 2.996,00

2025 Yılı Mahalle Bazında Yeni Yol Açma Çalışmaları 

Mahalle Cad/Sok Uzunluk (Mt)

Adnan Kahveci 1 70,00

Barış 0 0,00

Büyükşehir 0 0,00

Cumhuriyet 0 0,00

Dereağzı 12 1.517,00

Gürpınar 0 0,00

Kavaklı 12 1.334,00

Marmara 0 0,00

Sahil 1 75,00

Yakuplu 0 0,00

Toplam 26 2.996,00
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Elektrik ve Aydınlatma Bürosu  2025 Yılına Ait Çalışmalar

Elektrik ve aydınlatma bürosu tarafından; 1732 noktada çalışmalar 
yapıldı. 
(Armatür takılması-değiştirilmesi,kablo çekilmesi,topraklama 
tesisatı yapımı-onarımı, bina içi elektrik hattı çekilmesi vs.)

Çalışmalar kapsamında; muhtelif cadde, sokak ve parklarda 
bulunan  1030 adet aydınlatma aktif hale getirildi. 
152 Adet aydınlatma direği dikildi.

2025 Yılı Mahalle Bazında Yağmur Suyu Kanal/Baca Yükseltme/
Izgara Yapımı ve Tamiri Çalışmaları

Mahalle Adı
Yağmursuyu 
Kanal Yapımı 

(Mt)

Baca/Izgara 
Yükseltme (Adet)

Izgara Yapımı 
-Tamiratı 

(Adet)

A.Kahveci 60,00 137 59

Barış 58,00 10 5

Büyükşehir 0,00 0 0

Cumhuriyet 0,00 0 0

Dereağzı 768,00 26 28

Gürpınar 0,00 0 0

Kavaklı 1.203,00 0 0

Marmara 0,00 0 0

Sahil 126,00 0 0

Yakuplu 327,00 0 0

Toplam 2.542,00 173 92
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2025 Yılı Trafik Ulaşım Bürosu Uygulama Çalışmaları

Yapılan İşin Adı ve Kısa Açıklaması Birimi Miktar

Yol Çizgi Uygulaması Metre 95.224

Yol Çizgisi Yapılan Yol Sayısı Adet 72

Ofset Tarama/Hız Kesici Uygulaması m2 3

Yaya Geçidi Boyama Adet 38

Kasis Boyama Adet 34

Delinatör Uygulaması Adet 1.631

Şablon Uygulama Adet 59

Plastik Kasis Uygulama Adet 1.262

Otopark Ve Pazar Yeri Çizimi Uygulaması Mt 11.100

Okul Saha Çizimi Uygulaması m2 5.047

Trafik Aynası Ve Levha Adet 3

Araç Stoperi Adet 1

2025 Yılında Belediyemizce Kurumlara Düzenlenen Kazı Ruhsat 
Sayısı

İmalat Yapan 
Kurumlar Birimi Kazı Ruhsat 

Sayısı Kazı Metraj (M)

İski Adet 548 6.667

İgdaş Adet 292 12.322

Telekom Adet 256 8.724

Bedaş Adet 898 58.256

İBB
(Emlak Md.-Trafik 
Md.)

Adet 15 638

Superonline Adet 43 9.290

Vodafone Adet 3 218

Türknet Adet 83 628

Kişi-Tüze
(Yağmur Suyu)

Adet 1 18

Toplam 2.139 96.761
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SH4. YAPI DENETİM KONTROLLERİNİ ETKİN BİR ŞEKİLDE YAPARAK İMAR MEVZUATINA AYKIRI 
YAPILIŞINI ÖNLEMEK

SH5. YAPILARIN İMAR MEVZUATINA AYKIRI YAPILIŞININ ÖNLENMESİ VE RİSKLİ YAPILARIN 
DÖNÜŞTÜRÜLMESİ

İLÇE BÜTÜNÜNDE YAPILAŞMIŞ VE YAPILAŞACAK OLAN ALANLARDAKİ İMAR PLANLARI VE 
UYGULAMALARINA İLİŞKİN GEREKLİ DÜZENLEMELERİN YAPILMASI VE İMAR PLANLARINA GÖRE 
OLUŞAN PARSELLER İÇİN (YAPILAŞMA KOŞULLARININ OLUŞTURULMASINDAN İSKAN BELGESİ 
DÜZENLENEREK SONUÇLANMASINA KADAR OLAN) İMAR SÜRECİNİN KENT VİZYONUNA 
UYGUN BİR ŞEKİLDE TAMAMLANMASINI SAĞLAMAK

No  Faaliyetler Yapılan Başvuru İşlemde  Gerçekleşen Birimi

1 Düzenlenen Yapı Tatil Tutanağı 48 4 42 Adet

2 Iş yeri Teslim Tutanağı Onayı 286 - 286 Adet

3 Yapı Denetim Hizmet Hakedişleri 1393 631 1.171 Adet

4 Temel Üstü Vize Onayları 54 - 54 Adet

5 Yapı Denetim Firması / Müteahhit Fesih İşlemleri 42 15 57 Adet

6 Yapı Denetim Kurulu Teknik Eleman Değişikliği 139 - 139 Adet

7 Yapı Denetim Firması veya Müteahhit Devir İşlemleri - - - Adet

8 YİBF Değişikliği (M²) 8 - 8 Adet

9 Yapıya İlişkin Bilgi Formu (YİFB)  İptali 4 - 4 Adet

10 İnşaat Seviye Tespit Tutanağı Onayı 1.873 9 1.882 Adet

11 İş Deneyim Belgesi Onayı 193 205 398 Adet

12 İş Bitirme Belgesi Onayı 26 - 26 Adet

13 Yapı Kullanma İzin Belgesi 231 11 242 Adet

14 Elektrik-Su-Doğalgaz Yazıları 2 - 2 Adet

15 17/09/2019 Tarih Ve 2019/10(1804) Sayılı Genelge 
Doğrultusunda Tapu Satış Yazısı

167 - 167 Adet

16 Cimer Başvuru 502 85 417 Adet

PERGOLA İŞLEMLERİ

Pergola Başvuru Sayısı 284

Pergola Onaylanan Başvuru Sayısı 281

Pergola Onaylanmayan Başvuru Sayısı 3

YAPI KONTROL HİZMETLERİNİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ 

KENTSEL DÖNÜŞÜM HİZMETLERİNİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ

PERGOLA İÇİN YAPILAN BAŞVURULARIN İNCELENEREK, KOMİSYONA SUNULMASI

CAN GÜVENLİĞİNİ ESAS ALARAK, RİSKLİ YAPILARIN GÜVENLİ HALE DÖNÜŞTÜRÜLMESİNİ 
SAĞLAMAK

Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü olarak vatandaşlara 6306 sayılı Kanun Uygulama Yönetmeliği uyarınca yasal 
süreçlerle ilgili bilgi verilmiştir.
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SH6. NİTELİKLİ, ESTETİK VE GÜVENLİ YAŞAM ALANLARININ OLUŞTURULMASI; DOĞAL, TARİHİ 
VE KÜLTÜREL DEĞERLERİNİN KORUNMASI VE YAŞATILARAK GELECEK KUŞAKLARA 
AKTARILMASI

İLÇE BÜTÜNÜNDE YAPILAŞMIŞ VE YAPILAŞACAK OLAN ALANLARDAKİ İMAR PLANLARI VE 
UYGULAMALARINA İLİŞKİN GEREKLİ DÜZENLEMELERİN YAPILMASI VE İMAR PLANLARINA 
GÖRE OLUŞAN PARSELLER İÇİN İMAR SÜRECİNİN KENT VİZYONUNA UYGUN BİR ŞEKİLDE 
TAMAMLANMASINI SAĞLAMAK

PLAN ÇALIŞMALARI

* İMAR PLANI ÇALIŞMASI – PLAN VE PROJE MD.

BEYLİKDÜZÜ İLÇESİ, FENER-GÖLYAKA-PEKMEZ BÖLGELERİNE İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ 
UYGULAMA İMAR ÇALIŞMASI

İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanlığı Şehir Planlama Müdürlüğü ile koordineli olarak hazırlamış olan 1/5000 
ölçekli Beylikdüzü İlçesi, Fener-Gölyaka-Pekmez bölgelerine ilişkin nazım imar planı teklifi, İstanbul Büyükşehir 
Belediye Meclisinin 15.05.2025 tarih ve 508 sayılı kararı ile kabul edilmiş olup; İstanbul Büyükşehir Belediye 
Başkanı tarafından 21.05.2025 tarihinde onaylanmıştır.

Onaylanan 1/5000 ölçkeli nazım imar planı doğrultusunda 1/1000 ölçekli uygulama imar planı çalışmasına 
başlanılmış olup kurum görüşleri toplanmaktadır.
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* İMAR PLANI ÇALIŞMASI – PLAN VE PROJE MD.

KAVAKLI KÖYÜSTÜ MEVKİİ VE ÇEVRESİNE İLİŞKİN İMAR 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR 
PLANI ÇALIŞMASI

İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanlığı Şehir Planlama Müdürlüğü ile koordineli olarak hazırlamış olan 1/5000 
ölçekli Beylikdüzü İlçesi Kavaklı köy üstü mevki ve çevresine ilişkin nazım imar planı teklifi, İstanbul Büyükşehir 
Belediye Meclisi’nin 15.05.2025 tarih ve 508 sayılı kararı ile kabul edilmiş olup; İstanbul Büyükşehir Belediye 
Başkanı tarafından 21.05.2025 tarihinde onaylanmıştır.

Onaylanan 1/5000 ölçkeli nazım imar planı doğrultusunda 1/1000 ölçekli uygulama imar planı çalışmasına 
başlanılmış olup kurum görüşleri toplanmaktadır.
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* İMAR PLANI ÇALIŞMASI – PLAN VE PROJE MD.

ADNAN KAHVECİ MAHALLESİ KUZEYİNE İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI

08.08.2010 tasdik tarihli 1/5000 
ölçekli Gürpınar nazım imar 
planında bulunan yapı yasaklı 
alanların bir kısmı 17.12.2018 
tasdik tarihli 1/5000 ölçekli 
nazım imar planı değişikliği 
ile plan onama sınırı dışına 
çıkarılmış olup söz konusu 
plan sınırı dışında kalan alanlar 
içerisinde bulunan Adnan 
Kahveci Mahallesi kuzeyinde 
kalan bölgeye İlişkin İstanbul 
Büyükşehir Belediyesi'nin 
12.03.2020 tarihli ve 343 
sayılı kararı ile uygun görülen 
1/5000 ölçekli nazım imar planı 
İstanbul Büyükşehir Belediye 
Başkanınca 20.03.2020 
tarihinde onaylanmıştır. 
Bahse konu nazım imar planı 
doğrultusunda, Adnan Kahveci 
Mahallesi kuzeyinde kalan 
bölgeye ilişkin 1/1000 ölçekli 
uygulama imar planı 04.07.2024 
tarihli ve 71 sayılı Beylikdüzü 
Belediye Meclisinin kararı ile 
uygun görülmüştür. Söz konusu 
plan değişikliği hakkında karar 
alınmak üzere 02.08.2024 
tarihinde İBB’ye sevk edilmiştir.

Bahse konu uygulama imar 
plan teklifi İstanbul Büyükşehir 
Belediye Meclisinin 13.03.2025 
tarihli ve 340 sayılı kararı 
ile adilen uygun görülerek 
15.03.2025 tarihinde Büyükşehir 
Belediye Başkanınca 
onaylanmıştır. 1/1000 ölçekli 
uygulama imar planı 3194 
sayılı imar kanununun 8. 
maddesi gereğince 02.05.2025 
- 31.05.2025 tarihleri arasında 
askıya asılmış ve itiraz 
sürecinde itiraz gelmemiş olup 
kesinleşmiştir.
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CUMHURİYET, BÜYÜKŞEHİR, BARIŞ MAHALLELERİNE İLİŞKİN İMAR PLANI ÇALIŞMASI

Cumhuriyet Ve Büyükşehir Mahalleleri'nde yer alan Cumhuriyet Caddesi ve çevresine yönelik olarak, Cumhuriyet 
Caddesi aksı boyunca yayalaştırılarak, kamusal işlevlerle birlikte ticaret, hizmet ve konut işlevlerine de yer 
verilen ‘yeni bir sosyal yaşam omurgası’ tariflemesi, bu omurgayı alan bütününe yayılan yaya sirkülasyon şeması 
ile bütünleştirmek amacıyla 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği de dikkate alınarak; Cumhuriyet, 
Büyükşehir, Barış Mahallelerine ilişkin 1/5000 ölçekli nazım imar planı çalışmalarına başlanmıştır. Bu kapsamda 
taslak /5000 ölçekli plan revizyonu yapılması için 17.04.2025 tarih ve 2484375 sayılı yazı ile İBB’ye talep edilmiştir.

* İMAR PLANI ÇALIŞMASI – PLAN VE PROJE MD.
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* İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI

BARIŞ, KAVAKLI VE SAHİL MAHALLELERİNDE BULUNAN ÖNLEMLİ ALANLARA İLİŞKİN 1/1000 
ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI DEĞİŞİKLİĞİ

21.01.2007 tasdik tarihli 1/1000 ölçekli Beylikdüzü uygulama imar planı’na altlık olarak kullanılan 03.07.2001 
onaylı yerleşime uygunluk haritalarında “yuo – yerleşime uygun olmayan alan” olarak belirlenen bölgelerden bir 
kısmı, Çevre, Şehircilik Ve İklim Değişikliği Bakanlığı mekansal planlama genel müdürlüğü tarafından 15.08.2023 
tarihinde onaylanan imar planına esas mikrobölgeleme etüt raporunda “önlemli alanlar” olarak güncellenmiştir. 
Bu doğrultuda; 21.01.2007 tasdik tarihli 1/1000 ölçekli Beylikdüzü uygulama imar planı’nda “e: 0.05 hmax: 4.50” 
yapılaşma koşulları verilen ancak 15.08.2023 tarihinde onaylanan imar planına esas mikrobölgeleme etüt 
raporunda “önlemli alanlar” olarak güncellenen alanların çevre yapılaşma koşullarına uygun olarak yeniden 
düzenlenmesine ilişkin hazırlanan 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği, 15.10.2024 tarih 92 sayılı 
Beylikdüzü Belediye Meclis Kararı ile uygun görülmüştür. Söz konusu plan değişikliği hakkında karar alınmak 
üzere 29.11.2024 tarihinde İBB’ye sevk edilmiş olup 16.04.2025 tarih, 434 sayılı Büyükşehir Belediye Meclis Kararı 
tadilen uygun bulunarak, Büyükşehir Belediye Başkanınca 18.04.2025 tarihinde onanmıştır.

Bahse konu 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği 3194 sayılı imar kanununun 8/b maddesi gereğince 
16.06.2025 – 15.07.2025 tarihleri arasında (30 gün) askıya asılmış olup itiraz sürecinde herhangi bir itiraz 
gelmemiştir.
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16.02.2004 tasdik tarihli 1/1000 ölçekli Yakuplu genel revizyon uygulama imar planında; Marmara Mahallesi 
460 ada 2 ve 3 parsellerin r rumuzlu 
konut alanı olarak planlandığı ancak 
mahrecinin olmadığı görülmektedir. Bu 
doğrultuda; Marmara Mahallesi 460 ada 
2 ve 3 parsellerin batısında bulunan park 
terkli alanın bir kısmında, 460 ada 2 ve 3 
parsellere mahreç oluşturmak amacıyla 
33.00 metrelik imar yoluna park cebinin 
oluşturulduğu Marmara Mahallesi 460 
ada 2 ve 3 parsellerin batısında bulunan 
park terkli alanın bir kısmına ilişkin 
1/1000 ölçekli uygulama imar planı 
değişikliği, 14/11/2024 tarihli ve 2024/98 
sayılı Beylikdüzü Belediye Meclis Kararı 
ile uygun görülmüştür. Söz konusu plan 
değişikliği hakkında karar alınmak 
üzere, 29.11.2024 tarihinde İBB Planlama 
Müdürlüğü’ne iletilmiş olup 13.02.2025 
tarih, 200 sayılı Büyükşehir Belediye 
Meclis Kararı tadilen uygun bulunarak, 
Büyükşehir Belediye Başkanınca 
24.02.2025 tarihinde onanmıştır.

Bahse konu 1/1000 ölçekli uygulama 
imar planı değişikliği 3194 sayılı imar 
kanununun 8/b maddesi gereğince 
13.05.2025 – 11.06.2025 tarihleri arasında 
(30 gün) askıya asılmış olup itiraz 
sürecinde herhangi bir itiraz gelmemiştir.

*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

MARMARA MAHALLESİ 458 ADA 4 PARSELİN KUZEYİNDE BULUNAN PARK TERKLİ ALANA İLİŞKİN 
1/1000 ÖLÇEKLİ UİP DEĞİŞİKLİĞİ 

16.02.2004 tasdik tarihli 1/1000 ölçekli Yakuplu genel revizyon uygulama imar planında; Marmara Mahallesi 458 
ada 4 parselin r rumuzlu konut alanı olarak planlandığı ancak mahrecinin olmadığı görüldüğünden, Marmara 
Mahallesi 458 ada 4 parselin kuzeyinde bulunan park terkli alanda, 458 ada 4 parsele mahreç oluşturmak 
amacıyla hazırlanan 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği, 04.11.2024 tarih 99 sayılı Beylikdüzü Belediye 
Meclis Kararı ile uygun görülmüştür. Söz konusu plan değişikliği hakkında karar alınmak üzere 29.11.2024 tarihinde 
İBB’ye sevk edilmiş olup 13.03.2025 tarih, 342 Sayılı Büyükşehir Belediye Meclis Kararı tadilen uygun bulunarak, 
Büyükşehir Belediye Başkanınca 15.03.2025 tarihinde onanmıştır.

BEYLİKDÜZÜ İLÇESİ MARMARA MAHALLESİ 460 ADA 2 VE 3 PARSELLERİN BATISINDA BULUNAN 
PARK TERKLİ ALANIN BİR KISMINA İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI DEĞİŞİKLİĞİ

Bahse konu 
1/1000 ölçekli 
uygulama imar 
planı değişikliği 
3194 sayılı imar 
kanununun 
8/b maddesi 
gereğince 
11.04.2025 – 
10.05.2025 
tarihleri arasında 
(30 gün) askıya 
asılmış olup 
itiraz sürecinde 
herhangi 
bir itiraz 
gelmemiştir.
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*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

BEYLİKDÜZÜ İLÇESİ GÜRPINAR MAHALLESİ 952 ADA 10 PARSELE İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ 
UYGULAMA İMAR PLANI DEĞİŞİKLİĞİ

Gürpınar Mahallesi 952 ada, 10 parsele ilişkin; 17.05.2018 t.t.’li 1/1000 ölçekli uygulama imar plan notu değişikliğinin 
4. maddesinde belirtilen “…yapılaşma değeri %30'un üzerinde artış sağlanan alanlarda, toplam inşaat alanı 
azaltılmadan parsel alanlarının %20'si donatı alanı olarak ayrılacaktır… şayet parsel alanının %20'sinden fazlası 
donatı alanı olarak kullanılmak üzere kamuya bilabedel terk edilmesi halinde yapılaşma değeri, fazladan ayrılan 
parsel oranının yarısı kadar arttırılabilir. Bu oran, yukarıda belirtilen imar hakkı artışlarına ilave edilir ve %10'dan 
fazla olamaz…” plan notunun gereğinin yerine getirilmesi amacıyla 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği, 
15.10.2024 tarih 94 sayılı Beylikdüzü Belediye Meclis Kararı ile uygun görülmüştür. Söz konusu plan değişikliği 
hakkında karar alınmak üzere, 06.12.2024 tarihinde İBB’ye sevk edilmiş olup 13.02.2025 tarih, 341 sayılı Büyükşehir 
Belediye Meclis Kararı tadilen uygun bulunarak, Büyükşehir Belediye Başkanınca 15.03.2025 tarihinde onanmıştır.
Bahse konu 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği 3194 sayılı imar kanununun 8/b maddesi gereğince 
11.04.2025 – 10.05.2025 tarihleri arasında (30 gün) askıya asılmış olup itiraz sürecinde herhangi bir itiraz 
gelmemiştir.

09.06.2011 ONAYLI GÜRPINAR 1.-2.-3. ETAPLAR İLE 16.02.2004 ONAYLI YAKUPLU GENEL 
REVİZYON UYGULAMA İMAR PLANLARINA KENTSEL DAYANIKLILIĞI ARTTIRMAYA YÖNELİK 
GENEL PLAN NOTU ÇALIŞMASI

Uygulama imar planlarının yürürlüğe girdiği tarihten itibaren ilçe genelinde bölgesel ölçekte farklı ihtiyaçlar 
gündeme gelmiştir. Beylikdüzü ilçesinin 1. derece deprem bölgesi içerisinde kalması, bilimsel çalışmaların 
İstanbulda yaşanacak depreme karşı hızlı bir hazırlık sürecinin yürütülmesi gerektiğini göstermesi, kentin 
yenilenme sürecinin hızlandırılarak uygulamaya yönelik sorunların giderilmesi ve zaman kaybetmeden sağlıklı, 
kaliteli, güvenilir yaşam alanlarının oluşturulmasının gerektiği gerçeğini ortaya koymaktadır. Bu kapsamda ilgili 
müdürlüklerle yapılan toplantılar neticesinde, plan notlarında genel bir revizyona gidilmesi gerektiği kanaatine 
varılmış ve bu doğrultuda çalışmalar yapılmıştır. 

Hazırlanan genel plan notu revizyonu 4 ana başlık altında değerlendirilmiş, bu doğrultuda; zaman içerisinde 
değişikliğe uğrayan yönetmeliklerle uyumsuz hale gelen, mahkeme kararları ya da plan değişiklikleri sebebiyle 
hükümsüz kalan, farklı tarihlerde yürürlüğe giren imar planları arasındaki uyumsuzluğun giderilmesine yönelik Fa

a
liy

et
e 

İli
şk

in
 B

ilg
ile

r

261

B
EY

Lİ
K

D
Ü

Z
Ü

 B
E

LE
D

İY
ES

İ  
   

FA
A

Lİ
Y

E
T

 R
A

P
O

R
U

 | 
20

25



GÜRPINAR MAHALLESİ ESKİ 4185 PARSELE (YENİ 3289 ADA 3, 4, 5 VE 6 PARSELLER) İLİŞKİN 
1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI DEĞİŞİKLİĞİ

Gürpınar Mahallesi eski 4185 parselin bir kısmına (yeni 3289 ada 3, 4, 5 ve 6 parseller) ilişkin; 17.05.2018 t.t.’li 1/1000 
ölçekli uygulama imar plan notu değişikliğinin 4. maddesinde belirtilen “…yapılaşma değeri %30'un üzerinde artış 
sağlanan alanlarda, toplam inşaat alanı azaltılmadan parsel alanlarının %20'si donatı alanı olarak ayrılacaktır… 
şayet parsel alanının %20'sinden fazlası donatı alanı olarak kullanılmak üzere kamuya bilabedel terk edilmesi 
halinde yapılaşma değeri, fazladan ayrılan parsel oranının yarısı kadar arttırılabilir. Bu oran, yukarıda belirtilen 
imar hakkı artışlarına ilave edilir ve %10'dan fazla olamaz…” plan notunun gereğinin yerine getirilmesi amacıyla 
1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği, 15.10.2024 tarih 93 sayılı Beylikdüzü Belediye Meclis Kararı ile 
uygun görülmüştür. Söz konusu plan değişikliği hakkında karar alınmak üzere, 11.11.2024 tarihinde İBB’ye sevk 
edilmiş olup 13.02.2025 tarih, 201 sayılı Büyükşehir Belediye Meclis Kararı tadilen uygun bulunarak, Büyükşehir 
Belediye Başkanınca 24.02.2025 tarihinde onanmıştır.

Bahse konu 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği 3194 sayılı imar kanununun 8/b maddesi gereğince 
08.04.2025 – 07.05.2025 tarihleri arasında (30 gün) askıya asılmış olup itiraz sürecinde herhangi bir itiraz 
gelmemiştir.

*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

düzenlenmesi gereken ve kentsel dayanıklılık ve deprem dayanıklı yapılar oluşturmaya ilişkin eklenmesi gereken 
plan notları kapsamında düzenlemeler yapılmıştır.

Bu doğrultuda hazırlanan plan notu değişiklikleri, 30.10.2024 tarihinde Belediye Meclisine sunulmuş, 05.12.2024 
tarih, 107, 108, 111 ve 09.014.2025 tarih 14 sayılı Beylikdüzü Belediye Meclis Kararları ile tadilen uygun bulunmuş, 
26.12.2024 tarihinde İBB’ye sevk edilmiştir. İBB Meclisi’nin 13.03.2025 tarih 343, 344, 345, 346 sayılı kararları ile 
tadilen uygun bulunarak İBB Başkanınca 15.03.2025 tarihinde onaylanmıştır.

İstanbul Büyükşehir Belediyesince 28.03.2025, 08.04.2025 ve 21.04.2025 tarihlerinde tarafımıza dağıtımı yapılan 
plan notu değişiklikleri 10.04.2025-09.05.2025 tarihleri arasında askıya çıkarılmıştır. askı süresi içerisinde yapılan 
itirazlar Beylikdüzü Belediye Meclisinde görüşülerek kısmen red kısmen kabul edilmiş, incelenmek ve karar alınmak 
üzere 25.06.2025 tarihinde İstanbul Büyükşehir Belediye Meclisine iletilmiştir.

İstanbul Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 16.10.2025 tarih 1082, 1083, 1084, 1085 sayılı kararları ile “ilçesinden 
geldiği şekliyle” kabul edilmiş, İBB Başkanınca 21.10.2025 tarihinde onaylanmış, 03.12.2025 ve 04.12.2025 
tarihlerinde tarafımıza dağıtımı yapışmıştır. 

21.10.2025 tt’li genel plan notu değişikliğine yapılan itirazlara ilişkin plan değişikliği paftaları 17.12.2025-15.01.2026 
tarihleri arasında askıya çıkarılmıştır.
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*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

BARIŞ MAHALLESİ 778 ADA 1 PARSEL VE 134 ADA 1 PARSELİN BİR KISMI İLE SAHİL MAHALLESİ 
753 ADA 8 PARSELE İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI DEĞİŞİKLİĞİ

Sahil Mahallesi 753 ada 8 parselde yönetim merkezi yapılmasının elverişsiz olması ve Barış Mahallesi 778 ada 
1 parselde de maddi hata sonucu yapılaşma koşulu tanımlanmamış olması ve üzerinde halihazırda aile sağlığı 
merkezi bulunması sebebiyle, mekansal planlar yapım yönetmeliği'nin 26. maddesinin b bendi doğrultusunda 
sahil mahallesi 753 ada 8 parselin bir kısmının konut alanı olarak planlanması ve Barış Mahallesi 778 ada 1 parsel, 
134 ada 1 parselin bir kısmı ve bir kısım kadastral boşluğun aile sağlığı merkezi olarak planlanmasına ilişkin 
hazırlanan 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği İstanbul Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14.11.2024 tarih 
1521 sayılı kararı ile aynen uygun bulunarak Büyükşehir Belediye Başkanı’nca 07.12.2024 tarihinde onanmıştır. 

Bahse konu 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği 09.01.2025 tarihinde askıya çıkarılmış olup, 07.02.2025 
tarihinde askıdan indirilmiştir. Söz konusu plan 
değişikliğine ilişkin askı süreci içerisinde tarafımıza 
iletilen herhangi bir itiraz bulunmamaktadır.

21.01.2007 ONAYLI BEYLİKDÜZÜ UYGULAMA İMAR PLANINA KENTSEL DAYANIKLILIĞI 
ARTTIRMAYA YÖNELİK GENEL PLAN NOTU ÇALIŞMASI

Uygulama imar planlarının yürürlüğe girdiği tarihten itibaren ilçe genelinde bölgesel ölçekte farklı ihtiyaçlar 
gündeme gelmiştir. Beylikdüzü ilçesinin 1. derece deprem bölgesi içerisinde kalması, bilimsel çalışmaların 
İstanbul’da yaşanacak depreme karşı hızlı bir hazırlık sürecinin yürütülmesi gerektiğini göstermesi, kentin 
yenilenme sürecinin hızlandırılarak uygulamaya yönelik sorunların giderilmesi ve zaman kaybetmeden sağlıklı, 
kaliteli, güvenilir yaşam alanlarının oluşturulmasının gerektiği gerçeğini ortaya koymaktadır. Bu kapsamda ilgili 
müdürlüklerle yapılan toplantılar neticesinde, plan notlarında genel bir revizyona gidilmesi gerektiği kanaatine 
varılmış ve bu doğrultuda çalışmalar yapılmıştır. 

Hazırlanan genel plan notu revizyonu 4 ana başlık altında değerlendirilmiş, bu doğrultuda; zaman içerisinde 
değişikliğe uğrayan yönetmeliklerle uyumsuz hale gelen, mahkeme kararları ya da plan değişiklikleri sebebiyle 
hükümsüz kalan, farklı tarihlerde yürürlüğe giren imar planları arasındaki uyumsuzluğun giderilmesine yönelik 
düzenlenmesi gereken ve kentsel dayanıklılık ve deprem dayanıklı yapılar oluşturmaya ilişkin eklenmesi gereken 
plan notları kapsamında düzenlemeler yapılmıştır.

Bu doğrultuda hazırlanan plan notu değişikliği, 30.10.2024 tarihinde Belediye Meclisine sunulmuş, 05.12.2024 
tarih, 110 sayılı Beylikdüzü Belediye Meclis Kararları ile tadilen uygun bulunmuş, 26.12.2024 tarihinde İBB’ye sevk 
edilmiştir. İBB Meclisi’nin 19.06.2025 tarih 642 sayılı kararı ile tadilen uygun bulunarak İBB Başkanınca 24.06.2025 
tarihinde onaylanmıştır.

İstanbul Büyükşehir Belediyesince 21.08.2025 tarihinde tarafımıza dağıtımı yapılan plan notu değişikliği 
22.08.2025-20.09.2025 tarihleri arasında askıya çıkarılmıştır. Askı süresi içerisinde yapılan itirazlar 25.09.2025 
tarihinde Beylikdüzü Belediye meclisine iletilmiş, Beylikdüzü Belediye Meclisinin 09.10.2025 tarih 104 sayılı kararı 
ile itirazlar reddedilmiştir. Fa
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*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

KAVAKLI SAHİL MAHALLESİ 102 ADA 4 VE 5 PARSELLERE İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA 
İMAR PLANI DEĞİŞİKLİĞİ TEKLİFİ

27.01.2021 tarihinde onaylanan jeolojik jeoteknik etüt raporu ile yenilenen yerleşime uygunluk durumu doğrultusunda 
Sahil Mahallesi 102 ada 4 ve 5 parsellerin meri imar planında tanımlanmış olan konaklama tesis alanı ve günübirlik 
tesis alanı yapılaşma koşullarının yeniden düzenlendiği ilgilisince hazırlanan 1/1000 ölçekli uygulama imar planı 
değişikliği teklifi Beylikdüzü Belediye Meclisinin 19.10.2023 tarihli ve 90 sayılı kararı ile uygun görülerek hakkında 
karar alınmak üzere 15.12.2023 tarihli yazımız ile İBB’ye sevk edilmiştir.

İstanbul Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 21.11.2024 tarih 1616 sayılı kararı ile tadilen uygun bulunan plan değişikliği 
İBB Başkanınca 22.11.2024 tarihinde onaylanmıştır. İBB Başkanlığınca 03.03.2025 tarihinde tarafımıza dağıtımı 
yapılan plan değişikliği 24.03.2025-22.04.2025 tarihleri arasında askıya çıkarılmış, askı süresi içerisinde 1 adet 
itiraz başvurusunda bulunulmuştur. Bahse konu itiraz 29.04.2025 tarihinde Beylikdüzü Belediye Meclisine iletilmiş, 
Beylikdüzü Belediye Meclisi’nin 08.05.2025 tarih 62 sayılı kararı ile bahse konu itiraz reddedilmiştir.

İmar planı değişikliğine dair değer artış payı hakkında yönetmelik gereği plan tadilatında değer artış payına 
konu 102 ada 5 parsel üzerine gerekli şerhlerin konulması için Tapu Müdürlüğüne bilgilendirmeler yapılmış, değer 
artış payının belirlenmesine yönelik, e-plan otomasyon sistemi üzerinden atanan firmalardan alınan değerleme 
raporu doğrultusunda kıymet takdir komisyonunun 19.09.2025 tarihli kararıyla 330.000.000 tl değer artış payı 
belirlenmiştir. Söz konusu bedel e-plan otomasyon sistemi üzerinden tahakkuk ettirilmiş olup, ödeme işlemleri 
devam etmektedir.
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Beylikdüzü İlçesi Cumhuriyet ve Büyükşehir 
Mahalleleri'nde yer alan Cumhuriyet Caddesi ve 
çevresine yönelik olarak, Cumhuriyet Caddesi aksı 
boyunca yayalaştırılarak, kamusal işlevlerle birlikte 
ticaret, hizmet ve konut işlevlerine de yer verilen ‘yeni 
bir sosyal yaşam omurgası’ tariflemesi, bu omurgayı 
alan bütününe yayılan yaya sirkülasyon şeması ile 
bütünleştirmek amacıyla, belediyemiz mülkiyetindeki 
kavaklı 1126, 1127, 1133, 1134, 868, 869, 1090, 1091, 1140, 
1143, 1147, 1160, 884, 1008, 650 ada 5, 1068, 1151, 1155, 
1159, 1197, 997, 812, 678 ada 6, 678 ada 10, 688 ada 
1, 740 ada 3, 646 ada 9, 16, 19 ve 20 parseller, maliye 
hazinesi mülkiyetindeki 883 parsel, özel mülkiyetteki 
882, 867, 888 parseller ile bu bölgede yer alan tescil 
harici, park terkli ve benzeri kamunun uhdesinde bulunan 
alanları kapsayan 1/1000 ölçekli uygulama imar planı 
değişikliği teklifi 28.12.2024 tarihli ve 2345413 sayılı 
yazımız ile Beylikdüzü Belediye Meclisi'ne sevk edilmiş 
olup, teklife ilişkin olarak 03.02.2025 tarihli ve 2025/22 

sayılı Beylikdüzü Meclis Kararı alınmıştır.

1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği teklifinin 
ve meclis kararı doğrultusunda hazırlanan 1/5000 
ölçekli nazım imar planı değişikliği 17.04.2025 tarih ve 
2483751 sayılı yazı ile İBB’ye iletilmiştir. Söz konusu 
1/5000 ölçekli nazım imar planı değişikliği teklifi 
11.09.2025 tarih, 946 sayılı Büyükşehir Belediye Meclis 
Kararı ile aynen uygun bulunarak Büyükşehir Belediye 
Başkanınca 16.09.2025 tarihinde onanmıştır. Söz konusu 
1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği teklifi ise 
11.09.2025 tarih, 947 sayılı Büyükşehir Belediye Meclis 
Kararı aynen uygun bulunarak, Büyükşehir Belediye 
Başkanınca 16.09.2025 tarihinde onanmıştır.

1/5000 ölçekli nazım imar planı değişikliği 15.12.2025-
13.01.2026 tarihleri arasında İstanbul Büyükşehir 
Belediye Başkanlığında 1/1000 ölçekli uygulama 
imar planı değişikliği 16.12.2025-14.01.2026 tarihleri 

arasında Beylikdüzü Belediye Başkanlığında 
askıya asılmış.

CUMHURİYET CADDESİ VE ÇEVRESİNE İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI 
DEĞİŞİKLİĞİ
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KAVAKLI 183, 184 VE 185 ADALARA İLİŞKİN PLAN DEĞİŞİKLİĞİ

21.12.2015 t.t.li 1/5000 ölçekli Kavaklı Mahallesi 183 ada 1-2-3 parseller 184 ada 1 parsel ve 185 ada 1-2-3 
parseller ile kadastral boşluğa ilişkin nazım imar planında meydan düzenleme alanında kalan Beylikdüzü İlçesi, 
Kavaklı Mahallesi, 183 ada 1, 2, 3 parseller, 184 ada 1 parsel, 185 ada 2 ve 3 parseller ile bir kısım tescil dışı 
alanın “belediye hizmet alanı”, “park alanı”, “raylı toplu taşıma istasyonu yer üstü yapı alanı”, “raylı toplu taşıma 
istasyonu yer altı yapı alanı”, “raylı toplu taşıma istasyonu” ve “ticaret alanı” olarak planlanmasına ilişkin 1/5000 
ölçekli nazım imar planı değişikliği teklifi 04.07.2023 tarih, 1923907 sayılı yazı ile İBB’ye iletilmiştir. Söz konusu 
1/5000 ölçekli nazım imar planı değişikliği teklifi 13.01.2025 tarih, 1 sayılı Büyükşehir Belediye Meclis Kararı 
tadilen uygun bulunarak Büyükşehir Belediye Başkanınca 21.01.2025 tarihinde onanmıştır. 21.01.2025 t.t.li 1/5000 
ölçekli Beylikdüzü İlçesi, Kavaklı Mahallesi, 183 ada 1, 2, 3 parseller, 184 ada 1 parsel, 185 ada 2, 3 parseller ve 
bir kısım tescil dışı alana ilişkin nazım imar planı değişikliği, 25.04.2025- 26.05.2025 tarihleri arasında askıya 
çıkarılmıştır. 1/5000 nip doğrultusunda 1/1000 uip çalışmaları devam etmektedir.

GÜRPINAR 1., 2. VE 3. ETAP 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANINDAKİ YAPI YASAKLI 
ALANLARA İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI DEĞİŞİKLİKLERİ

09.06.2011 tasdik tarihli Gürpınar 1., 2. ve 3. etap 1/1000 ölçekli uygulama imar planında jeolojik sakıncası nedeniyle 
yasaklama alanı olarak planlanan ancak 15.08.2023 tarihinde onaylanan imar planına esas mikrobölgeleme etüt 
raporunda “önlemli alanlar” olarak güncellenen bu alanların yeniden düzenlenmesine ilişkin uygulama imar planı 
değişiklikleri hazırlanmıştır. 

GÜRPINAR 1. ETAP 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANINDAKİ YAPI YASAKLI ALANLARA 
İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI DEĞİŞİKLİĞİ

Belediye Meclisimizin 10.04.2025 tarih ve 49 sayılı kararı ile uygun görülmüş olup; incelenmek ve karar alınmak 
üzere 28.07.2025 tarih ve 2539663 sayılı yazımız ile İstanbul Büyükşehir Belediyesine iletilmiştir.

Söz konusu imar planı değişikliği, İstanbul Büyükşehir Belediye Meclisinin 12.11.2025 tarih ve 1204 sayılı kararı 
ile kabul edilmiş ve İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanı tarafından 17.11.2025 tarihinde onaylananmış olup; 
İstanbul Büyükşehir Belediyesi tarafından 13.01.2026 tarih ve 92985 (2764732) sayılı yazısı ile dağıtımı yapılmıştır.
Gürpınar 1. etap 1/1000 ölçekli uygulama imar planındaki yapı yasaklı alanlara ilişkin 1/1000 ölçekli uygulama 
imar planı değişikliğinin, ilan ve askı işlemleri, belediyemizce yürütülecektir.

GÜRPINAR 2. ETAP 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANINDAKİ YAPI YASAKLI ALANLARA 
İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI DEĞİŞİKLİĞİ

Belediye Meclisimizin 10.07.2025 tarih ve 80 sayılı kararı ile uygun görülmüş olup; incelenmek ve karar alınmak 
üzere 26.09.2025 tarih ve 2648685 sayılı yazımız ile İstanbul Büyükşehir Belediyesine iletilmiştir.

GÜRPINAR 3. ETAP 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANINDAKİ YAPI YASAKLI ALANLARA 
İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI DEĞİŞİKLİĞİ

Belediye Meclisimizin 10.04.2025 tarih ve 48 sayılı kararı ile uygun görülmüş olup; incelenmek ve karar alınmak 
üzere 14.07.2025 tarih ve 2492428 sayılı yazımız ile İstanbul Büyükşehir Belediyesine iletilmiştir.

Söz konusu imar planı değişikliği, İstanbul Büyükşehir Belediye Meclisinin 12.11.2025 tarih ve 1205 sayılı kararı ile 
kabul edilmiş ve İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanı tarafından 17.11.2025 tarihinde onaylananmış olup; İstanbul 
Büyükşehir Belediyesi tarafından 27.01.2026 tarih ve 224243 (2778988) sayılı yazısı ile dağıtımı yapılmıştır.

Gürpınar 3. etap 1/1000 ölçekli uygulama imar planındaki yapı yasaklı alanlara ilişkin 1/1000 ölçekli uygulama 
imar planı değişikliğinin, ilan ve askı işlemleri, belediyemizce yürütülecektir.
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BEYLİKDÜZÜ İLÇESİ GENELİNDEKİ MUHTELİF PLAN VE PLAN DEĞİŞİKLİKLERİNE PLAN NOTU 
EKLENMESİNE İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI DEĞİŞİKLİĞİ

Beylikdüzü ilçesi genelinde yürürlükte olan imar planları ve imar planı tadilatları incelendiğinde; müelliflerce 
hazırlanan ve farklı zamanlarda yürürlüğe girmiş parsel bazlı uygulama imar planı ve uygulama imar planı 
değişikliklerinin plan notlarında, Beylikdüzü ilçesinin ana planlarına atıfta bulunan herhangi bir madde olmaması 
sebebi ile kentsel dayanıklılığa ilişkin eklenen plan notlarından faydalanamadığı tespit edilmiştir.

İlçe genelinde farklı uygulamalara gidilmemesi, uygulama aşamasında karışıklığa sebep olmaması açısından; 
17.01.2012 tt’li İstanbul İli Beylikdüzü İlçesi Kavaklı Mahallesi, 160 ada 10 parsele ilişkin 1/1000 ölçekli uygulama 
imar planı değişikliği, 16.12.2016 tt’li İstanbul İli, Beylikdüzü İlçesi, Sahil Mahallesi 406 parselin bir kısmına ilişkin 
1/1000 ölçekli uygulama imar planı ve 16.12.2016 tt’li İstanbul İli, Beylikdüzü İlçesi, Sahil Mahallesi 207-828-
406 parsellere yönelik düzenleme projesine ait 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği plan notlarına 
“belirtilmeyen hususlarda meri 1/1000 ölçekli Beylikdüzü uygulama imar planı, meri plan notları ve meri imar 
yönetmeliği hükümleri geçerlidir.” ifadesinin, 17.12.2018 tt’li İstanbul İli, Beylikdüzü İlçesi, Gürpınar Mahallesi, 1863 
ada 1 parsele ilişkin 1/1000 ölçekli uygulama imar planı, 17.12.2018 tt’li İstanbul ili, Beylikdüzü İlçesi, Gürpınar 
Mahallesi, 4554 parsele ilişkin 1/1000 ölçekli uygulama imar planı’nın plan notlarına “belirtilmeyen hususlarda 
meri 1/1000 ölçekli Gürpınar 2. etap uygulama imar planı, meri plan notları ve meri imar yönetmeliği hükümleri 
geçerlidir.” ifadesinin eklenmesine yönelik plan değişikliği hazırlanmıştır.

Bahse konu plan değişikliği teklifi 26.05.2025 tarihinde Beylikdüzü Belediye Meclisine gönderilmiş, 04.06.2025 
tarih 68 sayılı meclis kararıyla uygun bulunmuştur. 01.07.2025 tarihinde İstanbul Büyükşehir Belediyesine iletilen 
plan değişikliğinin onay süreci devam etmektedir. 

*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.
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*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

İLÇE GENELİNDEKİ UYGULAMA İMAR PLANLARINA ÇATI ALANLARINA İLİŞKİN PLAN NOTU 
EKLENMESİNE YÖNELİK 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI DEĞİŞİKLİKLERİ

İstanbul ili genelinde yürürlükte olan imar planlarına, uygulamaya ilişkin problemlerin ortadan kaldırılması ve 
kentsel dönüşüme ilişkin çözümler ortaya konulması gerekçeleriyle meri imar yönetmeliği ile belirlenmiş olan 
hususlardan farklı olarak çatı alanlarının imalatı ve kullanımına ilişkin çeşitli plan notlarının plan değişikliği 
yapılarak ilave edildiği; bir kısım plan notlarının ise büyükşehir belediye meclisine iletim aşamasında olduğu, 
uygulamaların İstanbul genelinde bütünlük içinde ele alınarak standartların belirlenmesi ve eşitlik ilkesi 
uyarınca uygulamaların gerçekleştirilebilmesi ve çatı alanlarının daha konforlu alanlar haline getirilerek, kentsel 
dönüşümün hızlandırılmasına etki etmesi, kentin çatı alanlarının kullanılması ve estetik alanlar haline getirilmesi 
için çatı dairesi olarak kullanılması amacıyla hazırlanan plan notu teklifinin İBB Meclisinin 13.03.2025 tarih 414 
sayılı kararı ile uygun bulunmuş, alınan meclis kararı doğrultusunda hazırlanan 15.05.2005 onay tarihli İstanbul İli 
Büyükçekmece İlçesi Beylikdüzü Beldesi 1/5000 nazım imar planı, 16.02.2004 onay tarihli Yakuplu genel revizyon 
nazım imar planı, 20.03.2020 onay tarihli 1/5000 ölçekli Beylikdüzü İlçesi Adnan Kahveci Mahallesinin kuzeyine 
ilişkin nazım imar planı ve 08.08.2010 onay tarihli 1/5000 ölçekli Beylikdüzü-Gürpınar nazım imar planları İstanbul 
Büyükşehir Belediye Başkanınca 15.03.2025 tarihinde onaylanmıştır.

Mekansal planlar yapım yönetmeliği’nin “mekânsal planlama kademeleri ve ilişkileri” başlıklı 6. maddesinin 2. 
fıkrasında “mekânsal planlar, plan kademelenmesine uygun olarak hazırlanır. her plan, planlar arası kademeli 
birliktelik ilkesi uyarınca yürürlükteki üst kademe planların kararlarına uygun olmak, raporu ile bütün oluşturmak 
ve bir alt kademedeki planı yönlendirmek zorundadır.” hükmü doğrultusunda Beylikdüzü İlçesi genelinde 1/5000 
ölçekli nazım imar planlarına eklenen çatı alanlarına ilişkin plan notlarının 1/1000 ölçekli uygulama imar planlarına 
da eklenmesi gerekliliği doğmuştur.

İlçe genelindeki uygulama imar planlarına çatı alanlarına ilişkin plan notlarının eklenmesi ve meri plan notlarının 
çatı alanlarına ilişkin plan notları ile uyumlandırılması hususunda hazırlanan 1/1000 ölçekli Beylikdüzü uygulama 
imar planı, Gürpınar 1.-2.-3. etaplar uygulama imar planları ve Yakuplu genel revizyon uygulama imar planı plan 
notu değişiklikleri 02.10.2025 tarihinde Beylikdüzü Belediye meclisine sevk edilmiş, Beylikdüzü Belediye Meclisinin 
09.10.2025 tarih 99, 100, 101, 102, 103 sayılı kararları ile uygun bulunmuş olup, incelenmek ve karar alınmak üzere 
10.11.2025 tarihinde İstanbul Büyükşehir Belediyesine iletilmiş olup, onay süreci devam etmektedir.
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Beylikdüzü İlçesi meri imar planında 
ticaret alanı olarak planlanan 
Cumhuriyet Mahallesi 678 ada 
1 ve 3 parseller ile t+h rumuzlu 
ticaret+hizmet alanı olarak planlanan 
Barış Mahallesi 264 ada 7 parselde 
tespit edilen maddi hataların 
düzeltilmesine ilişkin hazırlanan 
1/1000 ölçekli plan değişikliği 
27.05.2025 tarihinde Beylikdüzü 
Belediye Meclisine iletilmiş, 07.07.2025 
tarih 79 sayılı meclis kararı ile kabul 
edilmiştir. Bahse konu plan değişikliği 
25.09.2025 tarihinde incelenmek ve 
karar alınmak İstanbul Büyükşehir 
Belediyesine iletilmiş olup, onay 
süreci devam etmektedir.

*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

BARIŞ MAHALLESİ 264 ADA 7 PARSEL VE CUMHURİYET MAHALLESİ 678 ADA 1 VE 3 PARSELLERE 
İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI DEĞİŞİKLİĞİ
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*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

GÜRPINAR MAHALLESİ, 1476/PARK VE 1480/PARK PARSELLERİNE İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ 
UYGULAMA İMAR PLANI DEĞİŞİKLİĞİ 

09.06.2011 onaylı Gürpınar 1. etap 1/1000 ölçekli uygulama imar planı içerisinde “park alanı” olarak planlı 
olan ve mülkiyete konu olmayan gürpınar mahallesi, 1476/park parseli, “park alanı" fonksiyonundan, “belediye 
hizmet alanı (kreş alanı)” fonksiyonuna alınması ve değişikliğe tabi olan “park alanı” fonksiyonuna eşdeğer alan 
oluşturmak adına yine 09.06.2011 onaylı Gürpınar 1. etap 1/1000 ölçekli uygulama imar planı içerisinde, “spor 
tesis alanı” olarak planlı olan ve mülkiyete konu olmayan 1480/park parselinin 781.196 m²'lik kısmının ise, “park 
alanı” fonksiyonuna alınması amacıyla, 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği teklifi hazırlanmıştır.
Gürpınar Mahallesi, 1476/park ve 1480/park parsellerine ilişkin 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği, 
belediye meclisimizin 10.07.2025 tarih ve 81 sayılı kararı ile uygun görülmüş olup; incelenmek ve karar alınmak 
üzere 02.10.2025 tarih ve 2649276 sayılı yazımız ile İstanbul Büyükşehir Belediyesine iletilmiştir.
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ADNAN KAHVECİ MAHALLESİ 1851/PARK PARSELİ VE KOMŞULUĞUNDA BULUNAN 0/OTOPARK 
PARSELİNE İLİŞKİN UYGULAMA İMAR PLANI DEĞİŞİKLİĞİ

06.03.2025 tarih ve 2451144 sayılı yazı ile Adnan Kahveci Mahallesi 1851 ada içerisinde bulunan park alanının 
bir kısmının ilçemiz sınırları içerisinde belediye hizmet alanı ihtiyacını karşılayabilmek adına b.h.a. olarak ve park 
alanı komşuluğunda bulunan otopark alanının bir kısmının da eş değer oranda park alanı olarak planlanmasına 
ilişkin” başkanlık oluru alınmış olup alınan başkanlık oluru doğrultusunda 09.06.2011 tasdik tarihli 1/1000 ölçekli 
Gürpınar 3. etap uygulama imar planında park alanı olarak planlanan Adnan Kahveci Mahallesi 1851 ada park 
parselin bir kısmının ilçemiz sınırları içerisinde belediye hizmet alanı ihtiyacını karşılayabilmek adına b.h.a. 
fonksiyonuna alınması ve eş değer alanda 09.06.2011 tasdik tarihli 1/1000 ölçekli Gürpınar 3. etap uygulama 
imar planında otopark alanı olarak planlanan 0 ada otopark parselinin bir kısmının da park alanı fonksiyonuna 
alınması kapsamında imar planı değişikliği teklifi hazırlanmıştır. 

Plan değişikliği teklifi 01.07.2025 tarih ve 2556715 sayılı yazı ile Beylikdüzü Belkediye Meclisine iletilmiş ve 
10.07.2025 tarihli ve 2025/82 sayılı Beylikdüzü Belediye Meclis Kararı alınmıştır. Söz konusu plan değişikliği 
26.09.2025 tarih ve 2643558 sayılı yazı ile İBB’ye gönderimi yapılmıştır.

*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.
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*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

YAKUPLU–KUMCULAR YOL GÜZERGAHI VE ÇEVRESİNE İLİŞKİN  1/5000 ÖLÇEKLİ NAZIM İMAR 
PLANI DEĞİŞİKLİĞİ

Yakuplu–Kumcular yol güzergahı ve çevresine ilişkin 1/5000 ölçekli nazım imar planı değişikliği, 20.05.2024 
tarihinde İBB Başkanı’nca onaylanmıştır. 

1/5000 ölçekli Beylikdüzü Marmara Mahallesi Yakuplu Kumcular yol güzergahı ve çevresine ilişkin nazım imar 
planı değişikliği’ne yasal askı sürecinde itiraz edilmiş olup; bahse konu itiraz 12.12.2024 tarih ve 39 nolu İBB 
komisyon kararı ile kabul edilmiştir. Bu doğrultuda tarafımızca hazırlanan 1/1000 ölçekli uygulama imar planı 
değişikliği teklifi Beylikdüzü Belediye Meclisi’nin 06.10.2025 tarih 95 sayılı kararı ile kabul edilmiş, incelenmek ve 
karar alınmak üzere 24.11.2025 tarihli yazımız ile İstanbul Büyükşehir Belediyesine iletilmiştir.

BARIŞ (KAVAKLI) MAHALLESİ 143 ADA 11 VE 37 PARSELİN BİR KISMI İLE BİR KISIM TESCİL 
HARİCİ ALANA İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI DEĞİŞİKLİĞİ

İlçemiz sınırları içerisinde “belediye hizmet alanı” ihtiyacını karşılayabilmek ve bölgenin ihtiyaçlarına cevap 
verebilmek adına 22.07.2025 onaylı 1/5000 ölçekli nazım imar planı değişikliği doğrultusunda; belediyemiz 
mülkiyetindeki ve planda “konut alanı” olarak planlı olan Barış (Kavaklı) Mahallesi, 143 ada 11 parselin, yine belediyemiz 
mülkiyetinde olan ve planda “rekreasyon alanı”nda kalan 143 ada 37 parselin bir kısmının ve bu parsellere komşu 
olup, mülkiyete konu 
olmayan planda “otopark 
alanı”nda kalan tescil 
harici alanın, “belediye 
hizmet alanı (b.h.a.)” olarak 
planlanmasına ilişkin 
1/1000 ölçekli uygulama 
imar planı değişikliği teklifi 
hazırlanmıştır.
Barış (Kavaklı) Mahallesi 
143 ada 11 ve 37 parselin 
bir kısmı ile bir kısım tescil 
harici alana ilişkin 1/1000 
ölçekli uygulama imar 
planı değişikliği, Belediye 
Meclisimizin 01.12.2025 
tarih ve 118 sayılı kararı 
ile uygun görülmüş olup; 
incelenmek ve karar 
alınmak üzere İstanbul 
Büyükşehir Belediyesine 
iletilecektir.

*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.
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ADNAN KAHVECİ MAHALLESİ 1636-1637 ADALAR ARASI İMAR YOLU, BİR KISIM PARK TERKLİ 
VE TESCİL HARİCİ ALAN İLE ÇEVRESİNDEKİ TEKNİK HATALARIN GİDERİLMESİNE İLİŞKİN 1/5000 
ÖLÇEKLİ NAZIM VE 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI TEKLİFLERİ

*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

Beylikdüzü ilçesi genelinde, trafik yoğunluğunun azaltılması 
ve taşıt yoğunluğunun dağıtılması amacıyla; meri imar 
planlarında bulunan ancak yerinde açılmamış olan imar 
yollarının açılması gereği doğmuştur. Bu doğrultuda; 
09.06.2011 tt’li Gürpınar 3. etap uygulama imar planında; 
Adnan Kahveci Mahallesi 1636 ada ile 1637 ada arasındaki, 
yerinde açılmamış olan 25 metre genişliğindeki imar yolunda 
yapılan incelemeler neticesinde, söz konusu adalar arasında 
mevcut yapılaşmalar ve özel mülkiyete konu alanlar sebebiyle 
25 metre enkesitinde bir yolun açılmasının fiilen mümkün 
olmadığı görülmüştür. Bununla birlikte, Adnan Kahveci 
Mahallesi 1636 ada ile 1637 adanın imar planı incelendiğinde, 
farklı tarihlerde yapılan plan değişiklikleri sebebiyle ortaya 
çıkan teknik hatalar tespit edilmiş olup, 09.06.2011 tt’li 
Gürpınar 3. etap uygulama imar planında; Adnan Kahveci 
Mahallesi 1636 ada ile 1637 ada arasındaki imar yolu ile 
çevresindeki teknik hataların giderilmesi kapsamında plan 
değişikliği hazırlanmıştır. 

Hazırlanan plan değişikliği teklifi 02.10.2025 tarihinde 
Beylikdüzü Belediye Meclisine sevk edilmiş, yapılan plan 
değişikliği teklifinin 1/5000 ölçekli nazım imar planı 
değişikliği de gerektirmesi sebebiyle Beylikdüzü Belediye 
Meclisinin 03.11.2025 tarih 109 sayılı kararı doğrultusunda 
uygun görülen plan değişikliğiyle beraber 1/5000 ölçekli 
nazım imar planı değişikliği de hazırlanmıştır.

1/5000 ölçekli nazım ve 1/1000 ölçekli uygulama imar planı 
değişiklikleri, incelenmek ve karar alınmak üzere 24.12.2025 
tarihinde İstanbul Büyükşehir Belediyesine iletilmiş olup, 
onay süreci devam etmektedir.
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*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

MARMARA MAHALLESİ 712-723-726 ADALARDAKİ PARK ALANLARININ DÜZENLENMESİNE 
İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI DEĞİŞİKLİĞİ

Beylikdüzü İlçesi, Marmara Mahallesi sınırları içerisindeki “t” rumuzlu konut alanları incelenmiş, 16.02.2004 tt’li 
1/1000 ölçekli yakuplu genel revizyon uygulama imar planında söz konusu yapı adaları içerisinde kurgulanan yeşil 
alan dokusunun çok parçacıl olduğu görülmüş, bu haliyle bütüncül bir yeşil alan sistemi kurgulanması zorlaşan 
bölgede düzenlemeye gidilmesi gerektiği kanaatine varılmıştır. “t” rumuzlu konut alanları olarak gösterilmiş yapı 
adalarının tamamında ruhsatlı mevcut yapıların bulunduğu, ayrıca yapı adaları içerisinde meri imar planında 
park alanı olarak belirlenmiş yerlerde kısmen kamuya açık çocuk parkı, basketbol/futbol sahası, spor alanı, 
kafeterya gibi kullanımların, kısmen de ada içerisindeki mevcut sitelerin duvar ya da tel çitle çevirerek sadece 
site içerisinden erişim sağlanabilen, özel mülkiyetlere dahil edilmiş alanların olduğu görülmüştür. Park alanlarının, 
kamu kullanımına açık, bütüncül kullanım alanlarına dönüştürülebilmesi ve kamu kaynaklarının etkin kullanılması 
amacıyla sadece konut alanları içerisine alınarak kamu kullanımına kapatılmış olan 723, 726 ve 712 adalardaki 
park alanlarına ilişkin plan değişikliği teklifi hazırlanmıştır.

Hazırlanan plan değişikliği 24.09.2025 tarihinde Beylikdüzü Belediye Meclisine iletilmiş, 09.10.2025 tarih 105 sayılı 
belediye meclis kararı ile kabul edilmiştir. Bahse konu plan değişikliği teklifi 24.11.2025 tarihinde incelenmek ve 
karar alınmak üzere İstanbul Büyükşehir Belediyesine iletilmiş olup, onay süreci devam etmektedir.
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*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

CUMHURİYET MAHALLESİ 128 ADA PARSELİN BİR KISMI, 128 ADA 9 PARSEL, 191 ADA 21 PARSEL 
VE 191 ADA 23 PARSELİN BİR KISMINA İLİŞKİN NİP VE UİP DEĞİŞİKLİĞİ

İlçemiz sınırları içerisinde, ilçemize hizmet edecek belediye hizmet alanı ihtiyacı ve taşınmaz üzerinde afet sonrası 
barınma ve lojistik destek merkezi kompleksi, spor tesisi, kapalı pazar yeri bulunması nedeniyle, 15.05.2005 tasdik 
tarihli Beylikdüzü nazım imar planı’nda ve bu doğrultuda hazırlanan 16.02.2021 tadilli 21.01.2007 tasdik tarihli 
Beylikdüzü uygulama imar planı’nda yeşil alan ve cüzi bir kısmı imar yolu olarak planlanmış olan Cumhuriyet 
Mahallesi 128 ada 2 parsel sayılı taşınmazın belediye hizmet alanı olarak, 128 ada 9 parsel, 191 ada 21 parsel 
ve 191 ada 23 parselin bir kısmının da park ve yeşil alan olarak planlanmasına yönelik plan değişikliği teklifi 
hazırlanmıştır.

Hazırlanan plan değişikliği teklifine ilişkin alınan kurum görüşleri tamamlanmış olup, Beylikdüzü Belediye Meclisine 
sevk aşamasındadır.
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GÜRPINAR MAHALLESİ 679 ADA 2 PARSEL, 3081-3085 PARSELLER VE BİR KISIM TESCİL HARİCİ 
ALAN İLE KARACAOĞLAN CADDESİNE İLİŞKİN 1/1000 ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI 
DEĞİŞİKLİĞİ

Gürpınar Mahallesi 679 ada 2 parsel ve bir kısım tescil harici alan üzerinde bulunan Gürpınar Camiinin yenilenmesi 
ve Gürpınar Köyiçi bölgesinde bir meydan oluşturulması gerekliliğiyle 679 ada 2 parsel, 3081-3085 parseller 
ve bir kısım tescil harici alan ile Karacaoğlan Caddesinin düzenlenmesine ilişkin plan değişikliği çalışmalarına 
başlanmış olup, İmar Müdürlüğü ile koordineli olarak yürütülmektedir.

*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.
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*  İMAR PLAN DEĞİŞİKLİĞİ ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

MARMARA KAVAKLI KENT SİTESİ TOPLU YAPILAR YÖNETİMİNİN PLAN DEĞİŞİKLİĞİ TALEBİNE 
İLİŞKİN BAŞVURUSU

Sahil Mahallesi, Mustafa Kemal Caddesi üzerinde bulunan Marmara Kavaklı Kent Sitesinde 1000 konutun 
bulunduğu, 5000 kişinin yaşadığı, imar planında 7 metre yol olarak planlanmış olan başta Kızıl İmam Sokak olmak 
üzere bazı yolların geçiş için ihtiyaç duyulmadığından otopark alanı olarak kullanıldığı, site içerisinde mevcut 
parkların yetersiz kalması nedeniyle 541-542 adalar arasındaki Kızıl İmam Sokağı ile bağlantılı planlarda misafir 
otoparkı olarak görülen otopark alanında imar planları öncesinde yapılmış yaklaşık 150 m² tek katlı sosyal amaçlı 
ve muhtarlık irtibat bürosu olarak da kullanılan site yönetim binasının bulunduğu, bu yapının 5000 kişilik site 
ve 10000 kişilik mahalle nüfusunun ihtiyaçlarını karşıladığı, bu amaçla hem park alanının genişletilmesi hem 
de mevcut yapının planlara işlenmesi için imar planlarında gerekli değişikliğin yapılarak uygulamaya geçilmesi, 
dilekçe ekindeki yerleşim planına göre yetersiz kalan mevcut tek katlı yapının yeterli hale getirilmesi amaçlı 
site idare ofisi ve muhtarlık irtibat bürosu olarak hizmet verecek şekilde gerekli plan değişikliğinin hazırlanarak 
Belediye Meclisine Havalesi, meclis onayı alınarak İstanbul Büyükşehir Belediyesine gönderilmesi, imar planlarına 
işlenmesi 23.12.2025 tarihli dilekçe ile talep edilmiştir.

Bahse konu talep teknik değerlendirme aşamasında olup, işlemlerin tamamlanmasının ardından belediye 
meclisine sevk edilecektir.
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HARİTA PARSELASYON İŞLEMLERİ

İMAR UYGULAMALARI

İlçe bütününde toplam 6 adet imar uygulaması işlemi yürütülmüş olup; 2 adet uygulamanın tescil işlemleri 
tamamlanmış, 4 bölgede ise imar uygulaması teknik çalışmaları devam etmektedir. Tescil edilen uygulamalar ile 
toplam 3.461,09 m² kamuya kazandırılmıştır.

DEREAĞZI BÖLGESİ 1723 İLA 1785 ADALARI KAPSAYAN ALANDA 18. MADDE İMAR UYGULAMASI

Mülga Gürpınar Belediye Encümeninin 23/03/2006 tarih ve 102 sayılı kararına istinaden 3194 sayılı imar kanununun 
18. maddesi uyarınca yapılan imar uygulaması, İstanbul 1. İdare Mahkemesinin 26/02/2015 tarih ve e:2014/1971, 
k:2015/381 sayılı kararı ve İstanbul 5. İdare Mahkemesinin 28/12/2009 tarih ve e:2008/1760, k:2009/2122 sayılı 
kararı ile iptal edilmiş ve İstanbul 5. idare mahkemesinin kararı Danıştay 6. dairesinin 04/02/2014 tarih ve 
e:2010/3492, k:2014/704 sayılı kararı onanmıştır. 

Mahkeme kararı doğrultusunda Gürpınar 1723, 1724, 1725, 1726, 1727, 1728, 1729,1730, 1731, 1732, 1733,1734, 1735, 
1736, 1737, 1738, 1739, 1740, 1741, 1742, 1743, 1744,1745, 1746, 1747, 1748, 1749, 1750, 1751, 1752,1753, 1754, 1755, 1756, 
1757,1758, 1759, 1760, 1761, 1762, 1763, 1764, 1200, 1766, 1767, 1768, 1769, 1770, 1771, 1772, 1773, 1774, 1775, 1776, 1777, 
1778, 1779, 1780, 1781, 1782, 1783, 1784 ve 1785 adaları kapsayan alanda 3194 sayılı imar kanununun 18. maddesi 
gereği imar uygulaması yapılması için yaklaşık 225 bin m² alanda geri dönüşüm çalışmaları tamamlanmış olup 
Kadastro Mühendisliğinde kontrol işlemleri devam etmektedir.

* İMAR UYGULAMALARI  – PLAN VE PROJE MD.
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* İMAR UYGULAMALARI  – PLAN VE PROJE MD.

KAVAKLI 148, 149 PARSELLER İLE 385 ADA 14, 15 VE 16 PARSELLER 18. MADDE İMAR 
UYGULAMASI

Kavaklı, 148, 149 parseller ile 385 ada 14, 15 ve 16 parselleri kapsayan 8532 m² lik alanda meri imar planları 
doğrultusunda iskana uygun (konut yapımına elverişli) olacak şekilde parseller oluşturmak amacıyla 3194 sayılı 
imar kanununun 18. maddesi uyarınca yapılan imar uygulaması 07/10/2025 tarihinde tescil edilmiştir.

GÜRPINAR, 221 ADA 1, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 16 VE 17 PARSELLER 18. MADDE İMAR UYGULAMASI

Gürpınar, 221 ada 1, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 16 ve 17 nolu parselleri kapsayan 10416,85 m² lik alanda meri imar planları 
doğrultusunda iskana uygun (konut yapımına elverişli) olacak şekilde parseller oluşturmak amacıyla 3194 sayılı 
imar kanununun 18. maddesi uyarınca yapılan imar uygulaması 20/01/2026 tarihinde tescil edilmiştir.

* İMAR UYGULAMALARI  – PLAN VE PROJE MD.
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* İMAR UYGULAMALARI  – PLAN VE PROJE MD.

* İMAR UYGULAMALARI  – PLAN VE PROJE MD.

KAVAKLI, 637 ADA 1 İLA 12 PARSELLER 18. MADDE İMAR UYGULAMASI

Kavaklı 637 ada 1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 ve 12 nolu parselleri kapsayan 9011,86 m² lik alanda meri imar planları 
doğrultusunda iskana uygun (konut yapımına elverişli) olacak şekilde parseller oluşturmak amacıyla 3194 
sayılı imar kanununun 18. maddesi uyarınca yapılan imar uygulamasının İBB’de kontrol ve onay işlemleri devam 
etmektedir.

GÜRPINAR, 1279 ADA 2 PARSEL 18. MADDE İMAR UYGULAMASI

Gürpınar 1279 ada 2 parseli kapsayan 1200 m² lik alanda kamulaştırmasız el atma davasının önüne geçmek 
amacıyla 3194 sayılı imar kanununun 18. maddesi uyarınca imar uygulama sınır kararı alınmış olup çalışmalar 
devam etmektedir. 
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* İMAR UYGULAMALARI  – PLAN VE PROJE MD.

KAVAKLI, 580 ADA 12, 13, 14, 15, 16, 692 ADA 3 VE 693 ADA 2 PARSELLER 18. MADDE İMAR 
UYGULAMASI

Kavaklı 580 ada 12, 13, 14, 15, 16, 692 ada 3 ve 693 ada 2 nolu parselleri kapsayan 12353,25 m² lik alanda 3194 
sayılı imar kanununun 18. maddesi uyarınca yapılan imar uygulaması mahkeme kararı ile iptal edilmiştir. Mahkeme 
kararını yerine getirmek amacıyla imar uygulama sınır kararı alınmış olup çalışmalar devam etmektedir.

DİĞER PARSELASYON İŞLEMLERİ

3194 SAYILI İMAR KANUNU 11. ,15. , 16. VE 17. MADDELERİ KAPSAMINDA RIZAEN YAPILAN TERK, 
TEVHİT, İHDAS VE İFRAZ İŞLEM DOSYALARI

İlçe genelinde harita mühendisleri odasına kayıtlı serbest çalışan harita büroları tarafından hazırlanarak belediyemiz 
encümenine sunulan dosyaların teknik kontrolleri yapılmıştır. ayrıca belediyemiz yatırım programlarında olan 
alanlar ile ilgili birimlerden gelen talepler doğrultusunda imar kanunu’nun 15. ve 16. maddelerine istinaden meri 
imar planlarına uygunluğunun sağlanabilmesi için ifraz, ihdas, tevhit ve terk işlemleri yapılmış olup 67 adet ifraz, 
ihdas, tevhit ve terk dosyası hazırlanmıştır.
Bu kapsamda yapılan terk işlemleri ile 10183,83 m² alan yol; 3384,96 m² alan yeşil-park alanı; 1736,77 m² alan spor 
alanı olarak; ihdas işlemi ile de 1.034,66 m² alan olmak üzere toplam 14.603,45 m² alan belediyeye kazandırılmıştır. 
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İLÇE GENELİNDE, GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUK ALANINDA KENT ESTETİĞİNİ BOZAN VE 
GÖRÜNTÜ KİRLİLİĞİ OLUŞTURAN ALANLARI TESPİT ETMEK VE GEREKLİ DÜZENLEMELERİ 
YERİNE GETİRMEK VE KENTE DEĞER KATAN, TARİHİ, ESTETİK NİTELİĞİNİ ARTIRAN PROJELER 
GELİŞTİRMEK

KENTSEL TASARIM VE VİZYON PROJELERİNİN HAZIRLANMASI/ HAZIRLATILMASI VE KENTSEL 
TASARIM İLKELERİ DOĞRULTUSUNDA CADDE-SOKAK-MEYDAN DÜZENLEMELERİ, REKLAM, 
TANITIM, KENTSEL MOBİLYA UYGULAMALARININ DENETİM VE DÜZENLEMELERİ İLE ARKEOPARK 
VE SUALTI MÜZESİ YAPILMASI

CUMHURİYET, BÜYÜKŞEHİR, BARIŞ MAHALLELERİNE İLİŞKİN KENTSEL TASARIM ÇALIŞMASI

Cumhuriyet, Büyükşehir, Barış Mahallelerine ilişkin hazırlanan kentsel tasarım/dönüşüm projesi doğrultusunda 
24.06.2025 tt.li deprem dayanıklı yapılara ilişkin plan notlarının 11. maddesi gereği; Cumhuriyet, Büyükşehir, Barış 
Mahallelerinde kitle çizili konut alanlarında yapılacak olan uygulamalarda, mevcut kent dokusu ve kentsel tasarım 
ilkeleri doğrultusunda ada etüdü çalışmalarına altlık olacak tasarım   çalışmaları yapılmıştır. 

* PROJE VE KENTSEL TASARIM ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.
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* PROJE VE KENTSEL TASARIM ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

21.01.2025 tasdik tarihli Cumhuriyet Mahallesi 183, 
184, 185 adalar ile bir kısım park ve tescil harici 
alanları kapsayan alana ilişkin 1/5000 ölçekli nazım 
imar planı değişikliği doğrultusunda hazırlanacak 
olan 1/1000 ölçekli uygulama imar planı 
değişikliğine altlık olmak amacıyla Cumhuriyet 
Mahallesi 183, 184 ve 185 adalara ilişkin konsept 
bir kentsel tasarım çalışması gerçekleştirilmiştir. 
Söz konusu çalışma  kapsamında 21.01.2025 
tasdik tarihli 1/5000 ölçekli nip değişikliğinde, 
konut+ticaret alanı, idari tesis alanı, belediye 
tesis alanları ve park alanları konsept tasarım 
ile Bakırköy – Beylikdüzü raylı sistem projesi 
yıldırım Beyazıt metro istasyonu giriş – çıkışları 
ile birlikte düzenlenerek, söz konusu alana hizmet 
eden açık otopark alanları ile alanda yer alan 
fonksiyonlarda yer altı kapalı otopark alanları ile 
birlikte değerlendirilerek  tasarım düzenlenmiştir. 

CUMHURİYET MAHALLESİ 183-184 ve 185 ADALARA İLİŞKİN KENTSEL TASARIM PROJE 
ÇALIŞMALARI
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ADNAN KAHVECİ MAHALLESİ 446 – 523 – 525 – 526 NO’LU ADALARI KAPSAYAN ALANDA (YENİ 
EVLER) KENTSEL TASARIM ÇALIŞMASI

Adnan Kahveci Mahallesi 446 – 523 – 525 – 526 no’lu adaları kapsayan alan, 21.05.2025 tarihinde onaylanan 
1/5000 ölçekli Kavaklı Köyüstü mevkii ve çevresine ilişkin nazım imar planında 200 ki/ha yoğunlukta konut alanı 
ve ibadet alanı olarak bir kısım alan da "yeniden düzenlenecek alan" içerinde kalmamakta olup, plan notlarının 
1.2. maddesi “yeniden düzenlenecek alanı” için söz konusu planın plan notlarında "kentsel dönüşümü sağlamak 
için planda yeniden düzenlenecek alan olarak belirlenen alanlarda ada bütününde parsellerin tevhit edilmesiyle 
yapılan toplu uygulamalarda 5000 üzerinde birleşme 
ile oluşan alanlarda alanın %15’i kamuya bedelsiz  terk 
edildiği takdirde imarlı kısmındaki inşaat alanı 300 ki/
ha üzerinden hesaplanacaktır." şeklinde düzenlenmiştir.

bu plan doğrultusunda yaklaşık 28.300 m2’lik alanda, 
daha dayanıklı, sağlıklı, yaşanabilir, sürdürülebilir, 
erişilebilir, estetik bir çevre oluşturulması amacıyla, 
kentsel dönüşüm çalışmalarına da yönelik yeni evler 
kentsel tasarım konsept projesi hazırlanması hizmet 
alım işi yapılmıştır. 

* PROJE VE KENTSEL TASARIM ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.
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KÜLTÜR VARLIĞI ÇALIŞMALARI

* ARKEOLOJİK ALAN TASARIM PROJESİ – PLAN VE PROJE MD.

ARKEOPARK 872 ADA ARKEOLOJİK ALAN TASARIM PROJESİ

İlçemiz sınırları içerisinde yer alan sahil mah.872 Ada içerisindeki park alanında bulunan arkeolojik kalıntılara 
ilişkin röleve projesi tamamlanarak, koruma kurulunca onaylanmış olup, restorasyon projelerinin hazırlanmasına 
yönelik çalışmalar devam etmektedir. Koruma kurulu kararı gereği müdahale paftaları ve raporu ile alanla ilişkin 
kentsel tasarım projesi birlikte ele alıp hazırlanarak koruma kuruluna iletilecektir.

Bu kapsamda kalıntıların korunması ve sergilenmesine yönelik arkeopark konsept proje çalışmaları hazırlanmıştır. 
Arkeopark alanına ilişkin konsept proje doğrultusunda çevre düzenleme projesi,  müdahale paftaları ve raporunun 
hazırlanarak koruma kuruluna iletilecektir.
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* TARİHİ GÜRPINAR MEYDANI KORUMA VE YENİLEME PROJESİ – PLAN VE PROJE MD.

* ARKEOLOJİK ALAN TASARIM PROJESİ – PLAN VE PROJE MD.

TARİHİ GÜRPINAR MEYDANI KORUMA VE YENİLEME PROJESİ

Ahşap konut, aşıklar çeşmesi 
ve yakın çevresini mekânsal 
olarak bütünleştirmek, alanın 
kullanım olanaklarını arttırmak 
ve turistik olarak çekici hale 
getirmek amacıyla bir konsept 
proje tasarlanmıştır. Söz konusu 
projenin uygulanmasına yönelik 
çalışmalar devam etmektedir.
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* TARİHİ GÜRPINAR MEYDANI KORUMA VE YENİLEME PROJESİ – PLAN VE PROJE MD.

Ayrıca mübadele günü için yapılan etkinlik kapsamında poster çalışması gerçekleştirilmiştir.
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* İNTERAKTİF İŞİTSEL SERGİ ÇALIŞMALARI KAPSAMINDA SES ENSTALASYONLARI HAZIRLANMASI PROJESİ – PLAN VE PROJE MD.

Doğal ve kültürel miras değerlerini tanıtmak 
ve geliştirmek, onları korumak ve kent kimliğini 
güçlendirmek amacıyla Beylikdüzü ilçesi’nin önemli 
doğal ve kültürel değerlerinden olan, Gürpınar meydanı 
Tarihi Aşıklar Çeşmesi yanında bulunan tescilli çınar 
ağacı ile Beylikdüzü Atatürk Kültür Merkezi’nde 
sergilenen fosil ağacın tanıtımına yönelik, yenilikçi 
ve interaktif yöntemler kullanılarak işitsel bir sergi 
projesine ilişin çalışmalar yapılmıştır. 

BEYLİKDÜZÜ İLÇESİ’NİN KÜLTÜREL VE DOĞAL MİRAS DEĞERLERİNİN TANITIMINA YÖNELİK 
İNTERAKTİF İŞİTSEL SERGİ ÇALIŞMALARI KAPSAMINDA SES ENSTALASYONLARI HAZIRLANMASI 
PROJESİ
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* KÜLTÜREL VE DOĞAL MİRAS DEĞERLERİNİN KORUNMASINA İLİŞKİN ÇALIŞMALAR VE TANITIMINA YÖNELİK SERGİ ALANLARI HAZIRLANMASI PROJESİ 
– PLAN VE PROJE MD.

BEYLİKDÜZÜ İLÇESİ’NİN KÜLTÜREL VE DOĞAL MİRAS DEĞERLERİNİN KORUNMASINA İLİŞKİN 
ÇALIŞMALAR VE TANITIMINA YÖNELİK SERGİ ALANLARI HAZIRLANMASI PROJESİ

Ayrıca işitsel sergi alanı için alana özel bir mobilya üretimi gerçekleştirilerek, sergiye yönelik afiş, pano ve metal 
etiket tasarımı yapılmıştır. sergini ziyarete açılması için çalışmalarımız devam etmektedir.
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* ASIRLIK ÇINARIN SESİNE KULAK VER – PLAN VE PROJE MD.
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* ASIRLIK ÇINARIN SESİNE KULAK VER – PLAN VE PROJE MD.
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* JEOMİRAS SERGİ ALANI DÜZENLEME ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

JEOMİRAS SERGİ ALANI DÜZENLEME ÇALIŞMALARI

Cerrahpaşa istanbul 
üniversitesi jeoloji 
mühendisliği anabilim dalı 
ile birlikte gerçekleştirilmesi 
düşünülen ortak çalışma 
ile beylikdüzü atatürk 
kültür ve sanat merkezi 
(baksm) içerisinde fosil 
ağacın mevcut bulunduğu 
alanda bir jeolojik miras 
sergi alanı oluşturulması 
amaçlanmaktadır. Bu 
kapsamda çalışmalarımız 
devam etmektedir.
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* BEYLİKDÜZÜ İLÇESİ GEÇİCİ BARINMA ALANLARI   – PLAN VE PROJE MD.

* JEOMİRAS SERGİ ALANI DÜZENLEME ÇALIŞMALARI – PLAN VE PROJE MD.

AFET ÇALIŞMALARI

BEYLİKDÜZÜ İLÇESİ 
GEÇİCİ BARINMA ALANLARI   

15.09.2022 Tarih ve 31954 sayılı 
resmi gazete’de yayımlanan 
Türkiye Afet Müdahale Planı 
(TAMP) kapsamında afet 
barınma grubu destek çözüm 
ortağı olarak afet öncesi 
dönemde yerel düzey barınma 
planları kapsamında çadır/
konteyner kent kurulumuna 
uygun geçici barınma 
alanlarına ilişkin afet işleri 
müdürlüğü ile koordineli 
çalışmalar yürütülmektedir.

Beylikdüzü sınırları içinde 
bulunan ve 191 ada 14,23 
parseller için çadırkent 
alanı hesaplamaları ve 
planlanması yapılmıştır. Söz 
konusu alanlarda konteyner 
kent oluşturulmasına yönelik 
çalışmalar devam etmektedir.
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* GÜRPINAR KENT ORMANI SOSYAL TESİSİ KIŞ BAHÇESİ ZEMİN AHŞAP KAPLAMA İMALATININ YAPILMASI İŞİ, CAM KORKULUK İMALATI YAPILMASI İŞİ – 
ETÜT PROJE MD.

* FATMA ANA CEMEVİ VE KÜLTÜR MERKEZİ DIŞ CEPHE ŞEFFAF İZOLASYON İMALATI YAPILMASI İŞİ – ETÜT PROJE MD.

SH7. VİZYON PROJELERİNİN HAZIRLANMASI, ÜST YAPI PROJELERİNİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ

BELEDİYE SINIRLARI İÇİNDE YENİ YAPILACAK VE YAPIMI DEVAM EDEN ÜST YAPI PROJELERİNİN 
ESTETİK KAYGILAR İLE GÜNÜMÜZ TEKNOLOJİLERİNE UYGUN OLARAK, COĞRAFİ VE KENT 
BİLGİ SİSTEMLERİNDEN DE YARARLANILARAK, KENTİN EKOLOJİK, SOSYAL, EKONOMİK VE 
YÖNETSEL GELİŞME HEDEFLERİNİ VE MEKÂNA EŞİT DAĞILIMINI GÖZETEREK YAPIMLARINI VE 
İHTİYAÇ DOĞRULTUSUNDA REVİZYONLARINI GERÇEKLEŞTİRMEK

YATIRIM PROGRAMI ÇERÇEVESİNDE HER TÜRLÜ ÜST YAPI TESİSİ, SOSYAL TESİS VE BİNA 
EKLENTİLERİNİN, KENTSEL DONATILARIN YAPILMASI KONULARINDA GEREKLİ PROJELENDİRME 
ÇALIŞMALARINI YÜRÜTMEK, RAPOR VE ETÜTLERİNİ HAZIRLAMAK, BU AMAÇLA YAPILACAK 
İHALE SÜREÇLERİNE İLİŞKİN İŞLEMLERİ YÜRÜTMEK, HAZIRLANAN VİZYON PROJELERİNİN 
YAPIMINI GERÇEKLEŞTİRMEK
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* FATMA ANA CEMEVİ VE KÜLTÜR MERKEZİ ZEMİN İZOLASYON ÇALIŞMASI YAPILMASI – ETÜT PROJE MD.

* FATMA ANA CEMEVİ VE KÜLTÜR MERKEZİ İÇ CEPHE BOYA YAPILMASI – ETÜT PROJE MD.

Tamamlandı

Tamamlandı
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* AZİZ SANCAR GÖZLEMEVİ ÇATI İZOLASYON İMALATI ÇALIŞMASI 
YAPILMASI  – ETÜT PROJE MD.

* KORAL BERKİN SPOR KOMPLEKSİ ZEMİN İZOLASYON İMALATI YAPILMASI 
İŞİ – ETÜT PROJE MD.

* AZİZ SANCAR GÖZLEMEVİ ÇATI İZOLASYON ÇALIŞMASI YAPILMASI – ETÜT PROJE MD.

* BEYLİKDÜZÜ ATATÜRK KÜLTÜR VE SANAT MERKEZİ ÇATI İZOLASYON İMALATI YAPILMASI İŞİ – ETÜT PROJE MD.

Tamamlandı
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* KAVAKLI MAHALLESİ HAVUZ TESİSİ ELEKTRİK TESİSATI İMALATLARININ YAPILMASI İŞİ – ETÜT PROJE MD.

Tamamlandı

Tamamlandı
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* BEYLİKDÜZÜ ATATÜRK KÜLTÜR SANAT MERKEZİ AHŞAP SAHNE ZEMİNİNİN SİSTRE İŞLEMİ YAPILMASI İŞİ – ETÜT PROJE MD.

* MİMAR SİNAN ÇOK PROGRAMLI ANADOLU LİSESİ DIŞ CEPHE BOYA İMALATI YAPILMASI – ETÜT PROJE MD.

İLÇEMİZ GENELİNDEKİ KAMU, İDARİ VE OKUL BİNALARININ BAKIM ONARIMLARININ 
GERÇEKLEŞTİRİLMESİ

Tamamlandı
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* CEVAT GÜLEÇ ORTAOKULU İÇ CEPHE BOYA İMALATI YAPILMASI – ETÜT PROJE MD.

* ABİDİN NESİMİ FATİNOĞLU ANADOLU LİSESİ DIŞ CEPHE BOYA İMALATI YAPILMASI – ETÜT PROJE MD.

Tamamlandı

Tamamlandı
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* BETÜL VE RAFET YILMAZ KÜTÜPHANESİ DIŞ CEPHE İZOLASYON İMALATI YAPILMASI İŞİ – ETÜT PROJE MD.

* KAVAKLI VADİ İLKÖĞRETİM OKULU İÇ CEPHE BOYA İMALATI YAPILMASI – ETÜT PROJE MD.

* 100. YIL CUMHURİYET ÇOCUKLARI GÜNDÜZ ÇOCUK BAKIMEVİ İÇ CEPHE BOYA İMALATI YAPILMASI – ETÜT PROJE MD.

* 75. YIL CUMHURİYET KIZ MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ İÇ CEPHE BOYA İMALATI YAPILMASI  – ETÜT PROJE MD.
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* KORAL BERKİN KUTLU SPOR TESİSİ HAVUZ CAM MOZAİKLER İLE ZEMİN KAPLAMASI YAPILMASI – ETÜT PROJE MD.

* KORAL BERKİN KUTLU SPOR TESİSİ İÇ CEPHE DEKORATİF SIVA-BOYA İMALATININ YAPILMASI – ETÜT PROJE MD.

Tamamlandı

Tamamlandı
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* ULAŞTIRMA MÜDÜRLÜĞÜ MEKANİK HACİM YENİLEME İMALATI – ETÜT PROJE MD.

100. YIL GÜNDÜZ ÇOCUK BAKIMEVİ DEPO İMALATI YAPILMASI İŞİ – ETÜT PROJE MD.

* ULAŞTIRMA MÜDÜRLÜĞÜ ZEMİN SERAMİK İMALATI YAPILMASI İŞİ – ETÜT PROJE MD.
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* BEYLİKDÜZÜ ATATÜRK KÜLTÜR VE SANAT MERKEZİ  İÇ CEPHE BOYA İMALATI YAPILMASI İŞİ – ETÜT PROJE MD.

* BEYLİK PAZARI DEPO İMALATI YAPILMASI İŞİ – ETÜT PROJE MD.

Tamamlandı

Tamamlandı
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* KAVAKLI KAPALI HAVUZ VE SPOR MERKEZİ İÇ MEKAN DUVAR İMALATININ YAPILMASI İŞİ – ETÜT PROJE MD.

* BELKIZA VE SADRETTİN KOÇ GÜNDÜZ ÇOCUKBAKIMEVİ DEPO İMALATI YAPILMASI İŞİ – ETÜT PROJE MD.

* KAVAKLI KAPALI HAVUZ VE SPOR MERKEZİ POLİKARBON ÇATI İMALATININ YAPILMASI İŞİ – ETÜT PROJE MD.
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* KAVAKLI KAPALI HAVUZ VE SPOR MERKEZİ DOĞRAMA İMALATININ YAPILMASI İŞİ – ETÜT PROJE MD.

* VETERİNERLİK MÜDÜRLÜĞÜ DIŞ CEPHE BOYA İMALATI YAPILMASI İŞİ  – ETÜT PROJE MD.

* KAVAKLI KAPALI HAVUZ VE SPOR MERKEZİ ZEMİN SERAMİK İMALATININ YAPILMASI İŞİ  – ETÜT PROJE MD.

Tamamlandı

Tamamlandı

Tamamlandı
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* ULAŞTIRMA MÜDÜRLÜĞÜ MEKANİK HACİMLERİN YENİLENMESİ İŞİ – ETÜT PROJE MD.

* MEHMET NURİ SOLMAZ GÜNDÜZ ÇOCUK BAKIMEVİ DEPO İMALATI YAPILMASI İŞİ – ETÜT PROJE MD.
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	. Basın, Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 

	. Özel Kalem Müdürlüğü                                

	. Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü              

	. Destek Hizmetleri Müdürlüğü
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İM BU ALANDA HİZMET VEREN 

MÜDÜRLÜKLERİMİZ

BU ALANDAKİ 
FAALİYETLER VE KODLARI

STRATEJİK AMAÇ 5.
Şeffaf ve hesap verilebilir bir yönetim anlayışıyla vatandaşlarına 
her türlü bilgi aktarımında öncü olan, kapsayıcı ve katılımcı bir kent 
modeli geliştirmek.

SH1. Etkin ve şeffaf bir iletişim için basın ve yayın stratejisi 
belirlemek; hizmet ve uygulamalar ile ilgili bilgilendirme, duyuru 
ve tanıtım faaliyetleri yürüterek; vatandaşın eşit olarak bilgiye 
erişimini sağlamak

SH2. Başkanın kurum içi ve dışındaki teknik ve idari 
koordinasyonunu sağlamak

SH3. Kurumun ve diğer kamu kurumlarının ihtiyaçlarına uygun 
bir şekilde araç temin edilerek, hizmetlerin sürdürülebilirliğinin 
sağlanması

SH4. İlçemizde bulunan kamu binalarının etkin hizmet yürütecek 
şekilde ihtiyaçlarının karşılanması



* BASIN VE MEDYA İLİŞKİLERİNİN YÜRÜTÜLMESİ - BASIN, YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MD. 

SH1. ETKİN VE ŞEFFAF BİR İLETİŞİM İÇİN BASIN VE YAYIN STRATEJİSİ BELİRLEMEK; HİZMET VE 
UYGULAMALAR İLE İLGİLİ BİLGİLENDİRME, DUYURU VE TANITIM FAALİYETLERİ YÜRÜTEREK; 
VATANDAŞIN EŞİT OLARAK BİLGİYE ERİŞİMİNİ SAĞLAMAK

MEDYA İLE İLİŞKİLERİN YÖNETİLMESİ, MEDYA TAKİBİ, BELEDİYE FAALİYETLERİNİN; KİTLE 
İLETİŞİM ARAÇLARI VASITASIYLA BİLİNİRLİĞİNİN ARTIRILMASI VE KAMUOYU İLE PAYLAŞILMASI

BASIN-MEDYA İLE İLİŞKİLERİN KOORDİNASYONU, TAKİBİ, DESTEK VE GÜVENE DAYALI BİR 
İLETİŞİM SAĞLAMAK İÇİN ÇEŞİTLİ BASIN VE YAYIN ORGANLARI ARACILIĞIYLA FAALİYETLERİN 
VATANDAŞA ETKİNLİK VE VERİMLİLİK ESASLI DUYURUSUNUN YAPILMASI

BASIN VE MEDYA İLIŞKILERININ YÜRÜTÜLMESI

Belediye faaliyetlerinin kamuoyuyla paylaşılması amacıyla, belediye web sitesi ile yerel ve ulusal basında 
yayınlanmak üzere haber içerikleri hazırlanmış; 52.463 adet fotoğraf çekimi, 200 adet haber,128 adet editör 
takibi, 224.817 adet basın yansıması gerçekleştirilmiştir.
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* BASIN VE MEDYA İLİŞKİLERİNİN YÜRÜTÜLMESİ - BASIN, YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MD. 
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* DİJİTAL İÇERİK VE TEKNİK YAYIN FAALİYETLERİ- BASIN, YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MD.

* SOSYAL MEDYA YÖNETİMİ VE DİJİTAL İÇERİK ÜRETİMİ - BASIN, YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MD.

SOSYAL MEDYA YÖNETIMI VE DIJITAL İÇERIK ÜRETIMI

Beylikdüzü Belediyesi’nin Facebook, Instagram, X ve YouTube hesapları üzerinden 2025 yılı boyunca belediye 
hizmet süreçlerinin yönetimi ve vatandaş etkileşiminin sağlanması amacıyla dijital mecraların kullanımı 
kapsamında çalışmalar yürütülmüştür. Bu kapsamda; 435 adet video içeriği, 2.122 adet post, 2.657 adet hikaye 
paylaşımı yapılmış, 162 adet sosyal medya raporu 
hazırlanmıştır. Ayrıca sosyal medya hesapları üzerinden 
gelen vatandaş talepleri doğrultusunda 9.852 adet 
mesaj yanıtlanmıştır.

DIJITAL İÇERIK VE TEKNIK YAYIN FAALIYETLERI 

2025 yılı içerisinde düzenlenen etkinlikler, faaliyetler ve gündeme ilişkin konular kapsamında; yaklaşık 753 saat 
süren 285 adet çekim yapılmış, 368 adet video içeriği hazırlanmış, 20 adet canlı yayın gerçekleştirilmiştir. Tüm 
teknik kayıt ve yayın süreçleri, belediyemiz bünyesindeki mevcut ekipman ve yetkin personel eliyle, dışarıdan 
prodüksiyon hizmeti alınmaksızın gerçekleştirilmiştir.
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* KURUMSAL BİLGİLENDİRME VE GÖRSEL İLETİŞİM ÇALIŞMALARI - BASIN, YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MD.

KURUMSAL BILGILENDIRME VE GÖRSEL İLETIŞIM ÇALIŞMALARI 

Etkinlik, faaliyet ve projelerin halka duyurulması, sosyal belediyecilik gereği kamuoyu ile paylaşılması ve etkin 
katılımın sağlanması amacıyla dijital ve yazılı mecralarda tasarım ve uygulama çalışmaları gerçekleştirilmiştir. 
Bu kapsamda; zorunlu duyuru, yönlendirme ve kamu bilgilendirme materyallerinin tasarım süreçleri yürütülmüş; 
ilçe genelinde gerçekleştirilen proje ve hizmetlerin vatandaşlara dijital öncelikli duyurulması amacıyla içerik 
üretimi sağlanmıştır. Toplamda 162.380 adet dijital ve basılı kamu bilgilendirme materyali üretilmiştir.

KATILIMCILIK, ETKİNLİK VE VERİMLİLİK AMACIYLA, HİZMET VE ÇALIŞMALARLA İLGİLİ 
VATANDAŞIN EŞİT OLARAK BİLGİYE ULAŞMASININ SAĞLANMASI, BİLGİLENDİRİLMESİ; ETKİLİ 
İLETİŞİM, DUYURU VE TANITIM FAALİYETLERİNİN YÜRÜTÜLMESİ

ETKİNLİK, FAALİYET VE PROJELERİN HALKA DUYURULMASI VE ETKİN KATILIMIN SAĞLANMASI 
AMACIYLA DİJİTAL VE YAZILI MECRALARDA KULLANILMAK ÜZERE TASARIM, BASKI VE 
UYGULAMA YAPILMASI
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* KURUMSAL BİLGİLENDİRME VE GÖRSEL İLETİŞİM ÇALIŞMALARI - BASIN, YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MD.
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* KURUMSAL BİLGİLENDİRME VE GÖRSEL İLETİŞİM ÇALIŞMALARI KAPSAMINDA ETKİNLİK DÜZENLEME VE LOJİSTİK DESTEK HİZMETLERİ - BASIN, 
YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MD.

KURUMSAL BILGILENDIRME VE GÖRSEL İLETIŞIM ÇALIŞMALARI KAPSAMINDA ETKINLIK 
DÜZENLEME VE LOJISTIK DESTEK HIZMETLERI

Kurumumuz tarafından düzenlenen  kamu hizmeti odaklı etkinlik ve organizasyonlarda, bilgilendirme ve yönlendirme 
materyallerinin sahada uygulanması, alanların kurumsal kimliğe uygun hazırlanması ve lojistik destek sağlanmıştır. 
Bu kapsamda; 56 etkinlik alanında kurumsal kimlik uygulamaları ve alan düzenlemesi yapılmış, milli bayramlarda 
150 bayrak değişimi ve onarımı gerçekleştirilmiş, müdürlüklere 62.000 bayrak dağıtılmış, kurum içi ve kurum dışı 
talepler doğrultusunda 1.221 çadır kurulumu desteği verilmiştir. Bu çalışmalarla, belediye hizmetlerinin vatandaşa 
erişimi kolaylaştırılarak kamusal bilgilendirme süreçlerinin etkinliği artırılmıştır.

KURUM İÇİ VE DIŞI İLETİŞİMİ VE ETKİLEŞİMİ ARTTIRMAK, İŞBİRLİĞİNİ GÜÇLENDİRMEK AMACIYLA 
ÇAĞRI MERKEZİ HİZMETLERİNİN YÜRÜTÜLMESİ

ÇAĞRI MERKEZI HIZMETLERININ YÜRÜTÜLMESI

Kurum içi ve kurum dışı iletişimi güçlendirmek, vatandaş etkileşimini artırmak ve hizmet süreçlerinde koordinasyonu 
sağlamak amacıyla çağrı merkezi hizmetleri 2025 yılı boyunca kesintisiz ve etkin bir şekilde yürütülmüştür.
Bu kapsamda 2025 yılı içerisinde;

•	 Muhtarlıklardan 991 adet,
•	 İstanbul Büyükşehir Belediyesi’nden 3.162 adet,
•	 ULAK sistemi üzerinden 3.899 adet 

olmak üzere toplam 8.052 adet talep, şikayet ve öneri alınarak ilgili müdürlüklere yönlendirilmiştir.

Gelen başvurular doğrultusunda 24.080 adet evrak oluşturulmuş, çağrı merkezi aracılığıyla toplam 120.219 adet 
çağrı karşılanmıştır. Çağrılar; bilgilendirme, yönlendirme, başvuru alma ve kayıt oluşturma süreçleri kapsamında 
değerlendirilmiş, başvuru niteliği taşıyan çağrılar sistem üzerinden evraklaştırılarak ilgili birimlere iletilmiştir.

* ÇAĞRI MERKEZİ HİZMETLERİNİN YÜRÜTÜLMESİ - BASIN, YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MD.
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* ESNAF ZİYARETLERİ – ÖZEL KALEM MD.

* MAKAM ZİYARETİ – ÖZEL KALEM MD.

SH2. BAŞKANIN KURUM IÇI VE DIŞINDAKI TEKNIK VE IDARI KOORDINASYONUNU SAĞLAMAK

BAŞKAN’IN KURUM İÇİ VE DIŞINDAKİ TEKNİK VE İDARİ KOORDİNASYONU VE TEMSİL, TÖREN VE 
AĞIRLAMA İŞLEMLERİNİN YAPILMASI
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* HİZMET ARAÇLARI – ULAŞIM HİZMETLERİ MD.

* HİZMET ARAÇLARI VE İŞ MAKİNELERİNE AKARYAKIT TEMİNİ – ULAŞIM HİZMETLERİ MD.

* HİZMET ARAÇLARI VE İŞ MAKİNELERİNE AKARYAKIT TEMİNİ – ULAŞIM 
HİZMETLERİ MD.

SH3. KURUMUN VE DİĞER KAMU KURUMLARININ İHTİYAÇLARINA UYGUN BİR ŞEKİLDE ARAÇ 
TEMİN EDİLEREK, HİZMETLERİN SÜRDÜRÜLEBİLİRLİĞİNİN SAĞLANMASI

KAMU HİZMETLERİNİN ETKİN YÜRÜTÜLMESİ İÇİN ARAÇ VE AKARYAKIT TEMİNİ, ARAÇ TAMİR VE 
BAKIM İŞLEMLERİNİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ

BELEDİYENİN İHTİYAÇ DUYDUĞU ARAÇ SAYISI VE BUNA BAĞLI OLARAK AKARYAKIT 
TALEBİNİN KARŞILANMASI, ARAÇ TAMİR VE BAKIM İŞLEMLERİNİN İLGİLİ KANUN, YÖNETMELİK 
VE TEBLİĞLERE UYGUN BİÇİMDE YÜRÜTEREK HİZMETLERİN ETKİN, VERİMLİ EKONOMİK BİR 
ŞEKİLDE GERÇEKLEŞTİRİLMESİ

Belediye hizmetlerinin etkin, hızlı ve verimli şekilde yürütülebilmesi için müdürlüklerin ihtiyaçları doğrultusunda 
125 adet resmi taşıt, 174 adet kiralık taşıt ile hizmet gerçekleştirilmektedir.

Ayrıca bu kapsamda kamu kurum ve kuruluşlarından gelen talepler ile cenaze hizmetlerinin yürütülmesi 
faaliyetlerinde kullanılmak üzere ihtiyaç duyulan binek ve toplu taşıma araçları müdürlüğümüz tarafından 
karşılanmaktadır.

 Belediyemize ait resmi araçlar, hizmet alımı ile kullanılan kiralık araçlar, iş makinaları ve jeneratörlerin ihtiyaç 
duyduğu akaryakıt, resmi araçların zorunlu trafik sigorta işlemleri, muayene, geçiş ücretleri, tamir bakım-onarım, 
yedek parça ve lastik değişimi vb. ihtiyaçlar karşılanmaktadır.

İlçemizde 2025 Yılı karla mücadele çalışmaları Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğümüz tarafından yürütülmüştür.

  Sıra No Resmi Plakalı Taşıt Sayısı Kiralık Taşıt Sayısı

 1 125 174
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* HİZMET ARAÇLARI TEMİZLİĞİ – ULAŞIM HİZMETLERİ MD.

* KARLA MÜCADELE ÇALIŞMALARINA DESTEK SAĞLANMASI – ULAŞIM HİZMETLERİ MD.

* HİZMET ARAÇLARI – ULAŞIM HİZMETLERİ MD.
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* BAŞKANLIĞIMIZ HİZMET BİNALARININ TEMİZLİĞİNİN YAPILMASI – DESTEK HİZMETLERİ MD.

SH4. İLÇEMİZDE BULUNAN KAMU BİNALARININ ETKİN HİZMET YÜRÜTECEK ŞEKİLDE İHTİYAÇLARININ 
KARŞILANMASI

İLÇE GENELİNDE TÜM MEVCUT ALT VE ÜST YAPI FAALİYETLERİNE, MAKİNE VB. ARAÇ 
GEREÇLER, KAMU BİNALARINA YÖNELİK BAKIM, ONARIM, TAMİRAT, LOJİSTİK, BİLGİ VE İLETİŞİM 
HİZMETLERİNİN EKSİKSİZ OLARAK İŞLERLİĞİNİ SAĞLAMAK

İLÇEMİZ SINIRLARINDA BULUNAN KAMU BİNALARININ TEMİZLİĞİNİN YAPILMASI

Beylikdüzü Belediyesi ana hizmet binası, ek hizmet binaları, kültür merkezleri ile ihtiyaç doğrultusunda sosyal 
tesisler, okullar, kaymakamlık, çözüm merkezleri ve muhtarlıklar vb. tesislerde vatandaşımıza sağlıklı bir hizmet 
alanı sunmak amacıyla ilçemiz genelinde bulunan (52 adet hizmet binası, 66 adet Cami ve 2 adet Cem Evi) 
kamusal alan ve ibadethanelerin temizlik işleri yapılmaktadır. 
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* İLÇEMİZ SINIRLARINDA BULUNAN İBADETHANELERİN TEMİZLİĞİNİN YAPILMASI – DESTEK HİZMETLERİ MD.

Belediyemiz ana hizmet binası, ek hizmet binaları ve kültür merkezlerinde bulunan asansör ve yürüyen merdivenler, 
sabit ve seyyar jeneratörler, kombi kazan bakımları, klimalar,  soğutma grupları ve ısıtma sistemleri, kesintisiz güç 
kaynakları, kolu bariyer ve x-ray cihazları, yangın algılama sistemleri, yangın tüpü dolumları, su sebilleri, kapı kilit 
ve cam arızaları ile  periyodik bakımlar T.S.E uygunluğu doğrultusunda yıl içerisinde gerçekleştirilmiştir.

HİZMET BİNALARINA AİT BAKIM VE ONARIM İŞLERİNİN TAKİBİNİN YAPILMASI VE MAKİNE VE 
TEÇHİZAT ONARIM İŞ VE İŞLEMLERİN YÜRÜTÜLMESİ

BAKIM VE ONARIMI YAPILAN KLİMALAR MİKTAR

Split Tip Klimalar 307

Salon Tipi Klimalar 58

Tavan Tipi Klimalar 772

VRF Dış Ünite 142

TOPLAM 1.279

BAKIM VE ONARIMI YAPILAN JENERATÖRLER MİKTAR

Büyük Sabit Jeneratör 51

Konteyner Jeneratör 34

Seyyar Jeneratör 3

TOPLAM 88

BAKIM VE ONARIMI YAPILAN ASANSÖRLER 
VE YÜRÜYEN MERDİVENLER MİKTAR

Asansör 15

Engelli Asansörü 4

Evrak Asansörü 1

Yürüyen Merdiven 6

TOPLAM 26

BAKIM-ONARIMI YAPILAN KOMBİ VE KAZAN-
LAR MİKTAR

Kombi 38

Kazan 48

Brülör 5

Termosifon 4

TOPLAM 95

BAKIM ONARIMI YAPILAN KESİNTİSİZ GÜÇ 
KAYNAKLARI MİKTAR

Kesintisiz Güç Kaynakları 42

KAMERA SİSTEMLERİ BAKIM-ONARIM MİKTAR

Kamera Sistemi 36

* KLİMA BAKIM VE ONARIM İŞLERİ – DESTEK HİZMETLERİ MD.
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* KLİMA BAKIM VE ONARIM İŞLERİ – DESTEK HİZMETLERİ MD.

* JENERATÖR BAKIM VE ONARIM İŞLERİ – DESTEK HİZMETLERİ MD.

* ASANSÖR  BAKIM VE ONARIM – DESTEK HİZMETLERİ MD.

* YÜREYEN MERDİVEN BAKIM ONARIM İŞLERİ – DESTEK HİZMETLERİ MD.

* KAMERALARIN BAKIM ONARIMI  – DESTEK HİZMETLERİ MD. Fa
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* KOMBİ VE KAZANLARIN BAKIM –ONARIM İŞLERİ – DESTEK HİZMETLERİ 
MD.

* SU SEBİLLERİ VE SU ARITMA CİHAZLARININ BAKIMI – DESTEK HİZMETLERİ MD.

* YANGIN TÜPLERİ BAKIM VE DOLUMLARININ YAPILMASI – DESTEK HİZMETLERİ MD.

* KESİNTİSİZ GÜÇ KAYNAKLARI BAKIM-ONARIM İŞLERİ – DESTEK 
HİZMETLERİ MD.
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* TEMİZLİK MALZEMELERİ ALIMLARI – DESTEK HİZMETLERİ MD.

* ÇAY VE ŞEKER ALIMLARI – DESTEK HİZMETLERİ MD.

BİRİMLERİN İHTİYAÇLARI DOĞRULTUSUNDA SATIN ALMA İŞ VE İŞLEMLERİNİN 
GERÇEKLEŞTİRİLMESİ
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* PLASTİK MASA VE SANDALYE ALIMI  – DESTEK HİZMETLERİ MD.

* KIRTASİYE ALIMLARI  – DESTEK HİZMETLERİ MD.

ABONELİK SAYILARI ADET

Doğalgaz / İGDAŞ 93

Su / İSKİ 296

Elektrik / CK BOĞAZİÇİ 244

* TEMİZLİK MALZEMELERİ ALIMLARI – DESTEK HİZMETLERİ MD.* SU ALIMLARI (BARDAK SU, DAMACANA SU, PET ŞİŞE SU) – DESTEK 
HİZMETLERİ MD.
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	. İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

	. Yazı İşleri Müdürlüğü                                

	. Hukuk İşleri Müdürlüğü              

	. Rehberlik ve Teftiş Kurulu Müdürlüğü

	. Mali Hizmetler Müdürlüğü       

	. İşletme ve İştirakler Müdürlüğü

	. Strateji Geliştirme Müdürlüğü
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L BU ALANDA HİZMET VEREN 
MÜDÜRLÜKLERİMİZ

BU ALANDAKİ 
FAALİYETLER VE KODLARI

STRATEJİK AMAÇ 6.
Dijital dönüşümü ve vatandaş memnuniyetini esas alan, süreçleri 
hızlı yöneten ve eşitlikçi bir kurumsal yapı oluşturmak.

SH1. Yerel istihdama yönelik çözümlerin - işbirliklerinin 
geliştirilmesi ve kurum içi iletişim, hizmet kalitesi, kurumsal 
kapasitenin geliştirilmesi

SH2. Kurum içi ve dışı iletişimi sağlayarak oluşturulan evraklar ile 
alınan kararların etkin zaman ve verimde ilgili birimlere ulaştırılması 
ve kurumsal işlemlerin yürütülmesi

SH3. Amaçların gerçekleştirilmesinin sağlanması, denetlenmesi ve 
yaygınlaştırılması, oluşabilecek risklerin hukuki değerlendirilmesi, 
engellenmesi ve önlenmesi

SH4. Kurumun mali kaynaklarının yönetiminin etkin ve verimli bir 
şekilde yönetilmesi

SH5. Belediye tesislerinin etkin, verimli ve gelişime açık bir şekilde 
yönetiminin sağlanması

SH6. Kurumsal yönetim çalışmalarının etkin ve verimli bir şekilde 
yürütülmesi



SH1. YEREL İSTİHDAMA YÖNELİK ÇÖZÜMLERİN - İŞBİRLİKLERİNİN GELİŞTİRİLMESİ VE KURUM İÇİ 
İLETİŞİM, HİZMET KALİTESİ, KURUMSAL KAPASİTENİN GELİŞTİRİLMESİ

KENT HALKININ REFAHINI ARTIRMAYA YÖNELİK İŞ GÜCÜ PİYASASININ EŞLEŞTİRİLMESİ İÇİN 
YEREL İSTİHDAM FAALİYETLERİNİN YÖNETİLMESİ VE KURUM PERSONELİNİN POTANSİYELİNİ 
ARTIRICI EĞİTİMLER, MOTİVASYONU ARTIRICI ETKİNLİKLER DÜZENLEMEK

YEREL İSTİHDAM FAALİYETLERİNİN YÖNETİLMESİ

İSTIHDAMA YÖNELIK MESLEKI EĞITIM VE PROJELER

Mesleki Eğitimler

•	 Muhasebe Teorik Eğitimi 1. Tur
•	 Muhasebe Uygulamalı Luca Eğitimi 1. Tur
•	 Muhasebe Teorik Eğitimi 2. Tur
•	 Muhasebe Uygulamalı Luca Eğitimi 2. Tur
•	 Muhasebe Teorik Eğitimi 3. Tur
•	 Muhasebe Uygulamalı Luca Eğitimi 3. Tur

Muhasebe eğitimleri; muhasebe alanında kariyer hedefi bulunan bireylerin mesleki bilgi ve becerilerini geliştirmek, 
teorik bilgiyi uygulama ile destekleyerek iş hayatına hazırlanmalarını sağlamak ve istihdamı artırmak amacıyla 
gerçekleştirilmiştir. Muhasebe eğitimi sonucunda 41 kursiyerden 26’sı istihdam edilmiştir.

Kadın İstihdamı ve El Emeği Etkinlikleri

•	 03–09 Mart Kadınlar Günü kapsamında Migros AVM iş birliğiyle Kadın El Emeği Örgü Ürünleri Stant Etkinliği 
(12 girişimci)

•	 19–23 Nisan kapsamında Kadın El Emeği Örgü Ürünleri Stant Etkinliği (11 girişimci)
•	 19 Mayıs Gençlik Festivalleri kapsamında Kadın El Emeği Örgü Ürünleri Stant Etkinliği (9 girişimci)
•	 30 Mayıs Geri Dönüşüm, Yenilenebilir Enerji ve Sürdürülebilir Yaşam Günü kapsamında Kadın El Emeği Örgü 

Ürünleri Stant Etkinliği (3 girişimci)
•	 19–30 Aralık Yılbaşı kapsamında Beylicium AVM iş birliğiyle Kadın El Emeği Ürünleri Stant Etkinliği (3 girişimci)

Kadın istihdamı ve el emeği etkinlikleri; kadınların ekonomik ve sosyal hayata katılımlarını artırmak, el emeği 
ürünlerini desteklemek ve kadın girişimciliğini teşvik etmek amacıyla düzenlenmiştir. Bu kapsamda kadın 
üreticilerin ürünlerini sergileyebilecekleri alanlar oluşturulmuş ve görünürlük olanakları artırılarak gelir elde 
etmelerine katkı sağlanmıştır. 

Kariyer ve İstihdam Etkinlikleri

    • Kadın İstihdam Fuarı ve Söyleşi Programı
    • 13 Mayıs Arel Üniversitesi 15. Kariyer Günleri Etkinliği
    • 100. Yıl Meydanı İBB Kariyer Fuarı
    • 4 Aralık Engelli İstihdam Fuarı

Kariyer ve istihdam etkinlikleri; firmaların açık pozisyonları için uygun adaylarla doğrudan bir araya gelmelerini, 
adayların ise kendilerine uygun pozisyonlar için firmalarla yüz yüze görüşme gerçekleştirebilmelerini sağlamak 
ve işe alım süreçlerini desteklemek amacıyla düzenlenmiştir. Bu kapsamda, Beylikdüzü Belediyesi Kariyer Merkezi 
tarafından organize edilen ve farklı kurumlar tarafından düzenlenerek katılım sağladığımız kariyer ve istihdam 
etkinlikleri aracılığıyla istihdama yönelik görüşme ve yönlendirme süreçlerine katkı sunulmuştur.

İş Arayanlardan İstihdam Edilen Kişi Sayısı

2025 yılı boyunca gerçekleştirilen yönlendirme faaliyetlerinde toplam 2.065 kişi yönlendirilmiş, firmalardan 154 
talep alınmış ve bu talepler sonucunda 273 kişi istihdam edilmiştir. 
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* KADIN İSTİHDAM FUARI  – İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MD.

Ocak Şubat Mart Toplam Kadın Toplam Erkek Toplam

Cinsiyet Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek

Yönlendirilen Kişi 
Sayısı 151 111 76 202 113 109 340 422 762

İstihdam 9 7 14 10 10 16 33 33 66

Firma Talebi 20 44 3 5 2 14 25 63 88

Nisan Mayıs Haziran

Cinsiyet Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek

Yönlendirilen Kişi 
Sayısı 47 42 48 35 53 67 148 144 292

İstihdam 17 9 14 11 18 14 49 34 83

Firma Talebi 1 0 6 4 2 3 9 7 16

Temmuz Ağustos Eylül

Cinsiyet Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek

Yönlendirilen Kişi 
Sayısı 53 47 47 44 62 61 162 152 314

İstihdam 12 16 13 9 13 13 38 38 76

Firma Talebi 4 2 - - 4 4 8 6 14

Ekim Kasım Aralık

Cinsiyet Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek

Yönlendirilen Kişi 
Sayısı 159 107 120 125 93 93 372 325 697

İstihdam 6 7 8 6 14 9 28 22 50

Firma Talebi 3 8 8 10 5 2 16 20 36
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* KADIN İSTİHDAM FUARI  – İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MD.

HİZMETLERİN İFASI İÇİN KURUM İÇİ İSTİHDAM FAALİYETLERİNİN YÖNETİLMESİ

PERSONEL ÖZLÜK İŞLEMLERI

Müdürlüğümüzce; personel atama, nakil, terfi, disiplin, emeklilik ve diğer özlük işlemleri titizlikle yürütülmektedir. 
5393 sayılı Belediye Kanununun 49. maddesine göre sözleşmeli personel çalıştırılmasına ilişkin işlemleri 
yapmak ve personelin aylık ücret, tazminat ve benzeri adlar altında yapılan ödemelere ilişkin tahakkuk işlemleri 
gerçekleştirilmektedir.

Ayrıca Beylikdüzü Belediyesi Personel Anonim Şirketi tarafından müdürlüklerden gelen personel ihtiyaç analizleri 
doğrultusunda iş gücü talepleri karşılanmaktadır. Ayrıca şirket personeli için; disiplin, emeklilik ve diğer özlük 
işleriyle benzeri işlemleri personelin aylık ücret, tazminat ve benzeri adlar altında yapılan ödemelere ilişkin 
tahakkuk işlemleri gerçekleştirilmektedir.
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İlk Defa Atanan Memur Personel Müdürlük Dağılım 
Çizelgesi

-

Toplam -

Nakil Giden Memur Personel Müdürlük Dağılım Çizelgesi

Etüt Proje Müdürlüğü 1

Kreş Müdürlüğü 1

Kültür, Sanat ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü

1

Mali Hizmetler Müdürlüğü 1

Özel Kalem Müdürlüğü 1

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 1

Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü 1

Toplam 7

Emekli Olan Memur Personel Müdürlük Dağılım Çizelgesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 2

Kültür, Sanat ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü

1

Özel Kalem Müdürlüğü 1

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 1

Sağlık İşleri Müdürlüğü 1

Zabıta Müdürlüğü 2

Toplam 8

Açıktan Atanan Memur Personel Müdürlük Dağılım 
Çizelgesi

-

Toplam -

Nakil Gelen Memur Personel Müdürlük Dağılım Çizelgesi

Afet İşleri Müdürlüğü 1

Araştırma ve Geliştirme Müdürlüğü 2

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 1

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 1

Özel Kalem Müdürlüğü 1

Plan ve Proje Müdürlüğü 2

Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü 1

Veteriner İşleri Müdürlüğü 1

Toplam 10

Emekli Olan İşçi Personel Müdürlük Dağılımları Çizelgesi

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 1

Fen İşleri Müdürlüğü 1

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 1

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü 1

Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğü 1

Mali Hizmetler Müdürlüğü 2

Plan ve Proje Müdürlüğü 1

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 1

Toplam 9

2025 Yılında Gelen ve Üretilen Evrak Sayısı

Gelen Evrak Sayısı Giden Evrak Sayısı Toplam 
Evrak Sayısı

21.525 3.169 24.694

MÜDÜRLÜK YAZIŞMA İŞLEMLERI İŞÇI ÖZLÜK İŞLEMLERI

MEMUR ÖZLÜK İŞLEMLERI

VİZYON, MİSYON VE TEMEL DEĞERLERİMİZE ULAŞMA AMACIYLA MEVCUT İÇ İŞ GÜCÜNÜN 
POTANSİYELİNİ ARTIRICI EĞİTİMLER VE MOTİVASYONU ARTIRICI ETKİNLİKLER DÜZENLEMEK

İşe Yeni Başlayanlar İçin Oryantasyon ve İş 
Sağlığı Güvenliği Eğitimi

Oryantasyon eğitiminin en temel amacı, yeni işe alınan 
çalışana kurum kültürüne ilişkin temel bilgiler vererek 
belediyemizin misyon, vizyon, organizasyon şeması, 
temel kural ve politikalar, çalışma düzeni, sosyal hak ve 
sorumluluklar gibi konularda aydınlatmaktır.                     
Eğitimin temel başlıkları; Genel Tanıtım ve İşleyiş, 
Organizasyon Şeması, Belediye ve Bağlı Tesisler, 

Belediye Hakkında Yasal Mevzuat, Personel ve Özlük 
Hakları, İş Sağlığı ve Güvenliği şeklindedir. 

Binaların Yangından Korunması Hakkında 
Yönetmelik Eğitimi

İstanbul Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Eğitim Dairesi 
Başkanlığınca verilen eğitimde ilgili alanlarda çalışan 
personelimizin faydalanması sağlanmıştır.

Personelimizin kişisel ve mesleki gelişimini sağlamak, motivasyonunu arttırmak amacıyla çeşitli kurumlar 
tarafından düzenlenen eğitim programlarına katılımları sağlanmıştır. Ayrıca ihtiyaç duyulan farklı alanlardaki 
eğitimler müdürlüğümüzce düzenlenmiştir. Hizmet içi eğitim programları sadece personelimizin mesleki gelişimi 
için bir gereklilik olarak değil, aynı zamanda motivasyon sağlayıp verimliliği arttıracak araçlar olarak görülmektedir.

HİZMET İÇİ EĞİTİMLER
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Sertifikalı İlk Yardım Eğitimi

İş yerinde beklenmedik şekilde gelişen küçük kaza ve 
olaylardan sonra olay yerinde, mevcut araç ve gereçlerle 
yapılacak ilaçsız uygulamalar için verilen eğitimin 
öncelikli amacı; hayati tehlikenin ortadan kaldırılması, 
yaşamsal fonksiyonların sürdürülmesinin sağlanması, 
hasta/yaralının durumunun kötüleşmesinin önlenmesi 
ve iyileşmenin kolaylaştırılmasının sağlanmasıdır. 
Kurumumuz bünyesinde üç oturum halinde düzenlenmiş 
eğitim programına toplamda 63 personelimiz katılım 
sağlamıştır.

Yüksekte Çalışma Eğitimi

İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu kapsamında tehlikeli 
işlerde, yüksekte çalışan personelin ilgili eğitimi alması 
sağlanmıştır. 

Sertifikalı Biyosidal Ürün Uygulayıcı Eğitimi

İstanbul İl Sağlık Müdürlüğünce düzenlenen eğitime 
Veteriner İşleri Müdürlüğü personelimizin katılımı 
sağlanmıştır.

Hijyen Eğitimi

Kurumumuz bünyesinde görev yapan gıda ve su ile 
temasta bulunan personele, verilen hizmetlerin hijyen 
standartlarına ulaştırarak kapasitelerinin geliştirilmesi, 
ayrıca toplum sağlığının korunması amacıyla "Sertifikalı 
Hijyen Eğitimi" verilmiştir. Eğitim programı Halk Eğitim 
Merkezince sertifikalandırılmıştır.

KBRN (Kimyasal, Biyolojik, Radyoaktif, 
Nükleer) Farkındalık Eğitimi

Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik ve Nükleer (KBRN)  
Farkındalık ve Şüpheli Posta Eğitimi’nin AFAD 
tarafından verilmesi sağlanmıştır.      
       

Kamu İhale Mevzuatı Eğitimi

Marmara Belediyeler Birliği tarafından tüm belediyelerin 
katılımına açık şekilde planlanan eğitime personelimizin 
katılımı sağlanmıştır.  

Acil Durum Ekipleri Yangın Farkındalık Eğitimi

İş yerlerinde olası bir yangın durumunda can ve mal 
kaybını en aza indirmek, çalışanların doğru ve hızlı 
tepki vermesini sağlamak amacıyla verilen temel ve 
uygulamalı bir eğitimdir.

6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu kapsamında 
birçok kurum ve iş yeri için zorunlu kabul edilir. Bu 
eğitim 4 grup olmak üzere Acil Durum Eylem Planında 
Söndürme ve Kurtarma ekiplerinde yer alan 160 
personele verilmiştir.

Stajyer Öğrenciler İçin İş Sağlığı ve Güvenliği 
Eğitimi

Kurumumuzda mesleki stajını yürüten lise öğrencilerine 
yönelik İş Sağlığı ve Güvenliği ile birlikte Oryantasyon 
Eğitimi verilmiştir. 
 

Zorunlu Periyodik Eğitimler 

Tüm personelimizin katılım sağladığı ve ilgili 
yönetmeliklerce zorunlu kılınan eğitimler 
tamamlanmıştır. Hazırlanan program dahilinde verilen 
eğitim içerikleri şunlardır;

•	 İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi
•	 Bilgi Güvenliği Farkındalık Eğitimleri
•	 Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Farkındalık 

Eğitimi
•	 Afet Farkındalık Eğitimi
•	 Kamu Yönetiminde Etik ve Etik Davranış İlkeleri 

Eğitimi 

İş Güvenliği Saha kontrolleri

2025 yılında belediye binaları ve sahaları iş güvenliği 
açısından düzenli olarak kontrol edildi. Yapılan 
kontrollere istinaden 16 Saha Raporu gerçekleştirildi. 

    Sivas Kongre Binası					   
	

•	 Gençlik Senfoni Orkestrası Etkinlik Merkezi ve 
Müzik Akademisi

•	 Sağlık İşleri Müdürlüğü
•	 Özgecan Aslan Kültür Merkezi
•	 Öğretmen Fedai Altun Kapalı Spor Salonu

SOSYAL FAALİYETLER VE MOTİVASYON ARTTIRICI ETKİNLİKLER

Disk Genel – İş Sendikası Toplu Sözleşme İmza 
Töreni 

Kurumumuz bünyesinde görev yapan Personel A.Ş 
çalışanlarının özlük haklarına dair gelen iyileştirmeler 
sonucu sendika ile protokol imzalanmıştır. Personelimizin 
katılımlarıyla imza merasimi gerçekleşmiştir.

Aday Memur Yemin Töreni 

Kurumumuz bünyesinde aday memurluğunu 
tamamlayarak asaletlerini almaya hak kazanan 8 
memur personel için yemin töreni düzenlenmiştir.

Stajyer Öğrenciler İle Tüyap Kitap Fuarı Gezisi

2025 – 2026 Eğitim – Öğretim döneminde Kurumumuz 
bünyesinde stajyer olarak yer alan 43 öğrenci ile birlikte 
42. Tüyap Kitap Fuarı gezisi gerçekleştirilmiştir.

İŞ GÜVENLİĞİ BÜROSU FAALİYETLERİ
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* HİZMET İÇİ EĞİTİMLER – İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MD.

•	 Melisa İşleyen Kütüphanesi
•	 Mehmet Nuri Solmaz Gündüz Çocuk Bakımevi
•	 Hüseyin Tütüncü Gündüz Çocuk Bakımevi
•	 Güli Akkuş Gündüz Çocuk Bakımevi
•	 Galeri Beylikdüzü
•	 Fatih Sultan Mehmet Kültür ve Sanat Merkezi
•	 Engelsiz Yaşam Merkezi
•	 Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi Trakya Salonu
•	 Belkıza ve Sadrettin Koç Gündüz Çocuk Bakımevi
•	 Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi
•	 100. Yıl Gündüz Çocuk Bakımevi	

İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimleri

2025 yılında Belediye ve Beylikdüzü Personel A.Ş. 
bünyesinde işe giren 89 personele Temel İSG Eğitimi 
verilmiştir.

2025 yılında Belediye bünyesinde 72 stajyere Temel 
İSG eğitimi verilmiştir.

2025 yılında 1926 personele ekstra tekrar İSG eğitimi 
verilmiştir. Ekstra tekrar İSG eğitiminde tam not 
alan saha personelinden 78 kişiye hediye dağıtımı 
yapılmıştır.

2025 yılında 825 kişiye zorunlu tekrar eğitimi verilmiştir. 
(Uzaktan eğitim) 

2025 yılında 307 kişiye  zorunlu tekrar eğitimi verilmiştir. 
(Yüz yüze eğitim)

2025 yılında Etüt ve Proje Müdürlüğünün talebi üzerine 
3 personele Yüksekte Çalışma Eğitimi verilmiştir.

   İş Kazası Süreçleri

2025 yılında Belediye ve Beylikdüzü Personel A.Ş. 
bünyesinde 80 iş kazası gerçekleşmiştir. İş kazası 
geçiren personeller için kaza olay araştırma formları 
düzenlenmiş, iş kazası geçiren personel iş başı 
yapmadan önce iş yeri hekimi tarafından işe dönüş 
muayenesi yapılmıştır. Personelin iş yeri hekimi 
onayından sonra iş güvenliği bürosunda kazaya yönelik 
iş güvenliği eğitimleri gerçekleştirilmiştir

İSG Kurul Toplantıları

Belediye ve Beylikdüzü Belediyesi Personel A.Ş. 
bünyesinde 4 kez İSG kurul toplantısı gerçekleştirildi. 
Kurulda alınan kararlar resmi yazıyla ilgili müdürlüklerle 
paylaşılmıştır.

Acil Durum Planları

Belediye ve Beylikdüzü Belediyesi Personel A.Ş. bina 
ve tesislerinin her birini kapsayan 41 adet acil durum 
planı hazırlanmıştır. Her bina için acil durum ekipleri 
oluşturulmuştur. İtfaiye tarafından söndürme ekibine 
yangın söndürme eğitimleri verilmiş aynı zamanda 4 
defa yangın söndürme tatbikatı gerçekleştirilmiştir.

İş Sağlığı Faaliyetleri

61 kişinin işe giriş muayenesi iş yeri hekimi tarafından 
yapılmıştır.

Diğer Faaliyetler

Yıllık değerlendirme raporu, yıllık çalışma ve eğitim 
planları hazırlanmıştır.
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SH2. KURUM İÇİ VE DIŞI İLETİŞİMİ SAĞLAYARAK OLUŞTURULAN EVRAKLAR İLE ALINAN 
KARARLARIN ETKİN ZAMAN VE VERİMDE İLGİLİ BİRİMLERE ULAŞTIRILMASI VE KURUMSAL 
İŞLEMLERİN YÜRÜTÜLMESİ

BELEDİYENİN İÇ PAYDAŞLARI İLE ETKİN İLETİŞİM SAĞLAMAK, KURUM İÇİ VE DIŞI İLETİŞİM VE 
HİZMET KALİTESİNİN GÜÇLENDİRİLMESİNE YÖNELİK ÇALIŞMALAR YAPMAK VE KURUMSAL 
İŞLEMLERİ YÜRÜTMEK

DIŞ PAYDAŞLARDAN KURUMA GELEN YAZILARIN KAYIT ALTINA ALINMASI VE BİRİMLER 
TARAFINDAN ÜRETİLEN YAZILARIN İLGİLİ MERCİLERE GÖNDERİLMESİ
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Gelen Evrak Sayısı 2.286 1.752 3.213 2.231 3.448 2.674 1.196 2.545 2.939 3.254 2.710 3.864 32.112

Giden Evrak Sayısı 2.254 1.824 2.656 2.897 2.803 2.757 3.034 3.715 3.156 3.216 3.138 3.921 35.371

Toplam 4.540 3.576 5.869 5.128 6.251 5.431 4.230 6.260 6.095 6.470 5.848 7.785 67.483

* EVRAK KAYIT – YAZI İŞLERİ MD.

1. Çeyrek 2. Çeyrek 3. Çeyrek 4. Çeyrek Toplam

Gelen Evrak 7.251 8.353 6.680 9.828 32.112

Giden Evrak 6.734 8.457 9.905 10.275 35.371

Toplam 13.985 16.810 16.585 20.103 67.483
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BELEDİYE MECLİSİ VE BELEDİYE ENCÜMENİNİN SEKRETERYA İŞ VE İŞLEMLERİNİN YÜRÜTÜLMESİ, 
ALINAN KARARLARIN DÜZENLENMESİ
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Meclis Karar Sayısı 15 9 5 21 12 12 10 0 7 14 7 8 120

Encümen Karar Sayısı 65 61 50 69 100 76 96 72 101 162 107 126 1.085

Toplam 80 70 55 90 112 88 106 72 108 176 114 134 1.205

1. Çeyrek 2. Çeyrek 3. Çeyrek 4. Çeyrek Toplam

Meclis Kararları 29 45 17 29 120

Encümen Kararları 176 245 269 395 1.085

Toplam 205 290 286 424 1.205
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* MECLİS ÇALIŞMALARININ YAPILMASI  – YAZI İŞLERİ MD.
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* NİKAH İŞLEMLERİNİN YÜRÜTÜLMESİ – YAZI İŞLERİ MD.

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam

79 94 68 157 240 185 239 274 261 176 115 142 2.030

NİKAH İŞLEMLERİNİN YÜRÜTÜLMESİ

1. Çeyrek 2. Çeyrek 3. Çeyrek 4. Çeyrek Toplam

241 582 774 433 2.030
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SH3.  AMAÇLARIN GERÇEKLEŞTİRİLMESİNİN SAĞLANMASI, DENETLENMESİ VE YAYGINLAŞTIRILMASI, 
OLUŞABİLECEK RİSKLERİN HUKUKİ DEĞERLENDİRİLMESİ, ENGELLENMESİ VE ÖNLENMESİ

HUKUK SÜREÇLERİNİ ETKİNLEŞTİRMEK VE HARCAMA BİRİMLERİNE HUKUKİ KONULARDA 
DANIŞMANLIK YAPMAK

KALİTE/NİTELİK YÖNETİMİ, SÜRECİN İZLENMESİ VE İYİLEŞTİRMELERİN YAPILMASI 
ÇALIŞMALARINI, İŞLEYİŞİN VE TUTARLILIĞIN, İÇ VE DIŞ DENETİMİNİ GERÇEKLEŞTİRMEK

BELEDİYENİN ADLİ VE İDARİ MERCİLERDE TEMİL EDİLMESİ, TEMYİZ, TASHİHİ KARAR, ARA 
KARAR VE CEVAPLARIN, İCRA TAKİPLERİNİN YERİNE GETİRİLMESİ, KEŞİF VE DURUŞMALARA 
KATILIM SAĞLANMASI İDAREDE ÖNCEDEN TEDBİR ÖNLEYİCİ HUKUK SAĞLANMASI

BELEDİYEDE GEREKLİ OLAN TEFTİŞ, DENETİM, İNCELEME, ARAŞTIRMA, SORUŞTURMA VE 
BAŞKANLIK MAKAMI’NCA VERİLEN DİĞER İŞLEMLERİN YÜRÜTÜLMESİ

Hukuk İşleri Müdürlüğü olarak;

•	 Gelen ve giden evrak takibini yapmak,
•	 Dava ve icra dosyalarını takip etmek,
•	 Duruşmalar ve keşiflere katılım sağlamak,
•	 Belediye adına hazırlanan protokol ve sözleşmeleri 

incelemek,
•	 İhtarname çekmek,
•	 Müdürlüklere kurum içi hukuki görüşler vermek, 

•	 Müdürlük içi mevzuat derleme ve değerlendirme 
çalışmaları yapmak,

•	 Başvuru Merkezinden gelen talepler ve şikayetleri 
değerlendirmek,

•	 Müdürlüğümüze gelen vatandaşlara sözlü 
ve yazılı hukuki görüş verme çalışmaları 
gerçekleştirilmektedir.

Mahkemesi Davaların İçeriği

İdare Mahkemesi
Encümen kararlarının, idari para cezalarının, imar planının, itiraz uygulamasının (18.madde) 
iptali ve tam yargı davaları

Vergi Mahkemesi Emlak vergisi, harçlar ve ödeme emrinin iptali davaları, mükerrer tahakkuklarının iptali davaları

Asliye Hukuk Mahkemesi
Tapu iptali ve tescil, kamulaştırmasız el atma, kamulaştırma, müdahalenin meni, bedel arttırma, 
tazminat, alacak ve itirazın iptali davaları.

Asliye Ceza Mahkemesi İmar kirliliği, mühür fekki, karşılıksız çek, hırsızlık davaları.
Asliye Ticaret Mahkemesi Tazminat Davaları
Tüketici Mahkemesi Tapu İptali ve Tescil Davaları
Sulh Hukuk Mahkemesi Tespit Davaları
Sulh Ceza Mahkemesi İdari Para Cezaları Davaları.
İş Mahkemesi İşe İade Davaları
İcra Hukuk Mahkemesi Belediye hesaplarına konulan haczin ve taşınmazlara konulan haczin kaldırılması davaları
İcra Müdürlüğü Alacak Davaları
Cumhuriyet Başsavcılığı Suç duyuruları (İmar Kirliliği, Ruhsatsız İş Yeri)
Ağır Ceza Mahkemesi Görevi Kötüye Kullanma, Hırsızlık vb.
Çocuk Mahkemesi Kamu malına zarar verme davaları.

Hizmetin Adı İşin Standart 
Tamamlanma Süresi 2025 Yılı Gerçekleştirilen İş Adedi

Başkanlık Makamı Oluru ile Yapılan İnceleme ve Araştırmalar 1-3 ay 5

Başkanlık Makamı Oluru ile Yapılan Soruşturmalar 1-3 ay 5

Başkanlık Makamı Oluru ile  Müdürlüklere Yapılan Teftiş ve 
Denetim Raporları

1-6 ay 3

Gönderilen Yazılar Aynı gün 283

Kurula intikal eden her türlü evrakın kaydının tutulması Aynı gün 760

İşlemi biten evrakın dosyalanması ve arşivlenmesi Aynı gün 1043

338



SH.4. KURUMUN MALİ KAYNAKLARININ YÖNETİMİNİN ETKİN VE VERİMLİ BİR ŞEKİLDE YÖNETİLMESİ

MALİ KANUNLARLA İLGİLİ MEVZUATIN UYGULANMASI KONUSUNDA HARCAMA BİRİMLERİNE 
GEREKLİ BİLGİLERİ AKTARARAK BİRİMLER ARASI ENTEGRASYONU SAĞLAMAK. KAMU 
KAYNAKLARININ ETKİLİ, EKONOMİK VE VERİMLİ BİR ŞEKİLDE ELDE EDİLMESİ VE KULLANILMASINI 
SAĞLAMAK

MUHASEBE VE GELİR İŞLEMLERİNİN YÜRÜTÜLMESİ

Mali Hizmetler Müdürlüğü Bölge Denetim Şefliği, ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde tüm gelir türlerinde 
Belediyemiz kaynaklarından kayıp ve kaçak oranlarını azaltmak için gerekli çalışmaları yaparak, buna dair eylem 
planı oluşturulması amacıyla hazırlanmıştır.

BÖLGE DENETİM ŞEFLİĞİ GÖREV YETKİ VE SORUMLULUKLARI

•	 213 sayılı Vergi Usul Kanunu, 2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanunu, 1319 sayılı Emlak Vergisi Kanunu ve ilgili 
mali mevzuat hükümleri kapsamında vergi, resim, harç, katılım payı ve diğer gelirlerle ilgili denetimler yaparak 
vergi kayıp kaçağını önlemek.

•	 Belediyemiz vergi mükellefleri hakkında düzenlenen Vergi İhbarnamesi, Ödeme Emri ve Encümen Kararlarının 
7201 Sayılı Tebligat Kanunu ile 213 Sayılı Vergi Usul Kanunu hükümleri doğrultusunda tebliğini yapmak. 

İŞ AKIŞI VE YÖNTEM

•	 213 Sayılı Vergi Usul Kanunu, 1319 sayılı Emlak Vergisi Kanunu, 2464 Sayılı Belediye Gelirleri Kanunu ve diğer 
mali mevzuat hükümlerince, her yıl Belediye sınırları ve mücavir alanlar içinde faaliyet gösteren mükelleflerin 
veya vergi ile teklifi gerekenlerin, mükellefiyetle ilgili durumları vergi usul kanununun yoklama hükümleri gereği 
yapılan tespitleri, muntazam ve daimi suretle mahallen takip edilir.

•	 Bölge Denetim Şefliği Saha Denetimi Ekibince yerinde tespit yapıldıktan sonra, mükelleflerle alakalı yapılan 
tespitler Yoklama Fişine işlenir ve mükellefe tebliğ edilir. Tebliğ edilen Yoklama Fişlerinin beyannamelerin 
kayıt ve bilgileri bilgisayar ortamına doğru ve hatasız aktarılmak sureti ile ilgili şefliğe gönderimi sağlanır. 
Tahakkuk Şefliği bünyesinde yoklama fişi ile yapılan tespit sonucu Tahakkuku yapılan gelirlerin Vergi ve Ceza 
ihbarnameleri ile İcra Şefliğinden gelen Ödeme Emirleri 213. Sayılı Vergi Usul Kanunu dâhilinde mükelleflere 
tebliği edilerek mükelleflerin iş ve işlemlerinin en kısa zamanda çözümlenmesini sağlanır.

SAHA DENETİMİ

•	 2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanunu ve 1319 sayılı Emlak Vergisi Kanunu İlgili Hükümleri Gereğince;

•	 İlan ve Reklam Vergisi: 2025 yılında İlan ve Reklam Vergisi Mükelleflerine yapılan 1.565 denetimde 776 adet iş 
yerinin beyanlarının uygun olduğu tespit edilmiş olup, 789 adet iş yerine yoklama fişi tanzim edilmiştir

•	 Çevre Temizlik Vergisi: 2025 yılında Çevre Temizlik Vergisi Mükelleflerine yapılan 2.130 denetimde 1.012 adet 
iş yerinin beyanlarının uygun olduğu tespit edilmiş olup, 1.118 adet iş yerine yoklama fişi tanzim edilmiştir.

•	 Eğlence Vergisi: 2025 yılında Eğlence Vergisi Mükelleflerine yapılan 80 denetimde 11 adet iş yerinin 
beyanlarının uygun olduğu tespit edilmiş olup, 69 adet iş yerine yoklama fişi tanzim edilmiştir.

•	 Emlak Vergisi: 2025 yılında yapılan denetimler genelinde iş yeri olarak kullanılan ancak beyanları mesken 
olarak verilmiş 43 adet taşınmaza ait beyan düzeltme işlemleri için yoklama fişi tanzim edilmiştir.

•	 Durum Tespit Raporları: Şefliğimize intikal eden mükellef dilekçelerine istinaden ekiplerimizce mahallinde 
yapılan tespitler neticesinde 170 adet tutanak tanzim edilmiştir.
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* YOKLAMA FİŞİ TANZİMİ FOTOĞRAFLARI – MALİ HİZMETLER MD.

* YOKLAMA FİŞİ İLAN VE REKLAM VERGİSİ ÖLÇÜMÜ – MALİ HİZMETLER MD.

* TEBLİGAT – MALİ HİZMETLER MD.

340



SH5. BELEDİYE TESİSLERİNİN ETKİN, VERİMLİ VE GELİŞİME AÇIK BİR ŞEKİLDE YÖNETİMİNİN 
SAĞLANMASI

ETKİN BİR YEREL YÖNETİMİN OLUŞTURULMASI İÇİN KURUMSAL KAPASİTENİN ARTIRILMASINI 
VE TAŞINMAZ YÖNETİMİNİN ETKİN BİR ŞEKİLDE YÜRÜTÜLMESİNİ SAĞLAMAK

BELEDİYEYE AİT GAYRİMENKULLERİN ALIŞSATIŞ, KİRALAMA, ECRİMİSİL, TAHSİS, DEVİR, İNTİFA, 
İRTİFAK HAKKI İLE KAMULAŞTIRMA/ KAMULAŞTIRMASIZ EL ATMA VE BAĞIŞ İŞLEMLERİNİN 
YAPILMASI, MÜDÜRLÜKLERDEN GELEN TALEPLER DOĞRULTUSUNDA GAYRİMENKUL KİRALAMA 
İŞLEMLERİNİN YAPILMASI

Belediyemiz Hizmetlerinde Kullanılmak Üzere Kiralanan Taşınmazlar

5 Adet

Talep Eden Müdürlük Taşınmaz Adresi Taşınmaz Mahiyeti

Kültür ve Sosyal İşler Marmara Mah.Önder Cd. 6/1 Kültür ve Sağlık

Kültür ve Sosyal İşler Gürpınar Mh. Zübeyde Ana Sos. Yaşam Mrk.

Kültür ve Sosyal İşler Marmara Mh. Özgecan Kültür Mrk.

Yazı İşleri Büyükşehir Mh. Beylicium AVM Nikah Salonu

Yazı İşleri Büyükşehir Mh. Beylicium AVM Nikah Salonu

Kiralaması Yapılan Yerler

Sıra No Açıklama Adet

1 Büfe / Çay Bahçesi 1

2 Dükkan 13

3 Fotoğraf ve Video Çekim 1

4 Kafeterya / Çay Bahçesi 1

5 Şantiye Alanı 2

Taşınmaz Devir İşlemleri

2 Adet

Mahalle Ada 
Parsel Alan m2 Devredilen 

Kurum Devir Nedeni

Gürpınar 1005/21 8.703,27
Maliye 
Hazinesi

V.borcuna 
Karşılık

Gürpınar 1397/10 8.972,82
Maliye 
Hazinesi

V.borcuna 
Karşılık

Bağış İşlemleri

4 Adet

Bağışın Niteliği Hisse Oranı Alan (m2) Adres

Trafo Yeri (Hisse) 3/158 2,89 Gürpınar Mah. 1680 Ada 1 Parsel

Arsa (Hisse) 134/805 133,99 Yakuplu Mah. 334 Ada 9 Parsel

Arsa (Hisse) 500/477021 5.00 Kavaklı Mah. 733 Ada 4 Parsel

Arsa (Hisse) 3397/279388 33.97 Dereağzı Mah. 1477/8 Parsel

İhale Bürosu Tarafından Yapılan İhaleler

Yapılan İşlem Miktar Birim

Açık İhale 47 Adet

Pazarlık Usulü İhale 4 Adet

Doğrudan Temin 151 Adet

Taşınmaz İrtifak İşlemleri

4 Adet

İrtifakın Niteliği İrtifak Kurulan Kurum Alan (m2) Adres

Trafo Yeri Tedaş Genel Müd. 50,18 Marmara Mah. 793 Ada 2 Parsel

Trafo Yeri Tedaş Genel Müd. 50 Gürpınar Mah. 1916 Ada 2 Parsel

Trafo Yeri Tedaş Genel Müd. 46,75 Gürpınar Mah. 1917 Ada 2 Parsel

Trafo Yeri Tedaş Genel Müd. 53,67 Kavaklı 1930 Ada 1 Parsel

Ecrimisil İşlemleri
Ecrimisil Uygulanan Mevcut Yer

91 Adet

Kamulaştırmasız El Atma

70 Adet Kamulaştırmasız El Atma Davası işlemi yapıldı.
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Pazar Yeri İşlemleri

Yapılan İşlem Miktar Birim

Tezgah devir işlemi 134 Adet

Tezgah kurma belgesi düzenlendi 300 Adet

Tebligat yapıldı 284 Adet

Şikayetlere cavap verildi 243 Adet

Talepler cevaplandı 112 Adet

YENİ KURULACAK VE MEVCUT TÜM AÇIK VE KAPALI PAZAR YERLERİNİN İŞLETİLMESİNE İLİŞKİN 
EVRAK VE RESMİ PROSEDÜR İŞLEMLERİNİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ

Pazar Yerleri Listesi

9 Adet

Pazar Adı Ve Yeri
Belediyeye Ait Şirkete 

Ait 
Tezgah 
Sayısı

Gıda 
Tezgah

Tekstil 
Tezgah Toplam 

Gıda
Toplam 
Tekstil

Genel 
ToplamTezgah Sayısı 

(Gıda)
Tezgah Sayısı 

(Tekstil) Sayısı Sayısı

Salı Pazarı (Yakuplu Mh.) 0 0 0 266 204 266 204 470

Perşembe Pazarı (Yakuplu Mh.) 0 0 0 181 182 181 182 363

Cuma Pazarı (Gürpınar Mh.) 21 78 0 405 441 426 519 945

Pazar Pazarı (Kavaklı Mh.) 24 39 0 102 78 126 117 243

Pazar Pazarı (Yakuplu Mh.) 0 176 0 149 145 149 321 470

Çarşamba Pazarı (A.kahveci Mh.) 34 201 0 374 1.284 408 1.485 1.893

Beylik Pazarı (A.kahveci Mh.) 101 24 0 531 1.398 632 1.422 2.054

Pazar İstanbul Salı 0 0 902 266 327 473 1.022 1.495

Pazar İstanbul Cumartesi 0 0 335 376 784 473 1.022 1.495
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SH6. KURUMSAL YÖNETİM ÇALIŞMALARININ ETKİN VE VERİMLİ BİR ŞEKİLDE YÜRÜTÜLMESİ

BİRİMLER ARASINDA HİZMETLERİN ENTEGRASYONU VE KURUM İÇİNDEKİ VERİMLİLİĞİ 
ARTIRMAYI SAĞLAMAK

5018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİMİ VE KONTROL KANUNU VE 5393 SAYILI BELEDİYE KANUNU 
GEREĞİ MECLİSE SUNULMASI GEREKEN RAPORLARIN HAZIRLANMASI VE KURUM İÇİ KAPASİTE 
ARAŞTIRMASINI YAPARAK HİZMETLERİN ETKİNLİĞİNİ ANALİZ ETMEK VE GENEL ARAŞTIRMALAR 
YAPILARAK RAPORLANMASI

* RAPORLARIN HAZIRLANMASI - STRATEJİ GELİŞTİRME MD.

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 5393 Sayılı Belediye Kanunu hükümleri doğrultusunda 
belediyenin mali yönetim, planlama ve raporlama süreçlerinin etkin bir şekilde yürütülmesini sağlamak amacıyla 
belediye meclisine sunulması gereken raporların hazırlanmasına yönelik çalışmalar yürütülmüştür.

Bu kapsamda, ilgili birimlerden temin edilen veriler derlenmiş, analiz edilmiş ve mevzuata uygun şekilde rapor 
haline getirilerek karar alma süreçlerine katkı sağlanmıştır. Ayrıca kurum içi kapasitenin değerlendirilmesine 
yönelik araştırmalar yapılarak belediyenin insan kaynağı, organizasyon yapısı ve hizmet sunum süreçleri analiz 
edilmiştir.

Gerçekleştirilen analizler sonucunda belediye tarafından sunulan hizmetlerin etkinliği ve verimliliği değerlendirilmiş, 
elde edilen bulgular doğrultusunda iyileştirme alanları belirlenmiştir. Yapılan çalışmalar sonucunda hazırlanan 
raporlar ilgili yönetim birimlerine ve belediye meclisine sunulmuştur.
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* KARDEŞ ŞEHİR PROTOKOLÜ İMZA TÖRENİ – STRATEJİ GELİŞTİRME MD.

İLÇENİN GELİŞMESİNE YÖNELİK, ULUSAL VE ULUSLARARASI İLETİŞİM VE İŞBİRLİKLERİ 
GELİŞTİRMEK

ULUSAL VE ULUSLARARASI İŞ BİRLİĞİ VE KARDEŞ BELEDİYE İLİŞKİLERİNİN PLANLANMASI VE 
GELİŞTİRİLMESİNİN SAĞLANMASI

BEYLİKDÜZÜ İLE BİTOLA VE MAKEDONSKİ BROD BELEDİYELERİ KARDEŞ ŞEHİR PROTOKOLÜ 
İMZA TÖRENİ  

Beylikdüzü Belediyesi ile Kuzey Makedonya’nın Bitola ve Makedonski Brod Belediyeleri arasında, sanayi, ticaret, 
turizm ve kültür sanat gibi birçok alanda iş birliği yapılarak ortak projeler hayata geçirilmesi; halkların arasındaki 
dostluğun güçlendirilmesi amacıyla imzalanan kardeş belediye protokolü Strateji Geliştirme Müdürlüğü 
koordinasyonunda hazırlanan; Beylikdüzü Atatürk Kültür ve Sanat Merkezi’nde gerçekleşen imza töreniyle 
gerçekleştirildi. Beylikdüzü Belediye Başkanı Mehmet Murat Çalık, Bitola Belediye Başkanı Toni Konjanovski, 
Makedonski Brod Belediye Başkanı Zharko Risteski, Kuzey Makedonya İstanbul Başkonsolosu Idris Fazlioski, 
Kuzey Makedonya Kardeş Belediye Genel Koordinatörü Serkan Coşkun ve belediyelerin temsilcilerinden oluşan 
heyetin katılımıyla gerçekleşti. Mustafa Kemal Atatürk’ün Manastır Askeri İdadisi’nde geçirmiş olduğu yıllara ve 
Manastır şehrinin siyasi, sosyal ve kültürel bilince katkısının önemle vurgulandığı tören gerçekleşti. 
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* ARŞİV MALZEMESİNİN KORUNMASINA YÖNELİK FAALİYETLER – ARŞİV MD.

* KURUM ARŞİVİNİN YÖNETİMİ VE DÜZENLENMESİ – ARŞİV MD.

ARŞIV MÜDÜRLÜĞÜ FAALIYETLERI

ARŞİV MALZEMESİNİN KORUNMASINA YÖNELİK FAALİYETLER

KURUM ARŞİVİNİN YÖNETİMİ VE DÜZENLENMESİ

2025 yılı Mayıs ayı itibariyle Arşiv Müdürlüğü tarafından, arşivlik malzemenin her türlü fiziksel ve çevresel zararlı 
unsura karşı korunması amacıyla gerekli tedbirler alınmaya başlanmış olup buna ilişkin uygulamalar devam 
etmektedir. 

Bu kapsamda;

•	 Tüm arşiv odalarına, 7/24 esasına göre kayıt yapan güvenlik kameraları ile giriş-çıkışların kontrolü için parmak 
izi sisteminin kurumu ve montajı yapılmıştır.  

•	 Yangın, su baskını, rutubet, toz, haşerat ve mikroorganizmalara karşı koruyucu önlemlere ilişkin uygulamalar 
devam etmektedir.

•	 Arşiv depolarında, rutubet oranı %50–60 aralığında muhafaza edilmeye çalışılmaktadır.
•	 Depo alanlarının ısı dengesi korunmuş, kâğıt malzemeye uygun sıcaklık şartları sağlanmaya çalışılmaktadır. 
•	 Arşiv alanlarında en az bir kez dezenfeksiyon işlemleri gerçekleştirilmiş olup belirli periyotlar halinde rutin 

olarak dezenfeksiyon işlemi uygulanması hedeflenmektedir.

Kurum birimlerinden devralınan arşiv malzemeleri, Devlet Arşiv Hizmetleri Hakkında Yönetmelik hükümlerini ve 
30.10.2025 tarihinde yürürlüğü konulan Beylikdüzü Belediye Başkanlığı Arşiv İş ve İşlemlerine İlişkin Yönerge’ye 
uygun şekilde teslim alınarak tasnif edilmekte, sınıflandırılmakta ve arşiv depolarında muhafaza edilmektedir.

Arşiv düzenleme çalışmaları kapsamında;

•	 Birim arşivlerinden gelen evrakların mevcut düzeni korunarak arşivlenmesi sağlanmaya devam etmektedir. 
•	 Kurum arşivine ait envanter, katalog ve listeleme çalışmaları yürütülmeye devam etmektedir.
•	 İstekli müdürlüklere zimmet karşılığı dosya teslimi yapılmış, iade süreçleri düzenli olarak takip edilmektedir.
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* AYIKLAMA VE İMHA FAALİYETLERİ – ARŞİV MD.

* DİJİTAL ARŞİV VE ELEKTRONİK SİSTEM ÇALIŞMALARI  – ARŞİV MD.

AYIKLAMA VE İMHA FAALİYETLERİ

2025 yılı Mayıs ayı itibariyle, muhafaza süresi dolan ve saklanmasına gerek duyulmayan arşiv malzemesi için 
ayıklama ve imha çalışmaları mevzuat hükümleri doğrultusunda yürütülmeye başlanmıştır. 

DİJİTAL ARŞİV VE ELEKTRONİK SİSTEM ÇALIŞMALARI

Müdürlük tarafından, kurumsal arşivlerin elektronik 
ortama aktarılmasına yönelik çalışmalar 2025 yılı Mayıs 
ayı itibariyle de sürdürülmeye devam etmiştir. 

Bu kapsamda; 2025 yılı Mayıs ayı itibariyle

•	 Dijitalleştirmeye uygun evrakların tasnif, 
barkodlama, tarama ve indeksleme işlemleri 
gerçekleştirilmeye işlemi devam etmektedir. 

•	 Sayısallaştırılan belgeler, güncel format ve sunum 
özellikleri korunarak Arşiv Yönetim Sistemine 
aktarılmaya devam etmektedir. 

•	  Dijital belgeler ile fiziki arşiv arasındaki bütünlük 
korunmaya başlanmıştır.

EKSPER VE BİLİRKİŞİ ARŞİV DOSYA İNCELEME TALEP BAŞVURU HİZMETLERİ

Arşiv Müdürlüğümüze, 12.05.2025 – 31.12.2025 tarihleri arasında; 3.745 adet gayrimenkul değerleme uzmanı 
(eksper) ve 139 adet bilirkişi başvurusu olmak üzere toplam 3.884 adet arşiv dosya inceleme hizmetine ilişkin 
online başvuru yapılmış olup, başvuruların tamamı sonuçlandırılmıştır.

Aynı dönem içerisinde gayrimenkul değerleme uzmanları (eksperler) tarafından arşiv dosya inceleme hizmetleri 
kapsamında 3.692 adet tahakkuk oluşturulmuş; toplam tahakkuk tutarı 11.841.666,02 TL, tahsil edilen tutar ise 
11.784.523,30 TL olarak gerçekleşmiştir. Buna göre tahsilat oranı %99,52’dir. Bilirkişilerden arşiv dosya inceleme 
ücreti, Beylikdüzü Belediye Meclisinin kararı gereğince alınmamaktadır.

Ayrıca, 12.05.2025 – 31.12.2025 tarihleri arasında gayrimenkul değerleme uzmanları (eksperler) tarafından 119 
adet eksper tahakkuk iptaline ilişkin online başvuru yapılmış olup, bu başvuruların tamamı sonuçlandırılmıştır.
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* PROJE TARANMASI TALEPLERİNE İLİŞKİN HİZMETLER – ARŞİV MD.

* ARŞİV BİLGİ VE BELGE TALEP HİZMETLERİ – ARŞİV MD.

* KAMU KURUM VE KURULUŞLARINDAN ARŞİV TALEPLERİNE İLİŞKİN 
HİZMETLER – ARŞİV MD.

GERÇEK VE TÜZEL KİŞİLERİN ARŞİV BİLGİ VE 
BELGE TALEP HİZMETLERİ 

Arşiv Müdürlüğümüze, 12.05.2025 – 31.12.2025 tarihleri 
arasında gerçek ve tüzel kişiler tarafından arşiv bilgi 
ve belge talebi için 233 adet fiziki, 200 adet ise online 
başvuru olmak üzere 433 adet dilekçe sevki yapılmış 
olup tamamı sonuçlandırılmıştır.

KAMU KURUM VE KURULUŞLARINDAN ARŞİV 
TALEPLERİNE İLİŞKİN HİZMETLER

Arşiv Müdürlüğümüze, 12.05.2025 – 31.12.2025 tarihleri 
arasında, belediye içi müdürlükler ile kamu kurum 
ve kuruluşlarından, “Arşiv Bilgi ve Belge Talebi” “Arşiv 
Dosyalarına Proje Taranması”, “Fiziki Dosya Talepleri” 
ve benzeri konularda 633 adet resmi yazı ile talepte 
bulunulmuş olup tamamı sonuçlandırılmıştır. 

PROJE TARANMASI TALEPLERİNE İLİŞKİN HİZMETLER

Arşiv Müdürlüğümüze, 12.05.2025 – 31.12.2025 tarihleri arasında, Belediyemiz İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’nden, 
“Arşiv Dosyalarına Proje Taranması” ve “Arşiv Dosyasındaki Projenin Düzeltilmesi” konulu 293 adet resmi yazı 
talep etmekte bulunulmuş olup tamamı sonuçlandırılmıştır.
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2. PERFORMANS SONUÇLARI TABLOLARI	

2025 Yılı 
Faaliyet Raporu Bilgilendirmesi 

Tablolardaki Faaliyet Maliyetlerine

Personel Giderleri

Sgk Devlet Prim Giderleri

Genel Yönetim Giderleri 

DAHİL DEĞİLDİR
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AFET İŞLERİ VE RİSK YÖNETİMİ MÜDÜRLÜĞÜ
Müdürlük Adı Afet İşleri ve Risk Yönetimi Müdürlüğü

Amaç 4. Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, erişilebilir ve dirençli bir kent 
dokusu oluşturmak

Hedef 4.1. Afet yönetim esaslarına yönelik riskleri azaltan, afet hazırlık ve müdahale kapasitesini sistematik olarak 
artıran, afetlere hazırlık için toplumu bilinçlendirerek dirençli bir kent oluşturmak

Performans Hedefi
4.1.1. Afet öncesi, sırası ve sonrası halkın hazırlıklı olması amaçlı yenilikçi fiziki koşulları oluşturmak, öğretici 
çalışmalar yapmak. Afet yönetimi alanında, yerel, ulusal ve uluslararası ortaklıklar geliştirerek olağanüstü 
durumlara yönelik etkin personel ve ekipman planlamasını sağlamak, çalışmaları koordine etmek

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Afet bilinçlendirme eğitim sayısı (Adet) 15 0 2 8 34 44 293,33 193,33

Tanım
4.1.1.1. Afet bilinçlendirme eğitimlerinin düzenlenmesi ve afet gönüllülerine farkındalık  oluşturmak adına afet 
çantası verilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 193,33 Sapma

Sapmanın Nedeni
İlçemizde faaliyet gösteren kurum ve kuruluşlardan gelen eğitim talepleri öngörülen değerin üzerinde 
gerçekleşmiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Hedeflenen değerler güncellenecektir.

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

AFİS Konteynerlerı, Afet ve Acil Durum 
Müdahale İstasyonları sayısı (Adet)

20 5 5 5 5 20 100 0

Tanım
4.1.1.2. Afet istasyonu konteyneri ve müdahale istasyonlarının bakımının gerçekleştirilmesi, afet ekipmanlarının 
temin edilmesi ve afet toplanma alanlarının güncel halinin takibi, tabelalandırma vb. işlerinin sağlanması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni
Yıllara bölünerek gerçekleşmesi gereken altyapının tamamı, AFAD tarafından talep gelmesi üzerine belirlenen 
zaman öncesinde tamamlanmıştır. Bu nedenle ilgili faaliyette 2025 yılı içerisinde sadece 192 adet telsiz 
heberleşme, lisans ve ruhsat giderleri ve ihtiyaç doğrultusunda arama kurtarma arması alımı gerçekleştirilmiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Hedeflenen değerler güncellenecektir.

Açıklama
2025 yılı içerisinde müdürlüğün ihtiyaç duyduğu demirbaş alımları ile hizmetlere ilişkin çalışmalar bu faaliyet 
kaleminden gerçekleştirilmiştir. 

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Tamamlanan afet ve acil durum 
müdahale planı sayısı (Adet)

3 2 3 3 6 14 466,67 366,67

Tanım
4.1.1.3. Afet ve Acil Durum Müdahale planlarının hazırlanması (Beylikdüzü Belediyesi  AADMP, Çalışma Grupları, 
Operasyon Planları, Tehlike Hazırlık Planı, vb.)

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 366,67 Sapma

Sapmanın Nedeni AFAD’ın plan güncelleme talebi doğrultusunda çalışmalar tamamlanmıştır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Yeni yıl hedefleri AFAD’dan gelecek güncellemelere göre belirlenecektir.

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

4.1.1.1. 2.250.000,00 TL 0,00 TL

4.1.1.2. 7.750.000,00 TL 641.433,00 TL

4.1.1.3. 0,00 TL 0,00 TL

ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ
Müdürlük Adı Araştırma ve Geliştirme Müdürlüğü  

Amaç 3. İnovatif, teknolojik ve girişimci bir yönetim modeli geliştirerek dünya ile konuşan, dijital dönüşümünü 
gerçekleştiren bir merkez haline gelmek

Hedef 3.2. Bilim, teknoloji, yenilikçi uygulamaların kent genelinde erişebilir olması ve kullanımın yaygınlaştırılması

Performans Hedefi 3.2.1. İlçe genelinde her yaş grubu için bilimsel ve teknolojik programlardan faydalanılarak gelişim programlarına 
katılım sağlanması

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Düzenlenen seminer, toplantı, festival, 
eğitim ve projelere katılan ya da 
merkezlerden faydalanan kişi sayısı 
(Kişi)

2.500 2.068 2.867 2.290 2.906 10.131 405,24 305,24

Tanım
3.2.1.1. Bilim, teknoloji, yenilikçilik, ar-ge, sanayi ve girişimcilik ekosisteminin güçlendirilmesine yönelik eğitim, online 
eğitim, proje, seminer, toplantı, festival ve etkinlikler düzenlenmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +%305,24 Sapma

Sapmanın Nedeni
Yıl içerisinde düzenlenen etkinlik talepleri ile katılımcı sayısının öngörülenden fazla olması sebebiyle kişi sayısında 
artı sapma meydana gelmiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Hedeflenen değerler güncellenecektir. Fa
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Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Bilim, teknoloji ve yenilikçi işbirlikleri ve 
verilen destekler kapsamındaki paydaş 
sayısı (Adet)

300 50 29 25 56 160 53,33 -46,67

Tanım
3.2.1.2. Bilim, teknoloji ve yenilikçi işbirlikleri ve verilen destekler kapsamındaki paydaşlarla işbirliği ile teknik eğitim 
ve danışmanlık yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -%46,67 Sapma

Sapmanın Nedeni
Paydaşlarla yürütülen iş birliği süreçlerinin planlanandan uzun sürmesi ve takvim uyumsuzlukları nedeniyle 
hedeflenen paydaş sayısına ulaşılamamıştır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Hedeflenen değerler güncellenecektir.

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Yenilikçi, girişimci, dijital, erişilebilir 
projelere yapılan destek/ hibe başvuru 
sayısı (Adet)

5 1 1 2 1 5 100 0

Tanım
3.2.1.3. Bilim, teknoloji, yenilikçilik, ar-ge, sanayi ve girişimcilik ekosisteminin güçlendirilmesine yönelik program ve 
projeler üretilmesi, hibe/destek başvurularının alınması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

İnovasyon, teknoloji girişimcilik ve 
eğitim amaçlı merkez sayısı (Adet)

2 0,78 0,94 0,04 0 1,76 88 -12

Tanım
3.2.1.4. Eğitim programları kapsamında endüstriyel atölye, derslik, test ve ar-ge laboratuvarı, imalathane ve benzeri 
teknik altyapılar kurmak, kurulan altyapılarda ar-ge, ür-ge ve üstyapıları tesis etmek

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -%12 Sapma

Sapmanın Nedeni
İnovasyon, teknoloji, girişimcilik ve eğitim amaçlı merkez kurulmasına yönelik planlanan çalışmaların bir kısmının 
fiziki altyapı hazırlıkları, teknik donanım temini ve kurulum süreçlerinin yapılamaması nedeniyle hedeflenen merkez 
sayısında sapma meydana gelmiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Teknoloji, eğitim ve girişimcilik amaçlı 
yayınlanan analiz, rapor ve yayın 
sayısı (Adet)

3 0 0 0 0 0 0 -100

Tanım 3.2.1.5. Teknoloji, eğitim ve girişimcilik amaçlı  etüd, proje, test, analiz, rapor ve yayınlar yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -%100 Sapma

Sapmanın Nedeni Planlanan yayın faaliyetlerine ilişkin satın alma işlemi yapılmadığından hedef gerçekleştirilememiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Hedeflenen değerler güncellenecektir.

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Sosyal, ekonomik, ekolojik, inovativ 
ve teknolojik amaçlı düzenlenen 
konferans, seminer, atölye ve 
çalışmaların sayısı (Adet)

100 76 57 105 119 357 357 257

Tanım 3.2.1.6. Sosyal, ekonomik, ekolojik, inovativ ve teknolojik amaçlı çalışmalar için proje uygulaması yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 257 Sapma

Sapmanın Nedeni
Yıl içerisinde düzenlenen etkinlik talepleri ile katılımcı sayısının öngörülenden fazla olması sebebiyle teknolojik 
amaçlı düzenlenen konferans, seminer, atölye ve çalışmaların sayısında sapma meydana gelmiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Hedeflenen değerler güncellenecektir.

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

3.2.1.1. 10.160.000,00 TL 60.000,00 TL

3.2.1.2. 2.000.000,00 TL 0,00 TL

3.2.1.3. 720.000,00 TL 0,00 TL

3.2.1.4. 13.500.000,00 TL 49.200,00 TL

3.2.1.5. 300.000,00 TL 12.000,00 TL

3.2.1.6. 3.320.000,00 TL 957.600,00 TL
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BASIN, YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Müdürlük Adı Basın, Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü   

Amaç 5. Şeffaf ve hesap verilebilir bir yönetim anlayışıyla vatandaşlarına her türlü bilgi aktarımında öncü olan, kapsayıcı ve 
katılımcı bir kent modeli geliştirmek

Hedef 5.1. Etkin ve şeffaf bir iletişim için basın ve yayın stratejisi belirlemek; hizmet ve uygulamalar ile ilgili bilgilendirme, 
duyuru ve tanıtım faaliyetleri yürüterek; vatandaşın eşit olarak bilgiye erişimini sağlamak

Performans Hedefi 5.1.1. Medya ile ilişkilerin yönetilmesi, medya takibi, belediye faaliyetlerinin; kitle iletişim araçları vasıtasıyla 
bilinirliğinin artırılması ve kamuoyu ile paylaşılması

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma 
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Haberlerin yerel ve ulusal yayın 
ölçeğinde yayınlanma sayısı (Adet)

324.000 65.175 53.328 51.179 55.135 224.817 69,39 - 30,61

Tanım
5.1.1.1. Basın-medya ile ilişkilerin koordinasyonu, takibi, destek ve güvene dayalı bir iletişim sağlamak için çeşitli 
basın ve yayın organları aracılığıyla faaliyetlerin vatandaşa etkinlik ve verimlilik esaslı duyurusunun yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi - %30,61 Sapma

Sapmanın Nedeni
Kurumsal e-posta altyapısının büyük boyutlu dosyaların iletimi için yetersiz kalması nedeniyle haber iletimlerinin 
bir süre belediyenin resmî web sitesi üzerinden yapılması ve tasarruf genelgesi kapsamında basın kuruluşları ile 
ajanslara yönelik ilan ve abonelik işlemlerinin gerçekleştirilememesi.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Bütçe imkânları doğrultusunda dijital içerik dağıtım kanallarının güçlendirilmesi.

Açıklama Yazılı basın, görsel basın, e-basın yayınlanma sayısıdır.

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma 
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Sosyal medya üzerinden talep ve 
şikayetlere dönüş oranı (%)

98 20 24 25 26 95 96,94 - 3,06

Tanım
5.1.1.1. Basın-medya ile ilişkilerin koordinasyonu, takibi, destek ve güvene dayalı bir iletişim sağlamak için çeşitli 
basın ve yayın organları aracılığıyla faaliyetlerin vatandaşa etkinlik ve verimlilik esaslı duyurusunun yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi - %3,06 Sapma

Sapmanın Nedeni
Sosyal medya üzerinden gelen talep ve şikayetlerin dönemsel yoğunluğu ve yanıt sürelerini etkileyen operasyonel 
nedenler nedeniyle hedefe tam olarak ulaşılamamıştır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Yanıt süreçlerinin izlenmesi ve koordinasyonun güçlendirilmesine yönelik mevcut uygulamalar gözden geçirilecektir.

Açıklama Beylikdüzü Belediyesi Twitter, Facebook, Instagram, Youtube resmi hesapları toplamıdır.

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

5.1.1.1. 11.430.000,00 TL 945.266,48 TL

Müdürlük Adı Basın, Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü   

Amaç 5. Şeffaf ve hesap verilebilir bir yönetim anlayışıyla vatandaşlarına her türlü bilgi aktarımında öncü olan, kapsayıcı ve 
katılımcı bir kent modeli geliştirmek

Hedef 5.1. Etkin ve şeffaf bir iletişim için basın ve yayın stratejisi belirlemek; hizmet ve uygulamalar ile ilgili bilgilendirme, 
duyuru ve tanıtım faaliyetleri yürüterek; vatandaşın eşit olarak bilgiye erişimini sağlamak

Performans Hedefi 5.1.2. Katılımcılık, etkinlik ve verimlilik amacıyla, hizmet ve çalışmalarla ilgili vatandaşın eşit olarak bilgiye ulaşmasının 
sağlanması, bilgilendirilmesi; etkili iletişim, duyuru ve tanıtım faaliyetlerinin yürütülmesi

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma 
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Vatandaşa ulaştırılan, basılan ve 
duyurusu yapılan materyal sayısı 
(Adet)

148.000 19.355 38.701 44.800 59.524 162.380 109,72 9,72

Tanım
5.1.2.1. Etkinlik, faaliyet ve projelerin halka duyurulması ve etkin katılımın sağlanması amacıyla dijital ve yazılı 
mecralarda kullanılmak üzere tasarım, baskı ve uygulama yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi + %9,72 Sapma

Sapmanın Nedeni
Sosyal medya ve dijital mecralarda kullanılmak üzere hazırlanan görsel materyal ihtiyacının artması ve vatandaşlara 
yönelik bilgilendirme çalışmalarının yoğunlaşması nedeniyle etkinlik ve bilgilendirme faaliyetleri planlananan fazla 
gerçekleşmiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Gelecek dönem hedefleri, önceki yıl gerçekleşme verileri dikkate alınarak belirlenecektir.

Performans Göstergeleri Hedef    
(2024Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma 
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Çağrı merkezine gelen taleplerin 
karşılanma oranı (%) 

85 23 25 22 30 100 117,65 17,65

Tanım
5.1.2.2. Kurum içi ve dışı iletişimi ve etkileşimi arttırmak, işbirliğini güçlendirmek amacıyla çağrı merkezi hizmetlerinin 
yürütülmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi + %17,65 Sapma

Sapmanın Nedeni
Çağrı merkezi hizmetlerinin etkin yürütülmesi, personel koordinasyonunun güçlendirilmesi ve taleplerin zamanında 
değerlendirilmesi sonucunda karşılanma oranı hedefin üzerinde gerçekleşmiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Çağrı merkezi hizmetlerinde mevcut uygulama ve işleyişin sürdürülmesi sağlanacaktır.

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

5.1.2.1. 33.570.000,00 TL 21.552.936,00 TL

5.1.2.2. 0,00 TL 0,00 TL Fa
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BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ
Müdürlük Adı Bilgi İşlem Müdürlüğü

Amaç 3. İnovatif, teknolojik ve girişimci bir yönetim modeli geliştirerek dünya ile konuşan, dijital dönüşümünü 
gerçekleştiren bir merkez haline gelmek

Hedef 3.1. Alt ve üst yapı projeleri ile bilgi teknolojileri alanında yenilikçi projeleri hayata geçirmek suretiyle bilgi 
sistemlerinin devamlılığını sağlamak ve sürdürülebilir hizmetler sunmak

Performans Hedefi 3.1.1. İlçe genelinde tüm mevcut alt-üst yapı projelerinde kullanılacak olan donanım, yazıcı, iletişim 
ihtiyaçlarının alımını yapmak, teknolojik alt yapıyı güçlendirmek ve güncel teknolojileri takip etmek

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Donanımsal ve yazılımsal ihtiyaçların 
karşılanma oranı (%) 

95 25 24 23 23 95 100 0

Tanım
3.1.1.1. Donanım, network cihazları (sunucu, yedekleme ünitesi, bilgisayar, yazıcı, tarayıcı, dahili telefon, ağ 
anahtarı, monitör, projeksiyon cihazı vb.) ve yazılım ihtiyaçlarının karşılanması, bakımlarının yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Müdürlüklerin talep edilen veri analizlerinin 
hazırlanma süresi (Gün)

7 2 2 2 1 7 100 0

Tanım
3.1.1.1. Donanım, network cihazları (sunucu, yedekleme ünitesi, bilgisayar, yazıcı, tarayıcı, dahili telefon, ağ 
anahtarı, monitör, projeksiyon cihazı vb.) ve yazılım ihtiyaçlarının karşılanması, bakımlarının yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Web uygulama ve geliştirme sayısı (Adet) 10 3 3 2 2 10 100 0

Tanım
3.1.1.1. Donanım, network cihazları (sunucu, yedekleme ünitesi, bilgisayar, yazıcı, tarayıcı, dahili telefon, ağ 
anahtarı, monitör, projeksiyon cihazı vb.) ve yazılım ihtiyaçlarının karşılanması, bakımlarının yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

EBYS ve CBS'de geliştirilen modül sayısı (Adet) 6 1 1 2 1 5 83,33 - 16,67

Tanım
3.1.1.1. Donanım, network cihazları (sunucu, yedekleme ünitesi, bilgisayar, yazıcı, tarayıcı, dahili telefon, ağ 
anahtarı, monitör, projeksiyon cihazı vb.) ve yazılım ihtiyaçlarının karşılanması, bakımlarının yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -%16,67 Sapma

Sapmanın Nedeni Modüller müdürlüklerden gelen talepler doğrultusunda geliştirilmektedir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

E-Devlet hizmet sayısı (Adet) 38 6 6 6 8 26 68,42 - 31,58

Tanım
3.1.1.1. Donanım, network cihazları (sunucu, yedekleme ünitesi, bilgisayar, yazıcı, tarayıcı, dahili telefon, ağ 
anahtarı, monitör, projeksiyon cihazı vb.) ve yazılım ihtiyaçlarının karşılanması, bakımlarının yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -%31,58 Sapma

Sapmanın Nedeni
e-Devlet Kapısı üzerinden sunulan hizmet sayısında azalma meydana gelmiştir. Söz konusu azalış, 
kurumumuzdan kaynaklı olmayıp e-Devlet Kapısı yönetimi tarafından bazı hizmetlerin kullanımının 
sonlandırılması ve/veya geçici olarak erişime kapatılması nedeniyle oluşmuştur.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Ücretsiz internet hizmeti verilen nokta sayısı 
(Adet)

22 5 5 6 6 22 100 0

Tanım 3.1.1.2. İletişim giderlerinin karşılanması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

3.1.1.1. 38.090.000,00 TL 26.351.598,32 TL

3.1.1.2. 6.910.000,00 TL 6.277.123,61 TL
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ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

Müdürlük Adı  Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü

Amaç 1. Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle temiz, sağlıklı ve canlılara saygılı olan kentimizin yaşam kalitesini artırmak ve korumak

Hedef 1.1. Çevrenin korunması, çevre bilincinin gelişmesi ve yerleştirilmesi, geri dönüşüm faaliyetlerinin sürdürülmesi

Performans Hedefi
1.1.1. İlçe genelinde atık yönetimini geliştirmeye ve döngüsel ekonomiyi desteklemeye yönelik projeler üretmek, işbirlikleri 
ve uygulamalar geliştirmek, sıfır atık projelerini pilot bölgelerde hayata geçirmek ve işbirlikleriyle yaygınlaşmasını 
sağlamak

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Vatandaşlarımızın ilçe genelindeki 
temizlikten memnuniyet oranı (%)

75 75 75 75 75 75 100 0

Tanım

1.1.1.1. Evsel atıkların toplanması, yol ve pazar yerlerinin yıkanması, beton ve her nevi asfalt yolların makine ile 
süpürülmesi ve hidrostatik yol yıkama ve silme aracı ile temizlenmesi, ilçe genelinde evsel atık konteynerlerinin 
yıkanması ve dezenfekte edilmesi ve ilçede estetik görüntüyü bozan moloz, dal/budak vb. atıkların çevreden toplanarak, 
nakil işlemlerinin gerçekleştirilmesi 

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

İlçe genelinde geri dönüştürülebilir 
atıkların toplanma miktarı (Ton)

1.260,13 247,56 234,2 229,58 234,46 945,8 75,1 - 24,9

Tanım
1.1.1.2. İlçe genelinde atık elektrikli ve elektronik eşya, ambalaj atıkları, atık pil ve akümülatörler, bitkisel atık yağ, yağ ve 
ömrünü tamamlamış lastik vb. geri dönüştürülebilir atıkların toplanması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi - %24,9 Sapma

Sapmanın Nedeni
Vatandaşların ve işletmelerin geri dönüştürülebilir atık ayrıştırma alışkanlıklarının istenilen seviyeye henüz tam olarak 
ulaşmaması.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
Geri dönüştürülebilir atıkların kaynağında ayrıştırılmasına yönelik bilgilendirme, eğitim ve farkındalık çalışmalarının 
artırılması ve okullar, kamu kurumları ve site yönetimleriyle iş birliği yapılarak atık toplama noktalarının arttırılması.

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Sıfır Atık Projesi’nin 
yaygınlaştırılması amacıyla 
düzenlenen eğitimlere katılan kişi 
sayısı (Kişi)

4.500 1.701 0 1.100 1.750 4.551 101,13 1,13

Tanım 1.1.1.3. Çevre bilincini artırmak amacıyla eğitim, etkinlik, kampanya, yarışma ve bilgilendirme faaliyetlerinin yürütülmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi + %1,13 Sapma

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

1.1.1.1. 240.000.000,00 TL 277.969.546,56 TL

1.1.1.2. 0,00 TL 0,00 TL

1.1.1.3. 0,00 TL 0,00 TL

Müdürlük Adı Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü

Amaç 1. Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle temiz, sağlıklı ve canlılara saygılı olan kentimizin yaşam kalitesini artırmak ve 
korumak

Hedef 1.1. Çevrenin korunması, çevre bilincinin gelişmesi ve yerleştirilmesi, geri dönüşüm faaliyetlerinin sürdürülmesi

Performans Hedefi 1.1.2. Belediye sınırları içinde, temizlik hizmetlerini mevcut ve yeni yöntem uygulamalarla iyileştirmek

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Artırılan yeni nesil ve galvaniz 
konteyner sayısı (Adet)

269 0 0 0 500 500 185,9 85,9

Tanım 1.1.2.1. Hizmet kalitesini artırmak amacıyla çevre temizliğine yönelik iyilik ve yeniliklerin gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 85,9 Sapma

Sapmanın Nedeni
Konteynerlerin çok fazla yıpranması, eski konteynerlerin bölgede fazlalığı ve konteynerlerin çalınması nedeniyle 
öngörülen değerin üzerinde gerçekleşmiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
Konteynerlerin bakım ve onarımları sıklıkla yapılmaktadır. İşletmeler Atık Yönetimi Yönetmeliği kapsamında ekipman 
tedarik etmesi konusunda yönlendirilmektedir.

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

1.1.2.1. 8.262.000,00 TL 6.370.213,92 TL Fa
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DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
Müdürlük Adı Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Amaç 5. Şeffaf ve hesap verilebilir bir yönetim anlayışıyla vatandaşlarına her türlü bilgi aktarımında öncü olan, 
kapsayıcı ve katılımcı bir kent modeli geliştirmek

Hedef 5.4. İlçemizde bulunan kamu binalarının etkin hizmet yürütecek şekilde ihtiyaçlarının karşılanması

Performans Hedefi 5.4.1. İlçe genelinde tüm mevcut alt ve üst yapı faaliyetlerine, makine vb. araç gereçler, kamu binalarına yönelik 
bakım, onarım, tamirat, lojistik, bilgi ve iletişim hizmetlerinin eksiksiz olarak işlerliğini sağlamak 

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Temizliği yapılan hizmet binası ve 
ibadethane sayısı (Adet)

120 30 30 30 30 120 100 0

Tanım 5.4.1.1. İlçemiz sınırlarında bulunan kamu binalarının temizliğinin yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Açıklama
Başkanlığımıza bağlı 52 hizmet binasının günlük  iç temizliği ve 68 adet ibadethanenin haftalık rutin temizliği 
yapılmaktadır. 

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme
Yıl Sonu 

Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4. 

Çeyrek

Bakım onarımı yapılan hizmet binası 
sayısı (Adet)

48 49 61 72 72 72 150 50

Tanım
5.4.1.2. Hizmet binalarına ait bakım ve onarım işlerinin takibinin yapılması ve makine ve teçhizat onarım iş ve 
işlemlerin yürütülmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi + %50 Sapma

Sapmanın Nedeni Bakım onarımı yapılan hizmet binalarının artması ve yeni hizmet binalarının açılması.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Açıklama Binalarda bulunan makine, teçhizatın bakım onarımları dahildir.

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme
Yıl Sonu 

Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4. 

Çeyrek

Kurum ihtiyaçları doğrultusunda satın 
alma iş ve işlemlerinin gerçekleştirilme 
oranı (%)

100 25 25 32 32 114 114 14

Tanım 5.4.1.3. Birimlerin ihtiyaçlarıdoğrultusunda satın alma iş ve işlemlerinin gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi + %14 Sapma

Sapmanın Nedeni
Yeni hizmet binaları ve parkların açılması ile yeni aboneliklerin İSKİ su faturalarının yüksek gelmesi nedeniyle 
sapma gerçeklemiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

5.4.1.1. 5.000.000,00 TL 4.675.975,00 TL

5.4.1.2. 10.100.000,00 TL 9.324.992,40 TL

5.4.1.3. 104.900.000,00 TL 122.189.199,95 TL

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

Müdürlük Adı Etüt Proje Müdürlüğü

Amaç 4. Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, erişilebilir ve dirençli bir kent dokusu 
oluşturmak

Hedef 4.7. Vizyon projelerinin hazırlanması, üst yapı projelerinin gerçekleştirilmesi

Performans Hedefi

4.7.1.Belediye sınırları içinde yeni yapılacak ve yapımı devam eden üst yapı projelerinin estetik kaygılar ile günümüz 
teknolojilerine uygun olarak, coğrafi ve kent bilgi sistemlerinden de yararlanılarak, kentin ekolojik, sosyal, ekonomik ve 
yönetsel gelişme hedeflerini ve mekâna eşit dağılımını gözeterek yapımlarını ve ihtiyaç doğrultusunda revizyonlarını 
gerçekleştirmek

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

 Hazırlanan proje miktarı sayısı 
(Adet)

5 1 1 2 2 6 120 20

Tanım
4.7.1.1. Yatırım programı çerçevesinde her türlü üst yapı tesisi, sosyal tesis ve bina eklentilerinin, kentsel donatıların 
yapılması konularında gerekli projelendirme çalışmalarını yürütmek, rapor ve etütlerini hazırlamak, bu amaçla yapılacak 
ihale süreçlerine ilişkin işlemleri yürütmek, hazırlanan vizyon projelerinin yapımını gerçekleştirmek

Göstergenin Kaynağı 2025  Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi + %20,00 Sapma

Sapmanın Nedeni Yıl içerisinde gelen talepler doğrultusunda belirlenen hedeften daha fazla proje çalışması yapılmıştır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler -

354



Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Yeni yapılan hizmet binası sayısı 
(Adet)

0 0 0 0 0 0 100 0

Tanım
4.7.1.1. Yatırım programı çerçevesinde her türlü üst yapı tesisi, sosyal tesis ve bina eklentilerinin, kentsel donatıların 
yapılması konularında gerekli projelendirme çalışmalarını yürütmek, rapor ve etütlerini hazırlamak, bu amaçla yapılacak 
ihale süreçlerine ilişkin işlemleri yürütmek, hazırlanan vizyon projelerinin yapımını gerçekleştirmek

Göstergenin Kaynağı 2025  Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

İlçe genelindeki bakım onarım 
yapılan kamu, idari ve okul binaları 
sayısı (Adet)

35 0 0 21 22 43 122,86 22,86

Tanım 4.7.1.2. İlçemiz genelindeki kamu, idari ve okul binalarının bakım onarımlarının gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025  Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi + %22,86 Sapma

Sapmanın Nedeni Yıl içerisinde gelen talepler doğrultusunda belirlenen hedeften daha fazla bakım ve onarım çalışması yapılmıştır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Tefrişat alımı yapılan hizmet binası 
sayısı (Adet)

2 1 0 1 0 2 100 0

Tanım 4.7.1.3. Hizmet binalarına tefrişat alımı yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025  Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

4.7.1.1. 0,00 TL 0,00 TL

4.7.1.2. 186.000.000,00 TL 41.928.296,79 TL

4.7.1.3. 14.000.000,00 TL 1.638.741,50 TL

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
Müdürlük Adı Fen İşleri Müdürlüğü

Amaç 4. Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, erişilebilir ve dirençli bir kent dokusu 
oluşturmak

Hedef 4.3. Alt yapı, yol, lojistik, trafik ve elektrik projelerinin gerçekleştirilmesi

Performans Hedefi

4.3.1. Belediye sınırları içinde yeni yapılacak ve yapımı devam eden işlevlere sahip tüm alt yapı ve yol, lojistik, trafik, 
elektrik projelerinin hazırlanarak günümüz teknolojilerine uygun olarak, coğrafi ve kent bilgi sistemlerinden de 
yararlanılarak, kentin ekolojik, sosyal, ekonomik ve yönetsel gelişme hedeflerini ve mekâna eşit dağılımını gözeterek 
yapımlarını ve ihtiyaç doğrultusunda revizyonlarını gerçekleştirmek

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Asfalt kaplama ve yama yapılması 
(Ton)

30.000 3.675 7.218 18.727 9.221 38.841 129,47  29,47

Tanım
4.3.1.1. İlçe genelinde yeni yol açılması, erişilebilirliğe uygun bordür ve tretuvar, yollarda asfalt kaplama, yağmur suyu 
hattı yapımı ve mevcutlarının bakım onarım faaliyetlerinin gerçekleşmesi

Göstergenin Kaynağı 2025  Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi + %29,47 Sapma

Sapmanın Nedeni
Yıl içerisinde meydana gelen yol bozulmaları, vatandaş talepleri nedeniyle öngörülenden daha fazla asfalt çalışması 
yapılmıştır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Erişilebilirliğe uygun şekilde 
yapılan ve yenilenen tretuvar 
uzunluğu (Metrekare)

25.000 4.327 9.128 13.658 5.821 32.934 131,74 31,74

Tanım
4.3.1.1. İlçe genelinde yeni yol açılması, erişilebilirliğe uygun bordür ve tretuvar, yollarda asfalt kaplama, yağmur suyu 
hattı yapımı ve mevcutlarının bakım onarım faaliyetlerinin gerçekleşmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi + %31,74 Sapma

Sapmanın Nedeni
Yıl içerisinde meydana gelen tretuvar bozulmaları, vatandaş talepleri nedeniyle öngörülenden  daha fazla tretuvar 
çalışması yapılmıştır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
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Müdürlük Adı Fen İşleri Müdürlüğü

Amaç 4. Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, erişilebilir ve dirençli bir kent dokusu 
oluşturmak

Hedef 4.3. Alt yapı, yol, lojistik, trafik ve elektrik projelerinin gerçekleştirilmesi

Performans Hedefi 4.3.2. İlçe genelinde tüm mevcut alt yapı faaliyetlerine, yönelik alt yapı ve yol, lojistik, trafik, elektrik faaliyetlerinin bakım 
onarımlarının gerçekleştirilmesi bilgi ve iletişim hizmetlerinin eksiksiz olarak işlerliğinin sağlanması

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Aydınlatma işlerinin yapılması 
ve bakım onarımlarının 
gerçekleştirilmesi (Adet)

1.620 462 495 418 357 1.732 106,91 6,91

Tanım 4.3.2.1. İlçe genelinde elektrik arıza, bakım, onarım ve yapım işlerinin gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi + %6,91 Sapma

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

4.3.2.1. 21.000.000,00 TL 0,00 TL

Müdürlük Adı Fen İşleri Müdürlüğü

Amaç 4. Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, erişilebilir ve dirençli bir kent dokusu 
oluşturmak

Hedef 4.3. Alt yapı, yol, lojistik, trafik ve elektrik projelerinin gerçekleştirilmesi

Performans Hedefi 4.3.3. İlçe genelinde tüm mevcut alt yapı faaliyetlerine, makine vb. araç gereçler, kamu ve okul binalarına yönelik bakım, 
onarım, tamirat, lojistik, bilgi ve iletişim hizmetlerinin eksiksiz olarak işlerliğini sağlamak

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Tüm lojistik destek unsurlarının 
gerçekleşme oranı (%)

100 25 25 25 25 100 100 0

Tanım
4.3.3.1. İlçe genelinde alt yapı, elektrik faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için doğal afetlerle mücadele edilmesi ve lojistik 
hizmetlerin sağlanması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

4.3.3.1. 44.690.000,00 TL 22.962.986,25 TL

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Döşenen ve yenilenen yağmur 
suyu kanalları (Metre)

4.000 460 1.224 350 508 2.542 63,55 - 36,45

Tanım
4.3.1.1. İlçe genelinde yeni yol açılması, erişilebilirliğe uygun bordür ve tretuvar, yollarda asfalt kaplama, yağmur suyu 
hattı yapımı ve mevcutlarının bakım onarım faaliyetlerinin gerçekleşmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi - %36,45 Sapma

Sapmanın Nedeni
Yenilenmesi planlanan yağmur suyu hatlarının, bakım-onarım çalışmaları yapılarak kullanıma verimli hale getirilmiş olup 
bu sebepten yenileme imalatından vazgeçilmiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Trafik çizgi uygulamalarının 
yapılması (Metrekare)

22.000 2.825 4.719 4.820 2.111 14.475 65,80 - 34,20

Tanım
4.3.1.2. İlçe geneli araç trafik düzenlenmesine ilişkin uygulamaların (hız kesici kasis, pazar, otopark ve yol trafik 
çizgilerinin boyanması, tabela ve şablon uygulaması, delinatör vb.) gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi - %34,20 Sapma

Sapmanın Nedeni Trafik çizgi uygulaması planlanan alanlarda yapılan kısmi iyileştirme uygulamaları ile ihtiyaç giderilmiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

4.3.1.1. 472.757.500,00 TL 439.470.383,54 TL

4.3.1.2. 11.552.500,00 TL 6.730.661,10 TL
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GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
Müdürlük Adı Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Amaç 2. Beylikdüzü’nün sosyal, sportif ve kültürel kimliğini, sosyal içermeyi kapsayacak şekilde planlayarak bölgeyi 
cazibe merkezine dönüştürmek

Hedef 2.1. Toplumun tüm kesimlerine spor ve sağlıklı yaşama yönelik destekleyici çalışmaların yapılması

Performans Hedefi 2.1.1. Toplumun tüm kesimlerinin spor dallarına erişimine olanak sağlayarak bireylerin gelişimine katkı sağlamak

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1. Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Düzenlenen etkinlik ve organizasyon sayısı 
(Adet)

26 2 11 4 5 22 84,62 - 15,38

Tanım
2.1.1.1. Çocuklar, gençler ve yetişkinler için değişik spor branşlarında hizmet alanları oluşturmak ve 
organizasyonlar düzenlemek

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -% 15,38 Sapma

Sapmanın Nedeni Tasarruf tedbirleri kapsamında etkinliklerin azaltılması.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Etkinlik programları yapılırken tasarruf tedbirleri göz önünde bulundurulabilir.

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Spor okullarına katılan öğrenci sayısı (Kişi) 8.000 2.514 2.008 3.799 2.151 10.472 130,90 30,90

Tanım 2.1.1.2. Yaz-kış spor okulları düzenlenmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi + %30,90 Sapma

Sapmanın Nedeni Yaz -Kış Spor Okullarına gösterilen yoğun ilgi nedeni ile sapma gerçekleşmiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Spor okulları planlamalarında oluşabilecek yoğunluğa göre değerlendirme yapılabilir.

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Spor okullarına hizmet verilen branş sayısı 
(Adet)

16 19 19 19 19 19 118,75 18,75

Tanım 2.1.1.2. Yaz-kış spor okulları düzenlenmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +%18,75 Sapma

Sapmanın Nedeni Vatandaşlardan gelen talep üzerine yeni branşlar eklenmesi.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Planlamalarda branşlar oluşabilecek taleplere göre değerlendirilebilir.

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1. Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Hizmet verilen kadın sayısı (Kişi) 4.650 1.586 1.291 734 1.619 5.230 112,48 12,48

Tanım 2.1.1.3. Toplumsal cinsiyet eşitliğinin sağlanması amacıyla kadına yönelik spor hizmetlerinin gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +%12,48 Sapma

Sapmanın Nedeni Yeni spor tesisi açılmış olması.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Spor kursları planlamalarında yeni tesis açılabileceği  değerlendirilebir.

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Gerçekleşen ulusal ve uluslararası spor 
organizasyonlarının sayısı (Adet)

2 0 1 0 0 1 50 - 50

Tanım 2.1.1.4. Ulusal ve uluslararası spor faaliyetlerinin planlanması ve uygulanması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi - % 50 Sapma

Sapmanın Nedeni Programların yoğunluğu ve olumsuz hava şartları nedeni ile yapılamaması.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Planlamalarda hava şartları ve program yoğunluğu göz önünde bulundurulabilr.

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Gerçekleşen seminer/söyleşiye katılan kişi 
sayısı (Kişi)

100 0 0 0 0 0 0 - 100

Tanım 2.1.1.5. Seminer ve söyleşi programlarının planlanması ve uygulanması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi - %100 Sapma

Sapmanın Nedeni Programların yoğunluğu sebebi ile yapılamamıştır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Planlamalarda  program yoğunluğu göz önünde bulundurulabilr.

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

2.1.1.1. 6.000.000,00 TL 5.358.925,00 TL

2.1.1.2. 33.000.000,00 TL 34.912.808,00 TL

2.1.1.3. 10.000.000,00 TL 2.866.190,58 TL

2.1.1.4. 1.000.000,00 TL 2.500.000,00 TL

2.1.1.5. 0,00 TL 0,00 TL Fa
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Müdürlük Adı Hukuk İşleri Müdürlüğü

Amaç 6. Dijital dönüşümü ve vatandaş memnuniyetini esas alan, süreçleri hızlı yöneten ve eşitlikçi bir kurumsal yapı 
oluşturmak

Hedef 6.3. Amaçların gerçekleştirilmesinin sağlanması, denetlenmesi ve yaygınlaştırılması, oluşabilecek risklerin hukuki 
değerlendirilmesi, engellenmesi ve önlenmesi

Performans Hedefi 6.3.1. Hukuk süreçlerini etkinleştirmek ve harcama birimlerine hukuki konularda danışmanlık yapmak

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Hukuk süreçlerinin gerçekleştirilme 
oranı (%)

100 25 25 25 25 100 100 0

Tanım
6.3.1.1. Belediyenin adli ve idari mercilerde temsil edilmesi, temyiz, tashihi karar, ara karar ve cevapların, icra 
takiplerinin yerine getirilmesi, keşif ve duruşmalara katılım sağlanması idarede önceden tedbir önleyici hukuk 
sağlanması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

6.3.1.1. 6.000.000,00 TL 5.720.702,18 TL

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Müdürlük Adı İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Amaç 4. Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, erişilebilir ve dirençli bir kent 
dokusu oluşturmak

Hedef 4.2. Beylikdüzü ilçesinde planlı alanlarda mevzuatın getirdiği şartlar doğrultusunda yapılaşmayı teşvik ederek; 
yaşanılabilir kent dokusunu oluşturmak

Performans Hedefi 4.2.1. Planlı ve sağlıklı kentleşme için imar planları ve mevzuatına uygun yapılaşma sağlamak

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

İmar durumu hizmetlerinin 
gerçekleştirilme süresi (Gün)

2 2 2 2 2 2 100 0

Tanım  4.2.1.1. İmar durumu hizmetlerinin gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Yapı ruhsatı işlemlerinin tamamlanma 
süresi (Gün)

15 15 15 15 15 15 100 0

Tanım  4.2.1.2. Yapı ruhsatı işlemlerinin gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Numarataj hizmetlerinin 
tamamlanma süresi (Gün) 

1 1 1 1 1 1 100 0

Tanım  4.2.1.3. Numarataj hizmetlerinin gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

4.2.1.1. 0,00 TL 0,00 TL

4.2.1.2. 1.000.000,00 TL 30.000,00 TL

4.2.1.3. 0,00 TL 0,00 TL

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ
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Müdürlük Adı İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Amaç 6. Dijital dönüşümü ve vatandaş memnuniyetini esas alan, süreçleri hızlı yöneten ve eşitlikçi bir kurumsal yapı 
oluşturmak

Hedef 6.1. Yerel istihdama yönelik çözümlerin - işbirliklerinin geliştirilmesi ve kurum içi iletişim, hizmet kalitesi, kurumsal 
kapasitenin geliştirilmesi

Performans Hedefi 6.1.1. Kent halkının refahını artırmaya yönelik iş gücü piyasasının eşleştirilmesi için yerel istihdam faaliyetlerinin 
yönetilmesi ve kurum personelinin potansiyelini artırıcı eğitimler, motivasyonu artırıcı etkinlikler düzenlemek

Performans Göstergeleri Hedef    
Gerçekleşme Yılsonu 

Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

İş arayanlardan istihdam edilen kişi 
sayısı (Kişi)

400 66 83 74 50 273 68,25 - 31,75

Tanım 6.1.1.1. Yerel istihdam faaliyetlerinin yönetilmesi
Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı
Performans Sonuçlarının Analizi -%31,75 Sapma 

Sapmanın Nedeni
Ekonomik koşullar ve iş gücü piyasasındaki daralmanın yanı sıra bazı firmaların sunduğu çalışma koşullarının aday 
beklentilerini karşılamaması nedeniyle istihdam sayısına ulaşılamamıştır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler İşverenlerle iş birliği arttırılarak aday beklentileriyle uyumlu çalışma koşullarının oluşturulması hedeflenmektedir.

Performans Göstergeleri Hedef    
Gerçekleşme Yılsonu 

Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

İstihdama yönelik mesleki eğitim ve 
projeler gerçekleştirilmesi (Adet)

8 3 6 3 3 15 187,50 87,50

Tanım 6.1.1.1. Yerel istihdam faaliyetlerinin yönetilmesi
Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı
Performans Sonuçlarının Analizi +%87,50 Sapma 
Sapmanın Nedeni
Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
Gerçekleşme Yılsonu 

Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Kurum içi hizmete yönelik personel 
istihdamının gerçekleştirilme oranı 
(%)

85 85 85 85 85 85 100 0

Tanım 6.1.1.2. Hizmetlerin ifası için kurum içi istihdam faaliyetlerinin yönetilmesi
Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı
Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.
Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
Gerçekleşme Yılsonu 

Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Personele yönelik düzenlenen eğitim 
ve etkinlik sayısı (Adet)

32 6 9 3 5 23 71,88 - 28,12

Tanım
6.1.1.3. Vizyon, misyon ve temel değerlerimize ulaşma amacıyla mevcut iç iş gücünün potansiyelini artırıcı eğitimler ve 
motivasyonu artırıcı etkinlikler düzenlemek

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı
Performans Sonuçlarının Analizi -%28,12 Sapma 

Sapmanın Nedeni
Meydana gelen mücbir sebepler nedeniyle söz konusu eğitim ve etkinlik programlarının süresi içerisinde 
tamamlanması mümkün olmamıştır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
Yeni dönemde belirlenecek eğitim ve etkinlik hedefini söz konusu handikapları göz önünde bulundurarak 
değerlendirilmesi.

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet
6.1.1.1. 200.000,00 TL 0,00 TL
6.1.1.2. 1.447.050.000,00 TL 2.137.398.795,51 TL
6.1.1.3. 2.750.000,00 TL 449.329,71 TL

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

Müdürlük Adı İşletme ve İştirakler Müdürlüğü
Amaç 6. Dijital dönüşümü ve vatandaş memnuniyetini esas alan, süreçleri hızlı yöneten ve eşitlikçi bir kurumsal yapı oluşturmak
Hedef 6.5. Belediye tesislerinin etkin, verimli ve gelişime açık bir şekilde yönetiminin sağlanması

Performans Hedefi 6.5.1. Etkin bir yerel yönetimin oluşturulması için kurumsal kapasitenin artırılmasını ve taşınmaz yönetiminin etkin bir 
şekilde yürütülmesini sağlamak

Performans Göstergeleri Hedef    (2025 
Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Taşınmaz yönetimindeki kiralama 
ve ecrimisil sayısı (Adet)

143 143 148 153 153 153 106,99 6,99

Tanım
6.5.1.1. Belediyeye ait gayrimenkullerin alış-satış, kiralama, ecrimisil, tahsis, devir, intifa, irtifak hakkı ile kamulaştırma/
kamulaştırmasız el atma ve bağış işlemlerinin yapılması, müdürlüklerden gelen talepler doğrultusunda gayrimenkul 
kiralama işlemlerinin yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı
Performans Sonuçlarının Analizi +% 6,99 Sapma
Sapmanın Nedeni Hedeflenen sayıdan fazla ecrimisil düzenlenmiştir. Kiraya verilemeyen ve boş duran taşınmazlar, ihale ile kiraya verilmiştir. 
Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Kiracısı olmayan taşınmazların ihale ile kiraya verilmesi sağlanacaktır.

Açıklama
Ecrimisil sayısı 91, Belediye taşınmazlarının kiralanması sayısı 57, 3.şahıs ve/veya şirketlerden kiraladığımız taşınmaz 
sayısı 5 tir.  Kiralamalar yıllık olduğundan gerçekleşme sayıları her çeyrek için toplam yazılmıştır. Fa
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Müdürlük Adı Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü

Amaç 2. Beylikdüzü’nün sosyal, sportif ve kültürel kimliğini, sosyal içermeyi kapsayacak şekilde planlayarak bölgeyi 
cazibe merkezine dönüştürmek

Hedef 2.2. Kırılgan grupların ihtiyaçlarına duyarlı, karşılaştıkları fırsat eşitsizliklerinin azalması ve yaşam kalitesinin 
arttırılmasına katkı sağlayan desteklerin verilmesi

Performans Hedefi

2.2.1. Yoksulluk, engellilik, çocukluk, gençlik, yaşlılık, göçmenlik, mültecilik, bağımlılık ve diğer savunmasızlık durumu 
olan ve desteklenmesi gereken nüfus başta olmak üzere, herkes için yaşam kalitesini artırmaya yönelik, toplumsal 
yaşama katılımı ve istihdam edilebilirliği artıran ve bireysel becerileri geliştirmeyi sağlayan çalışmalar yapmak, 
insan ve toplum odaklı, uzmanlık ve iletişim standardı yüksek, kendini sürekli yenileyen, yaratıcı bir sosyal hizmet 
anlayışıyla sosyal yenilikçi programlar, hizmet modelleri tasarlamak, hayata geçirmek ve sürdürmek 

Performans Göstergeleri Hedef   (2025 
Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Sosyal yardım yapılan hane sayısı (Adet) 21.900 3.856 3.049 2.502 2.951 12.358 56,43 - 43,57

Tanım
2.2.1.1. Sosyal yardım talep eden vatandaşlara uzman personellerce sosyal inceleme yapılması ve ihtiyaç 
sahiplerine ihtiyaçlarına yönelik ayni ve nakdi desteklerin sağlanması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı
Performans Sonuçlarının Analizi  -%43,57 Sapma
Sapmanın Nedeni Başvuru taleplerinin hedeflenen sayıya ulaşmaması.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
Başvuru süreçlerinin daha görünür hale getirilmesi, mahalle bazlı bilgilendirme ve yönlendirme çalışmalarının 
artırılması, sosyal inceleme süreçlerinin hızlandırılması planlanmaktadır.

Performans Göstergeleri Hedef   (2025 
Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Sosyal destek hizmetleri verilen yaşlı ve 
engelli kişi sayısı (Kişi)

620 348 325 321 353 1.347 217,26 117,26

Tanım 2.2.1.2. Yaşlı ve engelli vatandaşlara yönelik evde öz bakım, evde kuaför ve ev temizliği hizmetinin sunulması
Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı
Performans Sonuçlarının Analizi +%117,26 Sapma

Sapmanın Nedeni
Yıl içerisinde evde bakım, evde kuaför ve temizlik hizmetlerine yönelik talebin öngörülenin üzerinde artması 
sonucunda hedeflenen kişi sayısı aşılmıştır. Hizmetlerin yaygınlaştırılması ve saha ekiplerinin etkin çalışmaları, 
gerçekleşme oranının yükselmesine katkı sağlamıştır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
Yaşlı ve engelli bireylerin evde sunulan hizmetlere olan ihtiyacının artması, hizmetlere erişimin kolaylaştırılması ve 
vatandaş memnuniyetinin olumlu geri dönüşler sağlaması talep artışına yol açmıştır.

Performans Göstergeleri Hedef   (2025 
Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Dağıtılan sıcak yemek paket sayısı (Adet) 771.612 262.930 76.291 53.962 36.656 429.839 55,71 - 44,29

Tanım
2.2.1.3. Sıcak yemek hizmetlerinin sağlanması (Günlük ihtiyaç sahibi vatandaşlara sıcak yemek hizmeti, taziye 
yemeği, aşure dağıtımı, çorba dağıtımı, Kadir Gecesi iftar yemeği verilmesi)

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı
Performans Sonuçlarının Analizi  -%44,29 Sapma
Sapmanın Nedeni Başvuru taleplerinin hedeflenen sayıya ulaşmaması.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
Başvuru süreçlerinin daha görünür hale getirilmesi, mahalle bazlı bilgilendirme ve yönlendirme çalışmalarının 
artırılması, sosyal inceleme süreçlerinin hızlandırılması planlanmaktadır.

KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Performans Göstergeleri Hedef    (2025 
Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Pazar yerlerinin işletilmesine 
ilişkin evrak ve resmi prosedür 
işlemlerinin gerçekleştirilme sayısı 
(Adet)

140 35 47 53 58 193 137,86 37,86

Tanım
6.5.1.2. Yeni kurulacak ve mevcut tüm açık ve kapalı pazar yerlerinin işletilmesine ilişkin evrak ve resmi prosedür işlemlerinin 
gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı
Performans Sonuçlarının Analizi +% 37,86 Sapma
Sapmanın Nedeni Tezgah devir sayısı beklentilen üzerinde gerçekleştirilmiştir.
Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Hedeflenen değerler güncellenecektir.

Açıklama
Tezgah devirleri, tezgah sahiplerinin insiyatifinde olup bu konuda belediyemizin sadece yasal prosedürleri yerine getirme 
görevi bulunmaktadır. Yeni pazar yeri kurulmadığından ve Pazar İstanbul için ihaleye çıkılmadığından ilan giderleri bütçesi 
kullanılmamıştır.

Performans Göstergeleri Hedef    (2025 
Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Yeni açılacak sosyal tesis işletimi 
gerçekleştirme sayısı (Adet)

1 0 0 0 0 0 0 -100

Tanım  6.5.1.3. Yeni açılacak sosyal tesislerin işletilmesi
Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı
Performans Sonuçlarının Analizi -% 100 Sapma
Sapmanın Nedeni Sosyal Tesislerin açılışı 2026 yılına ertelenmiştir.
Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Hedeflenen değerler güncellenecektir.

Açıklama
2025 yılında açılması planlanan Sosyal Tesislerin açılışı 2026 yılına ertelenmiştir. 2025 yılında tesislerin açılışı için hazırlık 
çalışmaları yürütülmüştür.

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet
6.5.1.1. 24.000.000,00 TL 26.778.288,46 TL
6.5.1.2. 500.000,00 TL 0,00 TL
6.5.1.3. 25.500.000,00 TL 6.744.043,90 TL 
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Performans Göstergeleri Hedef   (2025 
Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Beslenme Saati Projesi kapsamında 
çocuklara dağıtılan beslenme paketi 
sayısı (Adet)

656.950 66.836 72.008 15.525 51.540 205.909 31,34  - 68,66

Tanım 2.2.1.4.Beslenme Saati Projesi hizmetlerinin sağlanması
Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı
Performans Sonuçlarının Analizi  -%68,66 Sapma
Sapmanın Nedeni Başvuru taleplerinin hedeflenen sayıya ulaşmaması.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
Başvuru süreçlerinin daha görünür hale getirilmesi, mahalle bazlı bilgilendirme ve yönlendirme çalışmalarının 
artırılması, sosyal inceleme süreçlerinin hızlandırılması planlanmaktadır.

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet
2.2.1.1. 25.000.000,00 TL 3.080.000,00 TL
2.2.1.2. 750.000,00 TL 2.316.000,00 TL
2.2.1.3. 27.500.000,00 TL 15.157.430,07 TL
2.2.1.4. 16.750.000,00 TL 10.636.450,07 TL

Müdürlük Adı Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü

Amaç 2. Beylikdüzü’nün sosyal, sportif ve kültürel kimliğini, sosyal içermeyi kapsayacak şekilde planlayarak bölgeyi cazibe 
merkezine dönüştürmek

Hedef 2.2. Kırılgan grupların ihtiyaçlarına duyarlı, karşılaştıkları fırsat eşitsizliklerinin azalması ve yaşam kalitesinin 
arttırılmasına katkı sağlayan desteklerin verilmesi

Performans Hedefi
2.2.2. İlçe genelinde sosyal hizmetler, sağlık hizmetleri, kültürel ve sportif ve diğer tüm hizmetlerin ve donatıların verimli 
kullanımını, hizmetlere aktif katılımı sağlamak ve birey, aile ve toplumun bedensel, sosyal ve psikolojik sağlığına 
yönelik tehditleri tespit ederek önlemeye, toplum sağlığını her alanda korumaya yönelik çalışmalar gerçekleştirmek

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Psiko-destek hizmetlerinden 
yararlanan kişilere verilen seans 
sayısı (Adet)

2.000 566 495 387 336 1.784 89,20 - 10,80

Tanım
2.2.2.1. Psikolojik sorunların çözümüne yönelik psiko-destek hizmetinin verilmesi ve kadına yönelik şiddetle mücadele 
kapsamında hukuki destek sağlanması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi  -%10,80 Sapma

Sapmanın Nedeni
Yıl boyunca hizmetlerden yararlanan kişi sayısı hedefe yakın seviyede gerçekleşmiş olup, seans sürelerinin uzaması 
ve randevu iptalleri nedeniyle hedeflenen toplam seans sayısına tam olarak ulaşılamamıştır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Danışma, Takip ve Rehabilite 
Merkezinden yararlanan kişilere 
verilen seans sayısı (Adet)

200 111 155 112 79 457 228,50 128,50

Tanım
2.2.2.2. Madde bağımlılığı ile mücadele kapsamında psikolojik danışma ve rehabilite hizmeti, koruyucu-önleyici eğitim 
ve bilinçlendirme çalışmaları yürütülmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi  +%128,50 Sapma

Sapmanın Nedeni
Madde bağımlılığı ile mücadele kapsamında sunulan danışmanlık ve rehabilitasyon hizmetlerine yönelik yoğun talep 
oluşmuş, bu durum hedeflenen seans sayısının önemli ölçüde aşılmasına neden olmuştur.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

2.2.2.1. 0,00 TL 0,00 TL

2.2.2.2. 0,00 TL 0,00 TL
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KENTSEL DÖNÜŞÜM MÜDÜRLÜĞÜ
Müdürlük Adı Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü

Amaç 4. Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, erişilebilir ve dirençli bir kent dokusu 
oluşturmak

Hedef 4.5. Yapıların imar mevzuatına aykırı yapılışının önlenmesi ve riskli yapıların dönüştürülmesi

Performans Hedefi 4.5.1. Can güvenliğini esas alarak, riskli yapıların güvenli hale dönüştürülmesini sağlamak

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

6306 sayılı kanun kapsamında 
taleplere cevap verme oranı (%)

100 25 25 25 25 100 100 0

Tanım 4.5.1.1. Kentsel dönüşüm hizmetlerinin gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Kentsel dönüşümü teşvik etmek 
amaçlı hızlı tarama testi sayısı (Adet)

200 0 0 0 0 0 0 -100

Tanım 4.5.1.1. Kentsel dönüşüm hizmetlerinin gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -% 100 Sapma 

Sapmanın Nedeni
Vatandaş talepleri İBB'ye yapıldığından 2025 yılında Belediyemize başvuruda bulunulmadığından, Belediyemizce hızlı 
tarama testi yapılmamıştır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Resen riskli yapı tespit işlem sayısı 
(Adet)

30 0 0 0 0 0 0 -100

Tanım 4.5.1.1. Kentsel dönüşüm hizmetlerinin gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -% 100 Sapma 

Sapmanın Nedeni
Deprem Güvenliği açısından risk taşıyan yapıların malikler tarafından riskli yapı tespit işlemleri yapıldığından, 
Belediyemizce resen riskli yapı tespit işlemi yapılmamıştır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Kentsel dönüşümü anlatmak amaçlı 
görüşülen vatandaş sayısı (Kişi)

1.000 252 252 252 244 1.000 100 0

Tanım 4.5.1.1. Kentsel dönüşüm hizmetlerinin gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

4.5.1.1. 15.000.000,00 TL 1.300,00 TL

Müdürlük Adı Kreş Müdürlüğü

Amaç 2. Beylikdüzü’nün sosyal, sportif ve kültürel kimliğini, sosyal içermeyi kapsayacak şekilde planlayarak bölgeyi cazibe 
merkezine dönüştürmek

Hedef 2.3. Çocukların bilişsel, fiziksel, psikolojik, sosyal gelişimlerinin desteklenmesi ve ebeveynlerin birbirleri ile bağlarını 
güçlendirerek sağlıklı toplum oluşturulması

Performans Hedefi 2.3.1. Yeni Gündüz Çocuk Bakımevleri, Anne ve Çocuk Merkezleri açarak, toplumun her kesimine ulaşıp eğitimli bireyler 
olmalarına katkı sunulması

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Gündüz çocuk bakımevinden 
yararlanan çocuk sayısı (Kişi)

950 740 734 744 700 1.444 152 52

Tanım
2.3.1.1. Gündüz Çocuk Bakımevleri (37-66 ay arası çocuklara) hizmet vermek, mevcut şubelerde 37-60 ay arası 
çocuklara Okul Öncesi Eğitim hizmet vermek 

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 52 Sapma

Sapmanın Nedeni
1, 2 ve 3. Çeyrek verileri 2024-2025 Eğitim-Öğretim yılında hizmet alan çocuklarımız, 4. çeyrekte 2025-2026 Eğitim-
Öğretim yılında hizmet alan çocuklarımız olması sebebiyle hedef sapması olmuştur.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Belirlenen hedef değerler güncellenecektir.

Açıklama
Gündüz Çocuk Bakımevlerinde hizmet alan 37-66 ay arası çocukların sevgi ve şefkate dayanan, sağlık kurallarına 
uygun bir ortam içinde yaşama, yetişme ve gelişmeleri sağlanmaktadır.

KREŞ MÜDÜRLÜĞÜ
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Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Gündüz çocuk bakımevi 
hizmetlerinden yararlanan velilerin 
memnuniyet oranı (%)

100 100 100 100 100 100 100 0

Tanım
2.3.1.1. Gündüz Çocuk Bakımevleri (37-66 ay arası çocuklara) hizmet vermek, mevcut şubelerde 37-60 ay arası 
çocuklara Okul Öncesi Eğitim hizmet vermek 

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Açıklama
Gündüz Çocuk Bakımevlerinde hizmet alan 37-66 ay arası çocukların sevgi ve şefkate dayanan, sağlık kurallarına 
uygun bir ortam içinde yaşama, yetişme ve gelişmeleri sağlanmaktadır.

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Anne ve Çocuk Merkezinden 
yararlanan veli ve çocuk sayısı (Kişi)

15.000 9.787 10.378 7.840 13.659 41.664 277,76 177,76

Tanım  2.3.1.2. Anne ve Çocuk Merkezleri hizmeti vermek

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 177,76 Sapma

Sapmanın Nedeni Anne ve Çocuk Merkezine beklenenin üzerinde talep olması.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Hedeflenen değerler güncellenecektir.   

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Anne ve çocuk merkezinden hizmet 
alan velilerin memnuniyet oranı (%)

100 100 100 100 100 100 100 0

Tanım  2.3.1.2. Anne ve Çocuk Merkezleri hizmeti vermek

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

2.3.1.1. 3.000.000,00 TL 914.740,00 TL

2.3.1.2. 3.000.000,00 TL 0,00 TL

Müdürlük Adı Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Amaç 2. Beylikdüzü’nün sosyal, sportif ve kültürel kimliğini, sosyal içermeyi kapsayacak şekilde planlayarak bölgeyi cazibe 
merkezine dönüştürmek

Hedef 2.4. Kültürel ve sanatsal faaliyetlerin geliştirilmesi, çocukların ve gençlerin geleceğe hazırlanmalarına katkı sağlamak

Performans Hedefi
2.4.1. Toplumdaki bireylerin sosyokültürel açıdan güçlendirilmesini sağlayacak eğitim, seminer, konferans çalışmaları 
düzenlemek. Kent toplumunun bir araya gelebileceği, kültür ve sanat hayatını zenginleştiren faaliyetler, atölyeler, 
organizasyonlar, etkinlikler düzenlemek

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Kültürel etkinliklerden vatandaşların 
memnuniyet oranı (%)

100 100 100 100 100 100 100 0

Tanım
2.4.1.1. İlçede yaşayan vatandaşlarımızın sosyal etkinliklerde biraraya gelerek etkileşimlerini sağlamak amacıyla eğitm 
ve kültür alanında hizmet veren merkezlerin oluşturulması ve çalışmaların yürütülmesinin sağlanması; tiyatro, sinema, 
konser, çocuk ve yetişkinler için sahne ve görsel sanat faaliyetleri, festival organizasyonları düzenlenmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Açıklama Yüzyüze ve telefonla yapılan katılımcı görüşmeleri ile oranlanmıştır.

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Kültürel etkinliklerden yararlanan kişi 
sayısı (Kişi)

225.000 65.000 55.000 63.000 75.000 258.000 114,67 14,67

Tanım
2.4.1.1. İlçede yaşayan vatandaşlarımızın sosyal etkinliklerde biraraya gelerek etkileşimlerini sağlamak amacıyla eğitm 
ve kültür alanında hizmet veren merkezlerin oluşturulması ve çalışmaların yürütülmesinin sağlanması; tiyatro, sinema, 
konser, çocuk ve yetişkinler için sahne ve görsel sanat faaliyetleri, festival organizasyonları düzenlenmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 14,67 Sapma

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
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Müdürlük Adı Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğü

Amaç 2. Beylikdüzü’nün sosyal, sportif ve kültürel kimliğini, sosyal içermeyi kapsayacak şekilde planlayarak bölgeyi cazibe 
merkezine dönüştürmek

Hedef 2.5. Etkin - kaliteli kütüphane hizmetlerinin sürdürülmesiyle okuma kültürünün yaygınlaştırılması ve kültürel mirasın 
tanıtılması 

Performans Hedefi 2.5.1. Hizmet kalitesinin güçlendirilmesi ve halkın bilinçlendirilmesine yönelik eğitim, okuma ve kültür faaliyetleri 
düzenlemek

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Kütüphane ve müze hizmetlerinden 
yararlanan vatandaşların sayısı (Kişi)

615.000 123.424 94.088 62.413 106.651 386.576 62,86 - 37,14

Tanım 2.5.1.1. Kütüphane ve müzecilik hizmetlerinin yönetilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi - % 37,14 Sapma

Sapmanın Nedeni Hedef okuyucu sayısı güncellenecektir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Kütüphane hizmetlerinin yaygınlaştırılması ve okuma alışkanlığının artırılmasına yönelik çalışmalar yapılacaktır.

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Koleksiyona eklenen kitap sayısı (Adet) 10.000 2.732 238 1.935 2.102 7.007 70,07 -29,93

Tanım 2.5.1.1. Kütüphane ve müzecilik hizmetlerinin yönetilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -% 29,93 Sapma

Sapmanın Nedeni Teknik ekibin sayıca yetersizliği.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Kütüphanelerde yer alan kitapların sayı ve tür olarak çeşitliliğinin artırılması sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Gezici kütüphane hizmetlerinden 
faydalanan okul sayısı (Adet)

30 6 15 0 12 33 110 10

Tanım 2.5.1.1. Kütüphane ve müzecilik hizmetlerinin yönetilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 10 Sapma

Sapmanın Nedeni Okullardan gelen taleplerin öngörülenden fazla olması.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Kütüphane oryantasyonu hizmetlerinden 
faydalanan okul sayısı (Adet)

47 39 28 0 19 86 182,98 82,98

Tanım 2.5.1.1. Kütüphane ve müzecilik hizmetlerinin yönetilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 82,98 Sapma

Sapmanın Nedeni Okullardan gelen taleplerin öngörülenden fazla olması.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

2.5.1.1. 6.000.000,00 TL 2.805.300,00 TL

KÜTÜPHANE VE MÜZELER MÜDÜRLÜĞÜ

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Kurs katılımcılarının memnuniyet 
oranı (%)

100 100 100 100 100 100 100 0

Tanım
 2.4.1.2. Çocuklar ve gençlerin sosyal, kültürel, eğitsel ve bilişsel gelişimlerini sağlayacak kurslar ve etkinlikler 
düzenlenmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Açıklama Yüzyüze ve telefonla yapılan katılımcı görüşmeleri ile oranlanmıştır.

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Kurslardan yararlanan kişi sayısı (Kişi) 4.800 1.200 1.000 0 3.400 5.600 116,67 16,67

Tanım
 2.4.1.2. Çocuklar ve gençlerin sosyal, kültürel, eğitsel ve bilişsel gelişimlerini sağlayacak kurslar ve etkinlikler 
düzenlenmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 16,67 Sapma

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

2.4.1.1. 44.500.000,00 TL 27.994.452,00 TL

2.4.1.2. 35.500.000,00 TL 32.758.896,40 TL
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MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Müdürlük Adı Mali Hizmetler Müdürlüğü

Amaç 6. Dijital dönüşümü ve vatandaş memnuniyetini esas alan, süreçleri hızlı yöneten ve eşitlikçi bir kurumsal yapı 
oluşturmak

Hedef 6.4. Kurumun mali kaynaklarının yönetiminin etkin ve verimli bir şekilde yönetilmesi

Performans Hedefi
6.4.1. Mali kanunlarla ilgili mevzuatın uygulanması konusunda harcama birimlerine gerekli bilgileri aktararak birimler 
arası entegrasyonu sağlamak. Kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde elde edilmesi ve kullanılmasını 
sağlamak

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme 

(%)

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Yıllara göre tahakkuk değişim oranı 
(%)

27 20 14 15 19 68 251,85 151,85

Tanım 6.4.1.1. Muhasebe ve gelir işlemlerinin yürütülmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 151,85 Sapma

Sapmanın Nedeni
Tahakkuk miktarının bir önceki yıla göre artış göstermesi belediye gelirlerimizin artışı ile doğrudan orantılıdır. Yıl 
içerisindeki denetim ve kayıp kaçağın önlenmesi için alınan tedbirler sonucunda hedefimizin üzerinde bir gerçekleşme 
sağlanmıştır. 

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
Bu göstergedeki pozitif sapmanın sonuçları olumlu olduğundan göstergenin pozitif sapma eğiliminde olması 
beklenmektedir.

Açıklama Yıllara göre tahakkuk eden gelirimizin yıllar içindeki değişimini gösterir. (2025 Tahakkuk  / 2024 Tahakkuk)

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Online tahsilatın net tahsilata 
oranı (%)

36 7 9 10 8 34 94,44 5,56

Tanım 6.4.1.1. Muhasebe ve gelir işlemlerinin yürütülmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 5,56 Sapma

Sapmanın Nedeni
Gerçekleşmenin hedefin altında kalmasının temel nedeni vatandaşların geleneksel ödeme yöntemlerini tercih etmeye 
devam etmesidir. Özellikle belirli yaş gruplarında dijital ödeme alışkanlıklarının düşük olması oranı sınırlamıştır. Ayrıca yıl 
içinde online ödeme sistemine yönelik tanıtım faaliyetlerinin sınırlı kalması etkili olmuştur. 

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
Önlem olarak dijital ödeme kanallarının tanıtımı artırılacak ve kullanıcı deneyimi iyileştirilecektir. Bunun yanında 
alternatif online ödeme seçenekleri eklenerek erişilebilirlik genişletilecektir.

Açıklama
17 Mayıs 2024 tarihli 32549 Sayılı Resmi Gazetede yayınlanan Tasarruf Tedbirleri Genelgesi'ne uyum kapsamında 
kırtasiyecilik maliyetinin (basılan matbu belgeler vs.) azaltılması hedeflenmektedir. Dolayısıyla bu oranın yüksek olması 
beklenir. (Online Olarak Yapılan Tahsilat / Net Tahsilat )

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Öz gelirin gerçekleşen bütçe geliri 
içindeki oranı (%)

61 16 15 14 18 63 103,28 3,28

Tanım 6.4.1.1. Muhasebe ve gelir işlemlerinin yürütülmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 3,28 Sapma

Sapmanın Nedeni
Gerçekleşmenin hedefi aşması, öz gelir kalemlerinde beklenenden yüksek tahsilat sağlanmasından kaynaklanmıştır. 
Denetim faaliyetlerinin etkinleştirilmesi ve tahsilat takip süreçlerinin sıkılaştırılması bu sonucu desteklemiştir. Ayrıca 
merkezi idare paylarının beklenenden düşük gerçekleşmesi oranı nispi olarak artırmıştır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
Hedef belirlenirken ekonomik koşullardaki değişimlerin etkisi sınırlı öngörülmüştür. Bu tür sapmaların daha sağlıklı analiz 
edilebilmesi için gelir bileşenleri ayrı ayrı izlenecektir. Gelecek dönem hedefleri belirlenirken makroekonomik göstergeler 
daha fazla dikkate alınacaktır.

Açıklama
2464 Sayılı Belediye Gelirleri Kanunu ve ilgili diğer mevzuatlarda tanımlanan öz gelirlerin gerçekleşen bütçe geliri içindeki 
tahsil edilen payını gösterir. (Net Tahsilat-Merkezi İdare vergi gelirlerinden Alınan Paylar/ Net Tahsilat)

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Yıllara göre düzenlenen yoklama 
fişi değişim oranı (%)

15 5 5 5 5 20 133,33 33,33

Tanım 6.4.1.1. Muhasebe ve gelir işlemlerinin yürütülmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 33,33 Sapma

Sapmanın Nedeni

Gerçekleşmenin hedefin çok üzerinde çıkması, saha denetim faaliyetlerinin planlanandan yoğun yürütülmesinden 
kaynaklanmıştır. Gelir kayıp ve kaçaklarının azaltılmasına yönelik özel çalışmalar yoklama sayısını artırmıştır. İlave 
denetim ekiplerinin görevlendirilmesi de bu artışı desteklemiştir. Hedef belirlenirken denetim kapasitesindeki artış 
öngörülmediği için sapma oluşmuştur

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
Önümüzdeki dönem hedefleri belirlenirken personel ve denetim planları birlikte değerlendirilecektir. Ayrıca yoklama 
faaliyetlerinin risk analizine dayalı planlanması sağlanacaktır.

Açıklama
Bölge Denetim Şefliğinin belediye gelirlerimizde kayıp ve kaçağı önlemek adına düzenlediği yoklama fişinin sayısını 
gösterir. (Her cari yıl için bir önceki yıl baz alınıp değişim oranı takip edilir.)
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Müdürlük Adı Özel Kalem Müdürlüğü

Amaç 5. Şeffaf ve hesap verilebilir bir yönetim anlayışıyla vatandaşlarına her türlü bilgi aktarımında öncü olan, kapsayıcı ve 
katılımcı bir kent modeli geliştirmek

Hedef 5.2. Başkanın kurum içi ve dışındaki teknik ve idari koordinasyonunu sağlamak

Performans Hedefi 5.2.1. Başkanın kurum içi ve dışındaki teknik ve idari koordinasyonu ve temsil, tören ve ağırlama işlemlerinin yapılması

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı (%)

Hedefin 
Sapma    

Oranı (%)1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Başkanın kurum içi ve kurum dışında 
teknik ve idari koordinasyonunu 
sağlamak (%)

83 10 25 5 20 60 72,29 - 27,71

Tanım
5.2.1.1. Kurumun temsili amacıyla yerel, ulusal ve uluslararası düzeyde çeşitli toplantı, çalıştay vb. etkinliklerin 
düzenlenmesi ve çeşitli etkinliklere katılım sağlanması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -%27,71 Sapma

Sapmanın Nedeni Ön görülemeyen planlamaların oluşması.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
Performans hedeflerinden sapmaya neden olan hususlar analiz edilerek gerekli iyileştirici ve önleyici tedbirler 
alınacaktır.

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı(%)

Hedefin 
Sapma    

Oranı(%)1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Başkanın randevuları, temsil, tören ve 
ağırlama işlemlerini yapmak (%)

83 15 30 25 11 81 97,59 - 2,41

Tanım 5.2.1.2. Başkanın randevularının, temsil, tören ve ağırlama işlemlerinin yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -%2,41 Sapma

Sapmanın Nedeni Belirlenen performans hedeflerinden, çeşitli nedenlere bağlı olarak olumsuz yönde sapma meydana gelmiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
Performans hedeflerinde yaşanan sapmanın nedenleri tespit edilerek iş süreçleri gözden geçirilecek, gerekli planlama 
ve koordinasyon sağlanarak tekrarının önüne geçilecektir.

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

5.2.1.1. 2.600.000,00 TL 252.288,65 TL

5.2.1.2. 17.500.000,00 TL 14.193.405,08 TL

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Takipli alacakların tahsile dönüşme 
oranı (%)

55 10 15,22 10 10 45,22 82,22 - 17,78

Tanım 6.4.1.1. Muhasebe ve gelir işlemlerinin yürütülmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -% 17,78 Sapma

Sapmanın Nedeni
Gerçekleşmenin hedefin altında kalmasının nedeni, icra ve takip süreçlerinin beklenenden uzun sürmesidir. Borçluların 
ödeme güçlüğü yaşaması ve yapılandırma talepleri tahsilat hızını düşürmüştür. Hukuki süreçlerde yaşanan gecikmeler 
de tahsil oranını sınırlamıştır. Ayrıca bazı alacakların tahsil kabiliyeti düşük dosyalardan oluşması sonucu etkilemiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
Önlem olarak riskli alacaklar erken aşamada tespit edilerek öncelikli takibe alınacaktır. Bunun yanında alternatif tahsil 
yöntemleri ve uzlaşma süreçleri daha etkin kullanılacaktır.

Açıklama
Muaccel hale gelen ancak tahsili gerçekleşmeyen alacakların İcra Takip Şefliği tarafından takip işlemi başlatılıp, ödeme 
emri düzenlenmiş olanların tahsile dönüşme oranını ifade eder. (Tahsile Dönüşmüş Ödeme Emri Tutarı / Düzenlenen 
Toplam Ödeme Emri Tutarı)

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Düzenlenen ihbarname tutarının 
tahsile dönüşme oranı (%)

60 20 22 11,43 10 63,43 105,72 5,72

Tanım 6.4.1.1. Muhasebe ve gelir işlemlerinin yürütülmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 5,72 Sapma

Sapmanın Nedeni
Gerçekleşmenin hedefi aşması, ihbarname sonrası tahsilat takiplerinin etkin yürütülmesinden kaynaklanmıştır. 
Borçlulara yapılan bilgilendirme ve hatırlatma süreçleri ödeme oranını artırmıştır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
Bu başarının sürdürülebilmesi için mevcut takip sistemi korunacaktır. Ek olarak veri analizine dayalı tahsilat stratejileri 
geliştirilerek performansın kalıcı olması sağlanacaktır.

Açıklama
Cari yılda gerçekleşen toplam tahakkukların ne kadarına ihbarname düzenlendiğini gösterir. (Tahsile Dönüşmüş 
İhbarname Tutarı / Düzenlenen İhbarname Tutarı)

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

6.4.1.1. 1.134.000,00 TL 810.638,00 TL
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Müdürlük Adı Park ve Bahçeler Müdürlüğü      

Amaç 1. Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle temiz, sağlıklı ve canlılara saygılı olan kentimizin yaşam kalitesini artırmak ve korumak

Hedef 1.2. Ekolojik denge içerinde sürdürülebilir ve yaşanabilir daha yeşil yaşam alanları oluşturmak

Performans Hedefi 1.2.1. İlçe genelinde tüm park ve yeşil alanların projelendirilirken kentin ekolojik, sosyal, ekonomik ve yönetsel gelişme 
hedeflerini ve mekâna eşit dağılımını gözeterek yapımlarını ve ihtiyaç doğrultusunda revizyonlarını gerçekleştirmek

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme Oranı

Hedefin 
Sapma    Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Yeni rekreasyon alanları ve 
tesisleri yapımı alan miktarı (m²)

30.000 5.601 4.070 3.929 5.205 18.805 62,68 - 37,32

Tanım
1.2.1.1. Yeni rekreasyon alanlarının toplumsal cinsiyet eşitliğine uygun olarak projelendirilmesi, inşai işleri ve tesislerinin 
yapımı ile mevcutların revizyonunun yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi '- %37,32 Sapma

Sapmanın Nedeni Tasarruf tedbirleri nedeniyle sapma gerçekleşmiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Hedeflenen değerler güncellenecektir. 

Açıklama Yeni yapılan park alanları ile tesisler.

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme Oranı

Hedefin 
Sapma    Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Revize rekreasyon alanları ve 
tesisleri yapımı alan miktarı (m²)

20.000 3.000 11.350 17.000 10.650 42.000 210 110

Tanım
1.2.1.1. Yeni rekreasyon alanlarının toplumsal cinsiyet eşitliğine uygun olarak projelendirilmesi, inşai işleri ve tesislerinin 
yapımı ile mevcutların revizyonunun yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 110 Sapma

Sapmanın Nedeni Vatandaş talepleri ve parklardaki revizyon çalışmalarının gerekliliği nedeniyle sapma gerçekleşmiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Hedeflenen değerler güncellenecektir. 

Açıklama
Mevcut rekreasyon alanlarının yapısal sert zeminlerinin bakım ve onarım alanı, havuz, gölet, şelale, sulama, elektrik, 
mekanik, otomatik sulama, kent donatı elemanları ile tesislerin bakım ve onarımı.

Faaliyet Kodu 2025 yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

1.2.1.1. 132.050.000,00 TL 104.132.210,07 TL

Müdürlük Adı Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Amaç 1. Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle temiz, sağlıklı ve canlılara saygılı olan kentimizin yaşam kalitesini artırmak ve korumak

Hedef 1.2. Ekolojik denge içerinde sürdürülebilir ve yaşanabilir daha yeşil yaşam alanları oluşturmak

Performans Hedefi 1.2.2. Yeşil alanları geliştirmeye ve artırmaya yönelik gerekli çalışmaları kaynakları etkin kullanarak gerçekleştirmek. İlçe 
genelinde tüm park ve yeşil alanların düzenlemesi, bakımı ve denetlenmesini sağlamak

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme Oranı

Hedefin Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Fidan dikim sayısı (Adet) 20.000 1.374 16.406 7.628 15.424 40.832 204,16 104,16

Tanım
1.2.2.1. Aktif/pasif rekreasyon alanları ile kamu binalarının bakım (biçme, budama, ilaçlama, gübreleme vb.), onarım ve 
bitkilendirmeleri (ağaç, ağaçcık, çalı, mevsimlik çiçek vb.) ile yeni kent mobilyaları (bank,çöp kutusu, tabela, gölgeleme 
elemanlar vb.) alımı, montajı, tamir ve bakımının yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 104,16 Sapma

Sapmanın Nedeni Yeni rekreasyon alanlarındaki artış ve vatandaşların talepleri.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Hedeflenen değerler güncellenmelidir.

Açıklama  Ağaç, ağaçcık, çalı vb. fidanların dikim miktarı.                                                                       

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme Oranı

Hedefin Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Periyodik bakım yapılan yeşil  alan 
miktarı (m²)

3.306.775 3.329.769 3.329.769 3.329.769 3.329.769 3.329.769 100,70 0,70

Tanım
1.2.2.1. Aktif/pasif rekreasyon alanları ile kamu binalarının bakım (biçme, budama, ilaçlama, gübreleme vb.), onarım ve 
bitkilendirmeleri (ağaç, ağaçcık, çalı, mevsimlik çiçek vb.) ile yeni kent mobilyaları (bank,çöp kutusu, tabela, gölgeleme 
elemanlar vb.) alımı, montajı, tamir ve bakımının yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 0,70 Sapma

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Açıklama  Biçme, budama, sulama, ilaçlama, gübreleme, mevsimlik çiçek dikimi yapılan alan vb.

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme Oranı

Hedefin Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Yaşam Bahçeleri ve Hobi 
Bahçeleri hasat miktarı (Ton)

59 12 14 27 9 62 105,08 5,08

Tanım
1.2.2.1. Aktif/pasif rekreasyon alanları ile kamu binalarının bakım (biçme, budama, ilaçlama, gübreleme vb.), onarım ve 
bitkilendirmeleri (ağaç, ağaçcık, çalı, mevsimlik çiçek vb.) ile yeni kent mobilyaları (bank,çöp kutusu, tabela, gölgeleme 
elemanlar vb.) alımı, montajı, tamir ve bakımının yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +%5,08 Sapma

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Açıklama Yaşam bahçeleri ve Hobi bahçelerinden elde edilen mahsuller.

Faaliyet Kodu 2025 yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

1.2.2.1 62.950.000,00 TL 35.449.881,23 TL

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Fa
a

liy
et

e 
İli

şk
in

 B
ilg

ile
r

367

B
EY

Lİ
K

D
Ü

Z
Ü

 B
E

LE
D

İY
ES

İ  
   

FA
A

Lİ
Y

E
T

 R
A

P
O

R
U

 | 
20

25



PLAN VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
Müdürlük Adı Plan ve Proje Müdürlüğü    

Amaç 4. Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, erişilebilir ve dirençli bir kent dokusu 
oluşturmak

Hedef 4.6. Nitelikli, estetik ve güvenli yaşam alanlarının oluşturulması; doğal, tarihi ve kültürel değerlerinin korunması ve 
yaşatılarak gelecek kuşaklara aktarılması

Performans Hedefi
4.6.1. İlçe bütününde yapılaşmış ve yapılaşacak olan alanlardaki imar planları ve uygulamalarına ilişkin gerekli 
düzenlemelerin yapılması ve imar planlarına göre oluşan parseller için imar sürecinin kent vizyonuna uygun bir şekilde 
tamamlanmasını sağlamak

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme Oranı

Hedefin Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

İmar planı revizyonu tamamlanan 
alan oranı (İmar planı yapılan alan 
/ İmar planı revizyonu yapılması 
hedeflenen alan) (%)

25 40 40 40 40 40 160 60

Tanım 4.6.1.1. İmar planı ve plan değişiklik tekliflerinin hazırlanması
Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı
Performans Sonuçlarının Analizi +%60 Sapma

Sapmanın Nedeni
İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanlığı tarafından hazırlanıp onanan 1/5000 ölçekli Nazım imar planı çalışmalarının 
hedeflenen plan hazırlanma oranına etkisi.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Hedef sayı ve oranların titizlikle belirlenmesi, kurumlar arası plan onay ve süreçlerinin daha sıkı takip edilmesi.

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme Oranı

Hedefin Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Kentsel dayanıklılığı arttırmak ve 
kentsel dönüşümü sağlamak üzere 
yapılan mekansal strateji planları, 
master-vizyon planları ve kentsel 
tasarım/dönüşüm konsept planları 
sayısı (Adet)

1 0 0 0 1 1 100 0

Tanım
4.6.1.2. Kentsel dönüşüm strateji belgesinin ve dönüşüme esas kentsel tasarım konsept vizyon planlarının hazırlanması/
hazırlatılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı
Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.
Sapmanın Nedeni
Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme Oranı

Hedefin Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

3194 sayılı İmar Kanununun 
18. maddesi doğrultusunda 
tamamlanan imar uygulamaları 
alan oranı (İmar uygulaması 
yapılan alan /İmar uygulaması 
yapılması hedeflenen alan) (%)

10 2 2 3 3 10 100 0

Tanım
4.6.1.3. 3194 sayılı İmar Kanunu ve meri imar planları doğrultusunda 18. madde imar uygulamalarının ve arazi düzenleme 
çalışmalarının yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı
Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.
Sapmanın Nedeni
Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme Oranı

Hedefin Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

3194 sayılı İmar Kanununun 15., 16. 
ve 17. maddelerine göre yapılan 
imar uygulamaları sayısı (Adet)

50 26 13 18 10 67 134 34

Tanım 4.6.1.4. 3194 sayılı İmar Kanununun 15., 16. ve 17. maddelerine göre yapılan terk, ifraz, tevhit ve ihdas işlemlerinin yapılması
Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı
Performans Sonuçlarının Analizi +%34 Sapma
Sapmanın Nedeni Dışarıdan gelen işlem dosyası taleplerinin fazla olmasından kaynaklanmıştır.
Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Bu göstergede yapılan işler, vatandaş talebiyle oluşmakta olduğundan diğer yıllara oranlamayla hedef belirlenmektedir.

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet
4.6.1.1. 2.650.000,00 TL 0,00 TL
4.6.1.2. 4.000.000,00 TL 0,00 TL
4.6.1.3. 230.000,00 TL 125.772,65 TL
4.6.1.4. 120.000,00 TL 1.351,00 TL

Müdürlük Adı Plan ve Proje Müdürlüğü    

Amaç 4. Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, erişilebilir ve dirençli bir kent dokusu 
oluşturmak

Hedef 4.6. Nitelikli, estetik ve güvenli yaşam alanlarının oluşturulması; doğal, tarihi ve kültürel değerlerinin korunması ve 
yaşatılarak gelecek kuşaklara aktarılması

Performans Hedefi 4.6.2. İlçe genelinde, görev, yetki ve sorumluluk alanında kent estetiğini bozan ve görüntü kirliliği oluşturan alanları tespit 
etmek ve gerekli düzenlemeleri yerine getirmek ve kente değer katan, tarihi, estetik niteliğini artıran projeler geliştirmek

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme Oranı

Hedefin 
Sapma    Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Hazırlanan kentsel tasarım ve tarihi 
- kültürel projeler sayısı (Adet)

5 1 0 3 1 5 100 0

Tanım
4.6.2.1. Kentsel tasarım ve vizyon projelerinin hazırlanması/hazırlatılması ve kentsel tasarım ilkeleri doğrultusunda cadde-
sokak-meydan düzenlemeleri, reklam, tanıtım, kentsel mobilya uygulamalarının denetim ve düzenlemeleri ile arkeopark ve 
sualtı müzesi yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı
Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.
Sapmanın Nedeni
Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet
4.6.2.1. 8.000.000,00 TL 1.668.000,00 TL
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REHBERLİK VE TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ
Müdürlük Adı Rehberlik ve Teftiş Kurulu Müdürlüğü

Amaç 6. Dijital dönüşümü ve vatandaş memnuniyetini esas alan, süreçleri hızlı yöneten ve eşitlikçi bir kurumsal yapı 
oluşturmak

Hedef 6.3. Amaçların gerçekleştirilmesinin sağlanması, denetlenmesi ve yaygınlaştırılması, oluşabilecek risklerin hukuki 
değerlendirilmesi, engellenmesi ve önlenmesi

Performans Hedefi 6.3.2. Kalite/nitelik yönetimi, sürecin izlenmesi ve iyileştirmelerin yapılması çalışmalarını, işleyişin ve tutarlılığın, iç ve 
dış denetimini gerçekleştirmek

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Görev ve emirlerin karşılanma oranı (%) 100 25 25 25 25 100 100 0

Tanım
6.3.2.1. Belediyede gerekli olan teftiş, denetim, inceleme, araştırma, soruşturma ve Başkanlık Makamı’nca verilen 
diğer işlemlerin yürütülmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

6.3.2.1. 0,00 TL 0,00 TL

Müdürlük Adı Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü   

Amaç 1. Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle temiz, sağlıklı ve canlılara saygılı olan kentimizin yaşam kalitesini artırmak ve korumak

Hedef 1.5. Belediye sınırları içerisinde beldenin düzenini korumak ve esenliğini sürdürülebilir kılmak

Performans Hedefi

1.5.2. İş yeri açma ve çalışma ruhsatı talep eden ve ruhsatsız faaliyeti tespit edilmiş iş yerlerinden, yönetmelikte 
öngörülen kriterlere uygun olduğu tespit edilen işletmeleri ruhsatlandırmak ve ruhsat verilmesini takiben kontrol ve 
denetim yaparak iş yerinde oluşmuş mer-i mevzuata aykırılıkların ve noksanlıkların tespiti halinde gerekli yasal işlemleri 
uygulamak

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Ruhsatlandırma işlemlerinde 
taleplerin karşılanma oranı  (%)

100 25 25 25 25 100 100 0

Tanım 1.5.2.1. İş yeri ruhsatlandırma işlemlerinin yapılması ve denetlenmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Açıklama Sıhhi, Gayrisıhhi, Umuma Açık İstirahat ve Eğlence Yeri Ruhsatları, Nargile Sunum Uygunluk Yazısı, TAPDK Mesafe Yazısı.

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Şikayet değerlendirme oranı (%) 100 25 25 25 25 100 100 0

Tanım 1.5.2.2. Şikayet değerlendirmelerinin yapılması ve çözüme ulaştırılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

1.5.2.1. 16.000,00 TL 0,00 TL

1.5.2.2. 0,00 TL 0,00 TL

RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
Müdürlük Adı Sağlık İşleri Müdürlüğü

Amaç 1. Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle temiz, sağlıklı ve canlılara saygılı olan kentimizin yaşam kalitesini artırmak ve korumak

Hedef 1.3. Koruyucu, önleyici ve tedavi edici sağlık hizmetlerini arttırarak sürdürmek

Performans Hedefi
1.3.1. İlçe genelinde sosyal hizmetler, sağlık hizmetleri, kültürel ve sportif ve diğer tüm hizmetlerin ve donatıların verimli 
kullanımını hizmetlere aktif katılımı sağlamak ve birey, aile ve toplumun bedensel, sosyal ve psikolojik sağlığına yönelik 
tehditleri tespit ederek önlemeye, toplum sağlığını her alanda korumaya yönelik çalışmalar gerçekleştirmek

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Sağlık hizmetlerinden yararlanan 
vatandaşlara verilen hizmetlerin 
gerçekleşme sayısı (Adet)

75.000 7.505 6.202 6.765 10.944 31.416 41,89 - 58,11

Tanım 1.3.1.1. Koruyucu sağlık faaliyetlerinin etkin ve kapsamlı bir şekilde yürütülmesi ve nakil hizmetlerinin gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi   -% 58,11 Sapma

Sapmanın Nedeni
Hedef yüksek tutulmuş olup, en iyi performansa odaklanılmıştır.  Taleplerin yoğun olmasına karşın verilen hizmetlerin 
yetkilerle sınırlı olması.

Sapmaya Karşı Alınacak 
Önlemler

Hizmetlerin en kısa sürede etkin ve verimli bir şekilde verilmesini sağlamak. Fa
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Müdürlük Adı Strateji Geliştirme Müdürlüğü   

Amaç 6. Dijital dönüşümü ve vatandaş memnuniyetini esas alan, süreçleri hızlı yöneten ve eşitlikçi bir kurumsal yapı oluşturmak

Hedef 6.6. Kurumsal yönetim çalışmalarının etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesi

Performans Hedefi 6.6.1. Birimler arasında hizmetlerin entegrasyonu ve kurum içindeki verimliliği artırmayı sağlamak

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Hazırlanan rapor sayısı (Adet) 19 3 6 3 5 17 89,47 - 10,53

Tanım
6.6.1.1. 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ve 5393 sayılı Belediye Kanunu gereği meclise sunulması 
gereken raporların hazırlanması ve kurum içi kapasite araştırmasını yaparak hizmetlerin etkinliğini analiz etmek ve genel 
araştırmalar yapılarak raporlanması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi - % 10,53 Sapma

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

6.6.1.1. 1.950.000,00 TL 262,800 TL

STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Sağlık hizmetlerinden yararlanan 
vatandaşların memnuniyet oranı 
(%)

100 99,77 99,62 98,83 99,62 99,46 99,46 - 0,54

Tanım 1.3.1.1. Koruyucu sağlık faaliyetlerinin etkin ve kapsamlı bir şekilde yürütülmesi ve nakil hizmetlerinin gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi  -% 0,54 Sapma

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak 
Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Engelsiz yaşam biriminden 
yararlanan vatandaşlara verilen 
hizmetlerin gerçekleşme sayısı 
(Adet)

18.000 4.546 3.302 3.070 6.212 17.130 95,17 - 4,83

Tanım
1.3.1.2. Yaşlı ve engelli hizmetlerinin (terapi hizmetleri, yaşlı ve engelliler için düzenlenen etkinlikler, sosyal haklar konusunda 
danışmanlık hizmetinin verilmesi vb.) sürdürülebilirliğinin sağlanması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi   -% 4,83 Sapma

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak 
Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

1.3.1.1. 5.850.000,00 TL 4.827.594,31 TL

1.3.1.2. 1.650.000,00 TL 0,00 TL

Müdürlük Adı Strateji Geliştirme Müdürlüğü   

Amaç 6. Dijital dönüşümü ve vatandaş memnuniyetini esas alan, süreçleri hızlı yöneten ve eşitlikçi bir kurumsal yapı 
oluşturmak

Hedef 6.6. Kurumsal yönetim çalışmalarının etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesi

Performans Hedefi 6.6.2. İlçenin gelişmesine yönelik, ulusal ve uluslararası iletişim ve işbirlikleri geliştirmek

Performans Göstergeleri Hedef   
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Ulusal ve uluslararası imzalanan işbirliği 
protokolü ve projelerin sayısı (Adet)

3 2 0 0 0 2 66,67 - 33,33

Tanım 6.6.2.1. Ulusal ve uluslararası iş birliği ve kardeş belediye ilişkilerinin planlanması ve geliştirilmesinin sağlanması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -%33,33 Sapma

Sapmanın Nedeni
Planlanan bazı işbirliği süreçlerinin taraf kurumlarla yürütülen görüşmelerin ve idari onay süreçlerinin beklenenden 
uzun sürmesi nedeniyle raporlama dönemi içerisinde sonuçlandırılamamasıdır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler
Yeni paydaş kurumlarla işbirliği olanaklarının artırılması ve protokol süreçlerinin etkin şekilde takip edilmesi 
sağlanacaktır.

Açıklama Bitola ve Makedonski Brod Belediyeleriyle kardeş şehir anlaşması imzalanmıştır.

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

6.6.2.1. 0,00 TL 0,00 TL
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Müdürlük Adı Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Amaç 5. Şeffaf ve hesap verilebilir bir yönetim anlayışıyla vatandaşlarına her türlü bilgi aktarımında öncü olan, kapsayıcı ve 
katılımcı bir kent modeli geliştirmek

Hedef 5.3. Kurumun ve diğer kamu kurumlarının ihtiyaçlarına uygun bir şekilde araç temin edilerek, hizmetlerin 
sürdürülebilirliğinin sağlanması

Performans Hedefi 5.3.1. Kamu hizmetlerinin etkin yürütülmesi için araç ve akaryakıt temini, araç tamir ve bakım işlemlerinin 
gerçekleştirilmesi

Performans Göstergeleri Hedef    (2025 
Yılı)

Gerçekleşme Yıl Sonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4. Çeyrek

Hizmet araç sayısı (Adet) 290 285 287 290 299 299 103,10 3,10

Tanım
5.3.1.1. Belediyenin ihtiyaç duyduğu araç sayısı ve buna bağlı olarak akaryakıt talebinin karşılanması, araç tamir ve 
bakım işlemlerinin ilgili kanun, yönetmelik ve tebliğlere uygun biçimde yürüterek hizmetlerin etkin, verimli ekonomik bir 
şekilde gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 3,10 Sapma 

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    (2025 
Yılı)

Gerçekleşme Yıl Sonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4. Çeyrek

Akaryakıt miktarı (Litre) 749.420 151.310,21 140.108,23 145.308,87 164.118,49 600.845,80 80,17 - 19,83

Tanım
5.3.1.1. Belediyenin ihtiyaç duyduğu araç sayısı ve buna bağlı olarak akaryakıt talebinin karşılanması, araç tamir ve 
bakım işlemlerinin ilgili kanun, yönetmelik ve tebliğlere uygun biçimde yürüterek hizmetlerin etkin, verimli ekonomik bir 
şekilde gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -% 19,83 Sapma 

Sapmanın Nedeni Devlet Malzeme Ofisinden akaryakıt alınması.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler Akaryakıt temininin tek elden yürütülmesi.

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

5.3.1.1 190.000.000,00 TL 188.591.031,47 TL

ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Müdürlük Adı Veteriner İşleri Müdürlüğü

Amaç 1. Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle temiz, sağlıklı ve canlılara saygılı olan kentimizin yaşam kalitesini artırmak ve korumak

Hedef 1.4. Sahipsiz hayvan popülasyonunun kontrol altına alınması, bakımı, beslenmesi ve ekosistemin korunması

Performans Hedefi 1.4.1. Hayvanları korumaya, barınağın kullanım fonksiyonlarını geliştirmeye yönelik iş birlikleri program ve projeler 
geliştirerek sürdürmek

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Rehabilitasyon hizmeti verilen 
sokak hayvanı sayısı (Adet)

1.200 407 393 344 351 1.495 124,58 24,58

Tanım 1.4.1.1. Sokak hayvanlarının rehabilitasyonu, kısırlaştırılması ve post operatif takibinin yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi %24,58 Sapma

Sapmanın Nedeni Belirlenen hedefin aşılmasının nedeni sokak kedileri ile  gelen taleplerin öngörülenden fazla olmasıdır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

İlçe genelinde tedavi hizmeti 
verilen sokak hayvanı sayısı 
(Adet)

2.750 1.082 1.388 1.118 1.029 4.617 167,89 67,89

Tanım  1.4.1.2. Sokak hayvanlarının tedavi edilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 67,89 Sapma

Sapmanın Nedeni Belirlenen hedefin aşılmasının nedeni sokak kedileri ile  gelen taleplerin öngörülenden fazla olmasıdır.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Sahiplendirme için bilgilendirme 
amaçlı eğitim verilen katılımcı 
sayısı (Kişi)

3.000 199 354 765 1.462 2.780 92,67 - 7,33

Tanım 1.4.1.3. Sokak hayvanlarının sahiplendirilmesi, eğitim ve bilgilendirme faaliyetlerinin yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -% 7,33 Sapma

Sapmanın Nedeni Eğitim konusunda öngörülenden daha az talep ve ziyaret gerçekleşmiştir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Sahiplendirilen hayvan sayısı 
(Adet)

400 33 40 75 52 200 50 - 50

Tanım 1.4.1.3. Sokak hayvanlarının sahiplendirilmesi, eğitim ve bilgilendirme faaliyetlerinin yapılması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -% 50 Sapma

Sapmanın Nedeni Sokak hayvanları ile ilgili sahiplenme taleplerinin beklentinin altında kalmış olması.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Barınak hizmeti verilen hayvan 
sayısı (Adet)

1.200 758 750 786 755 755 62,92 - 37,08

Tanım 1.4.1.4. Sokak hayvanlarına barınak hizmeti verilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi -% 37,08 Sapma

Sapmanın Nedeni
Sokak hayvanları ile ilgili mevzuat değişikliği gereğince toplanan sokak hayvanlarından 200 adedi sahiplendirilmiş ve 
hayvan bakımevimizden çıkışı sağlanmıştır. Hayvan bakımevimizin kapasite artışı için planlama yapılmış olup mevcut 
kapasitemiz ölçüsünde sokak hayvanlarına barınak hizmeti verilmektedir.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

1.4.1.1. 1.700.000,00 TL 1.029.694,50 TL

1.4.1.2. 1.950.000,00 TL 593.948,50 TL

1.4.1.3. 0,00 TL 29.000,00 TL

1.4.1.4. 7.350.000,00 TL 2.575.443,65 TL

Müdürlük Adı Veteriner İşleri Müdürlüğü

Amaç 1. Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle temiz, sağlıklı ve canlılara saygılı olan kentimizin yaşam kalitesini artırmak ve 
korumak

Hedef 1.4. Sahipsiz hayvan popülasyonunun kontrol altına alınması, bakımı, beslenmesi ve ekosistemin korunması

Performans Hedefi
1.4.2. Belediye sınırları içinde, tüm kamusal açık ve kapalı alanlarda bulaşıcı hastalıklara karşı gerekli ilaçlama ve 
dezenfeksiyon çalışmalarını yapmak, kent zararlıları ile ilgili çalışmaların programlama ve uygulamasını yaparak çevre 
sağlığını ve yaşam konforunu yükseltmek

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

İlçe genelinde kent zararlılarıyla 
mücadele amaçlı ilaçlama/
dezenfeksiyon sayısı (Adet)

6.500 3.451 1.571 2.173 187 7.382 113,57 13,57

Tanım 1.4.2.1. İlçe genelinde kent zararlılarıyla mücadele amaçlı ilaçlama ve dezenfeksiyon hizmetleri verilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 13,57 Sapma

Sapmanın Nedeni
Yaz dönemi uçkun sorununun beklenenden fazla yaşanması sebebiyle uygulama miktarlarının artırılması gerekli 
olmuştur.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

1.4.2.1. 1.500.000,00 TL 895.500,00 TL
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Müdürlük Adı Yapı Kontrol Müdürlüğü

Amaç 4. Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, erişilebilir ve dirençli bir kent dokusu 
oluşturmak

Hedef 4.4. Yapı denetim kontrollerini etkin bir şekilde yaparak imar mevzuatına aykırı yapılışını önlemek

Performans Hedefi

4.4.1. İlçe bütününde yapılaşmış ve yapılaşacak olan alanlardaki imar planları ve uygulamalarına ilişkin gerekli 
düzenlemelerin yapılması ve imar planlarına göre oluşan parseller için (yapılaşma koşullarının oluşturulmasından iskan 
belgesi düzenlenerek sonuçlanmasına kadar olan) imar sürecinin kent vizyonuna uygun bir şekilde tamamlanmasını 
sağlamak

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Yapı kullanma izin belgesi işlemlerinin 
tamamlanma süresi (Gün)

20 20 20 20 20 20 100 0

Tanım 4.4.1.1. Yapı kontrol hizmetlerinin gerçekleştirilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Pergola başvurularının 
sonuçlandırılma süresi (Gün)

20 20 20 20 20 20 100 0

Tanım 4.4.1.2. Pergola için yapılan başvuruların incelenerek, komisyona sunulması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

4.4.1.1 20.000.000,00 TL 155.647,49 TL

4.4.1.2. 0,00 TL 0,00 TL

YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

Müdürlük Adı Yazı İşleri Müdürlüğü

Amaç 6. Dijital dönüşümü ve vatandaş memnuniyetini esas alan, süreçleri hızlı yöneten ve eşitlikçi bir kurumsal yapı oluşturmak

Hedef 6.2. Kurum içi ve dışı iletişimi sağlayarak oluşturulan evraklar ile alınan kararların etkin zaman ve verimde ilgili birimlere 
ulaştırılması ve kurumsal işlemlerin yürütülmesi

Performans Hedefi 6.2.1. Belediyenin iç paydaşları ile etkin iletişim sağlamak, kurum içi ve dışı iletişim ve hizmet kalitesinin güçlendirilmesine 
yönelik çalışmalar yapmak ve kurumsal işlemleri yürütmek

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin Gerçekleşme 
Oranı

Hedefin 
Sapma    Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

İşlem gören evrak sayısı (Adet) 62.000 13.985 16.180 16.585 20.103 66.853 107,83 7,83

Tanım
6.2.1.1. Dış paydaşlardan kuruma gelen yazıların kayıt altına alınması ve birimler tarafından üretilen yazıların ilgili 
mercilere gönderilmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 7,83 Sapma

Sapmanın Nedeni Mali Hizmetler Müdürlüğünün tebligat artışı nedeniyle işlem gören evrak sayısında artış olmuştur.

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin Gerçekleşme 
Oranı

Hedefin 
Sapma    Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

İşlem gören karar sayısı (Adet) 1.200 205 290 286 424 1.205 100,42 0,42

Tanım 6.2.1.2. Belediye Meclisi ve Belediye Encümeninin sekreterya iş ve işlemlerinin yürütülmesi, alınan kararların düzenlenmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi +% 0,42 Sapma

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin Gerçekleşme 
Oranı

Hedefin 
Sapma    Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

Nikah taleplerinin karşılanma oranı 
(%)

100 100 100 100 100 100 100 0

Tanım 6.2.1.3. Nikah işlemlerinin yürütülmesi

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

6.2.1.1. 2.750.000,00 TL 3.711.581,60 TL

6.2.1.2. 8.000,00 TL 0,00 TL

6.2.1.3. 2.675.000,00 TL 2.525.000,00 TL

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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Müdürlük Adı Zabıta Müdürlüğü

Amaç 1. Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle temiz, sağlıklı ve canlılara saygılı olan kentimizin yaşam kalitesini artırmak ve 
korumak

Hedef 1.5. Belediye sınırları içerisinde beldenin düzenini korumak ve esenliğini sürdürülebilir kılmak

Performans Hedefi 1.5.1. Yürütülen esenlik faaliyetlerinde mevzuata uyumu ve sürdürülebilirliği sağlamak

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

İlçe genelinden gelen şikayet ve 
taleplerin değerlendirilme oranı (%)

100 25 25 25 25 100 100 0

Tanım
1.5.1.1. Mevzuata uyum ve sürdürülebilirliğin sağlanması amacıyla personelin bilgi ve kapasitesini artırarak ilçe genelinde 
denetimlerin yapılması, vatandaştan gelen talep ve şikayetlerin karşılanması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Açıklama İlçemiz genelinde gelen şikayet ve taleplerin kısa süre içerisinde değerlendirme ve ilgilisine gerekli bilginin verilmesi.

Performans Göstergeleri Hedef    
(2025 Yılı)

Gerçekleşme Yılsonu 
Gerçekleşme

Hedefin 
Gerçekleşme 

Oranı

Hedefin 
Sapma    
Oranı1.Çeyrek 2.Çeyrek 3.Çeyrek 4.Çeyrek

İlçe genelinde yapılan denetimlerin 
oranı (%)

100 25 25 25 25 100 100 0

Tanım
1.5.1.1. Mevzuata uyum ve sürdürülebilirliğin sağlanması amacıyla personelin bilgi ve kapasitesini artırarak ilçe genelinde 
denetimlerin yapılması, vatandaştan gelen talep ve şikayetlerin karşılanması

Göstergenin Kaynağı 2025 Performans Programı

Performans Sonuçlarının Analizi Hedefe varılmıştır.

Sapmanın Nedeni

Sapmaya Karşı Alınacak Önlemler

Açıklama
Mevzuat kapsamında gerçekleşen denetimler (Iş yeri ruhsat denetim, çevre denetimi, hafriyat denetimi, dilencilik 
faaliyetleri, gürültü ve seyyar denetimleri).

Faaliyet Kodu 2025 Yılı Performans Programında Öngörülen Maliyet Gerçekleşen Maliyet

1.5.1.1. 86.000,00 TL 0,00 TL

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ
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Stratejik Alanlar Gerçekleşme Oranı (%)

Kentsel ve Çevresel Sağlık 108,77

Sosyal- Kültürel- Sportif 110,94

İnovasyon ve Teknoloji 129,61

Afet - Düzen 118,31

Yönetişim - İletişim 100,99

Kurumsal 105,39

0 25 50 75 100 125

Kentsel ve Çevresel Sağlık 

Sosyal- Kültürel- Sportif

İnovasyon ve Teknoloji

Afet - Düzen

Yönetişim - İletişim

Kurumsal 

3. PERFORMANS SONUÇLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ	
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AFET İŞLERİ VE RİSK YÖNETİMİ MÜDÜRLÜĞÜ

ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ

A4 Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, 
erişilebilir ve dirençli bir kent dokusu oluşturmak

H4.1
Afet yönetim esaslarına yönelik riskleri azaltan, afet hazırlık ve müdahale kapasitesini 
sistematik olarak artıran, afetlere hazırlık için toplumu bilinçlendirerek dirençli bir kent 
oluşturmak

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H4.1 Performansı 278
Sorumlu Birim Afet İşleri ve Risk Yönetimi Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

Performans 
(%)

PG4.1.1: Afet bilinçlendirme eğitim sayısı (Adet) 35 10 15 44 293,33
PG4.1.2: AFİS Konteynerlerı, Afet ve Acil Durum 
Müdahale İstasyonları sayısı (Adet)

35 19 20 20 100

PG4.1.3: Tamamlanan afet ve acil durum 
müdahale planı sayısı (Adet)

30 3 3 14 466,67

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG4.1.1. Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim  bulunduğundan performans  göstergelerinde 
değişiklik ihtiyacı bulunmaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.       
• PG4.1.2. Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim  bulunduğundan performans  göstergelerinde 
değişiklik ihtiyacı bulunmaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.         
• PG4.1.3. Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim  bulunduğundan performans  göstergelerinde 
değişiklik ihtiyacı bulunmaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.

A3 İnovatif, teknolojik ve girişimci bir yönetim modeli geliştirerek dünya ile 
konuşan, dijital dönüşümünü gerçekleştiren bir merkez haline gelmek

H3.2 Bilim, teknoloji, yenilikçi uygulamaların kent genelinde erişebilir olması ve 
kullanımın yaygınlaştırılması

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H3.2 Performansı 182,34
Sorumlu Birim Araştırma ve Geliştirme Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG3.2.1: Düzenlenen seminer, toplantı, festival, eğitim 
ve projelere katılan ya da merkezlerden faydalanan kişi 
sayısı (Kişi)

25 452 2.500 10.131 405,24

PG3.2.2: Bilim, teknoloji ve yenilikçi işbirlikleri ve verilen 
destekler kapsamındaki paydaş sayısı (Adet)

25 144 300 160 53,33

PG3.2.3: Yenilikçi, girişimci, dijital, erişilebilir projelere 
yapılan destek/ hibe başvuru sayısı (Adet)

10 5 5 5 100

PG3.2.4: İnovasyon, teknoloji girişimcilik ve eğitim 
amaçlı merkez sayısı (Adet)

25 2 2 1,76 88

PG3.2.5: Teknoloji, eğitim ve girişimcilik amaçlı 
yayınlanan analiz, rapor ve yayın sayısı (Adet)

5 1 3 0 0

PG3.2.6: Sosyal, ekonomik, ekolojik, inovativ ve 
teknolojik amaçlı düzenlenen konferans, seminer, atölye 
ve çalışmaların sayısı (Adet)

10 21 100 357 357

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler
• PG3.2.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır.Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.   
• PG3.2.2 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır.Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.   
• PG3.2.3 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır.Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.    
• PG3.2.4 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır.Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.   
• PG3.2.5 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır.Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.   
• PG3.2.6 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır.Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.

4. STRATEJIK PLAN DEĞERLENDIRME TABLOLARI
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BASIN, YAYIN VE HALKLA İLIŞKILER MÜDÜRLÜĞÜ

BILGI İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

A5 Şeffaf ve hesap verilebilir bir yönetim anlayışıyla vatandaşlarına her türlü bilgi 
aktarımında öncü olan, kapsayıcı ve katılımcı bir kent modeli geliştirmek

H5.1
Etkin ve şeffaf bir iletişim için basın ve yayın stratejisi belirlemek; hizmet ve uygulamalar 
ile ilgili bilgilendirme, duyuru ve tanıtım faaliyetleri yürüterek; vatandaşın eşit olarak 
bilgiye erişimini sağlamak

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H5.1 Performansı 97

Sorumlu Birim Basın, Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü   

Performans Göstergesi Hedefe 
Etkisi (%)

Plan Dönemi 
Başlangıç Değeri

İzleme Dönemindeki Yılsonu 
Hedeflenen Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG5.1.1: Haberlerin yerel ve ulusal 
yayın ölçeğinde yayınlanma sayısı 
(Adet)

30 295.655 324.000 224.817 69,39

PG5.1.2: Sosyal medya üzerinden 
talep ve şikayetlere dönüş oranı (%)

20 98 98 95 96,94

PG5.1.3: Vatandaşa ulaştırılan, 
basılan ve duyurusu yapılan 
materyal sayısı (Adet)

30 135.000 148.000 162.380 109,72

PG5.1.4: Çağrı merkezine gelen 
taleplerin karşılanma oranı (%)

20 85 85 100 117,65

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG5.1.1 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunmadığından performans göstergesinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  
• PG5.1.2 için hedeflenen değere yaklaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunmadığından performans göstergesinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  
• PG5.1.3 için hedeflenen değere  ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunmadığından performans göstergesinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  
• PG5.1.4 için hedeflenen değere  ulaşılmıştır.  Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunmadığından performans göstergesinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 

A3 İnovatif, teknolojik ve girişimci bir yönetim modeli geliştirerek dünya ile konuşan, dijital 
dönüşümünü gerçekleştiren bir merkez haline gelmek

H3.1 Alt ve üst yapı projeleri ile bilgi teknolojileri alanında yenilikçi projeleri hayata geçirmek 
suretiyle bilgi sistemlerinin devamlılığını sağlamak ve sürdürülebilir hizmetler sunmak

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H3.1 Performansı 105

Sorumlu Birim Bilgi İşlem Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen Değer

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG3.1.1: Donanımsal ve yazılımsal 
ihtiyaçların karşılanma oranı (%) 

30 93 95 95 100

PG3.1.2: Müdürlüklerin talep edilen veri 
analizlerinin hazırlanma süresi (Gün)

30 8 7 7 100

PG3.1.3: Web uygulama ve geliştirme 
sayısı (Adet)

10 3 10 10 100

PG3.1.4: EBYS ve CBS'de geliştirilen 
modül sayısı (Adet)

10 4 6 5 83,33

PG3.1.5: E-Devlet hizmet sayısı (Adet) 10 33 38 26 68,42

PG3.1.6: Ücretsiz internet hizmeti verilen 
nokta sayısı (Adet)

20 22 22 22 100

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

•PG3.1.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.                                                                                                        
•PG3.1.2 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
•PG3.1.3 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
•PG3.1.4 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
•PG3.1.5 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.
•PG3.1.6 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine  geçilmemiştir.  Fa
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ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

DESTEK HIZMETLERI MÜDÜRLÜĞÜ

A1 Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle temiz, sağlıklı ve canlılara saygılı olan kentimizin yaşam kalitesini 
artırmak ve korumak

H1.1 Çevrenin korunması, çevre bilincinin gelişmesi ve yerleştirilmesi, geri dönüşüm faaliyetlerinin 
sürdürülmesi

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt 
Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program 
Hedefi -

H1.1 Performansı 116

Sorumlu Birim Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü

Performans Göstergesi Hedefe Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç Değeri

İzleme Dönemindeki Yılsonu 
Hedeflenen Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

Performans 
(%)

PG1.1.1: Vatandaşlarımızın 
ilçe genelindeki temizlikten 
memnuniyet oranı (%)

25 70 75 75 100

PG1.1.2: İlçe genelinde geri 
dönüştürülebilir atıkların 
toplanma miktarı (Ton)

25 1.235,42 1.260,13 945,8 75,1

PG1.1.3: Sıfır Atık Projesi’nin 
yaygınlaştırılması amacıyla 
düzenlenen eğitimlere katılan 
kişi sayısı (Kişi)

25 3.500 4.500 4.551 101,13

PG1.1.4: Artırılan yeni nesil 
ve galvaniz konteyner sayısı 
(Adet)

25 269 269 500 185,9

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG1.1.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmiştir.    
• PG1.1.2 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.    
• PG1.1.3 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.    
• PG1.1.4 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.

A5 Şeffaf ve hesap verilebilir bir yönetim anlayışıyla vatandaşlarına her türlü bilgi aktarımında öncü 
olan, kapsayıcı ve katılımcı bir kent modeli geliştirmek 

H5.4 İlçemizde bulunan kamu binalarının etkin hizmet yürütecek şekilde ihtiyaçlarının karşılanması

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt 
Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program 
Hedefi -

H5.4 Performansı 123

Sorumlu Birim Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Performans Göstergesi Hedefe Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç Değeri

İzleme Dönemindeki Yılsonu 
Hedeflenen Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG5.4.1: Temizliği yapılan 
hizmet binası ve ibadethane 
sayısı (Adet)

40 112 120 120 100

PG5.4.2.: Bakım onarımı 
yapılan hizmet binası sayısı 
(Adet)

40 44 48 72 150

PG5.4.3: Kurum ihtiyaçları 
doğrultusunda satın alma iş 
ve işlemlerinin gerçekleştirilme 
oranı (%)

20 100 100 114 114

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG5.4.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
• PG5.4.2 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
• PG5.4.3 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmiştir.      
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ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

FEN İŞLERI MÜDÜRLÜĞÜ

A4 Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, 
erişilebilir ve dirençli bir kent dokusu oluşturmak

H4.7  Vizyon projelerinin hazırlanması, üst yapı projelerinin gerçekleştirilmesi 

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H4.7 Performansı 113

Sorumlu Birim Etüt Proje Müdürlüğü

Performans Göstergesi Hedefe 
Etkisi (%)

Plan Dönemi 
Başlangıç Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri

Performans 
(%)

PG4.7.1. Hazırlanan proje miktarı sayısı (Adet) 30 1 5 6 120

PG4.7.2. Yeni yapılan hizmet binası sayısı (Adet) 20 0 0 0 100

PG4.7.3. İlçe genelindeki bakım onarım yapılan 
kamu, idari ve okul binaları sayısı (Adet)

30 10 35 43 122,86

PG4.7.4. Tefrişat alımı yapılan hizmet binası 
sayısı (Adet)

20 0 2 2 100

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG4.7.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  
• PG4.7.2 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  
• PG4.7.3 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  
• PG4.7.4 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 

A4 Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, 
erişilebilir ve dirençli bir kent dokusu oluşturmak

H4.3 Alt yapı, yol, lojistik, trafik ve elektrik projelerinin gerçekleştirilmesi

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H4.3 Performansı 115

Sorumlu Birim Fen İşleri Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

Performans 
(%)

PG4.3.1. Asfalt kaplama ve yama yapılması (Ton) 45 30.000 30.000 38.841 129,47

PG4.3.2. Erişilebilirliğe uygun şekilde yapılan ve 
yenilenen tretuvar uzunluğu (Metrekare)

25 25.000 25.000 32.934 131,74

PG4.3.3. Döşenen ve yenilenen yağmur suyu 
kanalları (Metre)

15 4.000 4.000 2.542 63,55

PG4.3.4. Trafik çizgi uygulamalarının yapılması 
(Metrekare)

3 20.000 22.000 14.475 65,80

PG4.3.5. Aydınlatma işlerinin yapılması ve bakım 
onarımlarının  gerçekleştirilmesi (Adet)

5 1.475 1.620 1.732 106,91

PG4.3.6. Tüm lojistik destek unsurlarının 
gerçekleşme oranı (%)

7 100 100 100 100

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG4.3.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.           
• PG4.3.2 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.           
• PG4.3.3 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.             
• PG4.3.4 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.
• PG4.3.5 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.           
• PG4.3.6 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.          Fa
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GENÇLIK VE SPOR HIZMETLERI MÜDÜRLÜĞÜ

A2 Beylikdüzü’nün sosyal, sportif ve kültürel kimliğini, sosyal içermeyi kapsayacak şekilde planlayarak 
bölgeyi cazibe merkezine dönüştürmek

H2.1 Toplumun tüm kesimlerine spor ve sağlıklı yaşama yönelik destekleyici çalışmaların yapılması

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt 
Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program 
Hedefi -

H2.1 Performansı 97,27

Sorumlu Birim Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Performans Göstergesi Hedefe Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç Değeri

İzleme Dönemindeki Yılsonu 
Hedeflenen Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG2.1.1: Düzenlenen etkinlik ve 
organizasyon sayısı (Adet)

15 32 26 22 84,62

PG2.1.2: Spor okullarına katılan 
öğrenci sayısı (Kişi)

30 10.000 8.000 10.472 130,90

PG2.1.3: Spor okullarına hizmet 
verilen branş sayısı (Adet)

15 19 16 19 118,75

PG2.1.4: Hizmet verilecek 
kadın sayısı (Kişi)

20 5.800 4.650 5.230 112,48

PG2.1.5: Gerçekleşen 
ulusal ve uluslararası spor 
organizasyonlarının sayısı 
(Adet)

10 3 2 1 50

PG2.1.6:  Gerçekleşen 
seminer/söyleşiye katılan kişi 
sayısı (Kişi)

10 0 100 0 0

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG2.1.1 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.   
• PG2.1.2 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmiştir.   
• PG2.1.3 için hedeflenen değere ulaşılmıştır.Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmiştir.  
• PG2.1.4 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.   
• PG2.1.5 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmiştir.    
• PG2.1.6 için hedeflenen değere  ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  

HUKUK İŞLERI MÜDÜRLÜĞÜ

A6 Dijital dönüşümü ve vatandaş memnuniyetini esas alan, süreçleri hızlı yöneten 
ve eşitlikçi bir kurumsal yapı oluşturmak

H6.3 Amaçların gerçekleştirilmesinin sağlanması, denetlenmesi ve yaygınlaştırılması, 
oluşabilecek risklerin hukuki değerlendirilmesi, engellenmesi ve önlenmesi

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H6.3 Performansı 100

Sorumlu Birim Hukuk İşleri Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG6.3.1: Hukuk süreçlerinin gerçekleştirilme oranı 
(%)

100 100 100 100 100

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG 6.3.1 için gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.
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İMAR VE ŞEHIRCILIK MÜDÜRLÜĞÜ

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞITIM MÜDÜRLÜĞÜ

A4 Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, 
erişilebilir ve dirençli bir kent dokusu oluşturmak

H4.2 Beylikdüzü ilçesinde planlı alanlarda mevzuatın getirdiği şartlar doğrultusunda 
yapılaşmayı teşvik ederek; yaşanılabilir kent dokusunu oluşturmak

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H4.2 Performansı 100

Sorumlu Birim İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG4.2.1: İmar durumu hizmetlerinin 
gerçekleştirilme süresi (Gün)

35 2 2 2 100

PG4.2.2: Yapı ruhsatı işlemlerinin tamamlanma 
süresi (Gün)

35 15 15 15 100

PG4.2.3: Numarataj hizmetlerinin tamamlanma 
süresi (Gün)

30 1 1 1 100

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

 • PG4.2.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.   
• PG4.2.2 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.   
• PG4.2.3 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  

A6 Dijital dönüşümü ve vatandaş memnuniyetini esas alan, süreçleri hızlı yöneten 
ve eşitlikçi bir kurumsal yapı oluşturmak

H6.1  Yerel istihdama yönelik çözümlerin - işbirliklerinin geliştirilmesi ve kurum içi 
iletişim, hizmet kalitesi, kurumsal kapasitenin geliştirilmesi 

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H6.1 Performansı 99

Sorumlu Birim İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG6.1.1: İş arayanlardan istihdam edilen kişi 
sayısı (Kişi)

40 299 400 273 68,25

PG6.1.2: İstihdama yönelik mesleki eğitim ve 
projeler gerçekleştirilmesi (Adet)

20 8 8 15 187,50

PG6.1.3: Kurum içi hizmete yönelik personel 
istihdamının gerçekleştirilme oranı(%)

20 80 85 85 100

PG6.1.4: Personele yönelik düzenlenen eğitim ve 
etkinlik sayısı (Adet)

20 34 32 23 71,88

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG6.1.1 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
• PG6.1.2 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
• PG6.1.3 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmiştir. 
• PG6.1.4 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. Fa
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KADIN VE AILE HIZMETLERI MÜDÜRLÜĞÜ

İŞLETME VE İŞTIRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

A2 Beylikdüzü’nün sosyal, sportif ve kültürel kimliğini, sosyal içermeyi kapsayacak 
şekilde planlayarak bölgeyi cazibe merkezine dönüştürmek

H2.2
Kırılgan grupların ihtiyaçlarına duyarlı, karşılaştıkları fırsat eşitsizliklerinin 
azalması ve yaşam kalitesinin arttırılmasına katkı sağlayan desteklerin 
verilmesi

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H2.2 Performansı 90

Sorumlu Birim Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG2.2.1: Sosyal yardım yapılan hane sayısı (Adet) 50 20.600 21.900 12.358 56,43

PG2.2.2: Sosyal destek hizmetleri verilen yaşlı ve 
engelli kişi sayısı (Kişi)

10 600 620 1.347 217,26

PG2.2.3: Dağıtılan sıcak yemek paket sayısı (Adet) 10 551.166 771.612 429.839 55,71

PG2.2.4: Beslenme Saati Projesi kapsamında 
çocuklara dağıtılan beslenme paketi sayısı (Adet)

10 469.250 656.950 205.909 31,34

PG2.2.5: Psiko-destek hizmetlerinden yararlanan 
kişilere verilen seans sayısı (Adet)

10 2.000 2.000 1.784 89,20

PG2.2.6: Danışma, Takip ve Rehabilite Merkezinden 
yararlanan kişilere verilen seans sayısı (Adet)

10 200 200 457 228,50

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG2.2.1 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.         
• PG2.2.2 için hedeflenen değere ulaşılmıştır.Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmiştir.
• PG2.2.3 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  
• PG2.2.4 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.
• PG2.2.5 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır.  Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.                 
• PG2.2.6 için hedeflenen değere ulaşılmıştır.  Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.

A6 Dijital dönüşümü ve vatandaş memnuniyetini esas alan, süreçleri hızlı yöneten ve 
eşitlikçi bir kurumsal yapı oluşturmak

H6.5 Belediye tesislerinin etkin, verimli ve gelişime açık bir şekilde yönetiminin sağlanması

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H6.5 Performansı 70

Sorumlu Birim İşletme ve İştirakler Müdürlüğü

Performans Göstergesi Hedefe 
Etkisi (%)

Plan Dönemi 
Başlangıç Değeri 

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG6.5.1. Taşınmaz yönetimindeki kiralama 
ve ecrimisil sayısı (Adet)

40 143 143 153 106,99

PG6.5.2. Pazar yerlerinin işletilmesine 
ilişkin evrak ve resmi prosedür  işlemlerinin 
gerçekleştirilme sayısı (Adet)

20 140 140 193 137,86

PG6.5.3. Yeni açılacak sosyal tesis işletimi 
gerçekleştirme sayısı (Adet)

40 0 1 0 0

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG6.5.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmiştir.
• PG6.5.2 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır.Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.
• PG6.5.3 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır.  Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır.Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.         
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KENTSEL DÖNÜŞÜM MÜDÜRLÜĞÜ

KREŞ MÜDÜRLÜĞÜ

A4  Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, 
erişilebilir ve dirençli bir kent dokusu oluşturmak

H4.5 Yapıların imar mevzuatına aykırı yapılışının önlenmesi ve riskli yapıların 
dönüştürülmesi

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H4.5 Performansı 50

Sorumlu Birim Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%) 

PG4.5.1: 6306 sayılı kanun kapsamında taleplere 
cevap verme oranı (%)

25 100 100 100 100

PG4.5.2: Kentsel dönüşümü teşvik etmek amaçlı 
hızlı tarama testi sayısı (Adet)

25 0 200 0 0

PG4.5.3: Resen riskli yapı tespit işlem sayısı 
(Adet)

25 0 30 0 0

PG4.5.4: Kentsel dönüşümü anlatmak amaçlı 
görüşülen vatandaş sayısı (Kişi)

25 400 1.000 1.000 100

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG4.5.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.   
• PG4.5.2 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.   
• PG4.5.3 için hedeflenen değere  ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.   
• PG4.5.4 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir

A2 Beylikdüzü’nün sosyal, sportif ve kültürel kimliğini, sosyal içermeyi kapsayacak 
şekilde planlayarak bölgeyi cazibe merkezine dönüştürmek 

H2.3 Çocukların bilişsel, fiziksel, psikolojik, sosyal gelişimlerinin desteklenmesi ve 
ebeveynlerin birbirleri ile bağlarını güçlendirerek sağlıklı toplum oluşturulması

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H2.3 Performansı 149

Sorumlu Birim Kreş Müdürlüğü

Performans Göstergesi Hedefe 
Etkisi (%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG2.3.1: Gündüz çocuk bakımevinden 
yararlanan çocuk sayısı (Kişi)

60 850 950 1.444 152

PG2.3.2: Gündüz çocuk bakımevi 
hizmetlerinden yararlanan velilerin 
memnuniyet oranı (%)

10 100 100 100 100

PG2.3.3: Anne ve Çocuk Merkezinden 
yararlanan veli ve çocuk sayısı (Kişi)

10 12.000 15.000 41.664 277,76

PG2.3.4: Anne ve çocuk merkezinden hizmet 
alan velilerin memnuniyet oranı (%)

20 100 100 100 100

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG2.3.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunmadığından performans göstergesinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  
• PG2.3.2 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunmadığından performans göstergesinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.                                               
• PG2.3.3 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunduğundan performans göstergelerinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  
• PG2.3.4 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunmadığından performans göstergesinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 

Fa
a

liy
et

e 
İli

şk
in

 B
ilg

ile
r

383

B
EY

Lİ
K

D
Ü

Z
Ü

 B
E

LE
D

İY
ES

İ  
   

FA
A

Lİ
Y

E
T

 R
A

P
O

R
U

 | 
20

25



 KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ

A2 Beylikdüzü’nün sosyal, sportif ve kültürel kimliğini, sosyal içermeyi kapsayacak 
şekilde planlayarak bölgeyi cazibe merkezine dönüştürmek

H2.4 Kültürel ve sanatsal faaliyetlerin geliştirilmesi, çocukların ve gençlerin geleceğe 
hazırlanmalarına katkı sağlamak

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H2.4 Performansı 108

Sorumlu Birim Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG2.4.1: Kültürel etkinliklerden vatandaşların 
memnuniyet oranı (%)

25 100 100 100 100

PG2.4.2: Kültürel etkinliklerden yararlanan kişi 
sayısı (Kişi)

25 205.000 225.000 258.000 114,67

PG2.4.3: Kurs katılımcılarının memnuniyet oranı 
(%)

25 100 100 100 100

PG2.4.4: Kurslardan yararlanan kişi sayısı (Kişi) 25 4.400 4.800 5.600 116,67

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG2.4.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  
• PG2.4.2 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.
• PG2.4.3 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  
• PG2.4.4 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 

KÜTÜPHANE VE MÜZELER MÜDÜRLÜĞÜ

A2 Beylikdüzü’nün sosyal, sportif ve kültürel kimliğini, sosyal içermeyi kapsayacak 
şekilde planlayarak bölgeyi cazibe merkezine dönüştürmek

H2.5 Etkin - kaliteli kütüphane hizmetlerinin sürdürülmesiyle okuma kültürünün 
yaygınlaştırılması ve kültürel mirasın tanıtılması 

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H2.5 Performansı 106

Sorumlu Birim Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğü

Performans Göstergesi Hedefe 
Etkisi (%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG2.5.1: Kütüphane ve müze hizmetlerinden 
yararlanan vatandaşların sayısı (Kişi)

25 600.000 615.000 386.576 62,86

PG2.5.2: Koleksiyona eklenen kitap sayısı (Adet) 25 2.000 10.000 7.007 70,07

PG2.5.3: Gezici kütüphane hizmetlerinden 
faydalanan okul sayısı (Adet)

25 25 30 33 110

PG2.5.4: Kütüphane oryantasyonu 
hizmetlerinden faydalanan okul sayısı (Adet)

25 43 47 86 182,98

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG2.5.1 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunmadığından performans göstergesinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  
• PG2.5.2 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunmadığından performans göstergesinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  
• PG2.5.3 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunmadığından performans göstergesinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  
• PG2.5.4 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunmadığından performans göstergesinde değişiklik 
ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.
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ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

MALI HIZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

A5 Şeffaf ve hesap verilebilir bir yönetim anlayışıyla vatandaşlarına her türlü bilgi 
aktarımında öncü olan, kapsayıcı ve katılımcı bir kent modeli geliştirmek

H5.2 Başkanın kurum içi ve dışındaki teknik ve idari koordinasyonunu sağlamak

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H5.2 Performansı 84,94

Sorumlu Birim Özel Kalem Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

Performans 
(%)

PG 5.2.1: Başkanın kurum içi ve kurum dışında 
teknik ve idari koordinasyonunu sağlamak (%)

50 80 83 60 72,29

PG 5.2.2: Başkanın randevuları, temsil, tören ve 
ağırlama işlemlerini yapmak (%)

50 80 83 81 97,59

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG5.2.1 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
• PG5.2.2 için hedeflenen değere yaklaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir değişiklik 
ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.               

A6 Dijital dönüşümü ve vatandaş memnuniyetini esas alan, süreçleri hızlı yöneten 
ve eşitlikçi bir kurumsal yapı oluşturmak

H6.4 Kurumun mali kaynaklarının yönetiminin etkin ve verimli bir şekilde yönetilmesi

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H6.4 Performansı 131,15

Sorumlu Birim Mali Hizmetler Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

Performans 
(%)

PG6.4.1: Yıllara göre tahakkuk değişim oranı (%) 20 25 27 68 251,85

PG6.4.2: Online tahsilatın net tahsilata oranı (%) 10 35 36 34 94,44

PG6.4.3: Öz gelirin gerçekleşen bütçe geliri 
içindeki oranı (%)

30 60 61 63 103,28

PG6.4.4: Yıllara göre düzenlenen yoklama fişi 
değişim oranı (%)

10 10 15 20 133,33

PG6.4.5: Takipli alacakların tahsile dönüşme oranı 
(%)

20 50 55 45,22 82,22

PG6.4.6: Düzenlenen ihbarname tutarının tahsile 
dönüşme oranı (%)

10 60 60 63,43 105,72

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG6.4.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.   
• PG6.4.2 için hedeflenen değere yaklaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
• PG6.4.3 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
• PG6.4.4 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
• PG6.4.5 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
• PG6.4.6 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.             
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PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

A1 Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle temiz, sağlıklı ve canlılara saygılı olan kentimizin yaşam 
kalitesini artırmak ve korumak

H1.2 Ekolojik denge içerinde sürdürülebilir ve yaşanabilir daha yeşil yaşam alanları oluşturmak

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H1.2 Performansı 133

Sorumlu Birim Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Performans Göstergesi Hedefe 
Etkisi (%)

Plan Dönemi 
Başlangıç Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG1.2.1: Fidan dikim sayısı (Adet) 10 15.000 20.000 40.832 204,16

PG1.2.2: Periyodik bakım yapılan yeşil  
alan miktarı (m²)

27 3.282.506 3.306.775 3.329.769 100,70

PG1.2.3: Yaşam bahçeleri ve hobi 
bahçeleri hasat edilen ürün miktarı (Ton)

3 47 59 62 105,08

PG1.2.4: Yeni rekreasyon alanları ve 
tesisleri yapımı alan miktarı (m²)

30 24.269 30.000 18.805 62,68

PG1.2.5: Revize rekreasyon alanları ve 
tesisleri yapımı alan miktarı (m²)

30 17.166 20.000 42.000 210

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG1.2.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
• PG1.2.2 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
• PG1.2.3 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
• PG1.2.4 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
• PG1.2.5 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.

PLAN VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

A4 Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, 
erişilebilir ve dirençli bir kent dokusu oluşturmak

H4.6 Nitelikli, estetik ve güvenli yaşam alanlarının oluşturulması; doğal, tarihi ve kültürel 
değerlerinin korunması ve yaşatılarak gelecek kuşaklara aktarılması

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H4.6 Performansı 120

Sorumlu Birim Plan ve Proje Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG4.6.1: İmar planı revizyonu tamamlanan 
alan oranı (İmar planı yapılan alan / İmar planı 
revizyonu yapılması hedeflenen alan) (%)

30 5 25 40 160

PG4.6.2: Kentsel dayanıklılığı arttırmak ve kentsel 
dönüşümü sağlamak üzere yapılan mekansal 
strateji planları, master-vizyon planları ve kentsel 
tasarım/dönüşüm konsept planları sayısı (Adet)

25 2 1 1 100

PG4.6.3: 3194 sayılı İmar Kanununun 18. maddesi 
doğrultusunda tamamlanan imar uygulamaları 
alan oranı (İmar uygulaması yapılan alan /İmar 
uygulamasıyapılması hedeflenen alan) (%)

20 5 10 10 100

PG4.6.4: 3194 sayılı İmar Kanununun 15., 16. ve 
17. maddelerine göre yapılan imar uygulamaları 
sayısı (Adet)

5 40 50 67 134

PG4.6.5: Hazırlanan kentsel tasarım ve tarihi - 
kültürel projeler sayısı (Adet)

20 3 5 5 100

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG4.6.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.    
• PG4.6.2 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.    
• PG4.6.3 için hedeflenen değere değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.    
• PG4.6.4 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.    
• PG4.6.5 için hedeflenen değere değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.   
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REHBERLIK VE TEFTIŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ

A6 Dijital dönüşümü ve vatandaş memnuniyetini esas alan, süreçleri hızlı yöneten ve 
eşitlikçi bir kurumsal yapı oluşturmak

H6.3 Amaçların gerçekleştirilmesinin sağlanması, denetlenmesi ve yaygınlaştırılması, 
oluşabilecek risklerin hukuki değerlendirilmesi, engellenmesi ve önlenmesi

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H6.3 Performansı 100

Sorumlu Birim Rehberlik ve Teftiş Kurulu Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 

(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG6.3.1: Görev ve emirlerin karşılanma oranı (%) 100 100 100 100 100

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG 6.3.1 için gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.

RUHSAT VE DENETIM MÜDÜRLÜĞÜ

A1 Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle temiz, sağlıklı ve canlılara saygılı olan kentimizin yaşam 
kalitesini artırmak ve korumak

H1.5 Belediye sınırları içerisinde beldenin düzenini korumak ve esenliğini sürdürülebilir kılmak

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program 
Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H1.5 Performansı 100

Sorumlu Birim Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü

Performans Göstergesi Hedefe 
Etkisi (%)

Plan Dönemi 
Başlangıç Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG1.5.1:Ruhsatlandırma İşlemlerinde 
taleplerin karşılanma oranı (%)

50 100 100 100 100

PG1.5.2:Şikayet değerlendirme oranı (%) 50 100 100 100 100

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG1.5.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.   
• PG1.5.2 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.

SAĞLIK İŞLERI MÜDÜRLÜĞÜ

A1 Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle temiz, sağlıklı ve canlılara saygılı olan kentimizin yaşam 
kalitesini artırmak ve korumak

H1.3 Koruyucu, önleyici ve tedavi edici sağlık hizmetlerini arttırarak sürdürmek

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H1.3 Performansı 70

Sorumlu Birim Sağlık İşleri Müdürlüğü

Performans Göstergesi Hedefe 
Etkisi (%)

Plan Dönemi 
Başlangıç Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG1.3.1. Sağlık hizmetlerinden yararlanan 
vatandaşlara verilen hizmetlerin 
gerçekleşme sayısı (Adet)

50 33.121 75.000 31.416 41,89

PG1.3.2. Sağlık hizmetlerinden yararlanan 
vatandaşların memnuniyet oranı (%)

25 100 100 99,46 99,46

PG1.3.3. Engelsiz yaşam biriminden 
yaralanan vatandaşlara verilen 
hizmetlerin gerçekleşme sayısı Adet)

25 12.299 18.000 17.130 95,17

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

• PG1.3.1 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.    
• PG1.3.2 için hedeflenen değere yaklaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.         
• PG1.3.3 için hedeflenen değere yaklaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.   
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VETERINER İŞLERI MÜDÜRLÜĞÜ

STRATEJI GELIŞTIRME MÜDÜRLÜĞÜ

ULAŞIM HIZMETLERI MÜDÜRLÜĞÜ

A1 Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle temiz, sağlıklı ve canlılara saygılı olan 
kentimizin yaşam kalitesini artırmak ve korumak

H1.4 Sahipsiz hayvan popülasyonunun kontrol altına alınması, bakımı, beslenmesi ve 
ekosistemin korunması

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H1.4 Performansı 110
Sorumlu Birim Veteriner İşleri Müdürlüğü

Performans Göstergesi Hedefe 
Etkisi (%)

Plan Dönemi 
Başlangıç Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG1.4.1: Rehabilitasyon hizmeti verilen sokak 
hayvanı sayısı (Adet)

20 1.200 1.200 1.495 124,58

PG1.4.2: İlçe genelinde tedavi hizmeti verilen sokak 
hayvanı sayısı (Adet)

20 2.500 2.750 4.617 167,89

PG1.4.3: Sahiplendirme ve bilgilendirme amaçlı 
eğitim verilen katılımcı sayısı (Kişi)

15 3.000 3.000 2.780 92,67

PG1.4.4: Sahiplendirilen hayvan sayısı  (Adet) 5 300 400 200 50
PG1.4.5: Barınak hizmeti verilen hayvan sayısı (Adet) 20 750 1.200 755 62,92
PG1.4.6: İlçe genelinde kent zararlılarıyla mücadele, 
ilaçlama/ dezenfeksiyon sayısı (Adet)

20 6.000 6.500 7.382 113,57

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler
• PG1.4.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  
• PG1.4.2 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir
• PG1.4.3 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmiştir. 
• PG1.4.4 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmiştir. 
• PG1.4.5 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.   
• PG1.4.6 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.

A6 Dijital dönüşümü ve vatandaş memnuniyetini esas alan, süreçleri hızlı yöneten ve 
eşitlikçi bir kurumsal yapı oluşturmak

H6.6 Kurumsal yönetim çalışmalarının etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesi
Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H6.6 Performansı 78,07
Sorumlu Birim Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Performans Göstergesi Hedefe 
Etkisi (%)

Plan Dönemi 
Başlangıç Değeri 

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG6.6.1: Hazırlanan rapor sayısı (Adet) 50 5 19 17 89,48
PG6.6.2: Ulusal ve uluslararası imzalanan 
işbirliği protokolü ve projelerin sayısı (Adet)

50 2 3 2 66,67

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler
• PG6.6.1 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda bir değişim ihtiyacı  bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.
• PG6.6.2 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda bir değişim ihtiyacı  bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.

A5 Şeffaf ve hesap verilebilir bir yönetim anlayışıyla vatandaşlarına her türlü bilgi 
aktarımında öncü olan, kapsayıcı ve katılımcı bir kent modeli geliştirmek

H5.3 Kurumun ve diğer kamu kurumlarının ihtiyaçlarına uygun bir şekilde araç temin edilerek, 
hizmetlerin sürdürülebilirliğinin sağlanması

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H5.3 Performansı 92
Sorumlu Birim Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Performans Göstergesi Hedefe 
Etkisi (%)

Plan Dönemi 
Başlangıç Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG5.3.1: Hizmet araç sayısı (Adet) 50 285 290 299 103,10
PG5.3.2.: Akaryakıt miktarı (Litre) 50 742.000 749.420 600.845,80 80,17

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler
• PG5.3.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. 
• PG5.3.2 için hedeflenen değere ulaşılamamıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.                               
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YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

A4 Beylikdüzü’nde estetik yapı modellemesiyle; planlı, afetlere hazır, sürdürülebilir, 
erişilebilir ve dirençli bir kent dokusu oluşturmak

H4.4 Yapı denetim kontrollerini etkin bir şekilde yaparak imar mevzuatına aykırı 
yapılışını önlemek

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H4.4 Performansı 100
Sorumlu Birim Yapı Kontrol Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG.4.4.1: Yapı kullanma izin belgesi işlemlerinin 
tamamlanma süresi (Gün)

50 20 20 20 100

PG4.4.2: Pergola başvurularının sonuçlandırılma 
süresi (Gün)

50 20 20 20 100

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler
• PG4.4.1 için performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.
• PG4.4.2 için performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans 
göstergesinde bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.

YAZI İŞLERI MÜDÜRLÜĞÜ

A6 Dijital dönüşümü ve vatandaş memnuniyetini esas alan, süreçleri hızlı yöneten 
ve eşitlikçi bir kurumsal yapı oluşturmak

H6.2
Kurum içi ve dışı iletişimi sağlayarak oluşturulan evraklar ile alınan kararların 
etkin zaman ve verimde ilgili birimlere ulaştırılması ve kurumsal işlemlerin 
yürütülmesi

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı  -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi  -

H6.2 Performansı 103
Sorumlu Birim Yazı İşleri Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

Performans 
(%)

PG6.2.1: İşlem gören evrak sayısı (Adet) 40 61.000 62.000 66.853 107,83
PG6.2.2: İşlem gören karar sayısı (Adet) 40 1.100 1.200 1.205 100,42
PG6.2.3: Nikah taleplerinin karşılanma oranı (%) 20 100 100 100 100

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler
• PG6.2.1. için performans değerine ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmiştir.     
• PG6.2.2. için performans değerine ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.     
• PG6.2.3. için performans değerine ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde 
bir değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.  

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ

A1 Ekolojik sürdürülebilirlik ilkesiyle temiz, sağlıklı ve canlılara saygılı olan 
kentimizin yaşam kalitesini artırmak ve korumak

H1.5 Belediye sınırları içerisinde beldenin düzenini korumak ve esenliğini sürdürülebilir 
kılmak

Amacın İlgili Olduğu Program/Alt Program Adı -

Amacın İlişkili Olduğu Alt Program Hedefi -

H1.5 Performansı 100
Sorumlu Birim Zabıta Müdürlüğü

Performans Göstergesi
Hedefe 
Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 

Değeri

İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 

Değer 

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri 

Performans 
(%)

PG1.5.1: İlçe genelinden gelen şikayet ve taleplerin 
değerlendirilme oranı (%)

50 100 100 100 100

PG1.5.2: İlçe genelinde yapılan denetimlerin oranı 
(%)

50 100 100 100 100

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler
• PG1.5.1 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir.
• PG1.5.2 için hedeflenen değere ulaşılmıştır. Tespitler ve ihtiyaçlarda herhangi bir değişim bulunmadığından performans göstergesinde bir 
değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. Tahmin edilen maliyetin ötesine geçilmemiştir. Fa
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5. PERFORMANS BİLGİ SİSTEMİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ

Belediyemizin; Performans Programı hazırlama, izleme 
ve değerlendirme süreçleri Strateji Geliştirme Müdürlüğü 
tarafından yürütülmektedir. Stratejik Plan ve Performans 
Programında ortaya konulan kurumsal hedefler ile 
bunların gerçekleşme durumunun kıyaslanması 
için izleme ve değerlendirme sistemi oluşturulup 
uygulamaya alınmıştır. Böylece kurumumuzun fiziki ve 
mali durumu ile performans göstergelerine yönelik veriler 
sağlıklı bir şekilde toplanıp değerlendirilebilmektedir. 
2025-2029 Stratejik Plan çerçevesinde harcama 
birimlerinin performans izlemesi yıl içinde üçer aylık 
periyotlarda yapılmaktadır. Belirlenmiş olan performans 
göstergeleri hedef değerlerinin ne oranda gerçekleştiği 
ve birimlerin başarılarının ne düzeyde olduğu takip 
edilmektedir. İzleme ve değerlendirme neticesinde, 
performans göstergeleri gerçekleşme değerlerinin 
hedef değerlere göre başarı düzeyi ölçülerek kurum 
performans başarısı belirlenmektedir. Aynı zamanda, 
izleme, değerlendirme ve kurum içi denetimin kapsamı; 
performans göstergesinin kaynağı, sonuç analizi, 
birimlerin performans hedeflerindeki artı ve eksi 

sapmalarını içermektedir. Her bir hedefin gerçekleşme 
durumu ile ilgili açıklamalar alınmaktadır. Gerçekleşme 
oranı %80’nin altında kalan hedefler için, söz konusu 
sapmanın nedenleri ve önümüzdeki dönem alınacak 
tedbirler planlanmaktadır. Performans izleme faaliyetleri 
kapsamında, birimlerimiz altı aylık hazırladıkları raporlar 
ile öz değerlendirmelerini yapmakta, durumlarını göz 
önünde bulundurarak yılın son altı aylık diliminde 
faaliyetlerini şekillendirmektedirler. Yıl sonunda her 
harcama birimi kendi faaliyet raporunu hazırlamaktadır. 
Birim Faaliyet Raporlarından hareketle de İdari Faaliyet 
Raporu hazırlanmaktadır. Stratejik planımızda yer alan 
amaç ve hedeflerimize ait faaliyet ve projelerimiz, 
performans programlarımız ve performans esaslı 
bütçelerimiz aracılığı ile uygulanmakta, bu uygulamanın 
sonuçları ise faaliyet raporlarımızda ayrıntılı bir biçimde 
değerlendirilmektedir. Rapor; 2025-2029 Stratejik Plan 
dönemi amaç ve hedeflerine bağlı olarak hazırlanan 
2025 Yılı Performans Programındaki performans 
hedeflerinin gerçekleşme durumları ile bunlar haricinde 
yapılan hizmet ve faaliyetleri kapsamaktadır.
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ÜSTÜNLÜKLER

ZAYIFLIKLAR

•	 Nitelikli ve eğitimli personel yapısı
•	 Kurumsallaşma düzeyinin yüksek olması
•	 Stratejik planlama ve veri temelli yönetim anlayışı
•	 Sosyal belediyecilik faaliyetlerinin güçlü olması
•	 Vatandaş odaklı hizmet yaklaşımı
•	 Dijital belediyecilik uygulamalarının gelişmesi
•	 Etkin bir vatandaş şikayet sürecinin olması
•	 Geniş yeşil alanlar ve yaşam kalitesinin yüksekliği
•	 Ulaşım akslarına yakınlık (E-5, metrobüs)
•	 Genç ve dinamik nüfus yapısı
•	 Kültür-sanat ve spor faaliyetlerinin yaygınlığı
•	 Sivil toplum kuruluşları ile iş birliği
•	 İlçenin marka değerinin artıyor olması
•	 Yeni yatırım ve projelere açık olması
•	 Afet yönetimi ve farkındalık çalışmalarının varlığı
•	 Şeffaflık ve katılımcı yönetim anlayışı
•	 Modern şehircilik anlayışına uygun planlama
•	 Eğitim ve sosyal destek projelerinin yaygınlığı

•	 Hizmet binalarının yetersiz ve dağınık olması
•	 Hizmetlerin değerlendirme süreçlerinin farklılık göstermesi
•	 Kurum içi koordinasyon eksiklikleri
•	 Hizmet içi eğitimlerin yetersizliği
•	 Personel sayısının bazı birimlerde yetersiz kalması
•	 Kurum içi iletişim eksiklikleri
•	 Dijital sistemlerin tam entegrasyonunun sağlanamaması
•	 Hızlı nüfus artışına bağlı hizmet baskısı
•	 Trafik yoğunluğu ve otopark sorunu
•	 Kentsel dönüşüm süreçlerinin yavaş ilerlemesi
•	 Mali kaynakların sınırlı olması
•	 Katılım mekanizmalarının yeterince yaygınlaşmaması
•	 Plansız yapılaşma geçmişinin etkileri
•	 Sosyo-ekonomik eşitsizliklerin bazı mahallelerde sürmesi
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DEĞERLENDIRME

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. Maddesi ve 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun56. 
Maddesine dayanılarak, ilgili yönetmelik hükümleri çerçevesinde 2025-2029 yılları Stratejik Planın 2025 
yılı İdare Faaliyet Raporumuz belediye meclisinde kamuoyu ile paylaşılmak üzere; Belediyemizin misyon 
ve vizyonuna, örgüt yapısına ve mevzuatına ilişkin bilgilere, sunulan hizmetlere, insan kaynakları ve 
fiziki kaynakları ile ilgili bilgilere idaremizin stratejik amaç ve hedeflerine faaliyet yılı önceliklerine ve 
izlenen temel ilke ve politikalarına kullanılan kaynaklara, bütçe hedef ve gerçekleşmeleri ile meydana 
gelen sapmaların nedenlerine, temel mali tablolara ve bu tablolara ilişkin açıklamalara, stratejik plan 
ve performans programı uyarınca yürütülen faaliyet ve projelerine, performans programında yer alan 
performans hedef ve göstergelerinin gerçekleşme durumu ile meydana gelen sapmaların nedenlerine, 
diğer performans bilgilerine ve bunlara ilişkin değerlendirmelere yer verdiğimiz 2025 yılı İdare Faaliyet 
Raporumuz halkımızdan aldığımız yetkinin ve sorumluluğun sonucu olarak mevzuata uygun olarak 
hazırlanmış ve gerekli bilgilere yer verilmiştir.
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ÖNERİ VE TEDBİRLER	 397



Birimlerin ve hizmet merkezlerinin daha rahat çalışacağı 
fiziki şartların daha iyi olduğu alanların tasarlanması 
gerekmektedir.

Hizmet sunum süreçlerinin daha etkin ve verimli hale 
getirilmesi amacıyla kurumsal işleyişin sadeleştirilmesi, 
performans esaslı yönetim anlayışının güçlendirilmesi 
ve hizmet standartlarının ölçülebilir kriterler 
çerçevesinde yeniden yapılandırılması gerekmektedir. 
Bu kapsamda, düzenli izleme ve değerlendirme 
mekanizmalarının geliştirilmesi önerilmektedir.

Güncel Kanun, Mevzuat ve Yönetmeliklerin tüm 
personel tarafından takip edilerek gerektiği takdirde 
eğitimler verilerek personelin etkin bir şekilde çalışması 
sağlanmalıdır.

Belediyenin finansal kaynaklarının etkin, ekonomik ve 
verimli kullanımının sağlanması sürdürülmeli, belediye 
gelirlerinin artırılmasına yönelik alternatif finansman 
kaynaklarının araştırılmalıdır.

e-belediye uygulamalarının yaygınlaştırılması, veri 
temelli karar alma süreçlerinin geliştirilmesi ve bilişim 
altyapısının güçlendirilmesi gerekmektedir.

İnsan kaynakları yönetimi kapsamında, personelin 
mesleki bilgi ve becerilerinin artırılmasına yönelik 
hizmet içi eğitim programları arttırılmalı, liyakat esaslı 
görevlendirme süreçlerinin güçlendirilmesi ve kurumsal 
aidiyet duygusunun artırılmasına yönelik çalışmalar 
sürdürülmelidir.

Çevre ve sürdürülebilirlik politikaları çerçevesinde, 
doğal kaynakların korunmasına yönelik uygulamaların 
yaygınlaştırılması, geri dönüşüm ve atık yönetimi 
sistemlerinin geliştirilmesi, enerji verimliliğini artırıcı 
projelerin hayata geçirilmesi ve çevre bilincinin toplum 
genelinde artırılması sağlanmalıdır.

Kentsel planlama ve altyapı hizmetlerinde, uzun vadeli 
ve bütüncül planlama anlayışının benimsenmesi, 
altyapı yatırımlarının önceliklendirilmesi ve kent 
estetiğini artırmaya yönelik uygulamaların sürdürülmesi 
gerekmektedir. Ayrıca, ulaşım ve trafik sorunlarının 
azaltılmasına yönelik akılcı çözümler geliştirilmelidir.

Ulusal, uluslararası işbirliği ve ortak proje çalışmaları 
geliştirilmelidir.

Afet yönetimi kapsamında, risk azaltma odaklı 
politikaların güçlendirilmesi, afetlere hazırlık 
kapasitesinin artırılması, ilgili kurumlarla koordinasyonun 
geliştirilmesi ve toplumsal farkındalığın artırılmasına 
yönelik eğitim ve tatbikatlar yapılması sağlanmalıdır.

Katılımcı yönetim anlayışının geliştirilmesi amacıyla, 
vatandaşların karar alma süreçlerine aktif katılımını 
sağlayacak mekanizmaların çeşitlendirilmesi, geri 
bildirim sistemlerinin etkinliğinin artırılması ve şeffaflık 
ilkesinin tüm yönetim süreçlerinde uygulanması 
sağlanmalıdır.

Sosyal belediyecilik anlayışı doğrultusunda dezavantajlı 
gruplara yönelik hizmetlerin kapsamının genişletilmesi, 
sosyal yardımların etkinliğinin artırılması ve toplumsal 
dayanışmayı güçlendirecek projeler geliştirilmelidir. 
Yaşlılara, kadınlara, gençlere ve çocuklara yönelik 
faaliyetler yaygınlaştırılmalıdır.

ÖNERİ VE TEDBİRLER 
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EK-1 MALÎ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI

Malî hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dâhilinde; 

İç kontrol sisteminin Beylikdüzü Belediyesi’nde oluşturulması, uygulanması ve geliştirilmesi çalışmalarında 
gerekli koordinasyonun sağlandığını,  eğitim ve rehberlik hizmeti verildiğini, faaliyetlerin malî yönetim ve kontrol 
mevzuatı ve diğer mevzuata uygun olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir 
şekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiği, uygulama sonuçlarının izlendiğini ve 
gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama yetkililerine gerekli 
bilgileri sağladığımı ve danışmanlık faaliyetlerinde bulunduğumu bildiririm.

Bu Raporun  “III/A- Malî Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim.
(Beylikdüzü – Mart 2026)

Güray SÖNMEZ
Mali Hizmetler Müdür V.
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EK-2 ÜST YÖNETİCİNİN İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Üst yönetici olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde Beylikdüzü Belediyesi bütçesinin; kalkınma planına, yıllık 
programa, stratejik plan ve performans programı ile hizmet gereklerine uygun olarak hazırlandığını ve uygulandığını, 
amaç ve hedeflerin gerçekleştirilmesi ve ilgili mevzuatla düzenlenen görev ve hizmetlerin yerine getirilmesi için 
bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi malî yönetim ilkelerine uygun olarak 
kullanıldığını beyan ederim.

Bu çerçevede iç kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir 
şekilde yönetilmesine, kanunlara ve diğer düzenlemelere uygun olarak faaliyet göstermesine, her türlü malî karar 
ve işlemlerde usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesine, karar oluşturmak ve izlemek için düzenli, zamanında ve 
güvenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varlıkların kötüye kullanılmasının ve israfının önlenmesine ve kayıplara karşı 
korunmasına ilişkin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını bildiririm.

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmelere, benden önceki yönetici/yöneticilerden 
almış olduğum bilgilere, yönetim bilgi sistemlerine, iç kontrol sistemi değerlendirme raporlarına, izleme ve 
değerlendirme raporlarına, harcama yetkilileri ile malî hizmetler birim yöneticisi tarafından sunulan güvence 
beyanlarına ve denetim raporlarına dayanmaktadır. 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. (Beylikdüzü – Mart 2026)
 

Av. Önder Serkan Çebi 
Beylikdüzü Belediye Başkan Vekili
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